0 ESTADO DE S. PAULO QuUARTA-FEIRA, 19 DE AGOSTO DE 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARUJA
CHAMAMENTO PUBLICO Ne¢ 006/2026 — SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL
BASICA NO DOMICILIO PARA GESTANTES E CRIANGAS NA PRIMEIRA INFANCIA
(SPSB-D/GC) COM META DE 200 VAGAS
RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS: Os envelopes deverdo ser entregues na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizado na Rua Prudente de Moraes,
280, 2° andar - Vila Flora Regina — Aruja/SP, CEP 07432-575, no periodo de
19/08/2026 a 17/09/2026 de 2026, no horario das 08:30 horas as 11:30 horas e das
13:30 horas as 16:30 horas.

ABERTURA DE DOCUMENTOS: DIA 18/09/2026, as 09:00 horas.
Os Edital(is) completo(s) encontra-se disponivel para consulta e download no site
oficial da Prefeitura Municipal de Aruja www.prefeituradearuja.sp.gov.br.
Maiores informagdes poderao ser obtidas pelo fone (11) 4655-0436
Juliana de Souza Daniel
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Aruja, 18 de agosto de 2026

(Edital de Convocacao - Pelo presente Edital, o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias do)
Papel, Celulose, Reflorestamento, Pastas de Madeira para Papel, Papelao, e Cortica de Araras
e Regiao, com base territorial em Araras, Leme, Conchal, Porto Ferreira, Pirassununga, Santa
Cruz da Conceicao, Santa Cruz das Palmeiras e Descalvado, por seu Presidente infra-assinado,
convoca os trabalhadores sécios e ndo sécios representados pelo Sindicato, em pleno gozo
de seus direitos sindicais, a participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se dia 27
de agosto de 2.026, em nossa sede social sito a Rua Armando Cagnin, 626, Jardim das Palmeiras,
nesta cidade de Araras, Sao Paulo, em primeira convocagéo as 9 horas e ndo havendo quérum esta-
tutario as 11 horas em segunda convocag&o com qualquer niumero de trabalhadores presentes e nas
empresas da base nas trocas de turnos a fim de deliberarem a seguinte Ordem do Dia: a) Leitura,
discussao e aprovacao da Ata da Assembleia anterior; b) Manutencéo de todos os direitos adquiridos
nos Acordos e Convencdes Coletivas de Trabalho anteriores, em anexo, e elaboragao e aprovacdo de
nova Pauta de Reivindicagdes; c) Autorizagdo da Diretoria do Sindicato, para iniciar as negociacoes
coletivas, celebrar acordos salariais ou suscitar Dissidio Coletivo, tendo em vista que no préximo dia
30.09.2026, expira o prazo de vigéncia da ultima Convencéo Coletiva celebrada com as Entidades
Sindicais Patronais, sendo que a votagdo por escrutinio secreto favoravel autorizara este Sindicato a
assim proceder; d) A Contribuicdo/Taxa Negocial sera descontada em folha de pagamento, conforme
determina expressamente, o art. 82, inciso VI da Constituicdo Federal (“IV - A assembleia geral fixara
a contribuicdo que, em se tratando de categoria profissional, serd descontado em folha, para custeio
do sistema confederativo da representacéo sindical respectiva, independente da contribuigao pre-
vista em lei”) e recolhida pelo empregador ao Sindicato da categoria profissional. Os trabalhadores
poderdo se opor ao desconto da contribuicao, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura da
Convengao Coletiva, mediante carta individual escrita de proprio punho e entregue pessoalmente ao
respectivo Sindicato. E de exclusiva responsabilidade do sindicato da categoria Profissional qualquer
duvida ou questionamento do empregado, envolvendo a sua vontade em contribuir para o Sindicato
Profissional, comprometendo-se, desde logo a ressarcir o empregado quanto a eventual 6nus que lhe
seja imposto por decisao judicial transitada em julgado e para a qual tenha sido notificado o sindicato
profissional. A responsabilidade pela instituicao da contribuicao e seus valores é exclusiva da cate-
goria profissional, ficando isento o sindicato da categoria Econémica e Empregadores de quaisquer
6nus ou consequéncia perante seus empregados, encontrando esse desconto respaldado legal no
art. 462, da CLT. O recolhimento ao sindicato da categoria Profissional sera feito pelo empregador até
10 (dez) dias Uteis apos o desconto, comprometendo-se o sindicato da categoria Econdémica a emitir
circular de ciéncia aos empregadores. A contribuicdo sera calculada com base na remuneragdo dos
trabalhadores e incidirdo de outubro/2026 a setembro/2027, com teto de 40,00 (quarenta reais); e)
Deflagragéo de greve, nos termos da lei, em caso de fracasso nas negociacdes e desatendimento as

\novas reivindicagdes. Araras, 19 de agosto 2.026. José Benedito Poncio - Presidente. )
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AVISO DE ALTERAGAO DE EDITAL

Concorréncia n° 203/2026

Modalidade: Concorréncia203/2026/Numerodoprocesso: 50600.014361/2024-28/
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragdo de projeto basico
para construgdo do contorno ferroviario do municipio de Curitiba, no estado do
Parana, incluindo a implantagdo de um novo patio para mitigagdo de conflitos
ferroviarios com o sistema viario no perimetro urbano e implantagdo de obras
de arte especiais, na ferrovia EF-277/PR. Motivo da alteragdo: A justificativa
pormenorizada consta nos autos do processo n° 50600.014361/2024-28. Nova
data de inicio de recebimento de propostas: de 11/08/2026 para 19/08/2026,
horario de 08:00, para 08:00. Data de Abertura: 08/10/2026, 14:00. Endereco
eletrénico do Edital: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/
public/compras/acompanhamento-compra?compra=39300303002032026.

CRISTIANO FERREIRA COSTA
Agente de Contratagao

AVISO DE ALTERAGAO DE EDITAL

Concorréncia n° 367/2026

Modalidade: Concorréncia 367/2026 / Numero do processo: 50600.011654/2026-15
/ Objeto: Contratacdo de empresa para execugdo das obras de engenharia para
implantacéo e restauragdo do pavimento e eliminagdo de pontos criticos na BR-163/
SC, lote Unico. Motivo da alteragao: A justificativa pormenorizada consta nos autos
do processo n° 50600.011654/2026-15. Nova data de inicio de recebimento de
propostas: de 11/08/2026 para 19/08/2026, horario de 08:00, para 08:00. Data
de Abertura: 24/09/2026, 15:00. Endereco eletronico do Edital: https://cnetmobile.
estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compr
a?compra=39300303003672026.

CAMILA DUARTE E SILVA
Agente de Contratagao
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PROVA AMB, AMRIGS, ACM E AMMS 01/2026
AMB - ASSOCIAGAO MEDICA BRASILEIRA
AMRIGS - ASSOCIAGAO MEDICA DO RIO GRANDE DO SUL
ACM —ASSOCIAGAO CATARINENSE DE MEDICINA
AMMS — ASSOCIAGAO MEDICA DE MATO GROSSO DO SUL

Extrato do Edital de Abertura Unificado n° 01/2026

A Associacéo Médica Brasileira, a Associagdo Médica do Rio Grande do Sul, a Associagdo Catarinense
de Medicina e a Associagdo Médica de Mato Grosso do Sul, tornam publico aos interessados a abertura
das inscrigdes para Selegéo de candidatos a Programas de Residéncia Médica (PRMs): Autoavaliagao,
Acesso Direto, Pré-requisito e Curso de Especializagdo. O Processo Seletivo Publico reger-se-a nos
termos da legislagéo vigente e pelas normas contidas no Edital de Abertura Unificado e pelos editais
de cada instituig@o participante. O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a coordenagéo técnico-
administrativa da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.

Informagdes Gerais: As inscricdes ficardo abertas no periodo de 09/09 (as 10h) a 19/10/2026 (até
as 17h) e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, nos enderegos www.amrigs.org.br, www.acm.
org.br e www.amms.com.br. Data provavel da aplicagdo da prova: 22/11/2026. O Edital de Abertura
sera disponibilizado na integra nos sites: www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br.
Maiores informag@es: (51) 2312.3998 - para capital e DDD 51 e 0800 000 2398 - para interior e outros

Estados ou http:/fundatec.org.br/portal/contato/concursos.php.
Porto Alegre, 19 de agosto de 2026.

Dr. Antonio Carlos Weston
Coordenador da Prova

Dr. Cesar Eduardo Fernandes

Presidente da AMB
Dr. André Sobierajski dos Santos Dr. Gerson Junqueira Jr. Dr. Justiniano Barbosa Vavas
Presidente da ACM Presidente da AMRIGS Presidente da AMMS
Executora: Funbpatec

ECONOMIA & NEGOCIOS

PORTO SEGURO - SEGURO SAUDE S.A.

CNPJ n° 04.540.010/0001-70 - NIRE 35.3.0018619.2
Ata da Assembleia Geral Extraordinéria Realizada em 31 de Julho de 2026

1. Data, Hora e Local: Em 31 de julho de 2026, as 11h, na sede social da Porto Seguro - Seguro Saude S.A. (‘Companhia”), localizada no municipio de Sao
Paulo, estado de S&o Paulo na Alameda Baréo de Piracicaba, n° 740, Torre B, 8° andar, Lado B, Campos Eliseos, CEP 01216-012. 2. Convocacéo e Presenca:
Presente a acionista (nica representando a totalidade do capital social da Companhia, sendo dispensada a convocag&o prévia, nos termos do paragrafo 4°,
do art. 124, da Lei n° 6.404/76 (“LSA"). 3. Mesa: Sr. Luiz Vicente Guaranha Lapenta - Presidente da Mesa; Sr. Rafael Veneziani Kozma - Secretario da Mesa.
4. Ordem do Dia: (i) aumento do capital social da Companhia; (i) reforma do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia; (iii) rerratificagéo do artigo 6° do Estatuto
Social da Companhia; e (iv) consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. 5. Deliberacdes: A acionista Unica resolveu: 5.1. Observado que o capital social da
Companhia se encontra, nesta data, totalmente subscrito e integralizado, em conformidade com o disposto no caput do art. 170 da LSA, aprovou o aumento do
capital social no valor de R$ 35.107.000,00 (trinta e cinco milhdes, cento e sete mil reais), passando de R$ 1.537.933.337,69 (um bilhdo, quinhentos e trinta e
sete milhdes, novecentos e trinta e trés mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos) para R$ 1.573.040.337,69 (um bilhdo, quinhentos e setenta
e trés milhdes, quarenta mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos), mediante a emissao, apds arredondamento, de 584.390 (quinhentas e
oitenta e quatro mil, trezentas e noventa) novas agdes ordinarias e nominativas, sem valor nominal, pelo prego de emissdo de R$ 60,07461665 por agao, fixado
com base no valor patrimonial das agdes, nos termos do art. 170, paragrafo 1°, inciso Il, da LSA, as quais sao totalmente subscritas e integralizadas pela acionista
Porto Satde - Operagdes de Saude S.A., em moeda corrente nacional, nesta data, nos termos do Boletim de Subscri¢do anexo a presente ata (Anexo 1).
5.2. Aprovou a reforma do art. 5°, caput, do Estatuto Social, para refletir o aumento de capital ora aprovado, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:
“Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado, € de R$ 1.573.040.337,69 (um bilhdo, quinhentos e setenta e trés milhbes, quarenta mil, trezentos
e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos), dividido em 41.452.974 (quarenta e um milhGes, quatrocentas e cinquenta e duas mil, novecentas e setenta e
quatro) agbes ordindrias nominativas, sem valor nominal’. 5.3. Aprovou a rerratificaco do Artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, a fim de corrigir o texto
constante do Anexo Il da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria realizada em 30 de margo de 2026, arquivada na JUCESP sob o n° 143.347/26-3 em
sess@o de 13 de abril de 2026. A presente rerratificagdo destina-se a corrigir o artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, de modo que, onde constou:
“Artigo 6°. A Companhia serd administrada pela diretoria, composta por até 6 (seis) diretores, com as seguintes designacoes: (i) Diretor Presidente; (ii) Diretor
Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos; (iii) Diretor de Produto; (iv) Diretor de Operagbes; (v) Diretor de Controladoria; e (vi) Diretor Executivo
Juridico e Riscos. Os diretores poderdo ser acionistas ou ndo, residentes no pais, e serdo eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela assembleia geral,
observadas as disposicoes legais, deste estatuto social e de eventuais acordos de acionistas arquivados na sede social”’ passa a constar a seguinte redagao:
“Artigo 6°. A Companhia sera administrada pela diretoria, composta por até 7 (sete) diretores, acionistas ou nao, residentes no pais, e serdo eleitos e destituiveis,
a qualquer tempo, pela assembleia geral, observadas as disposi¢oes legais, deste estatuto social e de eventuais acordos de acionistas arquivados na sede social,
sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos. Os demais diretores terdo sua designagdo
estabelecida pela prépria assembleia geral, por ocasido de cada eleicdo.” 5.4. Por fim, aprovou a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a
vigorar nos termos do Anexo Il a presente Ata. A acionista Unica aprovou, ainda, a lavratura da presente ata sob a forma de sumario, como faculta o artigo 130,
paragrafo 1°, da LSA. 6. Documentos Arquivados: Boletim de subscricdo e demais documentos pertinentes & ordem do dia. 7. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que, apés lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Sdo Paulo, 31 de julho
de 2026. Mesa: Luiz Vicente Guaranha Lapenta - Presidente da Mesa; Rafael Veneziani Kozma - Secretario da Mesa. Acionista: Porto Saude - Operacoes
de Saude S.A.; Luiz Vicente Guaranha Lapenta - Diretor; Rafael Veneziani Kozma - Diretor. JUCESP n° 285.582/26-4 em 13/08/2026. Marina Centurion
Dardani - Secretaria Geral. Anexo Il - A Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Porto Seguro - Seguro Satide S.A. Realizada em 31 de Julho de 2026
- Estatuto Social Consolidado da Porto Seguro - Seguro Saude S.A. - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duragao: Artigo 1°. A Porto Seguro -
Seguro Salde S.A., constituida sob a forma de sociedade por agdes, reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislagéo vigente. Artigo 2°. A Companhia tem
sua sede na Alameda Barao de Piracicaba, n° 740, Torre B, 8° andar, Lado B, Campos Eliseos, Sao Paulo/SP, podendo criar, manter ou extinguir sucursais, filiais,
agéncias ou representagdes onde convier aos interesses da Companhia. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto atuar como seguradora especializada em seguro
saude, vedada a atuag@o em quaisquer outros ramos ou modalidades de seguro, de acordo com o estabelecido na legislagdo vigente, podendo ainda participar
de outras sociedades como sdcia, quotista ou acionista. Artigo 4°. O prazo de duragcao da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital Social: Artigo 5°.
O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 1.573.040.337,69 (um bilhdo, quinhentos e setenta e trés milhdes, quarenta mil, trezentos e trinta e
sete reais e sessenta e nove centavos), dividido em 41.452.974 (quarenta e um milhdes, quatrocentas e cinquenta e duas mil, novecentas e setenta e quatro)
acdes ordindrias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 1°. As agdes poderdo pertencer a pessoas fisicas e juridicas. Paragrafo 2°. No caso de aumento de
capital, os acionistas terao preferéncia para subscri¢ao na proporgao das agdes que possuirem. Capitulo lll - Diretoria: Artigo 6°. A Companhia sera administrada
pela diretoria, composta por até 7 (sete) diretores, acionistas ou nao, residentes no pais, e seréo eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela assembleia geral,
observadas as disposicdes legais, deste estatuto social e de eventuais acordos de acionistas arquivados na sede social, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um)
Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos. Os demais diretores terdo sua designagao estabelecida pela prépria assembleia geral, por
ocasido de cada elei¢do Artigo 7°. A investidura dos membros da Diretoria nos respectivos cargos far-se-a4 mediante termo lavrado no livro de Atas de Reunides
da Diretoria. Findo o mandato, os diretores permanecerao no exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos. Artigo 8°. A Assembleia Geral
Ordindria fixard, anualmente, a remuneragéo global mensal dos administradores, a ser distribuida conforme deliberacéo da Diretoria. Além dos honorérios, a
Diretoria fara jus a uma participag@o anual nos lucros da Companhia, até 0,1 (um décimo) dos lucros e observado o disposto no artigo 152 da Lei n° 6.404/76.
Artigo 9°. Compete a Diretoria: a) praticar todos os atos de administragdo da Companhia; b) resolver sobre a aplicagao dos fundos sociais, transigir, renunciar a
direitos, contrair obrigagdes, adquirir, vender, emprestar ou alienar bens, observadas as restricdes legais; c) praticar todos os atos e operagdes que se relacionarem
com o objeto social; d) deliberar sobre a criagdo e extingdo de empregos ou fungdes remuneradas; e) representar a Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, perante terceiros, quaisquer reparticdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedade de economia
mista e entidades paraestatais; f) resolver sobre a criag&o, alteragdo ou extingéo de sucursais, filiais, agéncias ou representagdes, onde convier aos interesses
sociais da Companhia. Paragrafo 1°. Observado o disposto no paragrafo 5° deste artigo, as escrituras de qualquer natureza, os cheques, as ordens de pagamento,
os contratos e, em geral, quaisquer documentos que importem em responsabilidade ou obrigagdes para a Companhia, serdo obrigatoriamente assinados: a) por
2 (dois) diretores em conjunto; b) por 1 (um) diretor em conjunto com um procurador; c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais
e expressos poderes. Paragrafo 2°. A representagdo da Companhia perante a Reparticao Fiscalizadora de suas operagdes cabera a qualquer dos diretores ou
procuradores devidamente credenciados e autorizados, investidos de especiais e expressos poderes. Paragrafo 3°. A Companhia podera ser representada por
apenas 01 (um) diretor ou 01 (um) procurador, investido de especificos poderes, nos seguintes casos: a) Atos de rotina realizados fora da sede social; b) Atos de
representacao em juizo (exceto aqueles que importem renuncia a direitos); c) Atos de representagcdo em Assembleias, contratos sociais, alteragdes de contratos
sociais, distratos e reunides de sécios de sociedades das quais participe como acionista, sdcia ou quotista; d) Atos praticados perante quaisquer érgaos e
entidades administrativos publicos ou privados; e e) Atos de simples administragao social, entendidos estes como os que nao gerem obrigagdes para a Companhia
e nem exonerem terceiros de obrigagdes para com ela. Paragrafo 4°. As procuracdes em nome da Companhia serdo outorgadas por 2 (dois) diretores em
conjunto e devem especificar expressamente os poderes conferidos, os atos a serem praticados e o prazo de validade, sempre limitado a 2 (dois) anos,
excetuadas as destinadas para representacdo em processos administrativos ou procuragdes com a clausula ad judicia, que serdo outorgadas individualmente por
qualquer um dos diretores e poderao ter prazo indeterminado. Paragrafo 5°. Nos atos relativos a aquisicao, alienagao ou oneragéo de bens iméveis, bem como
nos atos que envolvam interesses societarios, a Companhia devera ser representada por 2 (dois) diretores, sendo obrigatoriamente, o Diretor Presidente e o
Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos. Paragrafo 6°. As deliberagdes da Diretoria somente serdo validas quando presentes, no
minimo, a metade e mais um de seus membros em exercicio e constardo de Atas lavradas em livro préprio, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade.
Artigo 10. No caso de vaga de Diretor, os demais Diretores indicardo, dentre eles, um substituto que acumulara as fungdes do substituido até a primeira
Assembleia Geral, a qual cabera deliberar a respeito da eleigdo de novo diretor. Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimento temporario de qualquer dos
Diretores por mais de 30 (trinta) dias, os demais Diretores poderao escolher, dentre eles, um substituto para exercer as fungdes do Diretor ausente ou impedido.
Artigo 11. A Companhia podera ter um érgdo de consulta, denominado Conselho Consultivo, cujos Membros seréo escolhidos e indicados pela Diretoria entre
as pessoas de notavel saber cientifico e técnico no Mercado de Seguros, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a renovagéo da indicagéo. Paragrafo 1°. O
Conselho Consultivo se reunirda sempre que solicitado pela Diretoria e seus respectivos pareceres seréo transcritos no Livro de Atas de Reunides de Diretoria,
por ocasido da reunido que deliberar sobre os mesmos. Paragrafo 2°. O Conselho Consultivo percebera a remuneragéo que lhe fixar a Diretoria, dentro dos limites
aprovados pela Assembleia Geral, para cada periodo de 2 (dois) anos. Capitulo IV - Conselho Fiscal: Artigo 12. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés)
Membros Efetivos e de seus respectivos suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordindria entre Acionistas ou ndo, residentes no Pais, com
observancia das prescrigdes legais, sendo permitida a reeleigao. Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal ndo sera permanente. Sera instalado pela Assembleia
Geral a pedido de Acionistas que representem, no minimo, um décimo das agbes com direito a voto, terminando seu periodo de funcionamento na primeira
Assembleia Geral Ordinaria, apds sua instalagdo. Artigo 13. Os Membros do Conselho Fiscal perceberao a remuneracgao que for fixada pela Assembleia Geral
que os eleger. Capitulo V - Assembleia Geral: Artigo 14. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 31 (trinta e um) de margo de cada ano e
extraordinariamente sempre que os interesses da Companhia exigirem manifestacdo dos acionistas, sob a presidéncia do acionista que for indicado por ela.
Paragrafo Unico. O presidente da Assembleia convidara um dos presentes para secretariar a Mesa. Artigo 15. As Assembleias Extraordindrias reunir-se-ao
todas as vezes que forem legal e regularmente convocadas, constituindo-se a Mesa pela forma prescrita no artigo anterior. Artigo 16. Os antincios de primeira
convocagado das Assembleias Gerais serdo publicados pelo menos 3 (trés) vezes no Didrio Oficial e em um jornal de grande circulagcao na Sede da Companhia,
com antecedéncia minima de 8 (oito) dias contados do primeiro edital. Paragrafo Unico. As demais convocagdes das Assembleias Gerais processar-se-ao pela
forma prescrita neste artigo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Independentemente de prévia convocacao, sera considerada regular a assembleia geral
a que comparecerem todos os acionistas. Artigo 17. Urna vez convocada a Assembleia Geral, ficam suspensas as transferéncias de agoes até que seja realizada
a Assembleia ou fique sem efeito a convocacdo. Artigo 18. As deliberacdes das Assembleias serdo tomadas por maioria absoluta de votos, observadas as
disposigdes legais quanto a exigéncia de quérum especial. Paragrafo Unico. A cada ag&o corresponde um voto. Artigo 19. Verificando-se o caso de existéncia
de acdes objeto de comunhao, o exercicio de direitos a elas referentes cabera a quem os condéminos designarem para figurar como representante junto a
Companhia, ficando suspenso o exercicio destes direitos quando n&o for feita a designagdo. Artigo 20. Os acionistas poderao fazer-se representar nas
Assembleias Gerais por procuradores nos termos do paragrafo 1° do Artigo 126 da Lei n° 6.404/76. Artigo 21. Para que possam comparecer as Assembleias
Gerais, os representantes legais e os procuradores constituidos fardo a entrega dos respectivos documentos comprobatérios na Sede da Companhia com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. Capitulo VI - Exercicio Social, Lucros e Distribuicao de Resultados: Artigo 22. 0 exercicio social terd inicio
em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serdo elaboradas as demonstragdes financeiras anuais. Paragrafo Unico. A
diretoria podera determinar o levantamento de balangos semestrais, ou relativo a periodos inferiores, para quaisquer fins, inclusive para pagamento de juros sobre
o capital préprio e/ou distribuicio de dividendos a conta de lucro do periodo apurado em tais balancos, observado o disposto neste estatuto social e na legislagao
aplicavel. Artigo 23. Do resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, automaticamente e independentemente de deliberagdo
assemblear, os prejuizos acumulados, se houver, e a provisao para o imposto sobre a renda e contribuicao social sobre o lucro. Do saldo de lucros remanescentes,
seréa calculada a participagao a ser atribuida aos administradores, nos termos do art. 152 da Lei n® 6.404/1976. O lucro liquido do exercicio sera o resultado do
que remanescer apds as deducdes referidas nesse artigo. Artigo 24. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra
destinagdo, na constituicdo da reserva legal (art. 193 da lei n° 6.404/76), até que atinja o valor correspondente a 20% (vinte por cento) do capital social. A
destinagéo a reserva legal podera ser dispensada no exercicio em que o saldo desta reserva, acrescido do montante das reservas de capital, exceder a 30%
(trinta por cento) do capital social. Artigo 25. O lucro liquido do exercicio ser4, ainda, quando for o caso, diminuido das importancias destinada a constituicao da
reserva de capital, & reserva para contingéncias (art. 195 da Lei n° 6.404/76) e a reserva de incentivos fiscais (art. 195-A da Lei n° 6.404/76), de um lado, e, de
outro lado, quando for o caso, acrescido da reversao da reserva para contingéncias e da reserva de lucros a realizar (art. 202, Ill, da Lei n° 6.404/76) formadas
em exercicios anteriores. O lucro liquido ajustado do exercicio sera o resultado do que remanescer apds as dedugdes e adigoes referidas nos artigos 24 e 25 e
terd a seguinte destinagdo: a) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento do dividendo minimo obrigatério aos acionistas; e b) saldo
remanescente sera destinado a Reserva para Investimentos e Compensacdes de Perdas prevista no artigo 26 deste estatuto ou, alternativamente, podera ter a
destinagéo que a assembleia geral determinar, observadas as disposicoes legais aplicaveis. Paragrafo Unico. O dividendo minimo obrigatério previsto neste
artigo poderéa deixar de ser pago no exercicio social em que a Diretoria informar que seu pagamento é incompativel com a situagao financeira da Companhia.
Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos serdo registrados como reserva especial e, se ndo forem absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes,
deverao ser pagos como dividendos aos acionistas assim que permitir a situacao financeira da Companhia. Artigo 26. A Companhia terd uma reserva estatutaria
denominada “Reserva para Investimentos e Compensagdes de Perdas”, que terd como finalidade compensar eventuais perdas e prejuizos e assegurar os
recursos suficientes para a expansao das atividades e investimentos da Companhia. Paragrafo 1°. Sera destinado & Reserva para Investimentos e Compensagdes
de Perdas o saldo do lucro liquido ajustado apurado em cada exercicio, apés efetivada a destinagéo prevista no artigo 25 deste estatuto social. Paragrafo 2°.
O saldo da Reserva para Investimentos e Compensacdes de Perdas ndo podera exceder o capital social, nem isoladamente, nem em conjunto com as
demais reservas de lucros, com excegdo das reservas para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, conforme disposto no art. 199 da Lei
n° 6.404/1976. Ultrapassado esse limite, a assembleia geral devera destinar o excesso para distribui¢do de dividendos aos acionistas ou aumento do capital social.
Ainda que n&o atingido o limite estabelecido neste paragrafo, a assembleia geral podera, a qualquer tempo, deliberar a distribui¢éo dos valores contabilizados na
Reserva para Investimentos e Compensacdes de Perdas aos acionistas, como dividendos, bem como sua capitalizagao. Caso a administragdo da Companhia
considere o montante dessa reserva suficiente para o atendimento de suas finalidades, podera propor a assembleia geral que, em determinado exercicio, o valor
que seria destinado a tal reserva seja integralmente ou parcialmente distribuido aos acionistas como dividendos, ou capitalizado em aumento de capital social.
Artigo 27. Sem prejuizo do dividendo minimo obrigatério, a Companhia, por determinagéo da diretoria, podera: a) a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta
de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual aprovado em assembleia geral de acionistas; b) semestralmente, distribuir dividendos a conta de lucros
acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em balanco semestral; ¢) a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta de lucro acumulados no exercicio
em curso, conforme apurado em balango levantado em periodicidade inferior a semestral, desde que, nesse caso, 0 montante de dividendos a ser pago no
exercicio ndo supere o saldo das reservas de capitais de que trata o art. 182, paragrafo 1°, da Lei 6.404/1976; e d) a qualquer tempo, creditar ou pagar aos
acionistas juros sobre o capital préprio, observadas as limitagdes legais aplicaveis. Paragrafo Unico. Os dividendos intermedidrios e os juros sobre capital préprio
pagos pela Companhia podem ser imputados como antecipacdo do dividendo minimo obrigatério. Artigo 28. Os dividendos néo recebidos ou reclamados
prescreverao no prazo de 3 anos, contados da data em que tenham sido postos & disposigéo do acionista, e reverterao em favor da Companhia.

Prefeitura de Sao José dos Campos
Secretaria de Gestao Administrativa e Financas

Reabertura de licitacdo com alteracdo de edital: Pregdo Eletrénico 079/SGAF/2025 Objeto:
Prestacao de servigos de seguranga patrimonial armada e desarmada (vigilante), vigia e controlador

E de acesso. Apos revisdo do edital, fica reaberto o prazo para apresentagao de propostas, com nova
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Diretora do Departamento de Planejamento e Gestao de Recursos. Os editais completos podem ser
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