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FUNDAÇÃO FACULDADE DE MEDICINA
ADJUDICAÇÃO – COMPRAS REGULAMENTO FFM

FFM 0735/2026-00 (RC 46. 463)

STUDIO F3 LTDA, 23.481.856/0001-21

REVOGAÇÃO
A FUNDAÇÃO FACULDADE DE MEDICINA, comunica a REVOGAÇÃO do PROCESSO DE COMPRA 

REGULAMENTO FFM 0347/2026-00, para contratação de empresa especializada no fornecimento 

“ULTRASSOM DIAGNÓSTICO SEM APLICAÇÃO TRANSESOFÁGICA”, devido a alteração de valor.

SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE ARTUR NOGUEIRA - SAEAN
AVISO DE ERRATA, ALTERAÇÃO DE EDITAL E PRORROGAÇÃO DE PRAZO

CREDENCIAMENTO PÚBLICO Nº 000003/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 000844/2026
OBJETO: Credenciamento de instituições financeiras para a prestação de serviços bancários de arrecadação 
de documentos de liquidação emitidos pelo Serviço de Água e Esgoto de Artur Nogueira - SAEAN. O SERVIÇO 
DE ÁGUA E ESGOTO DE ARTUR NOGUEIRA - SAEAN, no uso de suas atribuições legais, torna público para co-
nhecimento dos interessados a ERRATA E ALTERAÇÃO do Edital do Credenciamento em epígrafe, bem como 
a PRORROGAÇÃO da data para início da recepção e abertura das propostas, mediante as seguintes modifica-
ções: 1. DA ALTERAÇÃO DO ITEM 1.2 DO EDITAL (E CORRESPONDENTE NO TR) ONDE SE LIA: “1.2. O escopo 
dos serviços engloba a disponibilização de múltiplos canais físicos e digitais, englobando obrigatoriamente gui-
chês de caixa presenciais, redes lotéricas...” LEIA-SE AGORA: “1.2. Os serviços descritos deverão compreender múl-
tiplos canais físicos e digitais das instituições credenciadas: guichês de caixa presenciais, correspondentes bancários 
integrados, redes lotéricas vinculadas, caixas eletrônicos de autoatendimento (ATMs), sistemas de Internet Banking, 
aplicativos móveis (Mobile Banking) e regime de débito automático em conta corrente.” 2. DA REFORMA DO 
LOTE VII (INCLUSÃO DE OUTROS CANAIS DIGITAIS): Fica alterada a nomenclatura e o alcance operacional 
do LOTE VII em todas as seções do Edital, Termo de Referência, Termo de Adesão e Modelo de Proposta (Anexo 
III), passando a vigorar com a seguinte redação: ONDE SE LIA: “LOTE VII - QR Code (PIX) com Prestação de Contas 
Eletrônica”; LEIA-SE AGORA: “LOTE VII - Outros Canais Digitais e Eletrônicos “. 3. DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO 
DE ABERTURA E RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Em virtude das alterações promovidas no instrumento con-
vocatório, fica remarcada a data limite/inicial para o recebimento das propostas de credenciamento: • Nova 
Data para Início da Abertura/Recebimento: 14 de agosto de 2026 (14/08/2026). • Horário: 10:00. • Local/
Meio Eletrônico: compras@saean.sp.gov.br. 4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: As demais cláusulas e condições do 
Edital e seus Anexos que não foram expressamente modificadas por esta Errata permanecem inalteradas e 
em pleno vigor. O Edital consolidado, com as devidas alterações incorporadas, encontra-se à disposição dos 
interessados no site oficial do SAEAN e no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP). 

Artur Nogueira/SP, 05 de agosto de 2026.
Gabriela Montoya Fernandes - Diretor Presidente / Autoridade Competente - SAEAN

GBS Participações S.A.
CNPJ/MF nº 41.774.224/0001-38 - NIRE nº 35300567706

Edital de Segunda Convocação aos Debenturistas da 1ª (Primeira) Emissão de Debêntures Simples, 
Não Conversíveis em Ações, da Espécie com Garantia Real, com Garantia Adicional Fidejussória, 

em Série Única, para Distribuição Pública, com Esforços Restritos, da GBS Participações S.A.
Nos termos do artigo 124, §1º, inciso II, do Artigo 71, § 2º, da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme 
em vigor (“Lei das Sociedades por Ações”) e da Cláusula 9 do “Instrumento Particular de Escritura da 1ª (primeira) 
Emissão de Debêntures Simples, Não Conversíveis em Ações, da Espécie com Garantia Real, com Garantia Adicional 
Fidejussória, em Série Única, para Distribuição Pública, com Esforços Restritos, da GBS Participações S.A.” (“Escritura de 
Emissão”), celebrado entre a GBS Participações S.A., sociedade por ações, sem registro de companhia aberta perante 
a Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”), com sede na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida 
Engenheiro Luis Carlos Berrini, nº 105, Edifício Berrini One, 12º andar, sala E, CEP 04571-900, inscrita no Cadastro 
Nacional da Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF”) sob o nº 41.774.224/0001-38 (“Companhia” ou 
“Emissora”), a Oliveira Trust Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A., instituição financeira autorizada a 
exercer as funções de agente fiduciário, com escritório na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida das
Nações Unidas, nº 12.901, 11º andar, conjuntos 1101 e 1102 (parte), Bloco A, Torre Norte, Centro Empresarial Nações 
Unidas (CENU), Brooklin Paulista, CEP 04.578-910, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 36.113.876/0004-34, na qualidade de 
agente fiduciário da emissão (“Agente Fiduciário”), a Sterlite Brazil Participações S.A., sociedade por ações, com sede 
na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, nº 105, Edifício Berrini One, 
12º andar, sala A, CEP 04571-900, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 28.704.797/0001-27 (“Sterlite Brazil”), a Goyaz 
Transmissão de Energia S.A., com sede na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida Engenheiro Luis 
Carlos Berrini, nº 105, Edifício Berrini One, 12º andar, sala G, CEP 04571-900, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
31.095.289/0001-01 (“Goyaz”), na qualidade de intervenientes garantidoras, a Borborema Transmissão de Energia 
S.A., sociedade por ações, sem registro de companhia aberta perante a CVM, com sede na Cidade de São Paulo, Estado 
de São Paulo, na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, nº 105, Edifício Berrini One, 12º andar, sala D, CEP 04571-900,
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 31.109.417/0001-10 (“Borborema”) e a Solaris Transmissão de Energia S.A., sociedade 
por ações, sem registro de companhia aberta perante a CVM, com sede na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, 
na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, nº 105, Edifício Berrini One, 12º andar, sala I, CEP 04571-900, inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 31.095.322/0001-95 (“Solaris”), na qualidade de intervenientes anuentes, ficam os senhores 
titulares das debêntures da 1ª (primeira) Emissão de Debêntures Simples, Não Conversíveis em Ações, da Espécie com 
Garantia Real, com Garantia Adicional Fidejussória, em Série Única, para Distribuição Pública, com Esforços Restritos, 
da Companhia (“Debêntures”, “Debenturistas” e “Emissão”, respectivamente) convocados a participarem da assembleia 
geral de Debenturistas, que se realizará, em segunda convocação, no dia 12 de agosto de 2026, às 16 horas, de 
forma exclusivamente digital (“Assembleia”), a ser realizada de modo exclusivamente digital, por meio eletrônico via
plataforma Microsoft Teams com link de acesso a ser encaminhado por correio eletrônico pelo Agente Fiduciário aos 
Debenturistas habilitados, preferencialmente em até 2 (duas) horas antes da data de realização da AGD, nos termos do 
artigo 70, inciso I, da Resolução da CVM nº 81, de 29 de março de 2022, conforme alterada (“Resolução CVM 81”), para 
deliberar sobre as seguintes matérias constantes da Ordem do Dia. Considerando Que: (a) Na assembleia realizada 
em 16 de setembro de 2025 os Debenturistas deliberaram pela aprovação do item “(b)” da Ordem do Dia, definindo a 
contratação do Lefosse Advogados para atuação como Assessor Legal em defesa dos interesses dos Debenturistas, 
inclusive no âmbito da Recuperação Extrajudicial requerida pela Emissora e eventuais processos correlatos (“Contratação 
Assessor Legal”); (b) Na assembleia realizada em 16 de outubro de 2025 os Debenturistas deliberaram (i) pela 
aprovação da utilização dos recursos depositados nas Contas Cedidas, cuja definição está prevista nas cláusulas 1.3 e 
3. da Cessão Fiduciária de Direitos Creditórios em Garantia e Outras Avenças, para o custeio da Contratação do Assessor 
Legal e, (ii) em caso de insuficiência de recursos nas Contas Cedidas, os Debenturistas anuíram “que os custos de 
contratação e honorários mencionados na proposta serão integralmente arcados por cada Debenturista, proporcionalmente 
às respectivas quantidades de Debêntures em Circulação das quais são titulares. A contratação do Assessor Legal obriga, 
em todos os aspectos, incluindo os seus eventuais sucessores, os adquirentes e/ou cessionários supervenientes de qualquer 
natureza. Apenas para fins de esclarecimento, eventuais valores devidos ao Assessor Legal a título de honorários de êxito 
serão arcados proporcionalmente pelos respectivos titulares das debêntures em circulação quando os referidos honorários 
forem devidos Investidores”; (c) Para movimentação das Contas Cedidas visando a quitação dos honorários da 
Contratação do Assessor Legal é necessário o cadastramento da conta corrente, destinatária dos recursos, de titularidade 
do Lefosse Advogados, pois, conforme previsão da cláusula 1.2. do Contrato de Depósito firmado junto ao Banco 
Santander (Brasil) S.A. (“Banco Depositário”), não é autorizada a utilização de recursos para transferência a terceiros; 
(d) Para conclusão do cadastro da conta corrente de titularidade do Lefosse Advogados é necessário o aceite por parte 
de Emissora no sistema disponibilizado pelo Banco Depositário; (e) Considerando que até o presente momento o Banco 
Depositário não obteve o aceite da Emissora em acatar o cadastro da conta corrente de titularidade do Lefosse 
Advogados, não foi possível dar efetividade prática às deliberações dos Debenturistas em assembleia quanto à 
utilização de recursos depositados nas Contas Cedidas; (f) Mesmo sem o aceite junto ao Banco Depositário, a fatura 
emitida no valor de R$ 275.482,09 (duzentos e setenta e cinco mil quatrocentos e oitenta e dois reais e nove centavos) 
foi quitada diretamente pela Emissora em 30 de outubro de 2025; (g) O faturamento do Assessor Legal composto por 
honorários, no valor total de R$ 1.276.392,61 (um milhão duzentos e setenta e seis mil trezentos e noventa e dois mil
reais e sessenta e um centavoseicentos e trinta e quartro reais e setenta e um reais) (“Faturamento Assessor Legal”) e 
o reembolso de despesas processuais no valor de R$ 115.502,10 (cento e quinze mil quinhentos e dois reais e dez 
centavos), foi emitido após proferida a sentença de homologação do plano de recuperação extrajudicial apresentado 
pela Emissora, e até o presente momento não foi quitado; (h) Após a solicitação do Debenturista titular de 41,24% 
(quarenta e um inteiros e vinte e quatro centésimos) das debêntures em circulação nesta data, via e-mail, nos termos 
da cláusula 9.2.1 da Escritura de Emissão, convoca-se a presente assembleia para deliberação acerca da ratificação da 
proposta de honorários e forma de quitação do Faturamento Assessor Legal, em observância à previsão das cláusulas 
8.6.1 e 8.6.2 da Escritura de Emissão. Isto posto, ficam os Debenturistas convocados a deliberar sobre os seguintes 
itens da Ordem do Dia: (i) Eventual exigibilidade de honorários de êxito conforme proposta de honorários apresentada 
na assembleia realizada em 16 de setembro de 2025; (ii) Medidas a serem tomadas de modo a viabilizar a quitação do 
faturamento e o reembolso de despesas processuais ao Lefosse, ainda que previstas as obrigações das cláusulas 8.6.1 
e 8.6.2 da Escritura de Emissão; (iii) Autorizar o Agente Fiduciário, agindo em defesa e resguardando o legítimo 
interesse da comunhão de Debenturistas, a adotar as medidas necessárias à efetivação da deliberação do item (ii),
sendo certo que em nenhuma hipótese o Agente Fiduciário poderá ser responsabilizado pelos atos praticados mediante 
a autorização expressa dos Debenturistas; Informações Gerais: Considerando a possibilidade de, durante a deliberação 
dos itens (i) e (ii) da Ordem do Dia, serem discutidas alternativas entre os Debenturistas no curso da assembleia, não 
será disponibilizada instrução de voto. A AGD será instalada na forma da cláusula 9.3.1 da Escritura de Emissão e as 
deliberações serão tomadas de acordo com o quórum previsto na cláusula 9.4.1 da Escritura de Emissão. Os Debenturistas 
interessados em participar da AGD por meio da plataforma “Microsoft Teams” deverão solicitar o cadastro para o Agente 
Fiduciário, no seguinte endereço eletrônico: af.assembleias@oliveiratrust.com.br e fundraising@ts-transmission.com, 
em até 2 (dois) dias úteis antes da data de realização da AGD, manifestando seu interesse em participar da AGD e 
solicitando o link de acesso ao sistema (“Cadastro”). Na solicitação de Cadastro o Debenturista deverá anexar todos os 
documentos necessários para sua habilitação para participação e/ou votação na AGD, com antecedência mínima de 2 
(dois) dias antes da data de realização da AGD, na forma do disposto no artigo 72, §1º da Resolução CVM 81, quais 
sejam: (i) identificação do Debenturista e, se for o caso, de seu representante legal/procurador que comparecerá à AGD, 
incluindo seus (a) nomes completos, (b) números do CPF ou CNPJ, conforme o caso, (c) telefone, (d) endereço de e-mail 
do solicitante; e (ii) ser acompanhada dos documentos necessários para participação na AGD, conforme detalhado 
abaixo. Nos termos dos artigos 71 e 126 da Lei das Sociedades por Ações, para participar da AGD, os Debenturistas 
deverão encaminhar para a Companhia e o Agente Fiduciário (i) cópia do documento de identidade do Debenturista, 
representante legal ou procurador (Registro Geral - RG), Carteira Nacional de Habilitação (CNH), passaporte, carteiras 
de identidade expedidas pelos conselhos profissionais ou carteiras funcionais expedidas pelos órgãos da Administração 
Pública, desde que contenham foto de seu titular); (ii) comprovante atualizado da titularidade das Debêntures, 
expedido pela instituição escrituradora, o qual recomenda-se tenha sido expedido, no máximo, 3 (três) dias antes da 
data da realização da AGD; e (iii) caso o Debenturista seja representado por um procurador, procuração com poderes 
específicos para sua representação na AGD. O representante do Debenturista pessoa jurídica deverá apresentar, ainda, 
cópia dos seguintes documentos, devidamente registrados no órgão competente (Registro Civil de Pessoas Jurídicas ou 
Junta Comercial competente, conforme o caso): (a) contrato ou estatuto social; e (b) ato societário de eleição do 
administrador que (b.i) comparecer à assembleia geral como representante da pessoa jurídica, ou (b.ii) assinar
procuração para que terceiro represente o Debenturista pessoa jurídica, sendo admitida a assinatura digital. Com
relação aos fundos de investimento, a representação dos cotistas na AGD caberá à instituição administradora ou 
gestora, observado o disposto no regulamento do fundo. Nesse caso, o representante da administradora ou gestora do 
fundo, além dos documentos societários acima mencionados relacionados à gestora ou à administradora, deverá 
apresentar cópia do regulamento do fundo, devidamente registrado no órgão competente. Para participação por meio 
de procurador, a outorga de poderes de representação deverá ter sido realizada há menos de 1 (um) ano, nos termos 
do artigo 126, parágrafo 1º, da Lei das Sociedades por Ações. Em cumprimento ao disposto no artigo 654, parágrafos 
1º e 2º, da Lei nº 10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Código Civil”), a procuração deverá conter 
indicação do lugar onde foi passada, qualificação completa do outorgante e do outorgado, data e objetivo da outorga 
com a designação e extensão dos poderes conferidos, contendo o reconhecimento da firma do outorgante, ou com 
assinatura digital. O Debenturista receberá, com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedência do horário de início da 
AGD, as instruções para acesso à plataforma “Microsoft Teams”. Caso determinado Debenturista não receba as 
instruções de acesso com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedência do horário de início da AGD, deverá entrar em 
contato com o Agente Fiduciário, por meio do endereço eletrônico “af.assembleias@oliveiratrust.com.br”, com até 4 
(quatro) horas de antecedência do horário de início da AGD, para que seja prestado o suporte necessário. Qualquer
dúvida, os Debenturistas poderão contatar o Agente Fiduciário diretamente pelo endereço eletrônico 
“af.assembleias@oliveiratrust.com.br” e/ou pelo telefone (21) 3514-0000. O Agente Fiduciário reitera aos Senhores 
Debenturistas que não haverá a possibilidade de comparecer fisicamente à AGD, uma vez que essa será realizada 
exclusivamente de modo remoto e digital. Na data da AGD, o link de acesso à plataforma “Microsoft Teams” estará 
disponível, pelo menos, 15 (quinze) minutos antes e até 10 (dez) minutos após o horário de início da AGD, sendo que 
o registro da presença somente se dará conforme instruções e nos horários aqui indicados. Após 10 (dez) minutos do 
início da AGD, não será possível o ingresso do Debenturista na AGD, independentemente da realização do Cadastro 
prévio. Assim, o Agente Fiduciário recomenda que os Debenturistas acessem a plataforma digital para participação na 
AGD com pelo menos 15 (quinze) minutos de antecedência. Eventuais manifestações de voto na AGD deverão ser feitas 
exclusivamente por meio do sistema de videoconferência, conforme instruções detalhadas a serem prestadas pela mesa 
no início da AGD. Dessa maneira, o sistema de videoconferência será reservado para acompanhamento da AGD, acesso 
ao vídeo e áudio da mesa, bem como visualização de eventuais documentos que sejam compartilhados pela mesa 
durante a AGD, sem a possibilidade de manifestação. O Agente Fiduciário ressalta que será de responsabilidade 
exclusiva do Debenturista assegurar a compatibilidade de seus equipamentos com a utilização da plataforma digital e 
com o acesso à videoconferência. O Agente Fiduciário não se responsabilizará por quaisquer dificuldades de viabilização 
e/ou de manutenção de conexão e de utilização da plataforma digital que não estejam sob controle da Companhia. 
Ressalta-se que os Debenturistas poderão participar da AGD ainda que não realizem o cadastro prévio acima referido,
bastando apresentarem os documentos em até 30 (trinta) minutos antes do início da AGD, conforme artigo 72, 
parágrafo 2º, da Resolução CVM 81. Este Edital se encontra disponível na sede do Agente Fiduciário e na página 
eletrônica do Agente Fiduciário (www.oliveiratrust.com.br/investidor). Todos os termos aqui iniciados em letras 
maiúsculas e não expressamente aqui definidos terão os mesmos significados a eles atribuídos na Escritura de Emissão 
e no Contrato de Cessão Fiduciária. Este Edital se encontra disponível na sede do Agente Fiduciário e na página 
eletrônica do Agente Fiduciário (www.oliveiratrust.com.br/investidor). Todos os termos aqui iniciados em letras 
maiúsculas e não expressamente aqui definidos terão os mesmos significados a eles atribuídos na Escritura de Emissão. 

São Paulo, 04 de Agosto de 2026
Oliveira Trust Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A.

Habitasec Securitizadora S.A.
CNPJ nº 09.304.427/0001-58

COMUNICADO AO MERCADO

A Habitasec Securitizadora S.A. (“Emissora”) vem a público comunicar aos investidores da 1ª Emissão das 
279ª, 280ª, 281ª, 282ª, 283ª e 284ª Séries de Certificados de Recebíveis Imobiliários (“CRI”) e ao mercado 
em geral, em atendimento às disposições da Resolução CVM nº 60, de 23 de dezembro de 2021 (“Resolução CVM 
60”), que a Devedora não cumpriu com a obrigação pecuniária referente aos pagamentos dos Créditos Imobiliários 
vencidos nos meses de julho de 2025 a julho de 2026, em decorrência dos inadimplementos mencionados não 
houve o pagamento da amortização programada e Juros Remuneratórios, nas respectivas Datas de Pagamento, 
conforme Cronograma de Pagamentos da CCB e dos CRI. Outrossim, encontram-se inadimplidas as Despesas
Recorrentes da Emissão no mesmo período. Salientamos que, nos termos da Assembleia Especial de Titulares de 
CRI realizada em 23 de junho de 2025, foi deliberada a incorporação dos Juros Remuneratórios ao saldo devedor 
dos CRI, quando não realizado o aporte pela Devedora nas respectivas Datas de Pagamento, sendo assim, no 
período citado acima, os Juros Remuneratórios estão sendo incorporados ao saldo devedor dos CRI. Ante o 
exposto, a Emissora seguirá adotando todas as providências cabíveis em defesa aos interesses dos Titulares de 
CRI. Os termos ora utilizados iniciados em letras maiúsculas que não estiverem aqui definidos têm o significado 
que lhes foi atribuído nos Documentos da Operação.

São Paulo, 03 de agosto de 2026

HABITASEC SECURITIZADORA S.A.

Marcos do Valle Neto - Diretor de Securitização e Distribuição

TRISUL S.A.
Companhia Aberta

CNPJ nº 08.811.643/0001-27
NIRE 35.300.341.627 I Código CVM 02113-0

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
REALIZADA EM 15 DE JUNHO DE 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 15 (quinze) de junho de 2026 (dois mil e vinte e seis), 
às 15h30min, na sede da Trisul S.A. (“Companhia”), localizada na cidade de São Paulo, Estado de 
São Paulo, na Alameda dos Jaúnas, nº 70, Indianópolis, CEP 04.522-020. 2. CONVOCAÇÃO E 
PRESENÇA: Convocação enviada por e-mail em 10 (dez) de junho de 2026 (dois mil e vinte e 
seis), com a presença da totalidade dos membros do Conselho de Administração da Companhia. 
3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Michel Esper Saad Junior e secretariados pelo Sr. 
Jorge Cury Neto. 4. ORDEM DO DIA: Reuniram-se os membros do Conselho de Administração 
para examinar, discutir e deliberar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) Eleição do Presidente e 
o Vice-Presidente do Conselho de Administração; (ii) A eleição dos seguintes membros para a 
Diretoria da Companhia: (a) Sr. João Eduardo de Azevedo Silva para o cargo de Diretor Presidente; 
e (b) Sr. Fernando Salomão para o exercício cumulado dos cargos de Diretor Vice-Presidente 
Financeiro e de Relações com Investidores; (iii) Revisão dos valores dos limites de alçada do 
Comitê Executivo; e (iv) A autorização para os diretores da Companhia praticarem todos os atos 
necessários à efetivação das deliberações tomadas na Reunião do Conselho de Administração. 
5. DELIBERAÇÕES: Após a discussão das matérias constantes na ordem do dia, os membros do 
Conselho de Administração presentes deliberaram o quanto segue: 5.1. Aprovar, nos termos do 
artigo 13, caput, do Estatuto Social da Companhia, a eleição dos Srs. Jorge Cury Neto e Michel 
Esper Saad Junior, para ocuparem o cargo de Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de 
Administração, respectivamente, com mandato até a Assembleia Geral Ordinária da Companhia 
que examinar as demonstrações financeiras do exercício social que se encerrará em 31 de 
dezembro de 2026. 5.2. Aprovar, nos termos do artigo 20, do Estatuto Social da Companhia, a 
eleição dos seguintes membros da Diretoria da Companhia, todos com mandato até a data da 
primeira Reunião do Conselho de Administração a ser realizada após a Assembleia Geral Ordinária 
da Companhia que examinar as demonstrações financeiras do exercício social que se encerrará 
em 31 de dezembro de 2026: (a) João Eduardo de Azevedo Silva, brasileiro, casado, engenheiro 
civil, portador da cédula de identidade RG nº 24610574, SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº 
213.955.338-14, com endereço profissional na cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na 
Alameda dos Jaúnas, 70, Moema, CEP 04522-020, para o cargo de Diretor Presidente; e (b) 
Fernando Salomão, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG nº 
4.269.361-5, SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº 014.694.438-05, com endereço profissional na 
cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Alameda dos Jaúnas, 70, Moema, CEP 04522-020, 
para o exercício cumulado dos cargos como Diretor Vice-Presidente Financeiro e de Relações com 
Investidores; 5.2.1. Os Diretores ora eleitos e/ou reeleitos declararam que não estão impedidos por 
lei especial, e nem se encontram sob efeito de condenação, a penas que vedem, ainda que 
temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou 
suborno, concussão, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, 
contra as normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, a fé pública ou a 
propriedade. 5.2.2. Com base nas informações recebidas pela administração da Companhia, nos 
termos da legislação aplicável, foi informado que os diretores ora eleitos ou reeleitos, conforme o 
caso: (i) estão em condições de firmar, sem quaisquer ressalvas, a declaração de desimpedimento 
mencionada no artigo 147, § 4º, da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, 
e no artigo 2º do Anexo K à Resolução CVM nº 80, de 29 de março de 2022, conforme alterada; e 
(2) preenchem os requisitos aplicáveis previstos na Política de Indicação de Membros do Conselho 
de Administração, Comitês de Assessoramento do Conselho de Administração e Diretoria 
Estatutária da Companhia. 5.2.3. Os Diretores ora eleitos ou reeleitos, conforme o caso, tomarão 
posse em seus respectivos cargos no prazo de 30 (trinta) dias a contar da presente data, mediante 
a assinatura do respectivo termo de posse a ser lavrado em livro próprio da Companhia, 
acompanhado da declaração de desimpedimento mencionada acima. 5.2.4. Os membros ora 
reeleitos permaneceram em suas funções regulares até a presente data e, portanto, ficam 
convalidados todos os atos anteriormente praticados até a presente reeleição e posse. 5.3. Aprovar, 
por unanimidade, a revisão dos valores dos limites de alçada do Comitê Executivo, nos termos do 
Anexo I à presente ata. 5.4. Autorização dos diretores e/ou procuradores da Companhia para 
praticar todos os atos necessários à realização, formalização e aperfeiçoamento do quanto 
aprovado acima. 6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a 
quem quisesse se manifestar e, ante a ausência de manifestações, foram encerrados os trabalhos 
e lavrada a presente ata, a qual foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes. São Paulo, 15 
de junho de 2026. Mesa: Michel Esper Saad Junior - Presidente; Jorge Cury Neto - Secretário; 
Conselheiros presentes: Michel Esper Saad Junior, Jorge Cury Neto, José Luiz de Almeida 
Nogueira Junqueira, Marcio Alvaro Moreira Caruso, Ronaldo José Sayeg, Leonnardo Domingos 
Cury. ANEXO I - TRISUL S.A. CNPJ/MF nº 08.811.643/0001-27 - NIRE 35.300.341.627  - 
COMPANHIA ABERTA - Atribuições do Comitê Executivo e Limites de Alçada: O Comitê Executivo 
terá como atribuição a aprovação das operações prevista nos incisos XIV, XX, XXI, XXII, XXIII, 
XXIV, XXV, XXVI, XXVIII do Atigo 17 do Estatuto Social da Trisul, dentro dos seguintes Limites 
de Alçada:

Inciso Limites de Alçada
XIV. Deliberar sobre a associação da Companhia 
(diretamente ou por meio de suas controladas, coligadas e 
subsidiárias) com outras sociedades para a formação de 
parcerias, consórcios ou joint ventures que implique em 
desembolso ou comprometimento total pela Companhia em 
montante que ultrapasse o Limite de Alçada.

Até R$ 200.000.000,00 (setenta 
milhões) aplicáveis à Companhia 
(ou controladas, coligadas e 
subsidiárias).

XX. Aprovar qualquer investimento ou despesa não prevista 
no orçamento anual, mediante a assinatura, modificação ou 
prorrogação de quaisquer documentos, contratos ou 
compromissos para assunção de responsabilidade, dívidas 
ou obrigações, envolvendo (individualmente ou num 
conjunto de atos relacionados), seja diretamente ou por suas 
controladas, coligadas e subsidiárias) desembolso ou 
comprometimento total pela Companhia em montante 
superior ao Limite de Alçada. 

Até R$ 150.000.000,00
 (cinquenta milhões de reais). 

XXI. Aprovar a participação da Companhia em quaisquer 
operações de incorporação imobiliária, incluídas a compra 
de terrenos, a participação em sociedade de propósito 
específico, a participação em consórcios, ou qualquer outra 
forma (seja diretamente ou por suas controladas, coligadas 
e subsidiárias) que implique em desembolso ou 
comprometimento total pela Companhia superior ao Limite 
de Alçada. 

Até R$ 200.000.000,00
 (setenta milhões).

XXII. Aprovar qualquer aquisição ou alienação de bens do 
ativo permanente da Companhia, de suas controladas, 
coligadas e subsidiárias, cujo valor seja superior ao Limite 
de Alçada.

Até R$ 150.000.000,00
 (cinquenta milhões de reais).

XXIII. Aprovar a criação de ônus reais sobre os bens da 
Companhia ou a outorga de garantias a terceiros por 
obrigações da própria Companhia que corresponda a valor 
superior ao Limite de Alçada.

Até R$ 150.000.000,00
 (cinquenta milhões de reais).

XXIV. XXIV. Autorizar a Companhia a prestar garantias a 
obrigações de suas controladas e/ou subsidiárias integrais 
que corresponda a valor superior ao Limite de Alçada, sendo 
expressamente vedada a outorga de garantias a obrigações 
de terceiros.

Até R$ 150.000.000,00
 (cinquenta milhões de reais).

XXV. Deliberar sobre a alienação, compra, venda, locação, 
doação ou oneração, direta ou indiretamente, a qualquer 
título, de participações societárias pela Companhia, bem 
como a constituição de subsidiárias que envolvam montante 
superior ao Limite de Alçada. 

Até R$ 150.000.000,00
 (cinquenta milhões de reais).

XXVI. Aprovar a obtenção de qualquer financiamento ou 
empréstimo, incluindo operações de leasing, em nome da 
Companhia (diretamente ou por meio de suas controladas, 
coligadas e subsidiárias), não prevista no orçamento anual, 
que implique em desembolso ou comprometimento total pela 
Companhia superior ao Limite de Alçada.

Até R$ 150.000.000,00
 (cinquenta milhões de reais).

XXVIII. Autorizar a propositura de ações judiciais, processos 
administrativos e a celebração de acordos judiciais e 
extrajudiciais (diretamente pela Companhia ou por intermédio 
de suas controladas, coligadas e subsidiárias), cujo valor 
seja superior ao Limite de Alçada.

Até R$ 30.000.000,00
  (cinco milhões de reais).

JUCESP nº 300.939/26-7 em 29/07/20026. Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.
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JAYANNE RODRIGUES

A longevidade da população bra-
sileira, que aumentou 31,1 anos 
nas últimas nove décadas segun-
do dados do IBGE, está forçan-
do empresas e trabalhadores a 
repensar o modelo de carreira. 
Na busca por novas formas de 
trabalho,  profissionais  acima  
de 50 anos estão recorrendo à 
inteligência  artificial  (IA)  na  
tentativa de substituir empre-

gos de carteira assinada por con-
tratos mais flexíveis e projetos 
de curto prazo em várias empre-
sas simultaneamente.

“O  mercado  está  passando  
por uma evolução. Agora esta-
mos em uma era digital, pode-
mos  fazer  outros  trabalhos  
com as mesmas empresas que 
só podiam contratar no forma-
to CLT”, afirmou ontem Julia-
na Ramalho, CEO da Talento 
Sênior, ao lado de Andrea De-
nuta, head de novos negócios 
da Maturi, e Arine Rodrigues, 
durante mesa sobre longevida-
de e trabalho no Summit Mu-
lheres  nas  Profissões,  evento  
organizado  pela  empresária  
Luiza Trajano em São Paulo.

Juliana  apresenta  um  novo  
conceito de carreira para pro-
fissionais maduros baseado na 
“trabalhabilidade”, que signifi-
ca gerar  renda  em  diferentes  
formatos,  não  apenas  por  
meio da carteira assinada.

“Os empresários brasileiros 
não têm mais necessidade de 
um gerente de RH cinco vezes 
por semana, é um empregador 
cada vez mais carente de talen-

to”,  disse.  É  neste  contexto  
que surge o executivo fraciona-
do, que atende diferentes em-
presas simultaneamente.

“As empresas estão começan-

do a perceber vantagem nesse 
modelo”, observou Juliana. Por 
isso, o conceito de “trabalhabili-
dade”  auxilia  principalmente  
profissionais  que  acumulam  
competências, mas que não en-
contram oportunidades no for-
mato de trabalho tradicional.

Na contramão das pesquisas 
de que a IA pode substituir até 
mesmo trabalhadores mais ex-
perientes que teriam pouca in-
timidade com a ferramenta, as 
painelistas argumentaram que 
a tecnologia pode ser aliada pa-
ra quem deseja se reposicionar 
após os 50 anos (mais informa-
ções no quadro desta página).

Para a CEO da Talento Sê-
nior, a IA facilita no exercício 
de  identificar  competências  
construídas ao longo de déca-
das  de  experiência.  “Todos  
nós temos bagagem, mas ain-
da não sabemos como essa ba-
gagem vai encaixar no mundo 
de 2030”, afirmou. l

Converse com a IA para 
se recolocar no mercado

WASHINGTON

Enquanto  os  combates no Irã  
abalam os mercados de energia 
e fazem disparar os preços do 
petróleo, as gigantes petrolífe-
ras mundiais continuam regis-
trando lucros enormes. Seis das 
maiores empresas europeias do 
setor registraram lucros combi-
nados de US$ 22 bilhões no pri-
meiro trimestre,  mais de 40% 
acima do ano passado.

A BP, com sede em Londres, 
mais que dobrou seus lucros, 
atingindo  US$  3,9  bilhões  de  
dólares no segundo trimestre, 
informou a empresa na terça-
feira.

Já a Saudi Aramco, da Arábia 
Saudita, registrou no segundo 
trimestre aumento de 44% no 

lucro  líquido  em  relação  ao  
mesmo período  do  ano ante-
rior. O ganho atingiu US$ 32,7 
bilhões, impulsionado pela al-
ta nos preços do petróleo bru-
to,  dos  derivados  refinados  e  
dos produtos químicos.

O  desempenho  excepcional  
das grandes petrolíferas da Eu-
ropa e do Oriente Médio ocorre 
após relatos de lucros enormes 
das maiores empresas de perfu-
ração de petróleo dos Estados 
Unidos na semana passada.

À medida que o  conflito se 
prolonga, os altos preços do pe-
tróleo elevam o custo da gasoli-
na, do combustível de aviação 
e do diesel, o que gerou custos 
de  transporte  mais  elevados.  
No Ocidente, encher o tanque 
do  carro  ou  comprar  passa-
gem  aérea  custa  mais  caro.  
Mas a situação em várias par-
tes da Ásia é mais grave, pois a 
região depende em maior me-
dida do combustível exporta-
do via Estreito de Ormuz. Em 
alguns  países,  as  reservas  de  
combustível  diminuíram,  o  
que levou ao racionamento e a 

fechamentos  esporádicos  de  
escolas e repartições públicas.

IRRITAÇÃO DE TRUMP. Embora 
os preços do petróleo tenham 
recuado nesta semana, as gran-
des  empresas  de  energia  dos  
EUA  provocaram  a  irritação  
do presidente Donald Trump, 
que as criticou por seus lucros 
desproporcionais.

Trump afirmou que não está 
satisfeito com a Chevron e com 
a ExxonMobil, embora os pre-
ços da energia tenham dispara-
do somente depois que EUA e 

Israel atacaram o Irã no final de 
fevereiro,  e  o  Estreito  de  Or-
muz – por onde passa cerca de 
20% do petróleo mundial – te-
nha ficado, na prática, fechado.

“Elas ganharam dinheiro de-
mais, dinheiro demais”, disse 
Trump na segunda-feira. “Elas 
deveriam devolver parte disso 
ao público, e é melhor que re-
duzam o preço de varejo.”

A Exxon Mobil informou na 
sexta-feira que seus lucros no se-
gundo trimestre dobraram, che-
gando a US$ 14,5 bilhões, impul-
sionados por uma produção re-
corde de diesel. A gigante do pe-
tróleo, com sede em Spring, no 
Texas, obteve US$ 116 bilhões 
em receita, aumento de 42%.

A  Chevron,  com  sede  em  
Houston, quase quadruplicou 
seus lucros, chegando a US$ 12 
bilhões, e  sua  receita  cresceu 
56%, ultrapassando os US$ 70 
bilhões.

Na terça-feira, o preço do pe-
tróleo bruto dos Estados Uni-
dos (WTI) caiu 5,4%, ou US$ 
4,36, chegando a US$ 75,98 por 
barril.  A  forte  queda  ocorreu  

após comentários do secretá-
rio do Tesouro, Scott Bessent, 
que declarou à CNBC que EUA 
e  Irã  poderiam  chegar  a  um  
acordo até ontem para reabrir 
o estreito.

Os preços do petróleo bruto 
dos EUA caíram em relação aos 
cerca de US$ 92 por barril regis-
trados no final de julho, mas con-
tinuam mais de 13% acima do ní-
vel  em  que  se  encontravam  
quando o conflito começou.

Uma  resolução  do  conflito  
com o Irã, que já dura mais de 
cinco  meses,  poderia  dar  às  
transportadoras de petróleo a 
possibilidade de retirar navios 
do Golfo Pérsico, onde petro-
leiros com petróleo bruto e ou-
tros produtos ficaram retidos 
durante os combates.

As ações das principais em-
presas  petrolíferas  já  subiram  
entre 20% e 30% este ano, supe-
rando com facilidade os ganhos 
de 13% do índice S&P 500. l AP

l Conte toda sua trajetória 
Em vez de resumir a carreira, 
informe à IA todos os cargos, 
projetos, trabalhos voluntá-
rios e experiências relevantes

l Peça para identificar com-
petências
Pergunte quais habilidades 
sua trajetória demonstra e 
como podem ser úteis no mer-
cado de trabalho de 2030

l De currículo a portfólio
Peça à IA sugestões de servi-
ços e soluções que você pode 
oferecer a empresas

l Descubra valor em sua 
experiência
Pergunte quais setores e tipos 
de empresas podem se benefi-
ciar do seu conhecimento

l Apresente soluções
Peça à IA para apontar quais 
“dores” das empresas sua ex-
periência pode solucionar

l Defina seu posicionamento
Use a IA para fazer uma apre-
sentação de quem você é

!Para entender

Profissionais 50+ trocam currículo e CLT por IA
Trabalho Recolocação

Embarcações na região do Estreito de Ormuz, por onde passa cerca de 20% do petróleo mundial

AFP-25/7/2026

Resultados

Petrolíferas
registram lucros 
cada vez maiores 
com guerra
prolongada

US$ 32,7 bi foi o 
lucro da Saudi Aramco no 
2.º trimestre, alta de 44% 
em relação ao mesmo pe-
ríodo do ano anterior

20% a 30% foi a 
alta das ações das princi-
pais petrolíferas no ano

Seis das maiores
empresas europeias do 
setor tiveram lucros
somados de US$ 22 bi no 
1.º trimestre, 40% acima 
do obtido em 2025

Conflito no Oriente Médio Alta da commodity

AVALIAÇÃO DE 
MERCADO
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