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CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE “08 DE ABRIL”
Rua José Alves, nº 403 - Centro - Mogi Mirim/SP - Telefone: 19.3818-4505 / 19.3891-4489

PUBLICAÇÃO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO – PROCESSO Nº 887/2026

O Presidente do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE “08 DE ABRIL”, Sr. Márcio Roberto Pavan, no 
uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, faz saber sobre a Inexigibilidade de Licitação – Processo 
Administrativo n° 887/2026, Objeto: Contratação de empresa especializada em Manutenção Corretiva da 
incubadora de transporte IT158TS FANEM, com fornecimento de peças originais, alocada na Central de 
Regulação SAMU, mediante a apresentação de declaração de exclusividade apresentada pela empresa Biocam 
- Soluções Hospitalares, sendo contratada a empresa: BIOCAM - Equipamento Médico Hospitalar Ltda, CNPJ: 
03.938.196/0001-58, pelo valor global de R$ 11.046,82 (onze mil, quarenta e seis reais e oitenta e dois centavos), 
embasada no Art. 74, inciso I, nos termos da Lei nº 14.133/2021, da Instrução Normativa SEGES/ME nº 67/2021, 
Decreto Municipal nº 9.666/2023, Resolução nº 01/2024 do Consórcio e demais normas e legislações aplicáveis.

Mogi Mirim, 03 de agosto de 2026.
Consórcio Intermunicipal de Saúde “08 de Abril”

Márcio Roberto Pavan  
Presidente

Financeira Itaú CBD S.A. Crédito,
Financiamento e Investimento

CNPJ 06.881.898/0001-30  NIRE 35300322452
ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DE 30 DE ABRIL DE 2026

DATA, HORA E LOCAL: Em 30.04.2026, às 13h, na Av. Dr Hugo Beolchi, 788, Vila Guarani, em São Paulo  
(SP). PRESIDENTE: Rubens Fogli Netto. QUORUM: Totalidade dos conselheiros. Os membros do Conselho  
de Administração participaram da reunião remotamente, conforme previsto no art. 5º, item 5.2.3.,  
do Estatuto Social. ORDEM DO DIA: (a) destituir membro da Diretoria; e (b) eleger membros da Diretoria  
para o próximo mandato anual; e (c) consolidar a composição da Diretoria da Companhia. DELIBERAÇÕES 
TOMADAS POR UNANIMIDADE: 1. Registrada a destituição, em 28 de abril de 2026, de CARLOS HENRI-
QUE DONEGÁ AIDAR do cargo de Diretor da Companhia. 2. Para o próximo mandato anual da Diretoria, 
que vigorará até a posse dos eleitos na Reunião do Conselho de Administração que suceder a Assembleia 
Geral Ordinária de 2027: a) Aprovada a reeleição de ESTEVÃO CARCIOFFI LAZANHA, LEANDRO ALVES,  
LINEU CARLOS FERRAZ DE ANDRADE, RITA RODRIGUES FERREIRA CARVALHO, RODRIGO ANDRE LEI-
RAS CARNEIRO, TATIANA GRECCO e VINICIUS SANTANA e, ainda, a eleição de ANDRE BALESTRIN CES-
TARE e de CARLOS EDUARDO DE ALMEIDA MAZZEI, para os cargos de Diretores da Companhia, todos 
adiante qualificados; b) Em consequência, a Diretoria passará a ser composta pelas pessoas a seguir qualifi-
cadas, com as respectivas designações de seus cargos. DIRETORIA: Diretor Presidente: RODRIGO ANDRE  
LEIRAS CARNEIRO, brasileiro, casado, bacharel em ciências econômicas, RG-IFP/RJ 09.685.506-9, CPF 
070.227.907-28, domiciliado em São Paulo (SP), na Praça Alfredo Egydio de Souza Aranha 100, Torre Ola-
vo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; Diretores Vice-Presidente: LEANDRO ALVES, brasileiro,  
casado, engenheiro de computação, RG-SSP/SP 29.951.189-3, CPF 319.481.748-55; e LINEU CARLOS  
FERRAZ DE ANDRADE, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG-SSP/SP 02.112.992-2, CPF 
105.260.778-08, ambos domiciliados em São Paulo (SP), na Praça Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, 
Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-902. Diretores: ANDRE BALESTRIN CESTARE, brasi-
leiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 28.909.394-6, CPF 213.634.648-25; CARLOS EDUARDO DE ALMEIDA 
MAZZEI, brasileiro, casado, engenheiro elétrico, RG-SSP/SP 26.503.576-4, CPF 223.863.918-76; ESTEVÃO 
CARCIOFFI LAZANHA, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 27.586.971-4, CPF 252.113.998-03; RITA  
RODRIGUES FERREIRA CARVALHO, brasileira, casada, atuária, RG-IFP/RJ 10.047.290-1, CPF 037.511.527-76;  
TATIANA GRECCO, brasileira, casada, graduada em construção civil, RG-SSP/SP 22.539.046-2, CPF 
167.629.258-63; e VINICIUS SANTANA, brasileiro, casado, matemático, RG-SSP/SP 30.974.516-0, CPF 
286.045.658-92, todos domiciliados em São Paulo (SP), na Praça Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100,  
Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-902. 2.1. Registrado que os diretores eleitos: (i) apresen-
taram os documentos comprobatórios do atendimento das condições prévias de elegibilidade previstas  
nos arts. 146 e 147 da Lei nº 6.404/76, conforme alterada e na regulamentação vigente, em especial  
na Resolução nº 4.970/21 do Conselho Monetário Nacional, incluindo as declarações de desimpedimento, 
sendo que todos os documentos foram arquivados na sede da Companhia; e (ii) serão investidos em seus 
cargos após homologação de sua eleição pelo Banco Central do Brasil. 3. Mantido temporariamente vago 
o cargo de Diretor de Produtos, de indicação da acionista Bellamar Empreendimentos e Participações S.A.,  
até que haja a intenção de realizar essa indicação. ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se 
esta ata que, lida e aprovada por todos, foi assinada. São Paulo (SP), 30 de abril de 2026. (aa) Rubens Fo-
gli Netto - Presidente do Conselho; Rodrigo André Leiras Carneiro e Aymar Giglio Junior - Vice-Presidentes 
do Conselho de Administração; Célio Marcos Lopes - Vice-Presidente Suplente do Conselho de Administra-
ção. Certificamos ser a presente cópia fiel da original lavrada em livro próprio. São Paulo (SP), 30 de abril 
de 2026. (aa) Rubens Fogli Netto - Presidente da Reunião; e Rodrigo André Leiras Carneiro - Secretário.  
JUCESP sob nº 299.406/26-0, em 28.07.2026. (a) Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DE PANIFICAÇÃO, PADARIAS E CONFEITARIAS DE SÃO 
PAULO - EDITAL - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA - Ficam convocados todos os trabalhadores associados 

ou não do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Panificação e Confeitaria de São Paulo, 

CNPJ nº 62.875.687/0001-66, das cidades de São Paulo, Cotia, Ferraz de Vasconcelos, Franco da Rocha, Itapecerica 

da Serra, Mogi das Cruzes, Osasco, Poá, Santana de Parnaíba, São Lourenço da Serra, São Roque, Suzano, Francisco 

Morato, Taboão da Serra, Embu-Guaçu, Embu das Artes, Juquitiba, Carapicuíba, Itapevi, Barueri, Jandira, 

Salesópolis, Biritiba Mirim, Araçariguama, Caieiras, Pirapora do Bom Jesus e Vargem Grande Paulista, para 

reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinária que será realizada, no próximo dia 21 de agosto de 2026, 

às 13h00min, em 1ª (primeira) convocação e, caso não seja atingido o quórum necessário, às 16h00min, em 

2ª (segunda) convocação com qualquer número de presentes, para fim de discutir e deliberar a seguinte ordem 

do dia: 1º) Leitura da ata da assembleia anterior; 2º) Reivindicações da categoria para renovação da Convenção 

Coletiva de Trabalho 2026/2027; 3º) Alcance da representação e abrangência do instrumento normativo de modo 

a atingir ou não, também, os trabalhadores não sindicalizados; 4º) Fixação da contribuição negocial a ser paga 

por todos aqueles que forem abrangidos na representação e beneficiados pelo instrumento normativo, como 

forma de retribuição negocial, a ser descontada em folha de pagamento, inclusive do 13º salário, estabelecer o 

prazo mínimo de 15 dias para que os trabalhadores não associados exerçam o direito de oposição à cobrança da 

contribuição negocial;  5º) Autorização à diretoria do sindicato para convocar sessões de assembleias regionais 

através de boletins; 6º) Concessão de poderes à diretoria do sindicato para manter negociações coletivas, celebrar 

acordos coletivos em separado com as empresas, convenção coletiva de trabalho e se preciso for decretar greve 

e ajuizar dissídio coletivo. São Paulo, 05 de agosto de 2026. Francisco Pereira de Sousa Filho - Presidente

Líder em conteúdo de 

economia & negócios.

TRANSPARÊNCIA 
É POSICIONAMENTO
DEMONSTRE SEUS RESULTADOS ONDE 

INVESTIDORES E DECISORES BUSCAM REFERÊNCIA.

A força do Estadão

Impactos/mês

+56 MM

De usuários únicos

+27,5 MM

Fontes: Google Analytics dez/25 - Mídias Sociais - Seguidores e Inscritos. Estadão WhatsApp, Facebook, TikTok, LinkedIn, Instagram, YouTube, Threads e X (Twitter) 

em 15/12/25 - Jornal: versões impresso e digital (pdf), Brasil e exterior (BDO - set/25).

Líderes e formadores 

de opinião leem o  

Estadão diariamente.

CONSULTE NOSSA EQUIPE COMERCIAL: publicidade.legal@estadao.com

Publicação simultânea na plataforma 

de relações com investidores.

FUNDAÇÃO FACULDADE DE MEDICINA - ICESP
CNPJ Nº 56.577.059/0006-06

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA – COMPRA REGULAMENTO FFM 3529/2026
ADJUDICAÇÃO 

O Diretor Presidente da Fundação Faculdade de Medicina, ADJUDICA a empresa Confiance Medical Produtos Médicos S.A. - CNPJ nº 
05.209.279/0002-12, para o fornecimento de “INSUFLADOR DE CO2 PARA LAPAROSCOPIA + ACESSÓRIOS”, com base no 
Regulamento de Compras e Contratação da FFM.

SINDICATO DOS MÉDICOS DE SÃO PAULO - SIMESP
ELEIÇÕES SINDICAIS - TRIÊNIO 2026/2029

O Sindicato dos Médicos de São Paulo (SIMESP), pessoa jurídica de direito privado e legítima entidade de representação sindical da categoria, 
regularmente inscrito no CNPJ sob nº 45.877.446/0001-37, com sede na Rua Maria Paula, nº 78, 2º andar, Centro, São Paulo/SP, neste ato por 
sua Diretoria, bem como por meio dos membros da Comissão Eleitoral, vem por este edital comunicar, nos termos do Estatuto Social vigente: 
RESULTADO DOS PROCESSOS DE IMPUGNAÇÃO DE CANDIDATURAS – ELEIÇÕES SIMESP 2026 - A Comissão Eleitoral responsável pelo pleito 
2026 do Sindicato dos Médicos de São Paulo – SIMESP torna público que, após análise dos pedidos de impugnação de candidaturas apresentados 
em relação às Chapas 1 e 2, deliberou, com fundamento nos artigos 82 e 83 do Estatuto Social, pela procedência das impugnações dos seguintes 
candidatos: Chapa 1: Heloana Aparecida Jacinto Marinho, Gabriel Mantovani Contrera Toro e Vanessa Souza de Araújo. Chapa 2: Juliana Salles de 
Carvalho, Carlos Eduardo Pirangelo, Eline Ethel Fonseca Lima, Marta de Oliveira Ramalho e Lis Aparecida Menzenga Haraguchi. Nos termos do 
parágrafo sexto da Seção VII do Estatuto Social do SIMESP, considerando que a Chapa 2 permaneceu com mais de quatro candidatos impugnados, 
fica a referida chapa impedida de concorrer às Eleições SIMESP 2026. 

São Paulo, 4 de agosto de 2026. (a) Comissão Eleitoral
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Maior banco privado do País, 
o  Itaú  Unibanco  encerrou  o  
segundo  trimestre  de  2026  
com  lucro  líquido  gerencial  
de R$ 12,4 bilhões, resultado 
7,8%  superior  ao  registrado  
no mesmo período de 2025 e 
1% acima do obtido no primei-
ro trimestre deste ano. 

O desempenho foi acompa-
nhado por elevados níveis de 
rentabilidade: o retorno sobre 
o patrimônio líquido (ROE) to-
tal alcançou 24,3%, acima dos 
23,3% registrados um ano an-
tes, embora ligeiramente abai-
xo dos 24,8% do trimestre ante-
rior.  Considerando apenas as 
operações no Brasil, o ROE foi 

de 25,7%, ante 24,4% no segun-
do trimestre de 2025.

De acordo com balanço di-
vulgado ontem, o resultado foi 
sustentado  pelo  avanço  da  
margem  financeira  gerencial,  
que atingiu R$ 33 bilhões, com 
crescimento de 5,2%, em 12 me-
ses, e de 3,6% na comparação 
trimestral. 

Já a margem financeira com 
clientes  somou  R$  32,6  bi-
lhões, alta de 5,1% em relação 
ao mesmo período do ano pas-
sado, enquanto a margem com 
o mercado alcançou R$ 900 mi-
lhões, avanço anual de 8,6%. 

No entanto, o banco alterou 
sua projeção para o crescimento 

da receita de prestação de servi-
ços e resultados de seguros para 
2026, passando a esperar uma al-
ta entre 2% e 5%, ante previsão 
anterior de alta de 5% a 9%.

Em  nota,  o  presidente  do  

Itaú, Milton Maluhy Filho, atri-
buiu o desempenho à estraté-
gia de longo  prazo  do  banco,  
baseada em crescimento com 
rentabilidade,  disciplina  na  
concessão de crédito e uso in-
tensivo de tecnologia. “A con-
sistência  dos  nossos  resulta-
dos reflete a clareza de uma es-
tratégia orientada ao longo pra-
zo”, afirmou. 

CALOTE.  Ao mesmo tempo, os 
indicadores de qualidade da car-
teira permaneceram sob contro-
le. A inadimplência acima de 90 
dias da carteira total ficou em 
1,9%, estável tanto em relação 
ao primeiro trimestre deste ano 
quanto ao segundo trimestre de 
2025. Nas  operações  brasilei-
ras,  o  índice  permaneceu  em  
2,1%,  ligeiramente  acima  dos  
2% observados um ano antes. 

Entre pessoas físicas, a ina-
dimplência  de  longo  prazo  
avançou  de  3,6%  para  3,7%,  
movimento que o banco atri-
bui à migração dos atrasos de 
curto  prazo  observados  no  
início do ano. 

Entre micro, pequenas e mé-
dias empresas, o indicador su-
biu de 1,9% para 2%, refletindo 
a  normalização  da  carteira  
após o encerramento de pro-
gramas emergenciais de crédi-
to. Já entre grandes empresas, 

a inadimplência seguiu em ní-
vel residual, de apenas 0,1%.

Os  atrasos  entre  15  e  90  
dias também mostraram leve 
deterioração. A inadimplência 
curta da carteira total passou 
de 1,7% para 1,8%  no trimes-
tre,  enquanto  nas  operações  
brasileiras atingiu 2,2%. 

Segundo o banco, o movi-
mento  foi  concentrado  nas  
pequenas  e  médias  empre-
sas. Ainda assim, os indicado-
res permanecem em patama-
res historicamente baixos, re-
forçando a percepção de que 
o Itaú continua combinando 
expansão dos resultados, ele-
vada rentabilidade e contro-
le dos riscos de crédito, mes-
mo em um ambiente econô-
mico marcado por juros ele-
vados  e  desaceleração  gra-
dual da atividade.

As despesas com perdas es-
peradas, ou seja,  as provisões 
do banco, foram de R$ 10,479 
bilhões no segundo trimestre, 
alta de 8,4% em 12 meses. 

O  resultado  trimestral  do  
Itaú  foi  divulgado  depois  do  
fechamento  do  mercado.  No  
entanto, o receio dos investi-
dores sobre o balanço derru-
bou  os  papéis  do  banco  em  
2,48%. l ANDRÉ MARINHO, ALTAMIRO SILVA 

JUNIOR E DANIELLE FONSECA/ESPECIAL PARA O 

ESTADÃO/BROADCAST

Contabilidade

Itaú tem lucro de R$ 12,4 bi 
no trimestre, alta de 7,8%; 
inadimplência fica estável

R$ 33 bi foi o resul-
tado da margem financeira 
gerencial no 2.º trimestre 

8,4% foi o aumento 
das provisões contra 
inadimplência

Banco amplia a sua margem financeira em 3,6% no 
período; calote permanece em 1,9% da carteira de crédito 

Setor financeiro  Balanço
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