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E Prefeitura Municipal de Assis - Pago Municipal Prof. “Judith de Oliveira Garcez”

COMUNICADO
Ref.: Processo 040/26 - Pregao Eletrénico 90036/26 - Aquisicdo de Equipamentos de Informatica.
Comunicamos expedicdo de Edital Modificativo. Nova data de Encerramento: 09:00 horas do dia
23/07/2026. Integra do Edital no Departamento de Licitagdes, na Avenida Rui Barbosa, 1066, Assis(SP),
e nas paginas http://www.assis.sp.gov.br; http://www.compras.gov.br. Informacdes: (18) 3322-2574.
Assis (SP), 13 de julho de 2026. - Telma Gongalves Carneiro Spera de Andrade - Prefeita

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCACAQ
O Servidor Diogo da Silva Simplicio, Guarda Civil Municipal, matricula n® 10.922, lotado nesta municipalidade, para
comparecer na Secretaria de Seguranca Urbana de Pod, para ser cientificado referente ao Processo Administrativo
Disciplinar n® 11.445/2025, Portaria de Instauragao n® 49.449/2025.
Data: 17 de Julho de 2026
Hora: 14h00min
Local: Sala de Corregedoria — Secretaria Municipal de Seguranca de Poa
Av: Leonor Bolsoni Marques da Silva, n2 150 — Poa/Centro - CEP 08550-000.
0 ndo comparecimento injustificado no dia, hora e local designados implicara no prosseguimento do feito nos termos
da Lei Municipal n® 3.724/2014.

@ PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA

Ivison Bezerra da Silva - Presi daC
Paula Al ire Gilberto - Correg

Poa, 15 de julho de 2026.
a0 Admini Disciplinar da GCM
Geral

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE COOPERATIVAS MEDICAS NO ESTADO DE SAO PAULO —
SECMESP — CNPJ 61.054.623/0001-31. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM AMBIENTE
VIRTUAL COM EMPREGADOS DA UNIMED DO BRASIL - CONFEDERAGAO NACIONAL DAS
COOPERATIVAS MEDICAS. EDITAL DE CONVOCAGAO - Ficam convocados todos os empregados
da UNIMED DO BRASIL - CONFEDERACAO NACIONAL DAS COOPERATVAS MEDICAS,
associados ou ndo a este Sindicato, para participar da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM
AMBIENTE VIRTUAL que faremos realizar no dia 27 de julho de 2026, em primeira convocacgao as
09H00, com o numero legal ou em segunda convocagao as 10H00, com qualquer nimero de
presentes, em ambiente virtual que podera ser acessado pelo enderego: www.secmesp.org.br através
do botdo assembleias virtuais, onde, a partir do dia 25/07/2026, acessara a pagina com edital, proposta
de acordo e explicagdo sobre 0 mesmo, onde poderad também tirar suas duvidas previamente. Para
acessar esta pagina virtual sera obrigatério o nimero do CPF/MF, data nascimento e nimero de
funcional do empregado. No horario estabelecido sera aberto para que possa votar, sendo que o horario
de votagao sera até as 11H00, e caso o trabalhador ndo consiga manifestar o seu voto por e-mail,
podera encaminhar no mesmo horario uma mensagem para votosecmesp@gmail.com informando se é
a favor ou contra o acordo proposto, porém, aqueles que tiverem efetuado o seu voto pelos dois canais
tera seu voto por e-mail ignorado.

JUSTIFICATIVA: Considerando que o artigo 3° da Lei 14.309/22 e o artigo 4°-A da Lei 13.019/2014
permitem a realizagéo de reunides e assembleias das entidades civis de direito privado, como é um
sindicato, a assembleia sera realizada virtualmente por meio telematico, com processo de deliberagéo
em plataforma digital (internet), contendo a apresentagdo da proposta e acesso ao interessado para
perguntas pertinentes e votagdo secreta na plataforma, o que assegura o direito de voz e voto dos
participantes. ORDEM DO DIA: A ordem do dia sera: autorizagdo dos empregados da UNIMED DO
BRASIL para manutengao da inclusdo de forma gratuita dos empregados admitidos ap6s 01/01/2023,
no plano de saude oferecido para os seus filhos e conjuges, e para os admitidos anteriormente o plano
de saude permanece inalterado seguindo as regras da Convengéo Coletiva de Trabalho em vigor e
continuidade do “Sistema Alternativo Eletronico” de Controle de Jornada de Trabalho, previsto na
Portaria MTP n°® 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego, e para o SECMESP promover
assinatura deste acordo coletivo de trabalho por dois anos a partir de 01/08/2026. Encerrado o processo
de votagdo eletronica, os votos serdo apurados e o resultado publicado no site do sindicato, no mesmo
endereco eletrénico, em até um dia util imediatamente posterior ao da assembleia.

Campinas, 14 de julho de 2026. EDSON PEREIRA DA SILVA - PRESIDENTE

Banco ItauBank S.A.
CNPJ/MF n° 60.394.079/0001-04 NIRE 3530022203
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 30 DE ABRIL DE 2026

DATA, HORA E LOCAL: Em 30.04.2026, as 17h, na Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre
Conceigao, 9° andar, em Sao Paulo (SP). MESA: Lineu Carlos Ferraz de Andrade - Presidente; e Renato da
Silva Carvalho - Secretdrio. PRESENCA LEGAL: Administradores da Companhia e representantes da
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes. QUORUM: Totalidade do capital social. EDITAL DE
CONVOCAGAO: Dispensada a publicagdo conforme art. 124, §4°, da Lei n° 6.404/76, conforme alterada
(“LSA”). AVISO AOS ACIONISTAS: Dispensada a publicagdo, conforme faculta o art. 133, §5°, da LSA. ORDEM
DO DIA: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragoes financeiras
relativas ao exercicio social encerrado em 31.12.2025; (b) deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do
exercicio; () destituir membro da Diretoria; (d) eleger membro para Diretoria; e () fixar a verba remuneratéria
global e anual destinada aos administradores. DELIBERAGOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:
1. Aprovadas as Contas dos Administradores, o Balango Patrimonial, as demais Demonstragdes Financeiras
e Notas Explicativas, acompanhadas dos Relatérios da Administracdo e dos Auditores Independentes,
relativos ao exercicio social encerrado em 31.12.2025, publicados na Central de Balancos do Sistema
Publico de Escrituragdo Digital - SPED, de acordo com a Portaria ME n° 12.071/21, e no site de Relagdo
com Investidores de sua controladora indireta, Itati Unibanco Holding S.A. 2. Aprovada a destinagdo do
lucro liquido do exercicio de 2025, no valor total de R$ 12.317.665,99, da seguinte forma: a) R$ 615.883,30
para a conta de Reserva Legal; b) R$ 11.584.764,86 para a conta de Reserva Estatutaria; e ¢) R$ 117.017,83
para pagamento de dividendos aos acionistas, por conta do dividendo minimo obrigatério de 2025,
a serem pagos até 31.12.2026, tendo como base de célculo a posi¢ao acionaria hoje registrada. 3. Para o
mandato trienal em curso da Diretoria, que vigorara até a posse dos eleitos na Assembleia Geral Ordinaria
de 2028: a) Registrada a destituicdo, em 28 de abril de 2026, de CARLOS HENRIQUE DONEGA AIDAR do
cargo de Diretor da Companhia; b) Eleger os Srs. ANDRE BALESTRIN CESTARE e CARLOS EDUARDO DE
ALMEIDA MAZZEI, adiante qualificados, para os cargos de Diretores da Companhia, ¢) Em consequéncia,
a Diretoria passara a ser composta pelas pessoas a seguir qualificadas: DIRETORIA: ALBANO MANOEL
ALMEIDA, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 28.198.495-5, CPF 286.052.458-40, ALVARO DE
ALVARENGA FREIRE PIMENTEL, brasileiro, casado, economista, RG-SSP/SP 13.131.577-8, CPF 136.386.138-79,
ALVARO FELIPE RIZZI RODRIGUES, brasileiro, em unido estavel, advogado, RG-SSP/MG M-6.087.593,
CPF 166.644.028-07, ANDRE BALESTRIN CESTARE, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 28.909.394-6,
CPF 213.634.648-25, CARLOS EDUARDO DE ALMEIDA MAZZEI, brasileiro, casado, engenheiro elétrico,
RG-SSP/SP 26.503.576-4, CPF 223.863.918-76, BADI MAANI SHAIKHZADEH, brasileiro, casado, engenheiro,
RG-SSP/PR 6.620.260-7, CPF 029.765.269-90, CARLOS FERNANDO ROSSI CONSTANTINI, brasileiro, casado,
engenheiro, RG SSP/SP 23.943.904-11, CPF 166.945.868-76, DANIEL NASCIMENTO GORETTI, brasileiro,
casado, engenheiro naval, RG-SSP/MG 10632432, CPF 051.319.496-70, ERIC ANDRE ALTAFIM, brasileiro,
casado, administrador, RG-SSP/SP 26.721.318-9, CPF 273.383.788-51, ESTEVAO CARCIOFFI LAZANHA,
brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 27.586.971-4, CPF 252.113.998-03, LINEU CARLOS FERRAZ
DE ANDRADE, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG-SSP/SP 02.112.992-2, CPF 105.260.778-
08, RENATO DA SILVA CARVALHO, brasileiro, casado, engenheiro de produgao, RG-IFP/RJ 10.073.128-0,
CPF 033.810.967-61, RITA RODRIGUES FERREIRA CARVALHO, brasileira, casada, atuaria, RG-IFP/RJ
10.047.290-1, CPF 037.511.527-76, TATIANA GRECCO, brasileira, casada, graduada em construgao civil,
RG-SSP/SP 22.539.046-2, CPF 167.629.258-63; e VINICIUS SANTANA, brasileiro, casado, matematico,
RG-SSP/SP 30.974.516-0, CPF 286.045.658-92, todos domiciliados em Sao Paulo (SP), na Praca Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-902. 3.1. Registrado que
os diretores eleitos: (i) apresentaram os documentos comprobatorios do atendimento das condicoes
prévias de elegibilidade previstas nos arts. 146 e 147 da LSA e na regulamentacao vigente, em especial
na Resolugéo n° 4.970/21 do Conselho Monetario Nacional, incluindo as declaragées de desimpedimento,
sendo que todos os documentos foram arquivados na sede da Companhia; e (i) serdo investidos em seus
cargos ap6s homologagéo de suas eleigdes pelo Banco Central do Brasil. 4. Aprovada a fixagao do montante
global de até R$ 220.000,00 para a remuneragdo dos membros da Diretoria, relativa ao exercicio social
de 2026. Esse valor aprovado para remuneracdo podera ser pago em moeda corrente nacional, em agoes
do Ital Unibanco Holding S.A. ou em outra forma que a administragdo considerar conveniente.
CONSELHO FISCAL: Nao houve manifestacdo por ndo se encontrar em funcionamento. DOCUMENTOS
ARQUIVADOS NA SEDE: Balanco Patrimonial e demais Demonstragdes Financeiras; Relatérios dos
Administradores e dos Auditores Independentes; e declaragdes de desimpedimento dos Diretores eleitos.
ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por todos, foi assinada.
Sao Paulo (SP), 30 de abril de 2026. (aa) Lineu Carlos Ferraz de Andrade - Presidente; e Renato da Silva
Carvalho - Secretario. Acionista: Itati Unibanco S.A. (aa) Lineu Carlos Ferraz de Andrade - Diretor. Certificamos
ser a presente copia fiel da original lavrada em livro proprio. Sdo Paulo (SP), 30 de abril de 2026. (aa) Lineu
Carlos Ferraz de Andrade - Presidente; e Renato da Silva Carvalho - Secretério. JUCESP sob n° 263.682/26-2,
em 01.07.2026. (a) Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

PODCAST

Estadao
Analisa

com Carlos Andreazza

Uma das principais vozes da anélise
politica brasileira esta no podcast
‘Estad3do Analisa’'.

Com um texto irreverente e criticas
contundentes, Andreazza tem um
encontro marcado com vocé nas
manhas para um papo intimista, em
que analisa temas do momento a
partir do discurso de figuras
centrais da politica e da economia.

O Estadao Analisa vai ao ar de

segunda a sexta-feira, as 7h.
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ECONOMIAG NEGGCIOS B9
SUZANO HOLDING S.A. [Ohz40]

Companhia Aberta F
CNPJ/MF 60.651.809/0001-05 - NIRE 35.300.011.864 [=]

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 18 de Junho de 2026

1. Data, Horario e Local: 18 de junho de 2026, as 11h, na sede social da Suzano Holding S.A. (“Companhia”), situada na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
n° 1355, 21° andar (parte), na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a publicagao do edital de convocagao,
tendo em vista a presenga de acionistas representando a totalidade do capital social, nos termos do artigo 124, §4°, da Lei 6.404/76 (“Lei das S.A”).
3. Mesa: Presidente - Sr. Claudio Thomaz Lobo Sonder; Secretaria - Sra. Maria Cecilia Castro Neves Ipifia. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre as seguintes
matérias: (i) a reforma do Estatuto Social da Companhia para prever a conversibilidade, por deliberagdo da Assembleia Geral, das agdes preferenciais em
acoes ordindrias, mediante alteragdo do seu Artigo 5°, Paragrafo Primeiro; (ii) a conversao da totalidade das agdes preferenciais, classes “A” e “B”, de
emissdo da Companhia, em agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, na proporgao de 1 (uma) nova agao ordindria para cada 1 (uma) acédo
preferencial classe “A” ou “B” existente, com a consequente extingdo das ac¢des preferenciais da Companhia; (iii) o grupamento da agdes de emisséo da
Companhia, a razdo de 3:1 (trés para uma), isto &, cada 3 (trés) acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal de emissdo da Companhia serdo
grupadas para a formag&o de 1 (uma) nova ag&o ordinaria, nominativa e sem valor nominal pés-grupamento; (iv) a reforma e consolidagao do Estatuto
Social da Companhia para refletir os ajustes mencionados nos itens (i), (ii) e (iii) acima; e (v) a autorizagao a administragdo da Companhia para que tome
as providéncias necessarias para implementar o quanto deliberado. 5. Deliberagdes Tomadas: Dando inicio aos trabalhos, foi autorizada a lavratura desta
ata na forma de sumario, bem como sua publicagdo com a omissao das assinaturas, nos termos dos §§1° e 2° do art. 130 da Lei das S.A. Ap6s exame e
discussd@o das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas deliberaram, por unanimidade de votos, conforme mapa de votagédo constante do
Anexo | a presente ata, sem quaisquer ressalvas ou restrigdes, o seguinte: 5.1. Aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia para prever a
conversibilidade, por deliberagao da Assembleia Geral, das agdes preferenciais em agdes ordindrias, na proporgao de 1 (uma) agado ordindria para cada
1 (uma) agao preferencial convertida, a fim de dar cumprimento a Clausula 3.7 do Acordo de Acionistas celebrado em 19 de dezembro de 2025, arquivado
na sede da Companhia, que estabelece a obrigatoriedade da converséo da totalidade das agdes preferencias classes “A” e “B” em agbes ordinarias.
5.1.1. Em razao do acima aprovado, o Artigo 5°, Paragrafo Primeiro, do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte nova redacgéo:
“Art. 5°- O capital social € de R$ 4.775.670.351,97, integralmente realizado e dividido em 345.854.606 agdes nominativas, sem valor nominal, das quais
150.068.292 ordindrias, 137.145.654 preferenciais classe A e 58.640.660 preferenciais classe B. Paragrafo Primeiro - A companhia tem o direito, a juizo
de sua Assembleia Geral, de a qualquer tempo criar novas classes de agoes preferenciais ou de aumentar a quantidade das acées preferenciais de classes
existentes, sem guardar propor¢do com as demais. Por deliberacdo da Assembleia Geral, as acbes preferenciais, classe A ou B, poderdao sem convertidas
em agbes ordindrias, na propor¢do de 1 (uma) agdo ordindria para cada 1 (uma) agao preferencial convertida. O montante de agdes preferenciais, sem
direito a voto, ndo podera exceder a 2/3 (dois tergos) do capital social. A criagdo ou aumento da quantidade de agbes preferenciais também poderd ser
levada a efeito para atender pedido de acionistas na forma do artigo 9° (nono) deste estatuto. Pardgrafo Segundo - Em caso de aumento de capital é
assegurado aos acionistas o direito de preferéncia na subscricdo das agbes a serem emitidas, na propor¢do do nimero de agdes de que forem titulares.
O prazo para o exercicio desse direito sera de 30 (trinta) dias, contado da publicagdo do respectivo Aviso aos Acionistas.”5.1.2. Consignar que a reforma
do Estatuto Social da Companhia para prever a possibilidade de conversao das agdes preferenciais, classe A ou B, em acgdes ordindrias, por deliberagcdo
da Assembleia Geral, foi devidamente aprovada, por unanimidade e sem ressalvas, em Assembleia Especial de acionistas titulares de a¢des preferenciais
classe “A” realizada nesta data, as 9h, na sede social da Companhia, e em Assembleia Especial de acionistas titulares de agbes preferenciais classe “B”
realizada nesta data, as 10h, na sede social da Companhia, nos termos do artigo 136, §1° da Lei das S.A. Diante da aprovagéo unanime pelos acionistas
titulares de agdes preferencias, nas respectivas Assembleias Especiais, bem como pelos acionistas representando a totalidade do capital social nesta
Assembleia, ndo havera direito de retirada, nos termos do inciso |, do artigo 137 da Lei das S.A., tendo em vista a inexisténcia de acionistas dissidentes.
5.2. Aprovar a conversdo da totalidade das agdes preferenciais classes “A” e “B” de emissdo da Companhia em agdes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal, na propor¢ao de 1 (uma) nova agdo ordindria para cada 1 (uma) acdo preferencial classe “A” ou “B” existente, com a extincdo das acdes
preferenciais da Companhia. 5.2.1. Consignar que a conversao da totalidade das agdes preferenciais classes “A” e “B” de emissdo da Companhia em ac¢des
ordinarias foi devidamente aprovada, por unanimidade e sem ressalvas, em Assembleia Especial de acionistas titulares de agdes preferenciais classe “A”
realizada nesta data, as 9h, na sede social da Companhia, e em Assembleia Especial de acionistas titulares de acdes preferenciais classe “B” realizada
nesta data, as 10h, na sede social da Companhia, nos termos do artigo 136, §1° da Lei das S.A. Diante da aprovag@o unanime pelos acionistas titulares
das agoes afetadas, nas respectivas Assembleias Especiais, bem como pelos acionistas representando a totalidade do capital social nesta Assembleia,
nao haverd direito de retirada, nos termos do inciso |, do artigo 137 da Lei das S.A, tendo em vista a inexisténcia de acionistas dissidentes. 5.2.2. Nos
termos da deliberagéo ora aprovada, e observada a propor¢do acima indicada: (i) as 437.320.473 agdes preferenciais classe “A” de emissao da Companhia
sdo convertidas, neste ato, em 437.320.473 agoes ordindrias, nominativas e sem valor nominal; e (ii) as 186.989.237 ac¢des preferenciais classe “B” de
emissdo da Companhia séo convertidas, neste ato, em 186.989.237 ag¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal, sendo conferida a cada titular de
acao preferencial classe “A” ou “B”, 1 (uma) agéo ordinaria, com os mesmos direitos atribuidos as ag¢des ordindrias ja existentes, inclusive com relacéo a
eventuais proventos que venham a ser distribuidos. 5.2.3. Considerado a base da converséo ora aprovada, ndo havera sobras decorrentes de fragoes, e
nao sera necessario realizar quaisquer procedimentos relacionados a fragdes de agoes. 5.2.4. Consignar que o capital social da Companhia, no montante
total de R$7.785.522.351,97 (sete bilhdes, setecentos e oitenta e cinco milhdes, quinhentos e vinte e dois mil, trezentos e cinquenta e um reais e noventa
e sete centavos), passara a ser representado por 1.102.836.987 (um bilh&o, cento e dois milhdes, oitocentos e trinta e seis mil, novecentos e oitenta e sete)
acoes ordindrias, nominativas e sem valor nominal. 5.2.5. Consignar que a conversao ora aprovada ndo prejudica o direito dos acionistas titulares de agbes
preferenciais classe “A” e dos acionistas titulares de agdes preferenciais classe “B” ao recebimento de dividendos declarados anteriormente a esta data
que ainda estao pendentes de pagamento pela Companhia. 5.2.6. Consignar que as acdes passardo a ser negociadas convertidas a partir de 23 de junho
de 2026. 5.3. Aprovar o grupamento das agdes ordinarias representativas do capital social da Companhia, na proporcao de 3:1 (trés para uma), isto é, cada
3 (trés) acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal de emissao da Companhia, serdo grupadas para a formagao de 1 (uma) unica agdo ordinéria,
nominativa e sem valor nominal pds-grupamento, conforme o disposto no artigo 12 da Lei das S.A. 5.3.1. Em virtude do grupamento, o capital social da
Companhia, atualmente representado por 1.102.836.987 (um bilhao, cento e dois milhdes, oitocentas e trinta e seis mil, novecentas e oitenta e sete) agbes
ordindrias nominativas e sem valor nominal, passara a ser representado por 367.612.329 (trezentas e sessenta e sete milhdes, seiscentas e doze mil,
trezentas e vinte e nove) agdes ordindrias nominativas e sem valor nominal. 5.3.2. Consignar que, com relagao as fragdes de agdes resultantes do
grupamento deliberado no item 5.2 acima, os acionistas da Companhia que receberam fragdo de agdo equivalente a 0,33 (trinta e trés centésimos)
negociaram, nesta Assembleia, a transferéncia das referidas fragoes de a¢cdes em favor dos acionistas que receberam fragéo de agao equivalente a 0,67
(sessenta e sete centésimos), de modo que todos os acionistas passaram a deter nimeros inteiros de a¢des ordindrias, nominativas e sem valor nominal
pds-grupamento, ndo remanescendo quaisquer fracdes de agdes. 5.3.3. Consignar que as agdes passardo a ser negociadas grupadas a partir de
26 de junho de 2026. 5.4. Ato continuo, diante da deliberagao dos itens 5.2 e 5.3 acima, aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia, nos seguintes
termos: 5.4.1. (a) alteragéo do caput e Paragrafo Primeiro do Artigo 5° e do Artigo 8° para: (i) consignar o novo nimero de agbes em que se divide o capital
social; e (i) eliminar mengdes a existéncia de acoes preferenciais; (b) a alteragéo do Artigo 28, para prever que o Conselho Fiscal, quando instalado, devera
ser composto por 3 (trés) membros, e ndo mais de 3 (irés) a 5 (cinco) membros, dado que ndo haverd mais o direito de eleicdo em separado pelos
acionistas titulares de acgdes preferenciais; e (c) alteragao do Artigo 31, “c”, para eliminar a meng@o a observancia das preferéncias e vantagens das
espécies e classes de agdes existentes quando da distribuicdo de dividendos, uma vez que o capital social da Companhia sera representado por agdes
de uma Unica espécie. Em razao desta alteragao, os dispositivos passardo a vigorar com a seguinte nova redagdo: “Art. 5° - O capital social é de
R$7.785.522.351,97 (sete bilhdes, setecentos e oitenta e cinco milhées, quinhentos e vinte e dois mil, trezentos e cinquenta e um reais e noventa e sete
centavos), integralmente realizado e dividido em 367.612.329 (trezentas e sessenta e sete milhGes, seiscentas e doze mil, trezentas e vinte e nove) agées
ordindrias nominativas e sem valor nominal. Pardgrafo Primeiro - A companhia tem o direito, a juizo de sua Assembleia Geral, de a qualquer tempo criar
acoes preferenciais. O montante de acbes preferenciais, sem direito a voto, ndo podera exceder a 2/3 (dois tergos) do capital social. Pardgrafo Segundo
- Em caso de aumento de capital é assegurado aos acionistas o direito de preferéncia na subscrigdo das agbes a serem emitidas, na proporgdo do nimero
de agbes de que forem titulares. O prazo para o exercicio desse direito serd de 30 (trinta) dias, contado da publicagado do respectivo Aviso aos Acionistas.”
“Art. 8° - Em caso de aumento de capital por incorporagado de reservas ou fundos de qualquer natureza, as novas agoes, se emitidas, observarao as
proporgdes quanto a quantidade de agbes existentes no momento do aumento.” “Art. 28 - O Conselho Fiscal é érgdao ndao permanente; e quando instalado,
na forma da lei, serd constituido de 3 (trés) membros e suplentes em igual nimero, os quais perceberdo a remuneragao minima prevista em lei.” “Art. 31
- O exercicio social coincide com o ano civil, terminando, portanto, em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracoes
financeiras, juntamente com as quais os orgdos de administragdo apresentardo a Assembleia Geral Ordindria proposta de destinag&o do lucro liquido do
exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei de Sociedades por Agoes, observando a seguinte ordem de dedugdo, na forma da lei: a) 5% (cinco por
cento) no minimo, para o Fundo de Reserva Legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social; b) as importancias que, legalmente, devam ser
destinadas a Reservas para Contingéncias; c) a quota necessdria ao pagamento de um dividendo que represente, em cada exercicio, 25% (vinte e cinco
por cento), no minimo, do lucro liquido anual ajustado na forma prevista pelo artigo 202 da Lei de Sociedades por Agées. Os dividendos serdo declarados
com integral respeito aos termos da lei e deste estatuto, e, quando for o caso, as resolugdes da Assembleia Geral; e d) o saldo, se houver, terd o destino
que, por proposta da Diretoria, com parecer favordvel do Conselho de Administracdo, for deliberado pela Assembleia Geral, com a faculdade de destinar
até 90% (noventa por cento) & Reserva Especial para futuro aumento de capital, com a finalidade de assegurar adequadas condigbes operacionais.
O montante dessa Reserva Especial ndo podera exceder 80% (oitenta por cento) do capital social. O remanescente poderd ser destinado & Reserva
Estatutdria Especial com o fim de garantir a continuidade da distribuicdo semestral de dividendos, até atingir o limite de 20% (vinte por cento) do capital
social. Paragrafo Primeiro - Como previsto no artigo 197 e seus pardgrafos da Lei de Sociedades por A¢ées, no exercicio em que o montante do dividendo
obrigatdrio, calculado nos termos deste estatuto ou do art. 202 da mesma lei, ultrapassar a parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a Assembleia
Geral poderd, por proposta dos drgdos de administracado, destinar o excesso a constituicdo de reserva de lucros a realizar. Pardgrafo Segundo - Nos
termos do artigo 199 da Lei de Sociedades por Ac¢bes, o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias e de lucros a realizar, ndo podera
ultrapassar o capital social; atingido esse limite, a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicagdo do excesso, na integralizagao ou no aumento do capital
social, ou na distribuicdo de dividendos. Pardgrafo Terceiro - A Assembleia Geral podera atribuir aos membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria uma participagdo nos lucros nos casos, forma e limites legais. Paragrafo Quarto - Apds as dedugbes previstas neste artigo e seus pardgrafos o
lucro remanescente, podera ser total ou parcialmente retido, por deliberagao da Assembleia Geral Ordindria, com base em orgamento de capital preparado
pelos drgdos de administragdo, com parecer do Conselho Fiscal, se em funcionamento, e aprovado em Assembleia Geral Ordindria, permitindo que a
sociedade disponha de recursos gerados pelas suas operagoes para fazer frente aos investimentos ja comprometidos, ou que virao a sé-lo, necessarios
a sua manutengdo e desenvolvimento. Referido orgamento de capital deverd ser anualmente revisado pela Assembleia Geral Ordindria quando tiver
duragéo superior a um ano.”5.4.2. Exclusao dos Artigo 6°, Artigo 6°-A e Artigo 9°, que estabeleciam as vantagens e prerrogativas das classes “A” e “B” de
acoes preferenciais, bem como do paragrafo Unico do Artigo 16, que previa o direito a eleicdo em separado de membro ao Conselho de Administragédo por
titulares de agdes preferenciais; remuneragado dos artigos subsequentes, e ajuste das referéncias cruzadas. 5.4.3. Aprovar a consolidacao do Estatuto
Social, que passara a vigorar na forma do Anexo Il & presente Ata. 5.5. Aprovar a autorizacdo aos administradores da Companhia para que pratiquem
todos os atos necessdrios a efetivacdo das deliberagdes ora propostas e aprovadas pelas acionistas da Companhia, bem como todos os atos
complementares a efetivagcdo das deliberagdes acima tomadas. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se
a presente ata, que, lida e achada conforme, vai assinada pelos presentes. Sdo Paulo, 18 de junho de 2026. Claudio Thomaz Lobo Sonder - Presidente da
Mesa. Maria Cecilia Castro Neves Ipifia - Secretéria. Os Acionistas: David Feffer, Daniel Feffer, Ruben Feffer, Mikhael Henriques Feffer, I1zabela Henriques
Feffer, Gabriela Feffer Moll, Adriana Feffer Skaf, Marina Feffer Oelsner, Josef Feffer, Renata Hauptmann Feffer, Felipe Feffer, Victor Feffer, Alan Feffer,
Polpar S.A., IPLF Holding S.A.- Pp. Marcos Hiyoshi Kubo - Advogado. Janet Guper, Lisabeth S. Sander, Pedro Noah H. Guper, lan Baruch H. Guper, Rafael
Provenzale Guper, Gabriel Provenzale Guper, Nina Guper Sander, Julia Guper Sander, Diego Guper Gersgorin, Bianca Terpins Garcia - Pp.
Ricardo Madrona Saes - Advogado. A presente é cdpia fiel da original, lavrada no livro préprio. Maria Cecilia Castro Neves Ipifa - Secretéria.
JUCESP n° 264.475/26-4 em 03/07/2026. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

SUZANO
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A ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - ASF torna piblica a publicacio do processo para a SELECAO DE
FORNECEDORES, na modalidade COLETA DE PRECOS N° 007/2025, PROCESSO ASF N° 050/2025, que
objetiva a CONTRATACAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS EM GINECOLOGIA/OBSTETRICIA COM CARGA
SEMANAL DE 10, 12 E 20 HORAS NA AREA DE ATENDIMENTO NOS SERVIGOS DA REDE DE ATENGAO PRIMARIA
E ESPECIALIZADA E COMPLEXOS HOSPITALARES, PARA ATENDER AS DEMANDAS DE PLANTOES MEDICOS NA
ESPECIALIDADE DE GINECOLOGIA/OBSTETRTCIA NA MODALIDADE POSTOS DE ESCALA FIXA, ABSENTEISMO E
VAGAS CLARAS DOS SERVICOS GERIDOS PELA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA. O edital na integra podera
ser consultado e extraido do site da ASF: www.saudedafamilia.org - Informagdes no endereco eletrdnico:
selecaodefornecedor@saudedafamilia.org e/ou por telefone: 3154-7050. Data da Sessdo Publica:
22/07/2026, as 10h00min - Local da entrega dos envelopes: Associacao Satde da Familia, Praga Mal.
Cordeiro de Farias, n° 65 - Higiendpolis, Sdo Paulo/SP.
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®serasa. SERASA S.A.
EXPEerian.  cnpyME n° 62.173.620/0001-80 - NIRE 35.3.0006256-6
EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

0 Conselho de Administracdo da Serasa S.A., sociedade anénima com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Séo Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas, n° 14.401, Torre C-1 do Complexo Parque da Cidade, conjuntos 191,
192, 201, 202, 211, 212, 221, 222, 231, 232, 241 e 242, Bairro Chacara Santo Antonio, CEP 04794-000 (“Com-
panhia”), convoca os Senhores Acionistas para a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, que sera realiza-
da no dia 22 de julho de 2026, as 14h00, por videoconferéncia, a fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) a apreciacao do relatério da administracdo, das contas da Diretoria, do balan-
co patrimonial e das demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social de 1° de abril de 2025 a 31 de mar-
co de 2026; (ii) a proposta de destinacdo do lucro liquido referente ao exercicio social de 1° de abril de 2025 a
31 de margo de 2026; e (jii) a aprovacdo do orcamento anual da Companhia para o exercicio social FY27, com-
preendido entre 1° de abril de 2026 e 31 de margo de 2027. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (iv) a fixacao
da remuneracéo global anual dos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria para o exercicio social
FY27. Copias autenticadas dos documentos de representacdo deverdo ser entregues, mediante protocolo, ao De-
partamento Juridico da Companhia até 3 (trés) dias Uteis antes da data da Assembleia.
S&o Paulo — SP, 14 de julho de 2026.
Conselho de Administracao da Companhia.
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