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Leo Prates

‘Acho dificil a PEC nao ter
apoio da maioria no Senado’

__Relator de texto sobre 6x1 na Camara diz que
mudangas vao corrigir ‘assimetrias’ no mercado

ENTREVISTA

Leonardo Silva Prates
€ engenheiro eletricista
e politico filiado ao
Republicanos. Foi
relator da PEC da

6x1 na Camara

DANIELLE BRANT
LEVY TELES
BRASILIA

relator da Proposta

de Emenda a Consti-

tuicao (PEC) que aca-
ba com a escala 6x1, Leo Prates
(Republicanos-BA), afirmou
que trabalhadores que ganham
acimade R$ 21 mil ndo terdo de
trabalhar “8o horas por sema-
na” porque poderdo negociar
as jornadas por convencgo co-
letiva ou acordo individual.

OtextodaPEC aprovadaan-
teontem na Camarados Depu-
tadosindicaque quem tiver di-
ploma superior e remunera-
¢do mensal igual ou superior a
duas vezes e meia o teto do
INSS (R$ 21.188) ndoficaria su-
jeito as regras de duracdio do
trabalho e controle dajornada.
“Nao quer dizer que (quemga-

nhaacima deR$ 21mil) vai traba-
lhar ‘8o horas’. Ele vai estabele-
cer a negociagdo no contrato
dele,do tempo que elevai traba-
lhar, conforme a negocia¢io do
trabalhador. Euacho que é posi-
tiva para os dois lados”, disse
em entrevista ao Estaddo.

A seguir, os principais tre-
chos da entrevista:

Como fica a jornada de
quem ganha mais de R$ 21
mil? Existe uma preocupa-
cdo de que eles fiquem des-
protegidos.

Euachoque o Estadotem de es-
tar mais presente onde a gente
precisa e menos presente onde
vocé nio precisa. E uma inten-
cdo legislativa, ouvindo empre-
gadores e empregados. Podem
dizer tudo de mim, menos que
eundo estive presente em todos
os debates, em todo o Pafs, pas-
seia ouvir a questdo do hipersu-
ficiente (que pode praticar livre
negociagdo, segundo a CLT). Eu
defendo o capitalismo de Esta-
do. Quando for necessario, é da-
do fazer a intervencdo em rela-
cOes assimétricas. Eu acho que
o Estado ndo pode permitir o
acordoindividual, paraquemga-
nha saldrio minimo, com gran-
des empresas, e eu acho que aci-
ma de R$ 21 mil representa de
0,7%a1,5%dos empregados bra-
sileiros. E a elite do trabalho no
Brasil. A pessoa tem qualifica-
¢do, tem condi¢dointelectual de
estabelecer sua propria negocia-
cdo. E éavisdo que euvenho de-
fendendodesdeoiniciona PEC.
Além disso, hd uma pejotizacdo
que ¢é reconhecida por todos. A
nossa tentativa ¢ de trazer esses
PJs para a CLT.

Por que isso traria os PJs
para CLT?

Por dois motivos bdsicos. Ho-
je, hd uma judicializagdo que,
em calculos das proprias em-
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Ata de Assembleia Geral Ordinaria

Data, Horario e Local: 29 de abril de 2026, as 12h00, na sede social da Premesa S.A. (“Companhia”),
sociedade situada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar (parte), na cidade de Sao Paulo,
Estado de S&o Paulo. Mesa: Presidente - Sra. Maria Cecilia Castro Neves Ipifia; Secretario - Sr. Marcos
Hiyoshi Kubo. Convocagéo e Presenca: Dispensada a publicagao do edital de convocag&o, tendo em
vista a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social, nos termos do art. 124, §4°,
da Lei 6.404/76 (“Lei das S.A”"). Presente, ainda, os representantes da Administragdo da Companhia.
Ordem do Dia: Deliberar sobre as seguintes matérias: (i) o Relatério da Administragdo, as
Demonstragoes Financeiras Individuais e respectivas Notas Explicativas referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2025; (ii) a eleicdo dos membros da Diretoria para o préximo
mandato; e (iii) a fixagdo do montante global anual da remuneragéo dos administradores. Documentos
e Publicagoes: Leitura dispensada, por unanimidade de votos. 1. O Relatdrio da Administracéo, as
Demonstracdes Financeiras Individuais e respectivas Notas Explicativas referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2025, cuja publicagao é exclusivamente de forma eletronica, nos
termos do art. 294, lll, da Lei das S.A. Deliberagdes Tomadas: Dando inicio aos trabalhos, foi
autorizada a lavratura desta ata na forma de sumario, bem como sua publicagdo com a omisséo das
assinaturas, nos termos do § 1° do Art. 130 da Lei das S.A. Apés exame e discussdo das matérias
constantes da ordem do dia, os acionistas deliberaram, por unanimidade de votos, sem quaisquer
ressalvas ou restrigdes, o seguinte: 1. Aprovar o Relatério da Administragdo, as Demonstrages
Financeiras Individuais e respectivas Notas Explicativas referentes ao exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2025, bem como a nao distribuigdo de lucros, tendo em vista que a Companhia
apurou prejuizo no exercicio de 2025. 2. Aprovar a eleigdo dos membros da Diretoria, com mandato até
a Assembleia Geral Ordinaria de 2027, a saber: (a) para o cargo de Diretor Presidente da Companhia:
o Sr. David Feffer, brasileiro, divorciado, empresario, inscrito no CPF sob n° 882.739.628-49, portador
da Carteira de Identidade RG n° 4.617.720-6 SSP/SP; (b) para os cargo de Diretores da Companhia:
(i) a Sra. Gabriela Feffer Moll, brasileira, casada, administradora de empresas, inscrita no CPF sob
n° 315.806.998-98, portadora da Carteira de Identidade RG n° 30.082.370-8 SSP/SP; (ii) a Sra. Maria
Cecilia Castro Neves Ipifia, brasileira, casada, advogada, inscrita no CPF sob n° 938.418.767-49 e
portadora da OAB/RJ n° 95.120; (jii) o Sr. Ton Takata Normanha, brasileiro, casado, engenheiro,
inscrito no CPF sob n°273.808.478-80, portador da Carteira de Identidade RG n° 24.356.435-1-SSP/SP;
e (iv) a Sra. Nicole Schulze Blanck, brasileira, divorciada, advogada, inscrita no CPF sob
n° 298.762.838-20 e portadora da Carteira de Identidade RG n° 26.241.414-4 SSP/SP. Todos os
Diretores ora eleitos sao residentes e domiciliados na cidade de Sao Paulo, estado de Sdo Paulo, com
endereco comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar (parte), CEP 01452-919. Para
fins do artigo 147, caput, da Lei das S.A., as respectivas declaracdes de desimpedimento estao
arquivadas na sede da Companhia. 4. Foi aprovado, por unanimidade, que a Companhia nao pagara
qualquer remuneracédo aos seus administradores. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram
encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata, que, lida e achada conforme, vai assinada pelos
presentes. Presidente - Sra. Maria Cecilia Castro Neves Ipifia; Secretério - Marcos Hiyoshi Kubo.
Acionista: IPLF Holding S.A., p.p. Marcos Hiyoshi Kubo - advogado. A presente é copia fiel da original,
lavrada no livro préprio. Marcos Hiyoshi Kubo - Secretério. JUCESP n° 218.390/26-9 em 21/05/2026.
Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

presas, estd na faixa de bilhdo.
Entdo, a pessoa ¢ contratada
por PJ e depois faz a discusséo
judicial. E hd um debate sobre
aJustica do Trabalho e a Justi-
¢a comum. Qual € a tentativa?
Vocé flexibiliza um poucoajor-
nada e consegue trazer pes-
soas que estavam pejotizadas
paraa CLT,quendotinhamau-
xilio-doenga, 13.° (saldrio), fé-
rias. E a gente tenta trazer ape-
nas flexibilizando a jornada.
Nio quer dizer que ele vai tra-
balhar 8o horas, 44 (horas). Ele
vai estabelecer a negociacdo
no contrato dele, do tempo
que elevaitrabalhar, conforme
a negociacdo do trabalhador.

Mas néo ha protecao?

Veja a nossa preocupacio, nds
botamos dois dispositivos em-
baixo disso. Um excluindo os

MARINA RAMOS/CAMARA DOS DEPUTADOS

“Defendo o capitalismo
de Estado. Quando for
necessdario, é dado fazer
a intervengdo em rela-
coes assimétricas. Eu
acho que o Estado ndo
pode permitir o acordo
individual, para quem
ganha saldrio minimo,
com grandes empresas”

funciondrios publicos e de esta-
tais. Por qué? Porque quem
tem direitos, a gente ndo quer
tirar direito, a gente quer dar
maisdireito aquem néo tem di-
reito. Segunda coisa: nos pega-
mos o férum mais rigoroso pa-
ra fiscalizar esse dispositivo.
H4 um debate entre a Justica
comum e aJusticado Trabalho.
Nésbotamos no dispositivo se-

gundo que quem vai fiscalizar a
aplicacdio desse dispositivo do
hipersuficiente ¢ a Justica do
Trabalho. Pelo menos a inten-
¢do ¢ a melhor possivel. Com-
plementandoisso, os consulto-
res da Camara dizem que direi-
to fundamental ndo retroage.
Entfo, que ajornadamdxima te-
ria de ser, em tese, de 44 horas.

Como o sr. vé a tramitacido
no Senado?

Eu confio muito no Senado, no
presidente Davi Alcolumbre
(Unido-AP), eu acho que ele é
uma das grandes liderancas
desse Pais; ele estd vendo a for-
ca da pauta. Eu acho que Alco-
lumbre vai entender a posicéo
da Camara, que foi magnani-
ma, foi muito mais de dois ter-
cos. E eu acho que o Senado
chega em um cendrio realmen-
te para a PEC muito conforta-
vel, dessavotacdo esmagadora.
E o Alcolumbre ¢ o maior lider
do Amapd hoje, ¢ um lider po-
pular. Entéo, eletambémtema
pressdo do seu proprio Estado,
dos seus proprios aliados.
Além disso, nds temos como
presidente da CCJ e presiden-
te da CAE do Senado duas pes-
soas que ja manifestaram apoi-
0,que ¢ o senador Otto Alencar
(PSD-BA) e Renan Calheiros
(MDB-AL). Eu acho muito di-
ficil essa PEC néo ter o apoio
daampla maioria do Senado. @
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