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FUNDAGAO FACULDADE DE MEDICINA

ADJUDICAGAO - COMPRAS REGULAMENTO FFM
FFM 1229/2025-00 (RC 43.794) “ERNST & YOUNG AUDITORES INDEPENDENTES S/S LTDA" —
61.366.936/0001-25

SINDAESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE ADMINISTRACAO NO ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ n° 09.053.598/0001-51
Edital de Convocacao
0 Sindicato das Empresas de Administracao no Estado de Sao Paulo, convoca todas as empresas integrantes da
categoria econdmica, associadas ou ndo, por ele representadas, em primeira convocagao as 16h00 com 2/3 da
categoria ou 30 minutos apds, em segunda convocagdo, com maioria simples dos presentes em condigdes de votar
para participarem da AGE - Assembleia Geral Extraordinaria a se realizar de forma hibrida, mediante o link de acesso
a plataforma, https://teams.microsoft.com/meet/2221173047965?p=ARiRIs5i4KTHuedvtt e presencial sito a
Avenida Paulista n® 1159, ¢j. 1316, CEP-01311-921, Capital do Estado de Sdo Paulo, no dia 15 de outubro de 2025,
a fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Estabelecimento das Diretrizes das ContribuigGes Patronais de
2026; 2) Previa e expressamente autorizar o recolhimento das Contribuigdes da Categoria Econdmica representada
pelo Sindaesp para o exercicio de 2026, previstas nos artigos 578, 579, 580, caput, III, 581,587 e seguintes da CLT,
inciso I do artigo 217 do CTN e no inciso IV do artigo 8° da Constituicdo Federal.
Séo Paulo, 09 de outubro de 2025
Joaquim Carlos Dias

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD

SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES

E COMPRAS ESTRATEGICAS — SALIC
AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 121/2025 — SALIC/MA
PROCESSO SEI N.°2025.110222.22454
PROCESSO SIGA: SES/00070/2025

A Secretaria Adjunta de Licitagdes e Compras Estratégicas - SALIC, torna publico que a licitagdo
em epigrafe, PREGAO na forma ELETRONICA, com critério de julgamento Menor Prego por ITEM,
objetivando Menor Preco Global, objetivando a Contratagdo de empresa especializada na pres-
tacao de servigos, licenciamento, manutengao e evolugédo de Plataforma de Regulagédo de 22
Geragao para o Estado do Maranhao, na modalidade SaaS, contemplando médulo de gestao/
gerenciamento de leitos (mapa de leitos e distribuicdo de leitos nos hospitais da rede estadual
sob gestdo da SES), modulo de transporte sanitario terrestre e aéreo entre as unidades hos-
pitalares, telerregulagdo com video chamada integrada nos médulos, indicadores, Business
Intelligence (Bl), dashboard, interoperabilidade com a RNDS e sistema de Registro Eletronico
de Saude (RES) Estadual, além de aplicativo para uso do cidadao, o qual permita o uso de stre-
aming de video, assistente virtual (Chatbot) para agendamentos de consultas, procedimentos
e exames da rede de especialidades de alta complexidade, abrangendo a prestagao de servigo
de infraestrutura, contendo pre 1ento e ar nento (Nuvem e/ou Data Center) devi-
damente estabelecidos, certificado e em funcionamento, monitoramento 24 horas, 7 dias por
semana, contingéncias e redundancias, backup diario, semanal, mensal e anual, seguranga da
informagéo, atendimento de incidentes niveis 1, 2 e,3, geréncia de mudangas, garantia de per-
formance e disponibilidade do ambiente, incluindo manutencéo corretiva, adaptativa, evolutiva
e operagao assistida remota, bem como treinamento da equipe assistencial e multidisciplinar
da Central de Regulacdo desta Secretaria de Estado da Satide, de acordo com os quantitativos
e discriminagdes transcritas no Termo de Referéncia (ANEXO 1) deste Edital, anteriormente marca-
da para 14/10/2025 as 9hs (horério de Brasilia), fica marcada para 24/10/2025 as 9hs (horario de
Brasilia).

S3o Luis, 06 de outubro de 2025.
Aline Pinheiro Vasconcelos
Secretaria Adjunta de Licitagdes e Compras Estratégicas — SALIC/MA

CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL
DO ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 43.776.491/0001-70
Pregéao Eletronico n° 90048/2025 - UASG 263101
Processo CETESB n° 22/2025/308
A CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO torna publico
que realizara Prova de Conceito.
Informamos aos Licitantes que estao participando do Pregéo Eletronico N° 90048/2025 -
UASG 263101 - Processo CETESB N° 22/2025/308, que no dia 17 de outubro de 2025,
as 9:00 horas - Local: Sede da CETESB, Sao Paulo/SP na Av. Prof. Frederico Hermann
Jr., 345, CEP 05459-900 - Prédio 06 - sala 04. Sera realizada a PROVA DE CONCEITO.
De acordo com a clausula 10.3 do Termo de Referéncia do Edital, as demais licitantes
estdo convidadas a acompanhar, presencialmente, a realizagao da prova.
Confirmar a presenca pelo e-mail: comprasgov_cetesb @sp.gov.br. Com Assunto do
E-mail: Prova de conceito - Processo 22/2025/308 - Compras Gov 90048/2025.

«

Secretaria de '- SAO PAUI-O

CETESB Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica GOVERNO DO ESTADO

RAIZEN ENERGIA S.A. EE

raizen
3 CNPJ/MF n° 08.070.508/0001-78 - NIRE 35300339169 (“Companhia”) "
Extrato da Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria Realizada em 30/07/2025 [=] =1
Aos 30/07/2025, as 11h, na sede social da Companhia. Mesa: Presidente - Nelson Roseira Gomes Neto; Secretério - Leandro Oncala. Presenca: Acionistas
representando 100% do capital social. Deliberacoes Tomadas: Apds as discussdes relacionadas as matérias constantes da Ordem do Dia, os acionistas
deliberaram, por unanimidade: Em AGO: 1. Aprovar as contas dos administradores, as Demonstragdes Financeiras da Companhia e o Relatério da Administragao,
relativos ao exercicio social encerrado em 31/03/2025, e tomar conhecimento dos Pareceres dos Auditores Independentes - Ernst & Young Auditores Independentes
S.S. 2. Aprovar, em consonancia com a recomendacdo do Conselho de Administracdo, a proposta da Diretoria, quanto a destinagdo do prejuizo auferido no
exercicio social encerrado em 31/03/2025, no montante de R$ 6.085.054.815,27 a conta de prejuizos acumulados da Companhia, conforme registrado nas
demonstragdes financeiras da Companhia aprovadas nos termos do item1 acima. 2.1. Em ato continuo, aprovar a absorcao de parte do saldo dos prejuizos do
exercicio, nos termos dos artigos 193, § 2°, e 200, caput, inciso |, ambos da LSA, mediante a utilizagéo do saldo total de reserva de capital da Companhia, no
montante de R$ 175.514.817,38, restando um saldo de prejuizos acumulados no valor de R$ 5.909.539.997,89. 3. Consignar que, por for¢a do prejuizo registrado
pela Companhia no exercicio encerrado em 31/03/2025, nos termos do item 2 acima, ndo havera distribuicao de dividendos e demais proventos as acionistas,
nem destinacao de valores a reserva legal e de capital da Companhia, sendo prejuizos supracitados destinados & conta de prejuizos acumulados da Companhia.
5. Aprovar a fixag@o da remuneragao global dos administradores no montante total de até R$ 38.831.821,78 para o exercicio social a ser encerrado em 31/03/2026.
Em AGE: 6. Aprovaram a alteracao da redacédo do Artigo 16 do Estatuto Social da Companhia para incluir a previsdo de que a aprovagdo do regimento interno do
Comité de Auditoria é de competéncia do Conselho de Administragdo da Companhia. 6.1. Em decorréncia do aprovado no item 6 acima, fica alterado o caput do
Artigo 16 do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a vigorar com a redagao abaixo: “Artigo 16 - Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei e
neste Estatuto, é da competéncia do Conselho de Administracao: (i) eleger e destituir os membros da Diretoria e fixar suas atribuicées; (ii) fixar os honordrios
globais ou individuais dos membros da Diretoria e a alocacdo da remuneragao entre os mesmos, assim como a remunerag¢do dos membros do Conselho Fiscal,
se instalado; (i) aprovar a prestacao de garantias reais ou pessoais de qualquer natureza pela Companhia ou de qualquer de suas controladas a obrigacées de
terceiros, de qualquer valor, ficando dispensada a prévia aprovacdo quando (a) tratar-se de prestagdo de fiangca em contrato de locagdo para moradia de
funciondrio ou diretor; e (b) quando o terceiro for empresa do mesmo grupo econémico da Companhia; (iv) recomendar & assembleia geral a aprovagdo do
relatdrio da administracdo, as contas apresentadas pela Diretoria e as demonstragbes financeiras anuais e/ou intermediarias, bem como a destinacao do lucro
liquido de cada exercicio; (v) recomendar a declaragdo de dividendos intermedidrios e intercalares, bem como juros sobre o capital proprio nos termos da LSA e
da legislag&o aplicavel; (vi) nomear e destituir os auditores independentes da Companhia; (vii) aprovar a rescisao ou alteragbes substanciais em planos ou acordos
de penséo ja existentes ou outros beneficios empregaticios ou pds-emprego para qualquer empregado ou diretor da Companhia ou de quaisquer de suas
controladas; (viii) aprovar a oneragdo, venda, cesséo, transferéncia, transmissao, arrendamento, anulacao ou, de outra forma, alienacao de qualquer propriedade
ou bem da Companhia ou de quaisquer de suas controladas fora do curso normal dos negdcios (incluindo qualquer decisao relacionada a fus&o, incorporagao ou
combinagao semelhante envolvendo a Companhia), através de uma tnica operagdo ou uma série de operagoes relacionadas, qualquer que seja o valor envolvido;
(ix) aprovar a aquisic&o, direta ou indireta, de qualquer negdcio ou empresa, ou participagdo societdria neles, seja por meio de fusao, compra de ativos ou de
capital social ou qualquer outra forma de aquisicao, através de uma Unica operagdo ou uma série de operagoes relacionadas, ou celebrar qualquer parceria ou
joint venture, envolvendo a Companhia ou qualquer de suas Controladas, inclusive participagdo em acordos de acionistas e qualquer aditamento a acordos de
acionistas dos quais a Companhia ou qualquer de suas controladas seja parte, qualquer que seja o valor envolvido; (x) exceto em quaisquer emergéncias para
protegdo da vida ou de propriedades ou conforme previsto em orcamento de capital vigente, aprovar a realizagdo de qualquer dispéndio de capital unico da
Companhia, (a) se contemplado em orgamento previamente aprovado pelo Conselho de Administragdo caso tal dispéndio seja em valor, individual ou agregado
(em qualquer ano civil) superior a R$ 200.000.000,00 (ou seu equivalente em outras moedas), ou (b) se ndo contemplado em orgamento previamente aprovado
pelo Conselho de Administragédo, caso tal dispéndio seja em valor, individual ou agregado (em qualquer ano fiscal), superior a R$ 120.000.000,00 (ou seu
equivalente em outras moedas) sendo que em todos os casos o valor de tal dispéndio englobara todos e quaisquer passivos assumidos e que sejam associados
a tal dispéndio, excluindo em qualquer caso dispéndios de capital para fins de manutencao operacional; (xi) aprovar a assinatura e entrega de qualquer contrato,
documento, instrumento ou outro compromisso pela Companhia fora do curso normal dos negdcios e que estabeleca o pagamento, ou cumprimento de obrigagcbes
cujo valor individual ou agregado (considerando-se todas as operagbes relacionadas e em qualquer ano fiscal) superior a R$100.000.000,00 (ou seu equivalente
em outras moedas); (xii) aprovar a emissao de quaisquer valores mobilidrios da Companhia ou qualquer opgao relacionada a valores mobilidrios da Companhia,
acgdes ou instrumentos conversiveis em, ou permutdveis por quaisquer agdes da Companhia; (xiii) aprovar a celebracdo de contratos, pela Companhia, relativos
a mercadorias e servigos no curso normal dos negdcios quando tal contrato envolver valor superior a R$150.000.000,00 (ou seu equivalente em outras moedas),
exceto contratos de compra, venda, transporte e armazenamento de cana-de-agticar, agucar, etanol, outros produtos combustiveis, lubrificantes, petroleo, e
insumos inerentes a consecugao do objeto social da Companhia, bem como contratos de arrendamento e de parceria agricolas, cuja aprovagao do Conselho de
Administracao ndo seja exigida por outras disposigoes deste Estatuto; (xiv) aprovar limites ou concessées de crédito pela Companhia, a qualquer cliente em um
valor superior a R$ 200.000.000,00 (ou seu equivalente em outras moedas); (xv) aprovar qualquer aditamento, modificagdo, rentincia de direito, exercicio de
direitos ou medidas legais, declaragao de inadimpléncia, deciséo de inadimplemento, término ou rescisao de quaisquer contratos, documentos, instrumentos ou
outro compromisso da Companhia que sejam relevantes, qualquer que seja o valor envolvido; (xvi) tomar qualquer decisdo de incorrer em endividamento por
empréstimo (ou garantir o pagamento ou cumprimento de obrigagbes de qualquer outra pessoa, com excecdo de suas subsididrias e controladas, bem como da
empresa Raizen S.A. e respectivas subsididrias e controladas), por meio de uma tnica operagdo ou de uma série de operagoes relacionadas, incluindo, sem
limitagao, o acordo, a concessao, o alargamento ou a reorganizagdo de qualquer financiamento para a Companhia ou para outras atividades ou qualquer
refinanciamento ou financiamento adicional a eles relacionados, quando tal divida for em um montante superior a R$ 400.000.000,00 (ou seu equivalente em
outras moedas); e (xvii) tomar qualquer decis&o para a Companhia de pré-pagar qualquer divida, em um montante superior a R$ 400.000.000,00 (ou seu
equivalente em outras moedas), exceto pré-pagamentos obrigatdrios previstos nos termos de qualquer financiamento, através de uma tnica operagao ou de uma
série de operagdes relacionadas; (xviii) aprovar, com excegdo dos casos em que a competéncia seja exclusiva da Assembleia Geral conforme a regulamentagéo
aplicavel, a aquisicdo de agdes de emissdo da Companhia; (xix) declarar dividendos intermedidrios e intercalares, bem como juros sobre o capital proprio nos
termos da LSA e da legislagao aplicavel, ad referendum da Assembleia Geral Ordindria; e (xx) aprovar o regimento interno do Comité de Auditoria da Companhia.”
7. Aprovaram a inclusao de novo artigo ao Estatuto Social, prevendo a formalizagao do Comité de Auditoria Estatutario para a Companhia suas atribuicoes, bem
como a renumeragao dos demais artigos do Estatuto Social da Companhia. 7.1. Em decorréncia do aprovado no item 7.7. acima, € incluido um novo Artigo 17 no
Estatuto Social da Companhia, bem como um novo capitulo, intitulado “Comité de Auditoria”. Deste modo, o novo Artigo 17 passara a vigorar com a seguinte
redacdo (sendo os artigos e capitulos subsequentes consequentemente renumerados): “Capitulo VI - Comité de Auditoria: Artigo 17 - O Conselho de
Administragdo contard, em carater permanente, com um Comité de Auditoria, 6rgao de assessoramento tnico vinculado ao Conselho de Administracdo da Raizen
S.A. O Comité de Auditoria exercera suas atribuicoes com relacdo a Raizen S.A. e a Companhia e as demais subsididrias. §1°- O Comité de Auditoria contard
com um regimento interno proprio e tnico, aprovado pelo Conselho de Administragdo da Raizen S.A. e da Companhia e serd sujeito as regras previstas no artigo
22 do Regulamento do Novo Mercado da B3 (ndo obstante a Raizen S.A. estar sujeita ao Regulamento Nivel 2). O regulamento interno estabelecera: a) as
atribuicbes a serem desempenhadas pelo Comité de Auditoria; b) a composicdo do Comité de Auditoria, cujos membros sdo nomeados pelo Conselho de
Administragdo da Raizen S.A.; e c) os procedimentos operacionais a serem observados para funcionamento do Comité de Auditoria, em conformidade com a
regulamentacao da CVM. §2°- O Comité de Auditoria terd, dentre outras, as seguintes atribuicées: (i) opinar e auxiliar o Conselho de Administragao da Companhia
na contratagcao, remuneragdo e destituicdo dos servicos de auditoria independente e outros servigos passiveis de serem prestados pelos auditores externos da
Companhia; (i) avaliar e monitorar a qualidade e integridade das informagdes trimestrais, demonstragcdes intermedidrias e demonstracées financeiras; (iii)
supervisionar as atividades de auditoria interna, da drea de controles internos e da drea responsavel pela elaboragdo das demonstragbes financeiras da
Companhia; (iv) avaliar e monitorar as exposicoes de risco da Companhia; (v) avaliar, monitorar e recomendar & administragcdo a corre¢do ou aprimoramento das
politicas internas da Companhia; (vi) assegurar que a Companhia tenha procedimentos a serem utilizados para receber, processar e tratar dentincias, reclamagoes
e informagbes acerca (a) do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos internos (b) de
questbes contabeis, (c) de controles internos, e (d) de matérias de auditoria; bem como assegurar procedimentos especificos para prote¢do da identidade do
denunciante e a confidencialidade da informag&o. §3°- Para o adequado desempenho de suas fungdes, o Comité de Auditoria poderd determinar a contratacao
de servicos de advogados, consultores e analistas, e outros recursos que sejam necessarios ao desempenho de suas fungdes, observado o orgcamento por ele
proposto e aprovado pelo Conselho de Administragéo da Raizen S.A. §4°- E vedada a participagéo, como membros do Comité de Auditoria, de diretores, diretores
de suas controladas, de seu acionista controlador, de coligadas ou sociedades sob controle comum.” 7.2. Em decorréncia do aprovado nos itens 7. e 7.1 acima,
todos os artigos do Estatuto Social da Companhia, a partir do antigo Artigo 16, bem como os capitulos, serdo renumerados e passardo a vigorar com a numeragao
indicada na consolidacao, conforme item10 abaixo. 8. Aprovaram a alteragéo do jornal de publicagdes da Companhia, que passa a ser o jornal “O Estado de Sao
Paulo”. 9. As acionistas determinaram ainda que ficam desde j& autorizados os Diretores, membros do Conselho de Administrag&o e/ou procuradores nomeados
pela Companhia, conforme o caso, a praticar todos e quaisquer atos e assinar todos e quaisquer documentos necessarios para a implementacéao e formalizagéo
das deliberacdes constantes desta Ata. 10. Em raz&o da deliberagdo acima, as acionistas resolvem consolidar o Estatuto Social, que passa a vigorar nos termos
e condigdes previstos no Anexo | a presente Ata. Nada mais. Nelson Roseira Gomes Neto - Presidente da Mesa; Leandro Oncala - Secretario da Mesa; Raizen
S.A. - Nelson Roseira Gomes Neto e Geovane Dilkin Consul; e Blueway Trading Importacdo e Exportacao S.A. - Juliano Tamaso. Leandro Oncala - Secretario da
mesa. JUCESP n° 296.557/25-0 em 14/08/2025. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.
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