0 ESTADO DE S. PAULO SEGUNDA-FEIRA, 8 DE SETEMBRO DE 2025

' CONSTRUTORA TENDA S.A.

CNPJ/MF n® 71.476.527/0001-35 - NIRE 35.300.348.206 - Companhia Aberta

Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria
Construtora Tenda S.A., companhia aberta, com sede no municipio de Sao Paulo, estado de
Sao Paulo, na Rua Boa Vista, n® 280, 82 e 9° pavimentos, Centro, CEP 01014-908, com seus atos
constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35.300.348.206,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 71.476.527/0001-
35, registrada na Comissao de Valores Mobilidrios (“CVM”) como companhia aberta categoria “A”, sob
o cédigo 2114-8 (“Companhia” ou “Tenda”), vem pelo presente, nos termos do artigo 124, § 2°-A, da Lei
n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A”), e dos artigos 42, 5° e 6° da Resolugdo CVM n® 81,
de 29 de margo de 2022 (“Resolugdo CVM 81”), convocar os senhores acionistas para reunirem-se, no
dia 07 de outubro de 2025, as 14h00, em Assembleia Geral Extraordinaria (“AGE” ou “Assembleia”),
de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma eletrénica Microsoft Teams, nos termos do
artigo 5°, § 32, da Resolugdo CVM 81, a fim de examinar, discutir e deliberar sobre a seguinte Ordem
do Dia: 1. Deliberar sobre a alteragéo dos artigos 16, 17 e 53 do Estatuto Social da Companhia e a
consequente consolidagdo dos termos do Estatuto Social, nos termos da Proposta da Administragdo.
Informagoes Gerais: Nos termos do artigo 6°, § 3% da Resolugdo CVM 81 e do artigo 126 da Lei das
S.A., para participar da AGE digital, por si, seus representantes legais ou procuradores, os senhores
acionistas dever@o solicitar suas credenciais de acesso ao sistema eletronico de participacao e
votagdo a distancia e encaminhar & Companhia os seguintes documentos, em até 2 (dois) dias de
antecedéncia da realizacdo da AGE (ou seja, até as 23:59 do dia 05 de outubro de 2025), para
o e-mail ri@tenda.com: (i) documento habil de identidade do acionista ou de seu representante; (ii)
comprovante expedido pela instituicdo financeira depositéria das agdes escriturais de sua titularidade
ou, no caso de acionistas participantes da custddia fungivel de agées nominativas, o extrato contendo
a respectiva participacdo aciondria, emitido pelo érgdo competente, na forma do artigo 126 da Lei
das S.A.; (iii) documentos que comprovem os poderes do representante do acionista pessoa juridica
ou do gestor ou administrador no caso de fundos de investimento; e (iv) instrumento de procuragao,
devidamente regularizado na forma da lei, na hipdtese de representacdo do acionista por procurador
(“Documentos”). A Assembleia sera realizada de modo exclusivamente digital, nos termos da
Resolucao CVM 81. Nesse sentido, as instrucdes gerais para participacdo na Assembleia, inclusive
aquelas relativas a participacdo por meio da plataforma Microsoft Teams e a disponibilizacdo do
respectivo link de acesso a Assembleia para os acionistas que se habilitarem, encontram-se dispostas
detalhadamente no Manual de Participag¢do divulgado pela Companhia juntamente com o presente
Edital de Convocacédo nas paginas na rede mundial de computadores da Companhia (www.ri.tenda.
com), da CVM (gov.br/cvm), e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo (“B3") (www.b3.com.br). Ademais,
nos termos do artigo 7° da Resolugdo CVM 81, todos os documentos e informagdes mencionados
neste Edital de Convocagéo, bem como quaisquer outros exigidos pela regulamentagéo pertinente,
estdo disponiveis aos senhores acionistas nas referidas paginas. O formato exclusivamente a
distancia e digital (i) possibilita que a votagdo seja realizada de forma conveniente aos senhores
acionistas; (ii) facilita e proporciona um maior nimero de votagoes, mitigando a possibilidade de uma
segunda convocagao; e (iii) exige menor infraestrutura fisica, trazendo uma economia de tempo e
recursos. Sem prejuizo da possibilidade de participagdo de modo exclusivamente digital na AGE, os
acionistas também poder&o participar da assembleia mediante envio de boletim de voto a distancia
(a) diretamente a Tenda ou (b) mediante a transmiss&@o de instrugdes para o preenchimento para os
prestadores de servigo aptos a coleta e transmiss&o de instru¢des de preenchimento do boletim de voto
a distancia, quais sejam (i) aos seus respectivos agentes de custddia; (ii) ao escriturador das agdes
da Companhia; (iii) a Central Depositaria de Ativos da B3 (“Central Depositaria”). Em qualquer caso,
o boletim de voto a distancia e/ou as respectivas instruges de preenchimento devem ser entregues
em até 4 (quatro) dias antes da realizacdo da AGE, ou seja, até as 25h59 do dia 03 de outubro
de 2025. Para os boletins de voto a distancia enviados diretamente & Companhia, e em observancia
aos termos do artigo Resolugdo CVM 81, a Companhia comunicara aos acionistas por meio de envio
de e-mail ao endereco eletronico informado no respectivo boletim e no prazo de 3 (trés) dias contados
do seu recebimento: (i) a confirmacdo do recebimento boletim de voto a distancia e se este e os
demais documentos recebidos sdo suficientes para que os votos do acionista sejam considerados
validos; ou (i) a necessidade de retificagdo ou reenvio do boletim de voto a distancia e/ou de qualquer
dos demais documentos que o acompanham, descrevendo os procedimentos e prazos necessarios a
regularizagéo do voto a distancia. O envio do boletim de voto a distancia ao agente de custodiante, ao
escriturador ou a Central Depositaria devera observar as regras e procedimentos aplicaveis indicados
pelos mesmos, enquanto os boletins de voto a distancia enviados diretamente a Companhia deverao
estar acompanhados dos Documentos, conforme acima indicados. Excepcionalmente nesta AGE,
como forma de facilitar a participacdo dos seus acionistas, a Tenda aceitard que os documentos
especificados neste Edital de Convocagao e na Proposta da Administragdo, bem como os boletins
de voto a distancia, sejam enviados por e-mail, sem reconhecimento de firma ou cépia autenticada,
ficando cada acionista responsavel pela veracidade e integridade dos documentos apresentados. O
acesso a AGE sera restrito aos acionistas, seus representantes ou procuradores que se credenciarem
no prazo fixado neste Edital de Convocagao. Ainda que o acionista tenha seu cadastro aprovado pela
Companhia, caso ele ndo tenha agdes registradas na ultima relagao da base acionaria da Companhia,
ele ndo conseguira acessar o ambiente da AGE. Para orientagbes adicionais, deve-se observar as
regras previstas na Resolucado CVM 81, conforme alterada, e os procedimentos descritos no Manual
de Participacé@o, no Proposta da Administracdo e no boletim de voto a distancia disponibilizados pela
Companhia em sua sede social e nos websites da Companhia (www.ri.tenda.com), da CVM (gov.br/
cvm), e da B3 (www.b3.com.br). Sdo Paulo/SP, 05 de setembro de 2025. Claudio José Carvalho de
Andrade - Presidente do Conselho de Administrac&o.

OPEA SECURITIZADORA S.A.
CNPJ n°02.773.542/0001-22
na qualidade de sucessora legal por incorporagéo de acervo cindido da
True Securitizadora S.A., CNPJ n° 12.130.744/0001-00
EDITAL DE PRIMEIRA E SEGUNDA CONVOCACAO - ASSEMBLEIA ESPECIAL DE TITULARES DOS
CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS DO AGRONEGOCIO DAS 12 E 2* SERIES DA 38 EMISSAO (IF CRA022008NB
E CRA022008ND) DA OPEA SECURITIZADORA S.A. A SER REALIZADA EM PRIMEIRA CONVOCACAO EM
29 DE SETEMBRO DE 2025 E EM 09 DE OUTUBRO DE 2025 EM SEGUNDA CONVOCACAO

Ficam convocados os Srs. titulares dos Certificados de Recebiveis do Agronegdcio das 1° e 2° Séries da 382 Emisséo da
Opea Securitizadora S.A., inscrita no CNPJ sob o n° 02.773.542/0001-22 (“Titulares dos CRA", “CRA" e "Emissora”,
respectivamente), nos termos do Termo de Securitizacdo, celebrado em 16 de agosto de 2022, (“Termo de Securitiza-
¢d0"), a reunirem-se em Assembleia Especial de Titulares dos CRA (“Assembleia”), a realizar-se, em 12 (primeira) con-
vocagao no dia 29 de setembro de 2025, as 10:40 horas, e em 2° (segunda) convocagdo no dia 09 de outubro de 2025
as 10:40 horas, de forma exclusivamente digital, por meio da plataforma Microsoft Teams, sendo o acesso disponi-
bilizado pela Emissora individualmente para os Titulares dos CRA devidamente habilitados, nos termos deste Edi-
tal de Convocagao, conforme a Resolugao da Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM") n° 60, de 23 de dezembro
de 2021 ("Resolucao CVM 60"), a fim de deliberar sobre as seguintes matérias da Ordem do Dia: (i) As demons-
tragdes financeiras do Patrimdnio Separado e o respectivo relatério do Auditor Independente, referentes ao exer-
cicio social encerrado em 31 de marco de 2025, apresentadas pela Emissora e disponibilizadas em seu website
www.opea.com.br), as quais foram emitidas sem opinido modificada, nos termos do artigo 25, inciso | da Resolu-
¢ao CVM 60. A Assembleia sera realizada de forma exclusivamente digital, por meio da plataforma Microsoft Teams,
e quando instalada, seu contetido sera gravado pela Emissora. O acesso a plataforma sera disponibilizado pela
Emissora individualmente para os Titulares dos CRA que enviarem a Emissora e ao Agente Fiduciario, por correio ele-
tronico para df.assembleias@opea.com.br e assembleias@pentagonotrustee.com.br, identificando no titulo do e-mail
a operagao (CRA 12 e 2° Séries da 38° Emissao — (IF CRA022008NB E CRA022008ND), a confirmagao de sua participa-
¢ao na Assembleia, acompanhada dos Documentos de Representacao (conforme abaixo definidos), preferencialmente
até 2 (dois) dias antes da realizacdo da Assembleia. Para os fins da Assembleia, considera-se “Documentos de Repre-
sentacdo”: a) participante pessoa fisica: cdpia digitalizada de documento de identidade do Titular dos CRA; caso
representado por procurador, também devera ser enviada cdpia digitalizada da respectiva procuracao com firma reco-
nhecida ou assinatura eletronica com certificado digital, com poderes especificos para sua representagéo na Assem-
bleia e outorgada ha menos de 1 (um) ano, acompanhada do documento de identidade do procurador; e b) demais
participantes: copia digitalizada do estatuto/contrato social (ou documento equivalente), acompanhado de docu-
mento societario que comprove a representacéo legal do Titular dos CRA (i.e. ata de eleicdo da diretoria) e copia digi-
talizada de documento de identidade do representante legal; caso representado por procurador, também devera ser
enviada copia digitalizada da respectiva procuracéo com firma reconhecida ou assinatura eletrénica com certificado
digital, com poderes especificos para sua representacéo na Assembleia e outorgada ha menos de 1 (um) ano, acompa-
nhada do documento de identidade do procurador. Para o caso de envio de procuragdo acompanhada de manifesta-
¢do de voto, sera de responsabilidade exclusiva do outorgado a manifestacéo de voto de acordo com as instruges do
outorgante. Nao havendo margem para a Emissora ou o Agente Fiduciario interpretar o sentido do voto em caso de di-
vergéncia entre a redacao da ordem do dia do edital e da manifestacdo de voto. Os Titulares dos CRA poderéo optar
por exercer seu direito de voto, sem a necessidade de ingressar na videoconferéncia, enviando & Emissora e ao Agen-
te Fiduciario a correspondente manifestacdo de voto a disténcia, nos correios eletronicos df.assembleias@opea.com.br
e assembleias@pentagonotrustee.com.br, respectivamente, conforme modelo de Manifestacdo de Voto a Distancia
anexo a Proposta da Administracdo, disponibilizada pela Emissora na mesma data de divulgacao deste Edital de Con-
vocagao em seu website (www.opea.com.br) e no website da CVM. A manifestacdo de voto deverd estar devidamen-
te preenchida e assinada pelo Titular dos CRA ou por seu procurador, conforme aplicavel e acompanhada dos Docu-
mentos de Representagao, bem como de declaragéo a respeito da existéncia ou nao de conflito de interesse entre o
Titular dos CRA com as matérias das Ordens do Dia, demais partes da operacao e entre partes relacionadas, confor-
me definicao prevista na legislagao pertinente, em especial a Resolugdo CVM 94/2022 - Pronunciamento Técnico
CPC 05. A auséncia da declaragdo inviabilizara o respectivo cdmputo do voto. Os votos recebidos até o inicio da As-
sembleia por meio da Manifestacao de Voto a Distancia serdo computados como presenca para fins de apuracéo de
quérum e as deliberagGes serdo tomadas pelos votos dos presentes na plataforma digital, observados os quéruns
previstos no Termo de Securitizagdo. Contudo, em caso de envio da manifestacao de voto de forma prévia pelo Titu-
lar dos CRA ou por seu procurador com a posterior participagdo na Assembleia via acesso a plataforma, o Titular dos
CRA, caso queira, podera votar na Assembleia, caso em que o voto anteriormente enviado devera ser desconsidera-
do. Os termos ora utilizados iniciados em letras maitsculas que nao estiverem aqui definidos tém o significado que
Ihes foi atribuido nos Documentos da Operagdo. Conforme Resolugdo CVM n° 60, a Emissora disponibilizara acesso
simultaneo a eventuais documentos apresentados durante a Assembleia que ndo tenham sido apresentados ante-
riormente e, quando instalada, a Assembleia sera integralmente gravada. Sao Paulo, 05 de setembro de 2025

OPEA SECURITIZADORA S.A. Nome: Flavia Palacios Mendonca Bailune - Cargo: Diretora de Relagdes com Investidores

CLUBE ATLETICO MONTE LIBANO
EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
ELEICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO
Pelo presente EDITAL, na conformidade do que dispde o Estatuto em seus artigos 16 (inciso
ll), 32, 33, 34 e seguintes, ficam os SENHORES ASSOCIADOS do Clube Atlético Monte Libano
convocados para a Assembleia Geral Ordindria, a realizar-se na sede social a Avenida Republica
do Libano n° 2267, dia 22 de setembro de 2025, as 16h30m, em primeira convocagdo com a
presenca de mais da metade dos sécios com direito a voto, ou as 17h, em segunda convocagéo,
com qualquer nimero de associados presentes, fixado o encerramento do processo de votagéo as
20h, impreterivelmente, para deliberarem sobre a seguinte: ORDEM DO DIA: Elei¢éo e posse dos
Conselheiros para o Conselho Deliberativo triénio 2025/2028, e, nos termos dos artigos 44 e 86
do Estatuto, eleicdo da Mesa do Conselho e dos Membros do Conselho Fiscal. Sao Paulo, 25 de
agosto de 2025 - MARCELO ERNESTO ZARZUR - Presidente do Conselho Deliberativo
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SEGUROS

HDI Seguros S.A.

CNPJ/ME n° 29.980.158/0001-57 - NIRE 35.300.026.446
Atada A bleia Geral Extr inaria Realizada em 4 de Setembro de 2025

1. Data, Hora e Local: Realizada em 4 de setembro de 2025, as 10:00 (dez) horas, na sede social da HDI Seguros S.A. (“Companhia”), localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Séo Paulo, na Rua Doutor Geraldo Campos Moreira, n® 110, 12° andar, Conjuntos 121 e 122 - Cidade Mongdes, CEP 04571-020. 2. Convocagdo e Presenca: Convocagao dispensada,
nos termos do artigo 124, §4°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), em virtude da presenca de acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, conforme assinaturas apostas no livro de “Presenca de Acionistas” da Companhia. 3. Mesa: Presidida pelo Sr. Eduardo Stefanello Dal Ri e secretariada
pelo Sr. Reinaldo Amorim Lopes. 4. Ordem do Dia: As matérias que compdem a ordem do dia sdo as seguintes: 4.1 deliberar sobre a proposta de reducdo de capital social da
Companhia em R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais), por ser considerado excessivo na forma do artigo 173 da Lei das Sociedades por Agdes, com correspondente
restituicao do valor das aces canceladas & HDI International AG; 4.2 deliberar sobre a alteragao do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia e a sua consolidacdo; e 4.3 autorizar
os administradores da Companhia a praticarem todos os atos relacionados 4 referida reducao de capital. 5. Deliberagdes: Aberta a sessdo, o Sr. Presidente deu por instalada a
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia, com a presenca de todos os acionistas. Ato continuo, todas as matérias foram discutidas e votadas, tendo sido aprovadas pelos
acionistas, por unanimidade, sem qualquer restri¢ao, emenda ou ressalva, da seguinte forma: 5.1. Foi aprovada a reducao do capital da Companhia em R$ 500.000.000,00 (quinhentos
milhdes de reais), nos termos do artigo 173 da Lei das Sociedades por A¢des, dos atuais R$ 7.575.192.929,71 (sete bilhdes, quinhentos e setenta e cinco milhGes, cento e noventa
e dois mil, novecentos e vinte e nove reais e setenta e um centavos) para R$ 7.075.192.929,71 (sete bilhdes, setenta e cinco milhdes, cento e noventa e dois mil, novecentos e vinte
e nove reais e setenta e um centavos), mediante a restituicao de R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais) & HDI International AG, com o consequente cancelamento de
26.784 (vinte e seis mil, setecentos e oitenta e quatro) acoes de titularidade da HDI International AG. 5.2. Observadas as formalidades pertinentes, uma vez transcorrido o prazo
legal para oposicdo de credores, nos termos do artigo 174 da Lei das Sociedades por Acdes, ficam autorizados os administradores da Companhia a promoverem todos os atos
necessarios a efetivacdo da reducdo de capital acima referida, inclusive no que se refere a restituicao do valor da reducao do capital social & HDI International AG, ao registro da
presente ata e a atualizacdo do livro de registro de agdes da Companhia. A Saint-Honoré Iberia S.L. desde ja renuncia ao direito de receber sua cota-parte da redugdo de capital social
ora aprovada; sendo certo que sua participacdo permanecerd inalterada. 5.3. Foi aprovada a alteragao do caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, para contemplar a
reducdo do capital social da Companhia ora aprovado, o qual passa a vigorar com a seguinte nova redacdo, conforme consolidacdo que integra o Anexo I, permanecendo inalterado
o seu paragrafo (nico: “Artigo 5° - O capital social, expresso em moeda corrente nacional, € de R$ 7.075.192.929,71 (sete bilhées, setenta e cinco milhdes, cento e noventa e dois mil,
novecentos e vinte e nove reais e setenta e um centavos), dividido em 420.333 (quatrocentas e vinte mil, trezentos e trinta e trés) acbes ordindrias nominativas, sem valor nominal.”
5.4. Em virtude das deliberagoes anteriores, os acionistas deliberam consolidar o Estatuto Social, o qual, ja refletidas as alteragdes ora aprovadas e ratificadas as demais clausulas
nao alteradas pelo presente instrumento, passa a vigorar com a redagdo constante do texto Anexo I a presente Ata. 7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, oferecida a
palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos e suspensa a Assembleia Geral Extraordinaria pelo tempo necessario a lavratura
desta ata, a qual, apos ter sido reaberta a sessao, foi lida, achada conforme, aprovada e por todos os presentes assinada. Declaragdo: Declaramos, para os devidos fins que a presente
é copia fiel da ata original lavrada no Livro proprio e que sao auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Sao Paulo, 04 de setembro de 2025. Mesa: Eduardo Stefanello
Dal Ri - Presidente; Reinaldo Amorim Lopes - Secretario. Anexo I - Estatuto Social Consolidado - HDI Seguros S.A. - CNPJ n° 29.980.158/0001-57 - NIRE 35.300.026.446. Ata
da A bleia Geral Extraordinaria Realizada em 4 de Setembro de 2025 - “Estatuto Social da HDI Seguros S.A. - Capitulo I - Denominacao, Sede, Jurisdi¢do e Duracao -
Artigo 1° - A Companhia opera sob a denominagdo de HDI SEGUROS S.A. e se rege por este Estatuto e pelas disposicdes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Doutor Geraldo Campos Moreira, n® 110, 12° andar, Conjuntos 121 e 122 - Cidade MongGes, CEP 04571-020, a cuja jurisdicao esta
sujeita. Paragrafo Unico - A Companhia pode, através de deliberacdo da Diretoria, abrir ou encerrar filiais, de qualquer tipo, em qualquer parte do territorio nacional, determinando,
para todos os fins legais, o capital de cada uma delas. Artigo 3° - O prazo de duracdo da companhia é indeterminado. Capitulo II - Objeto Social - Artigo 4° - A Companhia tem
por objeto a realizagao das operagdes de seguros de danos e de pessoas, tal como definido na legislagdo em vigor. Capitulo III - Capital Social - Artigo 5° - O capital social, expresso
em moeda corrente nacional, & R$ 7.075.192.929,71 (sete bilhdes, setenta e cinco milhdes, cento e noventa e dois mil, novecentos e vinte e nove reais e setenta e um centavos),
dividido em 420.333 (quatrocentas e vinte mil, trezentos e trinta e trés) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico - As agdes sao indivisiveis em relagdo a
Companhia e cada agdo integralizada dé ao seu titular o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Capitulo IV - Administragdo - Artigo 6° - A Companhia sera
administrada por um Conselho de Administracdo e por uma Diretoria. Paragrafo 1° - Além das atribuicdes e sem perda das demais responsabilidades descritas na Lei das S.A., a
Diretoria e o Conselho de Administragdo sdo responsaveis pela estratégia de risco da Companhia, a qual (i) expressa as decisoes de longo prazo da Companhia relacionadas a aceitagao
de riscos; e (ii) define o procedimento para o controle de riscos da Companhia a ser implementado através de um sistema de monitoramento que possa garantir a identificacao de
eventos que venham a constituir-se numa ameaca a perenidade da Companhia, conforme definido pelos Manuais de Risco do Grupo Talanx. Artigo 7° - 0 Conselho de Administracao
sera composto de, no minimo, 3 (trés), e, no maximo, 7 (sete) membros eleitos pela Assembleia Geral, que também elegera o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho. O mandato
serd de 2 (dois) anos, permitindo-se a reeleicao. Paragrafo 1° - As reunides do Conselho de Administracao serdo realizadas, no minimo, 2 (duas) vezes por ano, dentro de 30 (trinta)
dias depois de prontas as Demonstracdes Financeiras semestrais, e exigido um “quérum” de, no minimo, a maioria dos membros eleitos. As suas deliberacdes serao tomadas por, pelo
menos, os votos favoraveis da maioria dos membros eleitos. Paragrafo 2° - Fica facultada a participacdo dos Conselheiros nas reunides por telefone, video-conferéncia, ou outro meio
de comunicado que possa assegurar a participacdo efetiva e a autenticidade do seu voto. O Conselheiro, nessa hipétese, sera considerado presente a reunido e seu voto sera
considerado para todos os efeitos legais, e incorporado a ata da referida reunido, devendo ser referendado por escrito pelo Conselheiro ausente no prazo maximo de 30 (trinta) dias
e anexado na ata da reunido. Paragrafo 3° - Compete ao Conselho de Administragdo, além das atribuicdes que lhe sao atribuidas por Lei: (a) aprovar a estrutura da organizagao;
(b) estabelecer a politica geral dos negécios os objetivos principais; (c) aprovar os orcamentos operacionais e de investimentos e verificar o cumprimento dos mesmos; (d) aprovar
projetos especiais, inclusive novas linhas de seguros; (e) aprovar a cessagao de operacao em linhas de seguros deficitarias; (f) eleger e demitir os membros da Diretoria e estabelecer
seus poderes, funcoes e remuneragao; (g) estabelecer os limites globais para as operaces previstas no regulamento de competéncia da Diretoria; (h) eleger e demitir os membros
do Comité de Auditoria, aprovar as regras operacionais para seu funcionamento e estabelecer a remuneragdo de seus membros. Artigo 8° - A Diretoria sera composta de, no minimo,
2 (dois), e, no maximo, 6 (seis) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 5 (cinco) Diretores Vice-Presidentes, todos eleitos pelo Conselho de Administracao. Paragrafo 1° - Os
Diretores permanecerao em seus cargos por um mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se a reeleicdo, e poderao ser substituidos a qualquer momento por deliberagao do Conselho de
Administracdo. Paragrafo 2° - Compete ao Diretor responsavel pelos Controles Internos as fungdes de: (a) orientar e supervisionar (i) a implementagao e operacionalizagao do
Sistema de Controles Internos e da Estrutura de Gestdo de Riscos, promovendo a integracdo prevista no artigo 14, inciso |, da Resolucdo CNSP n° 416/2021, e (ii) as atividades da
Unidade de Conformidade de Conformidade e a Unidade de Gestéo de Riscos, (b) prover a Unidade de Conformidade e a Unidade de Gestao de Riscos com os recursos necessarios ao
adequado desempenho de suas respectivas atividades, em especial quanto ao disposto no artigo 10, § 6°, inciso I da Resolucao CNSP n° 416/2021, (c) informar periodicamente, e
sempre que considerar necessario, a Diretoria, o Conselho de Administragdo e o Comité de Auditoria (na qualidade de Comité de Riscos) da Companhia acerca de quaisquer assuntos
materiais relativos a controles internos, conformidade e gestdo de riscos, incluindo, mas ndo se limitando a riscos novos ou emergentes, niveis de exposicao a riscos, bem como
eventuais limitagdes e incertezas relacionados a sua mensuragdo, agdes relativas a gestdo de riscos e deficiéncias relativas a Estrutura de Gestao de Riscos e ao Sistema de Controles
Internos e seu respectivo saneamento, e (d) aprovar os relatorios elaborados anualmente pela Unidade de Conformidade e pela Unidade de Gestao de Riscos e encaminha-los a
Diretoria, ao Conselho de Administracdo e ao Comité de Auditoria (na qualidade de Comité de Riscos) da Companhia para ciéncia e eventuais providéncias cabiveis. Paragrafo 3° - Os
Diretores estardo isentos de prestar garantia em relacdo ao exercicio de seus cargos e poderdo receber uma remuneragao a ser estabelecida pela Assembleia Geral e contabilizada na
conta geral de despesas da Companhia. Artigo 9° - A Companhia tera um Comité de Compensacdo, composto de 3 (trés) membros, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral.
0 mandato serd de 2 (dois) anos, permitindo-se a reeleicao. A remuneracdo dos membros do Comité de Compensacao sera definida pela Assembleia Geral quando de sua eleicdo.
Paragrafo Unico - O Comité de Compensagdo tera como atribuicGes: (a) estabelecer as regras para seu proprio funcionamento, as quais devem ser aprovadas em Assembleia Geral,
representando a maioria do capital social; e (b) revisar, manifestar e propor alteragdes acerca da remuneracdo dos membros da Diretoria, previamente a sua deliberacao pela
Assembleia Geral da Companhia que deliberar sobre a remuneragéo da Diretoria e pelo Conselho de Administracao. Artigo 10 - A Companhia tera um Comité de Auditoria que, conforme
expressamente permitido pela regulamentacao aplicavel, funcionara também como seu Comité de Riscos para os fins da Resolugdo CNSP n°® 416/2021, e sera composto de 3 (trés)
membros, que serdo eleitos pelo Conselho de Administracdo. O mandato sera de 5 (cinco) anos, sendo vedada a reeleicdo, somente podendo voltar a integrar este Comité apds
decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do final do seu mandato anterior. Os membros integrantes do Comité de Auditoria devem possuir comprovados conhecimentos em Gestdo de
Riscos que os qualifiguem para a fungdo de assessoria ao Conselho de Administracdo da Companhia, na qualidade de Comité de Riscos. Adicionalmente, pelo menos 1 (um) dos
integrantes do Comité de Auditoria deverd possuir conhecimentos nas areas de contabilidade e auditoria contabil do mercado de seguros. Os membros do Comité de Auditoria que
pertencerem concomitantemente ao Conselho de Administracao receberao exclusivamente sua remuneracdo através do Conselho de Administragdo; caso nao pertenca ao Conselho de
Administracdo, sua remuneracdo sera definida quando de sua elei¢ao. Paragrafo Unico - 0 Comité de Auditoria funcionara também como Comité de Riscos da Companhia e tera como
atribuicoes: Sa) estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, as quais devem ser aprovadas pelo Conselho de Administracdo, formalizadas por escrito e
colocadas a disposicdo dos respectivos acionistas, por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria da Companhia; (b) recomendar, & Administracdo da Companhia, a entidade a ser
contratada para prestagdo dos servicos de auditoria independente, bem como a substituicdo desses servicos, caso considere necessario; (c) revisar, previamente a publicacdo, as
Demonstracoes Financeiras referentes aos periodos findos em 30 de junho e 31 de dezembro, inclusive notas explicativas, relatério da Administracdo e Parecer dos Auditores
Independentes; (d) avaliar a efetividade das auditorias, independente e interna, inclusive quanto a verificagao do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a
Companhia, além de regulamentos e codigos internos; (e) avaliar o cumprimento ou a justificativa para o descumprimento, pela Administracao da Companhia, das recomendages
feitas pelos Auditores Independentes ou pelos Auditores Internos; (f) estabelecer e divulgar os procedimentos para recepcao e tratamento de informacoes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos para protecdo do prestador
e da confidencialidade da informagao; (g) recomendar ao Diretor Presidente da Companhia, corregao ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito
de suas atribuices; (h) reunir-se, no minimo trimestralmente com o Diretor Presidente da Companhia e com os responsaveis, tanto pela Auditoria Independente, como pela auditoria
interna, para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagagdes, inclusive aquelas dirigidas & Diretoria da Companhia, e também ao que se refere ao planejamento dos
respectivos trabalhos de auditoria, formalizando em atas os assuntos tratados nestas reunides; (i) reunir-se com o Conselho de Administracdo da Companhia, tanto por solicitacao
do Conselho, como por iniciativa do Comité, para discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias; (j) elaborar, ao
final dos periodos findos em 30 de junho e 31 de dezembro, documento denominado Relatorio do Comité de Auditoria, contendo no minimo as informagoes exigidas pelo Conselho
Nacional de Seguros Privados (CNSP) e Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), cujo resumo evidenciando as principais informagoes contidas naquele documento; devera ser
publicado em conjunto com as demonstracdes financeiras da Companhia; (k) auxiliar o Conselho de Administragdo da Companhia na sua atribuicdo de zelar pela adequacao da
Estrutura de Gestao de Riscos, inclusive avaliando, periodicamente, a sua efetividade, em especial quanto (i) a observancia do apetite por risco e da Politica de Gestao de Riscos, (ii)
o desempenho do Diretor responsavel pelos Controles Internos, (iii) o desempenho da Unidade de Gestdo de Riscos e (iv) a efetividade de acdes adotadas para o saneamento de
deficiéncias; (I) auxiliar o Conselho de Administracdo da Companhia na sua atribuicao de avaliar o plano de negécios da Companhia sob o enfoque de riscos e auxiliar na definicao
do correspondente apetite a riscos; (m) auxiliar o Conselho de Administracdo na sua atribuicdo de avaliar, aprovar e revisar a Politica de Gestao de Riscos bem como quais outras
politicas adicionais que tratem especificamente da gestdo de riscos nos termos da Resolugdo CNSP n° 416/21 ou riscos relevantes da Companhia; (n) reunir-se trimestralmente com
o Gestor responsavel pela Unidade de Gestdo de Riscos para discussao do reporte de riscos esclarecendo e apontando os assuntos de relevancia que devem ser levados ao conhecimento
do Conselho de Administracao; e (o) auxiliar o Conselho de Administracdo da Companhia na sua atribuicao de auxiliar nos processos de tomada de decisdes estratégicas relacionadas
a Gestdo de Riscos. Artigo 11 - A Companhia obrigar-se-a pela: (a) assinatura de quaisquer 2 (dois) diretores em conjunto; (b) assinatura de, 2 (dois) procuradores em conjunto,
sempre que assim determinado na respectiva procuracdo e na medida dos poderes outorgados pela mesma; (c) assinatura de 1 (um) diretor em conjunto com 1 (um) procurador,
sempre que assim determinado na respectiva procuragao e na medida dos poderes outorgados pela mesma; e (d) assinatura individual de qualquer diretor ou de 1 (um) procurador,
sempre que assim determinado pela respectiva procuragao e na medida dos poderes outorgados pela mesma, ressalvado, entretanto, que a representagdo individual da Companhia
nestas condicdes se restringira a atos de rotina perante repartides publicas e autarquias federais, estaduais e municipais, Secretaria da Receita Federal e suas delegacias, inspetorias
e agéncias, SUSEP, empresas publicas e mistas, Banco Central do Brasil, o Departamento de Comércio Exterior (DECEX), Companhia Brasileira de Correios e Telégrafos, TELESP, ferrovias
e empresas de transportes em geral; atos de rotina relacionados ao departamento de recursos humanos (tais como assinar carteiras de trabalho, recibos de férias, de pagamentos,
dentre outros); atos de rotina junto a instituicdes financeiras com as quais a Companhia tenha relacionamento; propostas de contratacdo de seguro, apdlices e atos correlatos nos
ramos em que a Companhia estiver autorizada a operar e nos limites das alcadas definidas pela Diretoria; certificados/cartas de cobertura securitaria; compra, venda e transferéncia
a terceiros de bem moveis considerados salvados nos limites da alcadas definidas pela Diretoria; propostas para licitagdes privadas; atuacdo como preposto diante de tribunais
trabalhistas; quitagdes por pagamentos feitos @ Companhia em cheques nominais e endosso de cheques para depdsito em contas bancarias da Companhia; emissao e endosso de
duplicatas, letras de cambio e outros instrumentos negociaveis exclusivamente para cobranca bancaria ou desconto e depésito subsequente em conta da Companhia. Os procuradores
“ad judicia” poderdo também representar a Companhia individualmente. Paragrafo 1° - As procuragdes “ad negotia” outorgadas em nome da Companhia deverdo ser assinadas por 2
(dois) diretores, ter prazo de validade determinado e vedar o substabelecimento sob pena de nulidade. As procuragdes outorgadas a advogados, para representacao da Companhia em
processos judiciais ou administrativos, poderéo ser assinadas, individualmente, por qualquer um dos diretores, ter prazo de validade indeterminado e permitir o substabelecimento.
Paragrafo 2° - Excepcionalmente e mediante prévia aprovacao da Diretoria, as procuragdes “ad negotia” poderdo permitir o substabelecimento de toda ou parte dos poderes
outorgados, de acordo com os limites e alcadas definidos pela Diretoria. Artigo 12 - A pratica de atos ou a celebragdo acordos e outros documentos que impliquem em obrigacdes
para a Companhia e/ou isentem terceiros de responsabilidades em relagdo & mesma e que ndo fagam parte da rotina normal dos negdcios da Companhia exigirao sempre, para sua
implementacdo, a autorizacdo prévia da Assembleia Geral. Artigo 13 - Todo e qualquer ato praticado por diretores, procuradores ou funcionarios da Companhia, estranhos aos
objetivos e negdcios da Companhia, tais como, avais, fiancas, endossos e outras garantias serdo expressamente proibidos e legalmente nulos e sem efeito, a ndo ser que sejam
autorizados previamente pelo Conselho de Administragdo. Capitulo V - Assembleia Geral - Artigo 14 - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias dos Acionistas serdo
convocadas, instaladas e realizadas com a maioria dos Acionistas e todas as deliberagoes também deverdo ser tomadas pelo voto da maioria dos Acionistas. Paragrafo Unico - A
Assembleia Geral, convocada e instalada com observancia das formalidades legais, sera presidida por um membro do Conselho de Administracdo ou da Diretoria da Companhia, que
convidard um outro membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria para agir como Secretario. Capitulo VI - Conselho Fiscal - Artigo 15 - A Companhia tera um Conselho
Fiscal, composto por 4 (quatro) membros e seus respectivos suplentes, sem carater permanente, que sera eleito e instalado pela Assembleia Geral quando assim solicitado por
acionistas, nos termos da lei. Capitulo VII - Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Destinagdo dos Lucros - Artigo 16 - 0 exercicio social iniciar-se-a em 1° de janeiro e
terminaré em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo 1° - 0 lucro liquido do exercicio, apurado na forma da lei, terd a seguinte destinacdo: (a) 5% (cinco por cento) para a
constituicdo da Reserva Legal até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social; (b) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, ajustado de acordo com o artigo 202 da
Lei 6.404/76, para pagamento do dividendo minimo obrigatério aos acionistas a ndo ser que os Acionistas decidam de modo contrario; e (c) a parcela remanescente do lucro liquido
sera destinada para a constituicdo de reserva estatutaria a fim de expandir seus negdcios sociais; Esta reserva ndo podera ultrapassar o montante do capital social, conforme o
disposto no artigo 199 da Lei 6.404/76 e tera por finalidade: (i) assegurar recursos para investimentos em bens do ativo permanente; (ii) reforco de capital de giro, objetivando
assegurar condicoes operacionais adequadas a realizacao do objeto social; e (iii) manter niveis adequados de solvéncia da Companhia. Paragrafo 2° - A Companhia levantard,
obrigatoriamente, Demonstragdes Financeiras semestrais com o objetivo de demonstrar os lucros do periodo, e tais lucros poderdo ser distribuidos ou capitalizados, por deliberacao
da Assembleia Geral. Capitulo VIII - Liquidagdo - Artigo 17 - A cessacdo das operagdes da Companhia podera ser: (i) voluntaria, por deliberacao dos Acionistas em Assembleia Geral,
na forma do artigo 14 deste Estatuto Social, que deverd ser submetida ao Ministério da Indistria e do Comércio, por intermédio da Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP),
para fins do cancelamento da autorizacdo da Companhia para funcionar como sociedade seguradora; ou (i) compulséria, por ato do Ministério da Inddstria e do Comércio; em ambos
0s casos observados os termos e o procedimento estabelecido na legislagao aplicavel. Capitulo X - Alteraces - Artigo 18 - Este Estatuto podera ser alterado a qualquer tempo, em
qualquer um dos seus artigos, através de deliberacdo tomada pela Assembleia Geral por maioria dos votos dos Acionistas, observadas as demais disposicdes legais. Capitulo X -
Acordos de Acionistas - Artigo 19 - A Companhia respeitard, observara e cumprira todos os termos dos Acordos de Acionistas que forem devidamente arquivados na Companhia e
devidamente registrados em seus livros. Capitulo XI - Lei Aplicavel - Artigo 20 - Este Estatuto sera regido pelas disposicoes da Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976".

CECRESP Corretora Administradora

AVISO DE LICITAGAO }
- - de Seguros e Consultoria Ltda.
PREGAO  ELETRONICO/REGISTRO DE Sociedade Empresarial

CNPJ/MF 03.079.489/0001-27 - NIRE 354000334-79
Assembleia Geral Extraordindria de Sécios - Digital
Edital de Convocacao - Digital
O Presidente do Conselho de Administragado da CECRESP Corretora Administradora de Seguros e
Consultoria Ltda., no uso das atribuicdes que Ihe confere o contrato social, convoca todos os sécios para
se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria de Sdécios - Digital, que serd realizada no dia
15/09/2025, as 13h00, em primeira convocagdo, com a presencga de titulares de no minimo 3/4 (trés
quartos) do capital social, ou as 14h00, em segunda convocagao, com qualquer nimero, para deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: 1. Reestruturagéo da Diretoria Executiva; a) Remanejamento do Diretor de
Controles Internos para o cargo de Diretor Administrativo-Financeiro; b) Eleicdo do novo Diretor de
Controles Internos. 2. Outros assuntos de interesse da sociedade (sem deliberacéo).
Clarisvaldo Izidio de Almeida
Presidente do Conselho de Administragao
Cecresp Corretora Administradora de Seguros e Consultoria Ltda.
Nota I: A Assembleia Geral de Sécios ocorrera de forma Digital, por meio do aplicativo/software Microsoft
Teams, disponivel gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e Google Play, acessivel a todos os sécios,
que poderao participar e votar através do link: https:/teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting
ZmViM2IxMGYtMzgyMCOOYTNhLTg5NGUtMzISNDE2MzZINGQ1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22%3a%22b417b620-2ae9-4a83-abbc-7fbd828bda1d%22%2¢%220id%22%3a%2260dc29ae-0356-
4bcc-a23d-63f88d5c8c2d%22%7d. Nota Il: Os sécios e representantes deverao apresentar, com no
minimo 1 (um) dia de antecedéncia, comprovacéo de poderes, conforme previsto no contrato social,
através do e-mail: juridico.cecresp @ sicoob.com.br, dentre os quais, o Estatuto Social da Cooperativa, Ata
de Assembleia Geral que elegeu o Conselho de Administracgo, ata de eleicéo da Diretoria Executiva e/ou
procuracao. Nota lll: O sécio podera participar da assembleia digital, desde que apresente os documentos
com no minimo 1 (um) dia de antecedéncia do evento. Nota IV: Essa e outras informagdes podem ser
obtidas detalhadamente no site: https:/cecrespcorretora.com.br.

PRECOS N¢ 200/2025. Tipo: Menor Prego.
0 Estado de Minas Gerais, por intermédio
da Subsecretaria de Compras Publicas
da Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo - SEPLAG/MG, comunica que
realizard a licitagdo que tem por objeto
o registro de pregos para eventual
COMPRA ESTADUAL - MEDICAMENTOS
Il (ELENCO COMPLEMENTAR), conforme
especificagdes, quantitativos e condigdes
constantes no edital e seus anexos.
A sessdo do pregdo iniciara no dia
22/09/2025, as 09h00min, no site https://
compras.mg.gov.br/. Mais informagdes:
comprascentrais@planejamento.mg.gov.
br. Belo Horizonte, 08 de setembro de
2025. Alisson Maurilio Rodrigues Santos,
Superintendente Central de Licitagdes e
Contratagoes - SEPLAG-MG.
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AQUI O TREM PROSPERA.




