0 ESTADO DE S. PAULO QuUINTA-FEIRA, 21 DE AGOSTO DE 2025

FUNDAGAO FACULDADE DE MEDICINA

ABERTURA DE PROCESSO DE COMPRA
Entidade filantrépica privada sem fins lucrativos, torna publica a abertura de processo de contratagao,
com base em seu Regulamento de Compras, cujos detalhes estéo disponiveis no site (www.ffm.br).
CONCORRENCIA:
FFM 0352/2025-01 “INSTALAGAO DE EQUIPAMENTO DE REFRIGERAGAO DE LiQUIDO COM
REFRIGERAGAO A AR’ FFM 1351/2025-00 “REFORMA E READEQUAGAO DO CONFORTO
MEDICO NA SALA DOS RESIDENTES, NO 5° ANDAR — ALA “DN” DO ICHC” FFM 1256/2025-00
“REFORMA DE REVESTIMENTO DE PISO COM MANTA VINILICA E SUBSTITUICAO DE
FORRO MINERAL"
ADJUDICAGAO - COMPRAS REGULAMENTO FFM
FFM 0283/2025-00 (RC 42.602) “BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA” 01.513.946/0001-14
FFM 0922/2025-00 (RC 43.399) “BIONEXO S.A” 04.069.709/0001-02

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS

GUILHERME DE CARVALHO JUNIOR E ADVOGADOS ASSOCIADOS, pessoa juridica de
Direito Privado, sociedade de Advogados regularmente inscrita na Ordem dos Advogados
do Brasil Secgdo de Sao Paulo, n® 9.300 e inscrita no CNPJ n? 07.754.721/0001-36,
faz saber a quem interessar possa que, em data de 17 de dezembro de 2019 celebrou
Contrato Particular de Dacao em Pagamento de um imével assim descrito: “Apartamento
46, localizado no 5° pavimento do Edificio Pozelli Loft Plus, situado na Rua Anténio Carlos
Luiz Filho, n° 36, 27° subdistrito do Tatuapé, com &rea privativa real de 74,79m? area real
de 78,74m?, drea total real de 153,53m2 uma fragdo ideal no terreno e demais coisas de
uso comuns de 2,1213% e o direito de uso de 02 (duas) vagas de garagem do edificio”.
Através de referido contrato, que se encontra registrado em Cartdrio de Registro de Titulos
e Documentos, a proprietéria do imével Pozelincorp Empreendimentos Imobilidrios Ltda.
reconhece dever, ao Escritério de Advocacia, o valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).
Sem condicdes financeiras de realizar o pagamento promete dar, 0 mencionado imével, para
a quitagdo de sua divida. A Escritura de Dagdo em Pagamento sera lavrada em Tabelido
de Notas desta Capital, nos termos da Lei e, apds, registrada na respectiva matricula
imobilidria. Para ciéncia de terceiros, publica o presente Edital.

GOVERNO FEDERAL

AT

UNIAO E RECONSTRUGAO

MINISTERIO DOS
TRANSPORTES

DEPARTAMENTO NACIONAL F INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

AVISO DE LICITA(}AO
Concorréncia n° 308/2025 - UASG 393003

N° Processo: 50600019223202435. Objeto Contratagdo de empresa especializada para
a elaboracado dos projetos basicos e executivos de engenharia visando a execugdo das
obras de restauragdo e adequagéo de capacidade da rodovia BR-319/AM, entre o km 0,00
em Manaus/AM e o km 198,20. Total de Itens Licitados: 3. Edital: 21/08/2025 das 08h00
as 12h00 e das 14h00 as 17h59. Enderego: Saun Quadra 3 Bloco a - Cgcl, Asa Norte -
BRASILIA/DF ou https:/Avww.gov.br/compras/edital/393003-3-90308-2025. Entrega das
Propostas: a partir de 21/08/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 09/10/2025 as 15h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: O
edital podera ser obtido por meio dos sitios: www.dnit.gov.br ou www.gov.br/compras .

CAMILA DUARTE E SILVA
Agente de Contratagdo

ASSOCIACAO ALPHAVILLE RESIDENCIAL-3
AS&MBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - CONVOCAGCAO
Ficam convocados os senhores titulares, compromissérios, compradores, cessionarios e promissarios cessionarios
de direito de dominio util sobre imdveis localizados na area da Associagdo Alphaville Residencial-3, com sede
na Av. Yojiro Takaoka, 2.411, Alphaville, Santana de Parnaiba-SP, CEP 06542-001, inscrita no CNPJ sob o n2
51.243.905/0001-23, Associados, para a Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no préximo dia 28 de
agosto de 2025, quinta-feira, em primeira chamada as 19h30min, com a presenga minima de metade mais um
dos Associados, em segunda chamada as 20h, com a presencga de qualquer nimero de Associados, no saldo
de festas do Centro de Convivéncia da AAR-3, Santana de Parnaiba - SP (acesso sera pela Al. Guaruja), conforme
previsto no artigo 112. do Estatuto Social, para discutir e deliberar sobre a seguinte ordem do dia: Assembleia
Geral Extraordindria: 1. Expediente. 2. Deliberagdo sobre Propostas de Investimento com Recursos do Fundo
de Contingéncia: Discussdo e deliberagdo acerca da autorizagdo para execugdo das seguintes obras e melhorias,
a serem custeadas exclusivamente com recursos do Fundo de Contingéncia, ja previamente analisadas e
aprovadas pelo Conselho Deliberativo: ® Ampliagdo da Academia — R$ 493.750,15; » Ampliagdo do Sistema de
Seguranga, com instalagdo de cdmeras térmicas na Avenida Yojiro Takaoka e no estacionamento do Clube —
R$ 180.000,00; * Pintura da Sinalizagdo Viaria — R$ 100.000,00; - Valor total das propostas: R$ 773.750,15.
3. Assuntos Gerais ndo passiveis de votagdo. Nota 1: Informamos que sera realizado um Plantdo de
Esclarecimentos nos dias 25, 26 e 27/08/2025 (segunda a quarta-feira), no horério das 8h as 12h e das 13h as
17h. Nesse periodo, os(as) moradores(as) poderdo esclarecer dividas e obter informagdes detalhadas sobre
0 orgamento e os investimentos propostos, com atendimento realizado pela Arquiteta Liliane e pela Diretoria,
assegurando maior transparéncia e compreensdo dos temas que serdo objeto de deliberagdo. O atendimento
antecipado tem o objetivo de sanar duvidas para otimizar o tempo da Assembleia Geral Extraordindria.
Observagdes importantes: a) nas assembleias somente poder&o votar e ser votados os associados regularmente
registrados nos livros sociais até vinte e quatro (24) horas antes da data da realizagdo da assembleia (artigo
14,819, do Estatuto); b) os presentes deverdo estar munidos de documentos de identidade e comprovar sua
condigdo de titular, sendo vedado o direito de voto aos associados em débito com as suas obrigagdes para com
a associagdo; ¢) os representantes legais de pessoas juridicas deverdo provar sua condigdo com documento
valido; d) mandatérios deverdo estar munidos de instrumentos de procuragdo validos com firma reconhecida.
Destacamos a importancia da presenga de todos os associados para que as decisdes venham a refletir o efetivo
interesse da coletividade. Santana de Parnaiba, 19 de agosto de 2025.

Mauricio Antonio Barbosa - Presidente do Conselho Deliberativo

EDITAL DE CONVOCACAO DE ELEICOES

SINDICATO DOS DESPACHANTES ADUANEIROS DE SAO PAULO - SINDASP, CNPJ n° 61.593.687/0001-00, sediado
na Avenida Paulista, 1337, 22° andar, S&o Paulo, SP, Telefone (11) 3549-9832, sindaspcg@sindaspcg.org.br, pelo seu
Presidente, Sr. Elson Isayama, no uso de suas atribui¢des estatutérias, pelo presente Edital CONVOCA todos os associados
que estejam filiados a este Sindicato, para comparecerem e votarem nas ELEIGOES que serdo realizadas no dia 21 (vinte
e um) do més de outubro de 2025 (dois mil e vinte e cinco) para a composigéo dos membros de sua Administragéo Social
(Diretoria e Conselho Fiscal), Efetivos e Suplentes ao proximo mandato do quadriénio 2026/2029. A votagéo se fara por
escrutinio secreto na respectiva data, em formato hibrido, virtualmente através do link eleicaosindasp2025.webvoto.com.br
com autenticagao por certificado digital e codigo de acesso através de e-mail e SMS e presencialmente por meio de urnas
fixas localizadas na sede deste Sindicato, situada na Avenida Paulista, n® 1337. 22° andar, em S&o Paulo, SP, Cerqueira
César e nas areas dos terminais de cargas dos Aeroportos Internacionais, respectivamente, de Guarulhos, sito a Rodovia
Hélio Smith, s/n®, prédio de apoio a carga aérea TECA — andar térreo, e de Campinas (Viracopos), situado na Rodovia
Santos Dumont KM 66, Piso Térreo do Prédio Administrativo ABV, antiga sala de telefonia da Receita Federal, no horario
das 09h00 &s 17h00. Havendo mais de uma Chapa concorrente e em caso de empate de votos entre elas, realizar-se-do
ELEICOES suplementares no dia 21 (vinte e um) de novembro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), nos mesmos locais e
horérios fixados para o primeiro pleito, podendo participar apenas as chapas mais votadas. A participagao nas Eleigdes na
condi¢do de candidatos dar-se-a pela formag&o de Chapas que seréo inscritas e registradas na ordem de apresentag&o.
O prazo para o registro das Chapas sera de 15 (quinze) dias contados da data da publicagéo do Edital que esta sendo
publicado nesta data e se encerrara em 05 (cinco) de setembro de 2025 (dois mil e vinte e cinco). No prazo antes referido,
o registro de Chapas devera ser efetuado na secretaria deste Sindicato, garantindo-se o horario das 08h30 as 17h30, de
2% a 6% feira para a efetivagéo dos registros e no e-mail: eleicoessindasp2025@sindaspcg.org.br, até as 23h59, do Ultimo
dia do prazo. O requerimento de registro de Chapa devera ser confeccionado em 02 (duas) vias, enderecado ao Diretor
Presidente do Sindicato, com o devido reconhecimento de firma, e devera ser assinado por todos os candidatos da Chapa,
caso o requerimento seja realizado de forma digital, por meio de assinatura eletronica padréo ICP Brasil. Devera ser
acompanhado, obrigatoriamente, dos seguintes documentos, autenticados, se fisicos, : a) Ficha de qualificagdo dos
candidatos, devidamente assinada pelo Associado, a ser disponibilizada pelo Sindicato; b) Comprovante de residéncia; c)
Copia da Cédula de Identidade (RG) ou CNH; d) Atestado valido de antecedentes criminais emitido pelo Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo e pela Justica Federal da 3* Regido, ou por 6rg@os que venham a substitui-los, ; )
Atestado valido de antecedentes criminais expedido pelo IRGD (Instituto de Identificagéo Ricardo GumbletonDaunt), ou
por érgéo que venha a substitui-lo. Somente poderao concorrer os associados que atenderem, cumulativamente, aos
critérios de elegibilidade definidos no Art. 22 do Estatuto Social: i. A data do protocolo do pedido de registro de Chapa em
que constem seus nomes, estejam inscritos no Quadro Social na categoria de Associados Ativos, bem como regularizados,
cumprindo com as determinagdes do presente Estatuto e Regulamentos Internos, ha, no minimo, quarenta e oito (48)
meses anteriores a data da eleigdo; ii. Satisfagam todas as condigdes previstas no Estatuto e Regulamentos Internos; iii.
E, especificamente: a) N&o tenham punigéo aplicada, em decisao final irrecorrivel, em Processo Administrativo Disciplinar
pelo cometimento das infragdes previstas neste Estatuto e/ou violagao de regulamentos e legislagdes vigentes; b) Estejam
rigorosamente em dia com o pagamento de suas contribuigdes sociais previstas no artigo 84, até a data do protocolo do
respectivo pedido de registro de Chapa da qual fagam parte; c) Nos ultimos 48 (quarenta e oito) meses tenham contribuido
a0 menos em 36 (trinta e seis) meses com a contribuigdo prevista na alinea “c” do artigo 84 (obs.: no novo Estatuto do
Sindasp, no artigo 22, alinea “iii", item “c”, onde 1é-se “com a contribuig&o prevista na alinea “c” do artigo 84", leia-se com
a contribuigéo prevista na alinea “iii” do artigo 84) ; d) As contribuigdes recolhidas nos 36 (trinta e seis) meses elegiveis
devem ter valor mensal médio minimo correspondente a 3 (trés) vezes o valor bruto méximo do referencial de importagéo
do ano anterior a eleigéo, ou, na extingao do referencial, outro indice deliberado pela Diretoria e que a esse se assemelhe;
) Néo tenham sido condenados por pratica de crimes efou contravengdes penais dolosas em processo criminal federal
ou estadual, incluindo, mas n&o se limitando, a crimes contra a ordem publica ou ordem tributéria, com transito em julgado;
f) Nao tenham sido condenados por sentenga, transitada em julgado, & pena privativa de liberdade. Seréo eleitores ao
pleito todos os Associados que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos estabelecidos no Art. 23 do Estatuto
Social: i. Sejam filiados ao Sindicato; ii. Estejam inscritos no Quadro Social na categoria de Associados Ativos ou Aposentados
ha, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data da elei¢o; iii. Estejam em pleno gozo de seus direitos e quites
com suas obrigagoes estatutarias, principalmente, mas ndo se limitando, aquelas referentes as contribuiges sociais
previstas no artigo 84, até 30 (trinta) dias antes da data de realizagdo da votagdo. Quando o vencimento de prazos ao
pleito coincidir com dia feriado, sdbado ou domingo, eles serdo prorrogados para o primeiro dia Gtil subsequente, em
obediéncia as normas estatutarias. Os demais instrumentos juridicos do processo eleitoral serédo oportunamente
confeccionados na forma e nos prazos legais. S&o Paulo, 21 de agosto de 2025. Elson Isayama - Presidente

ECONOMIA NEGOCIOS

PORTO SEGURO - SEGURO SAUDE S.A.

CNPJ n° 04.540.010/0001-70 - NIRE 35.3.0018619.2

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 31 de Julho de 2025
1. Data, Hora e Local: Em 31 de julho de 2025, as 10h, na sede social da Porto Seguro - Seguro Saude S.A. (“Companhia”), localizada na Alameda Baréo
de Piracicaba, n° 740, Torre B, 8° andar, Lado B, Campos Eliseos, cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo. 2. Convocacgao e Presenca: Acionista Unica,
representando a totalidade do capital social da Companhia, dispensada a convocacao prévia, nos termos do paragrafo 4°, do art. 124 da Lei n° 6.404/76
(“LSA”). 3. Mesa: Sr. Rafael Veneziani Kozma - Presidente; Sr. Pedro Vitor Dias Trindade - Secretario. 4. Ordem do Dia: (i) aumentar o capital social da
Companbhia; (ii) reforma do art. 5° do Estatuto Social da Companhia; (iii) desinvestidura da Sra. Patricia Quirico Coimbra do cargo de Diretora de Gente e
Cultura da Companhia; (iv) reforma do art. 6° do Estatuto Social da Companhia; e (v) ratificagdo da composicado atual da Diretoria da Companhia.
5. Deliberagoes: Apos andlise das matérias constantes da ordem do dia, a acionista Unica: 5.1. Observado que o capital social da Companhia se encontra,
nesta data, totalmente subscrito e integralizado, em conformidade com o disposto no caput do art. 170 da LSA, aprovou o aumento do capital social no
valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), passando de R$ 1.363.243.337,69 (um bilh&o, trezentos e sessenta e trés milhdes, duzentos e quarenta
e trés mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos) para R$ 1.368.243.337,69 (um bilh&o, trezentos e sessenta e oito milhdes, duzentos
e quarenta e trés mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos), mediante a emissao, apds arredondamento, de 95.248 (noventa e cinco
mil, duzentos e quarenta e oito) novas agdes ordindrias e nominativas, sem valor nominal, pelo prego de emissao de R$ 52,49421 por agéo, fixado com
base no valor patrimonial das a¢des, nos termos do art. 170, paragrafo 1°, inciso Il da LSA, as quais s&o totalmente subscritas e integralizadas em moeda
corrente nacional nesta data, nos termos do Boletim de Subscricdo anexo a presente ata (Anexo ); 5.2. Aprovou a reforma do art. 5°, caput, do Estatuto
Social, para refletir o aumento de capital ora aprovado, que passa a vigorar com a seguinte redagéo: “Artigo 5°. O capital social, totalmente subscrito e
integralizado, € de R$ 1.368.243.337,69 (um bilhdo, trezentos e sessenta e oito milhdes, duzentos e quarenta e trés mil, trezentos e trinta e sete reais e
sessenta e nove centavos), dividido em 37.930.048 (trinta e sete milhGes, novecentos e trinta mil e quarenta e oito) agdes ordindrias nominativas, sem
valor nominal.”. 5.3. Aprovou a desinvestidura da Sra. Patricia Quirico Coimbra, brasileira, em unido estavel, economista, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 07286748-4 IFP/RJ, inscrita no CPF sob o n° 942.767.907-78, com domicilio profissional na Alameda Barao de Piracicaba, n° 740, Torre
B, 10° andar, Campos Eliseos, Sao Paulo/SP, do cargo de Diretora de Gente e Cultura da Companhia. 5.4. Aprovou a reforma do art. 6° do Estatuto Social
da Companhia, a fim de: (i) extinguir o cargo de Diretor Gente e Cultura da Companhia; e (ii) reduzir o nimero méaximo de diretores de 7 (sete) para 6
(seis) diretores. Assim, o art. 6 do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Artigo 6°. A Companhia serd administrada pela diretoria,
composta por até 6 (seis) diretores, com as seguintes designacgoes: (i) Diretor Presidente; (ii) Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e
Investimentos; (iii) Diretor de Produto; (iv) Diretor de Operagées; (v) Diretor de Controladoria; e (vi) Diretor Juridico e Riscos. Os diretores poderao ser
acionistas ou ndo, residentes no pais, e serdo eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela assembleia geral, observadas as disposicoes legais, deste
estatuto social e de eventuais acordos de acionistas arquivados na sede social.” 5.5. Ratificou a composi¢ao atual da Diretoria da Companhia, com
mandato que vigorara até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio social de 2027, sendo: Diretor Presidente: Sami Foguel,
brasileiro, divorciado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 05.396.262-10 SSP/BA e inscrito no CPF sob n°® 263.344.758-94; Diretor Vice-
Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos: Celso Damadi, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de Identidade RG n°
20.533.075-7 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 074.935.318-03; Diretor de Produto: Luiz Vicente Guaranha Lapenta, brasileiro, casado, atudrio, portador
da Cédula de Identidade RG n° 60.736.794-5 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 801.614.640-68; Diretor de Operagoes: Hamilton Aparecido Cardomingo,
brasileiro, casado, securitario, portador da Cédula de Identidade RG n° 21.319.852-6 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 263.623.088-24; Diretor de
Controladoria: Rafael Veneziani Kozma, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 25.397.726-5 SSP/SP,
inscrito no CPF sob o n° 200.476.918-16; e Diretora Juridica e Riscos: Adriana Pereira Carvalho Simdes, brasileira, casada, advogada, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 25.872.526-6 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n° 174.320.898-76, todos com domicilio profissional na Alameda Barédo de
Piracicaba, n° 740, Torre B, 10° andar, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP. 5.6. Por fim, aprovou a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, que passa
a vigorar nos termos do Anexo Il & presente Ata. 6. Documentos Arquivados: Boletim de subscri¢cdo e demais documentos pertinentes a ordem do dia.
7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata em forma de sumario, no livro préprio, na forma
do artigo 130, §1° da LSA que, ap6s lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Sao Paulo, 31 de julho de 2025. Mesa: Rafael Veneziani Kozma
- Presidente; Pedro Vitor Dias Trindade - Secretario. Acionista: Porto Satide - Operacgoes de Satide S.A. - Rafael Veneziani Kozma - Diretor; Pedro Vitor
Dias Trindade - Procurador. JUCESP n° 274.882/25-5 em 18/08/2025 - Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral. Anexo Il - A Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria da Porto Seguro - Seguro Saude S.A. Realizada em 31 de Julho de 2025 - Estatuto Social Consolidado da Porto Seguro -
Seguro Saude S.A. - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duragao: Artigo 1° - A Porto Seguro - Seguro Saude S.A., constituida sob a forma
de sociedade por agdes, reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislagdo vigente. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede na Alameda Barao de
Piracicaba, n° 740, Torre B, 8° andar, Lado B, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP, podendo criar, manter ou extinguir sucursais, filiais, agéncias ou
representagdes onde convier aos interesses da Companhia. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto atuar como seguradora especializada em seguro
salde, vedada a atuagdo em quaisquer outros ramos ou modalidades de seguro, de acordo com o estabelecido na legislagao vigente, podendo ainda
participar de outras sociedades como sdcia, quotista ou acionista. Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital
Social: Artigo 5° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$ 1.368.243.337,69 (um bilhdo, trezentos e sessenta e oito milhdes,
duzentos e quarenta e trés mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta e nove centavos), dividido em 37.930.048 (trinta e sete milhdes, novecentos e
trinta mil e quarenta e oito) agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 1° - As agdes poderdo pertencer a pessoas fisicas e juridicas.
Paragrafo 2° - No caso de aumento de capital, os acionistas terdo preferéncia para subscricdo na proporgédo das agdes que possuirem. Capitulo Il -
Diretoria: Artigo 6° - A Companhia sera administrada pela diretoria, composta por até 6 (seis) diretores, com as seguintes designagdes: (i) Diretor
Presidente; (ii) Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos; (iii) Diretor de Produto; (iv) Diretor de Operagdes; (v) Diretor de
Controladoria; e (vi) Diretor Juridico e Riscos. Os diretores poderdo ser acionistas ou nao, residentes no pais, e serdo eleitos e destituiveis, a qualquer
tempo, pela assembleia geral, observadas as disposi¢des legais, deste estatuto social e de eventuais acordos de acionistas arquivados na sede social.
Artigo 7° - A investidura dos membros da Diretoria nos respectivos cargos far-se-4 mediante termo lavrado no livro de Atas de Reunides da Diretoria.
Findo o mandato, os diretores permanecerao no exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos. Artigo 8° - A Assembleia Geral
Ordinéria fixara, anualmente, a remuneragao global mensal dos administradores, a ser distribuida conforme deliberagéo da Diretoria. Além dos honorérios,
a Diretoria fard jus a uma participagdo anual nos lucros da Companhia, até 0,1 (um décimo) dos lucros e observado o disposto no artigo 152 da Lei
n° 6.404/76. Artigo 9° - Compete a Diretoria: a) praticar todos os atos de administragdo da Companhia; b) resolver sobre a aplicacdo dos fundos sociais,
transigir, renunciar a direitos, contrair obrigagdes, adquirir, vender, emprestar ou alienar bens, observadas as restricdes legais; c) praticar todos os atos e
operagdes que se relacionarem com o objeto social; d) deliberar sobre a criagdo e extingdo de empregos ou fungdes remuneradas; €) representar a
Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante terceiros, quaisquer reparticoes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedade de economia mista e entidades paraestatais; f) resolver sobre a criagao, alteragdo ou extingdo de sucursais,
filiais, agéncias ou representagdes, onde convier aos interesses sociais da Companhia. Paragrafo 1° - Observado o disposto no paragrafo 5° deste artigo,
as escrituras de qualquer natureza, os cheques, as ordens de pagamento, os contratos e, em geral, quaisquer documentos que importem em
responsabilidade ou obrigagbes para a Companhia, serdo obrigatoriamente assinados: a) por 2 (dois) diretores em conjunto; b) por 1 (um) diretor em
conjunto com um procurador; c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais e expressos poderes. Paragrafo 2° - A
representagdo da Companhia perante a Reparticdo Fiscalizadora de suas operagdes cabera a qualquer dos diretores ou procuradores devidamente
credenciados e autorizados, investidos de especiais e expressos poderes. Paragrafo 3° - A Companhia podera ser representada por apenas 01 (um)
diretor ou 01 (um) procurador, investido de especificos poderes, nos seguintes casos: a) Atos de rotina realizados fora da sede social; b) Atos de
representacdo em juizo (exceto aqueles que importem rentincia a direitos); c) Atos de representagdo em assembleias, contratos sociais, alteragées de
contratos sociais, distratos e reunides de sécios de sociedades das quais participe como acionista, sécia ou quotista; d) Atos praticados perante quaisquer
orgéos e entidades administrativos publicos ou privados; e e) Atos de simples administragédo social, entendidos estes como os que nao gerem obrigacdes
para a Companhia e nem exonerem terceiros de obrigacdes para com ela. Paragrafo 4° - As procuragcdes em nome da Companhia seréo outorgadas por
2 (dois) diretores em conjunto e devem especificar expressamente os poderes conferidos, os atos a serem praticados e o prazo de validade, sempre
limitado a 2 (dois) anos, excetuadas as destinadas para representagdo em processos administrativos ou procuragcdes com a clausula ad judicia, que serdo
outorgadas individualmente por qualquer um dos diretores e poderao ter prazo indeterminado. Paragrafo 5° - Nos atos relativos a aquisi¢ao, alienagdo ou
oneragdo de bens imdveis, bem como nos atos que envolvam interesses societérios, a Companhia devera ser representada por 2 (dois) diretores, sendo
obrigatoriamente, o Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos. Paragrafo 6° - As deliberacées da Diretoria
somente serdo vélidas quando presentes, no minimo, a metade e mais um de seus membros em exercicio e constarao de Atas lavradas em livro préprio,
cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 10 - No caso de vaga de Diretor, os demais Diretores indicaréo, dentre eles, um substituto que
acumulara as fungdes do substituido até a primeira Assembleia Geral, & qual cabera deliberar a respeito da eleigéo de novo diretor. Paragrafo Unico - Nas
auséncias ou impedimento temporario de qualquer dos Diretores por mais de 30 (trinta) dias, os demais Diretores poderao escolher, dentre eles, um
substituto para exercer as fun¢des do Diretor ausente ou impedido. Artigo 11 - A Companhia podera ter um 6rgao de consulta, denominado Conselho
Consultivo, cujos Membros serdo escolhidos e indicados pela Diretoria entre as pessoas de notavel saber cientifico e técnico no Mercado de Seguros, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida a renovagao da indicagéo. Paragrafo 1° - O Conselho Consultivo se reunird sempre que solicitado pela Diretoria e
seus respectivos pareceres serdo transcritos no Livro de Atas de Reunides de Diretoria, por ocasido da reuniéo que deliberar sobre os mesmos. Paragrafo
2° - Conselho Consultivo percebera a remuneragédo que lhe fixar a Diretoria, dentro dos limites aprovados pela Assembleia Geral, para cada periodo de
2 (dois) anos. Capitulo IV - Conselho Fiscal: Artigo 12 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) Membros Efetivos e de seus respectivos suplentes,
eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria entre Acionistas ou n&o, residentes no Pais, com observancia das prescri¢des legais, sendo permitida
a reeleicao. Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal ndo sera permanente. Sera instalado pela Assembleia Geral a pedido de Acionistas que representem,
no minimo, um décimo das agdes com direito a voto, terminando seu periodo de funcionamento na primeira Assembleia Geral Ordindria, apés sua
instalag@o. Artigo 13 - Os Membros do Conselho Fiscal perceberdo a remuneragao que for fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Capitulo V -
Assembleia Geral: Artigo 14 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 31 (trinta e um) de margo de cada ano e extraordinariamente
sempre que os interesses da Companhia exigirem manifestagdo dos acionistas, sob a presidéncia do acionista que for indicado por ela. Paragrafo Unico
- O presidente da Assembleia convidard um dos presentes para secretariar a Mesa. Artigo 15 - As Assembleias Extraordindrias reunir-se-ao todas as
vezes que forem legal e regularmente convocadas, constituindo-se a Mesa pela forma prescrita no artigo anterior. Artigo 16 - Os anuincios de primeira
convocacao das Assembleias Gerais serdo publicados pelo menos 3 (irés) vezes no Didrio Oficial e em um jornal de grande circulagdo na Sede da
Companhia, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias contados do primeiro edital. Paragrafo Unico - As demais convocagoes das Assembleias Gerais
processar-se-ao pela forma prescrita neste artigo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Independentemente de prévia convocagéo, sera
considerada regular a assembleia geral a que comparecerem todos os acionistas. Artigo 17 - Uma vez convocada a Assembleia Geral, ficam suspensas
as transferéncias de agdes até que seja realizada a Assembleia ou fique sem efeito a convocagao. Artigo 18 - As deliberagdes das Assembleias serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, observadas as disposi¢des legais quanto a exigéncia de quérum especial. Paragrafo Unico - A cada acao
corresponde um voto. Artigo 19 - Verificando-se o caso de existéncia de acdes objeto de comunhao, o exercicio de direitos a elas referentes cabera a
quem os conddminos designarem para figurar como representante junto & Companhia, ficando suspenso o exercicio destes direitos quando néo for feita
a designacgao. Artigo 20 - Os acionistas poderao fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuradores nos termos do paragrafo 1° do Artigo 126
da Lei n° 6.404/76. Artigo 21 - Para que possam comparecer as Assembleias Gerais, os representantes legais e os procuradores constituidos fardo a
entrega dos respectivos documentos comprobatdrios na Sede da Companhia com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. Capitulo VI -
Exercicio Social, Lucros e Distribuicio de Resultados: Artigo 22 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de
cada ano, ocasido em que serdo elaboradas as demonstragdes financeiras anuais. Paragrafo Unico - A diretoria podera determinar o levantamento de
balangos semestrais, ou relativo a periodos inferiores, para quaisquer fins, inclusive para pagamento de juros sobre o capital proprio e/ou distribuicdo de
dividendos a conta de lucro do periodo apurado em tais balangos, observado o disposto neste estatuto social e na legislagéo aplicavel. Artigo 23 - Do
resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de qualquer participagédo, automaticamente e independentemente de deliberagéo assemblear, os
prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto sobre a renda e contribui¢ao social sobre o lucro. Do saldo de lucros remanescentes, sera
calculada a participagéo a ser atribuida aos administradores, nos termos do art. 152 da Lei n° 6.404/1976. O lucro liquido do exercicio sera o resultado do
que remanescer apds as dedugdes referidas nesse artigo. Artigo 24 - Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) seréo aplicados, antes de
qualquer outra destinagéo, na constituicdo da reserva legal (art. 193 da Lei n° 6.404/76), até que atinja o valor correspondente a 20% (vinte por cento) do
capital social. A destinacdo a reserva legal podera ser dispensada no exercicio em que o saldo desta reserva, acrescido do montante das reservas de
capital, exceder a 30% (trinta por cento) do capital social. Artigo 25 - O lucro liquido do exercicio serd, ainda, quando for o caso, diminuido das importancias
destinada a constituicdo da reserva de capital, a reserva para contingéncias (art. 195 da Lei n° 6.404/76) e a reserva de incentivos fiscais (art. 195-A da
Lei n° 6.404/76), de um lado, e, de outro lado, quando for o caso, acrescido da reversao da reserva para contingéncias e da reserva de lucros a realizar
(art. 202, IIl, da Lei n° 6.404/76) formadas em exercicios anteriores. O lucro liquido ajustado do exercicio sera o resultado do que remanescer apds as
dedugdes e adi¢des referidas nos artigos 24 e 25 e terd a seguinte destinagdo: a) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento do
dividendo minimo obrigatério aos acionistas; e b) saldo remanescente sera destinado & Reserva para Investimentos e Compensagdes de Perdas prevista
no artigo 26 deste estatuto ou, alternativamente, podera ter a destinagao que a assembleia geral determinar, observadas as disposicoes legais aplicaveis.
Paragrafo Unico - O dividendo minimo obrigatdrio previsto neste artigo podera deixar de ser pago no exercicio social em que a Diretoria informar que seu
pagamento € incompativel com a situagao financeira da Companhia. Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos seréo registrados como reserva
especial e, se nao forem absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deveréo ser pagos como dividendos aos acionistas assim que permitir a
situagdo financeira da Companhia. Artigo 26 - A Companhia terd uma reserva estatutaria denominada “Reserva para Investimentos e Compensagoes de
Perdas”, que terd como finalidade compensar eventuais perdas e prejuizos e assegurar os recursos suficientes para a expanséo das atividades e
investimentos da Companhia. Paragrafo 1° - Sera destinado a Reserva para Investimentos e Compensacdes de Perdas o saldo do lucro liquido ajustado
apurado em cada exercicio, apds efetivada a destinagao prevista no artigo 25 deste estatuto social. Paragrafo 2° - O saldo da Reserva para Investimentos
e Compensacdes de Perdas ndo poderé exceder o capital social, nem isoladamente, nem em conjunto com as demais reservas de lucros, com excecéao
das reservas para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, conforme disposto no art. 199 da Lei n° 6.404/1976. Ultrapassado esse limite,
a assembleia geral devera destinar o excesso para distribuicao de dividendos aos acionistas ou aumento do capital social. Ainda que nao atingido o limite
estabelecido neste paragrafo, a assembleia geral poderd, a qualquer tempo, deliberar a distribuicdo dos valores contabilizados na Reserva para
Investimentos e Compensacdes de Perdas aos acionistas, como dividendos, bem como sua capitalizagao. Caso a administragdo da Companhia considere
o montante dessa reserva suficiente para o atendimento de suas finalidades, podera propor a assembleia geral que, em determinado exercicio, o valor que
seria destinado a tal reserva seja integralmente ou parcialmente distribuido aos acionistas como dividendos, ou capitalizado em aumento de capital social.
Artigo 27 - Sem prejuizo do dividendo minimo obrigatério, a Companhia, por determinagao da diretoria, podera: a) a qualquer tempo, distribuir dividendos
a conta de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual aprovado em assembleia geral de acionistas; b) semestralmente, distribuir dividendos a
conta de lucros acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em balango semestral; c) a qualquer tempo, distribuir dividendos & conta de lucro
acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em balango levantado em periodicidade inferior a semestral, desde que, nesse caso, 0 montante
de dividendos a ser pago no exercicio n&o supere o saldo das reservas de capitais de que trata o art. 182, paragrafo 1°, da Lei 6.404/1976; e d) a qualquer
tempo, creditar ou pagar aos acionistas juros sobre o capital proprio, observadas as limitagdes legais aplicaveis. Paragrafo Unico - Os dividendos
intermediarios e os juros sobre capital préprio pagos pela Companhia podem ser imputados como antecipacéo do dividendo minimo obrigatério. Artigo
28 - Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3 anos, contados da data em que tenham sido postos a disposi¢do do
acionista, e reverterdo em favor da Companhia.




