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GUERRA COMERCIAL

FLÁVIA SAID

GIORDANNA NEVES

BRASÍLIA

O  ministro  da  Fazenda,  Fer-
nando Haddad, confirmou on-
tem que a preservação de em-
pregos está prevista na medida 
provisória  (MP)  do  plano  de  
contingência para socorrer as 
empresas  brasileiras  afetadas  
pelo tarifaço dos Estados Uni-
dos. No entanto, ele disse que 
há exceções, pois algumas em-
presas não poderão garantir os 
postos de trabalho, já que so-
frerão um impacto muito gran-
de em sua produção.

Haddad,  o  presidente  Luiz  
Inácio  Lula  da  Silva  e  o  vice,  
Geraldo  Alckmin,  estiveram  
reunidos ontem para deliberar 
sobre o assunto, mas a reunião 
não foi conclusiva para o anún­
cio oficial do plano.

“A MP flexibiliza para alguns 
casos outros  tipos  de  contra-
partida”, disse Haddad em en-
trevista à GloboNews. Ele afir-
mou que a medida trará “certa 

flexibilidade”, visto que são afe-
tados mais de 10 mil empregos.

“A MP oferece os instrumen-
tos e abre as diretrizes de co-
mo cada empresa vai ser atingi-
da”,  completou.  Haddad  afir-
mou ainda que o plano de con-
tingência tem viés estrutural e 
vai além de medidas conjuntu-
rais. Ele disse que estão incluí­
das duas reformas estruturais, 
que  envolvem  medidas  de  
crédito e o Fundo de Garantia 
para  Exportações  (FGE).  Se-
gundo ele, crédito e seguro pa-
ra exportação ainda são garga-
los no Brasil.

“Estamos fazendo uma refor-
ma estrutural no FGE, com su-
porte dos demais fundos, para 
garantir que toda empresa brasi-
leira – não só as grandes – que 
tiver vocação de exportação te-
rá instrumentos modernos pa-
ra fomentar a exportação para o 
mundo inteiro”, disse. O minis-
tro confirmou que o plano de 
contingência terá linhas de fi-
nanciamento, além de contem-

plar a questão tributária e au-
torizar  compras  governa-
mentais  em  determinados  
casos.

Haddad  disse  entender  
que o caso atual não é similar 
ao do Rio Grande do Sul, que 
enfrentou graves enchentes 
em  2024.  Ele  frisou  que  as  
medidas do plano para socor-
rer as empresas brasileiras te-
rão  “o  tamanho  necessário  
para  enfrentar  a  situação”,  
com apoio aos exportadores 
e proteção da economia bra-
sileira.

A exemplo do presidente 
Lula,  Haddad  defendeu  a  
abertura de mercados para 
não haver dependência das 
exportações para os EUA.

MEDIDAS. Como mostrou o 
Estadão, entre as medidas 
em estudo está a oferta de 
uma linha de crédito com ju-
ros  mais  baixos  do  que  os  
praticados no mercado pa-
ra os afetados e um parcela-
mento no pagamento de im-
postos federais.

Também está na mesa o 
acesso às compras do gover-
no,  o  que  deverá  atender  
principalmente os produto-
res  do  agronegócio,  entre  
eles os de café e de carne.

Setores  industriais  fize-
ram pedidos extras, como a 
ampliação para 3% do Rein-
tegra – que devolve impos-
tos  residuais  acumulados  
ao longo da cadeia produti-
va – e o alongamento nos pa-
gamentos dos ACC (anteci-
pação  de  contratos  de  
câmbio). Eles também pedi-
ram flexibilização nos con-
tratos trabalhistas, como a 
permissão para férias coleti-
vas  e  redução  de  salário  
com  redução  de  jornada,  
nos moldes do que foi feito 
durante a pandemia. l COLABO-

ROU MARIANA CARNEIRO

ARTIGO

André Mancha 
Professor de Economia da 
FEA/USP

O presidente da Agência Brasi-
leira de Promoção de Exporta-
ções  e  Investimentos  (Apex),  
Jorge Viana, anunciou a abertu-
ra  de  um  escritório  em  
Washington para reforçar a de-
fesa comercial brasileira dian-
te das recentes medidas impos-
tas  pelos  Estados  Unidos,  e  
que afetam o agronegócio.

“Estamos focados em não ti-
rar a nossa presença nos Estados 
Unidos, porque é a maior econo-
mia do mundo e é muito impor-
tante trabalhar separado de qual-
quer questão política ou comer-
cial”, afirmou, durante a abertu-
ra do 24.º Congresso Brasileiro 
do Agronegócio, em São Paulo.

Segundo Viana, as medidas 
não têm caráter apenas comer-
cial,  mas  também  político,  o  
que dificulta a resolução. Ele 
destacou que o agro vive “um 
período  de  maior  intensida-
de” e que 2025 tem superado 
os resultados recordes do ano 
passado,  quando  o  setor  ex-
portou  US$  160  bilhões,  o  
equivalente a 49% das vendas 
externas brasileiras.

O novo escritório em Washing-
ton  se  soma  às  três  unidades  
(Miami,  São  Francisco  e Nova  
York) já existentes, com foco em 
pautas como a retirada de tarifas 
sobre alimentos e produtos que 
os EUA não produzem. Viana ci-
tou o exemplo do café, que, mes-
mo taxado, movimenta uma ca-
deia  produtiva  equivalente  a  
1,2% do PIB americano. “Eles im-
portam 24 milhões de sacas, das 
quais 8 milhões vêm do Brasil”, 
afirmou o presidente da Apex.

Viana alertou que o Sudeste, 
em especial São Paulo, concentra 
a maior parte das exportações pa-
ra os EUA e é a região mais afeta-
da pelas novas medidas. “Precisa-
mos ter um processo de união”, 
disse, em discurso acompanha-
do pelos governadores de Minas 
Gerais, Romeu Zema (Novo), e 
de São Paulo, Tarcísio de Freitas 
(Republicanos). l  LEANDRO  SILVEIRA,  

GABRIEL AZEVEDO E GEOVANI BUCCI

Apex anuncia abertura 
de escritório do Brasil 
em Washington

A
Câmara  dos  Deputa-
dos aprovou a tramita-
ção  em  regime  de  ur-
gência  de  um  projeto  

que amplia a licença­paterni­
dade de cinco para 15 dias cor-
ridos. Os cinco dias atuais fo-
ram definidos pela Constitui-
ção de 1988 como uma solu-
ção provisória. Trinta e cinco 
anos  depois,  seguimos  com  
uma política transitória,  dis-
tante  das  necessidades  reais  
no início da vida de uma crian-
ça.

Discutir  essa  ampliação  é  

discutir o apoio à mãe no puer-
pério e, por extensão, a perma-
nência das mulheres no mer-
cado de trabalho. 

O  início  da  maternidade  
concentra grande parte da car-
ga física e emocional da cria-
ção dos filhos,  momento em 
que muitas mulheres enfren-
tam perda de renda ou deci-
sões profissionais difíceis. 

A presença do pai pode ali-
viar  parte  dessa  sobrecarga,  
com impactos na saúde mater-
na, no desenvolvimento infan-
til e na divisão do cuidado ao 
longo do tempo.

A  literatura  reforça  esse  
e f e i t o .  C o o l s ,  F i v a  e  
Kirkebøen analisaram a refor-
ma  norueguesa  de  1993,  que  
instituiu  uma  cota  obrigató­
ria  de  quatro  semanas  de  li-
cença­paternidade. 

A mudança resultou em me-
lhora média de 4,5% nas notas 
escolares,  especialmente  em  
famílias  em  que  o  pai  tinha  
escolaridade  superior  à  da  
mãe, sugerindo efeitos de lon-
go prazo sobre a dinâmica de 

cuidado.
Os adultos também se bene-

ficiam.  Van  Lent  e  Korsgren  
observaram, em países euro-
peus,  melhora  no  bem-estar  
relatado por mães e pais após 
o aumento do período míni­
mo  de  licença­paternidade.  
Quando o cuidado é dividido 
desde o nascimento, há redis-
tribuição do tempo e da carga 
mental.

A mulher enfrenta o puerpé­
rio com mais apoio e o pai ten-
de a se manter envolvido nos 
meses seguintes.

No  entanto,  a  experiência  
internacional  mostra  que,  
sem  períodos  mínimos  obri-
gatórios, poucos homens ade-
rem  a  licenças  mais  longas.  
Países como Suécia,  Islândia 
e Noruega adotam cotas indi-
viduais ou dias não transferí­

veis para cada genitor. Quan-
do  os  dias  podem  ser  livre-
mente redistribuídos entre o 
casal, o uso pelos pais conti-
nua baixo.

No Brasil,  os cinco dias de 
licença mal cobrem o tempo 
de internação de uma cesaria-
na.  Quinze  dias  ainda  estão  
longe dos padrões internacio-
nais,  mas  representam  um  
avanço relevante. 

Logo, ampliar a licença­pa­
ternidade é reconhecer que o 
cuidado no início da vida exi-
ge presença. 

Repercute na relação com o 
filho,  na  saúde  da  mãe  e  na  
equidade do tempo dedicado 
ao cuidado. Após décadas de 
espera,  o  Congresso  tem  a  
chance de transformar um di-
reito provisório numa políti­
ca efetiva.  l

Estados Unidos e China 
decidiram ontem prorro-
gar por mais 90 dias as ne-
gociações em torno das 
tarifas sobre produtos dos 
dois países. 

O documento com a ex-
tensão do prazo foi assina-
do ontem pelo presidente 
dos EUA, Donald Trump, 
poucas horas antes de ta-
xas de até 145% a produtos 
chineses enviados aos Es-
tados Unidos e 125% a ame-
ricanos exportados ao país 
asiático passassem a valer.

Atualmente, as importa-
ções da China são taxadas 
em 30%. Em maio passa-
do, autoridades dos dois 
países já haviam anuncia-
do uma trégua na guerra 
comercial de 90 dias de-
pois de negociações na 
Suíça. l AFP E AP

“A MP flexibiliza para 
alguns casos (de 
empresas) outros tipos
de contrapartida 
(ajuda)”
Fernando Haddad

Ministro da Fazenda

Licença-paternidade: hora de sair do provisório

Ampliar a política é
reconhecer que o
cuidado no início 
da vida exige
presença

Estados Unidos e China 
decidem negociar
por mais 90 dias

Plano prevê
preservação
de empregos,
diz Haddad
Medidas de auxílio do 
governo às empresas 
também incluem
crédito e reformas no 
Fundo de Garantia
para Exportações
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Criação:Uma parceria:

ΓΟςΕΡΝΟ DΟ ΕΣΤΑDΟ DΕ Σ℘Ο ΠΑΥΛΟ
ΥΝΙςΕΡΣΙDΑDΕ DΕ Σ℘Ο ΠΑΥΛΟ

ΣΕΡςΙ∩Ο DΕ ΧΟΜΠΡΑΣ
ΑςΙΣΟ DΕ ΛΙΧΙΤΑ∩℘Ο Ν≡ 00779142192025
ΥΑΣΓ � ΥΝΙςΕΡΣΙDΑDΕ DΕ Σ℘Ο ΠΑΥΛΟ

ΜΟDΑΛΙDΑDΕ: ΠΡΕΓ℘Ο ΕΛΕΤΡΝΙΧΟ ΠΑΡΑ ΡΕΓΙΣΤΡΟ DΕ ΠΡΕ∩ΟΣ 90206/2025
Ν≡ ΠΡΟΧΕΣΣΟ: 154.00004245/2025−37

Οβϕετο: Μ〈σχαρα φαχιαλ ε ουτροσ. Τοταλ δε Ιτενσ Λιχιταδοσ: 17 ιτενσ λιχιταδοσ (δεζεσσετε ιτενσ). ςαλορ
τοταλ δα λιχιταο: Σιγιλοσο νοσ τερmοσ δο αρτιγο 24 δα Λει Φεδεραλ ν≡ 14.133/2021. Dισπονιβιλιδα−
δε δο εδιταλ: 12/08/2025. Ηορ〈ριο: δασ 08η00 ◊σ 16η00. Ενδερεο: Αϖ. Προφ. Λινευ Πρεστεσ, 2565;
ωωω.γοϖ.βρ/χοmπρασ ε ωωω.υσπ.βρ/λιχιταχοεσ. Λινκ δο ΠΝΧΠ: 63025530000104−1−003285/2025.
Εντρεγα δασ Προποστασ: α παρτιρ δε 12/08/2025 ◊σ 08η00 νο σιτε: ωωω.γοϖ.βρ/χοmπρασ.
Αβερτυρα δασ Προποστασ: 22/08/2025 ◊σ 09η00 νο σιτε: ωωω.γοϖ.βρ/χοmπρασ. Φοντε: DΟΕΣΠ ε ΠΝΧΠ

ΓΟςΕΡΝΟ DΟ ΕΣΤΑDΟ DΕ Σ℘Ο ΠΑΥΛΟ
ΥΝΙςΕΡΣΙDΑDΕ DΕ Σ℘Ο ΠΑΥΛΟ

ΣΕΡςΙ∩Ο DΕ ΧΟΜΠΡΑΣ
ΑςΙΣΟ DΕ ΛΙΧΙΤΑ∩℘Ο Ν≡ 00779224282025
ΥΑΣΓ � ΥΝΙςΕΡΣΙDΑDΕ DΕ Σ℘Ο ΠΑΥΛΟ

ΜΟDΑΛΙDΑDΕ: ΠΡΕΓ℘Ο ΕΛΕΤΡΝΙΧΟ ΠΑΡΑ ΡΕΓΙΣΤΡΟ DΕ ΠΡΕ∩ΟΣ 90231/2025
Ν≡ ΠΡΟΧΕΣΣΟ: 154.00005031/2025−88

Οβϕετο: Πελχυλα ε ουτροσ. Τοταλ δε Ιτενσ Λιχιταδοσ: 17 ιτενσ λιχιταδοσ (δεζεσσετε ιτενσ). ςαλορ
τοταλ δα λιχιταο: Σιγιλοσο νοσ τερmοσ δο αρτιγο 24 δα Λει Φεδεραλ ν≡ 14.133/2021. Dισπονιβιλιδα−
δε δο εδιταλ: 12/08/2025. Ηορ〈ριο: δασ 08η00 ◊σ 16η00. Ενδερεο: Αϖ. Προφ. Λινευ Πρεστεσ, 2565;
ωωω.γοϖ.βρ/χοmπρασ ε ωωω.υσπ.βρ/λιχιταχοεσ. Λινκ δο ΠΝΧΠ: 63025530000104−1−003286/2025.
Εντρεγα δασ Προποστασ: α παρτιρ δε 12/08/2025 ◊σ 08η00 νο σιτε: ωωω.γοϖ.βρ/χοmπρασ.
Αβερτυρα δασ Προποστασ: 22/08/2025 ◊σ 09η00 νο σιτε: ωωω.γοϖ.βρ/χοmπρασ. Φοντε: DΟΕΣΠ ε ΠΝΧΠ

ΠΥΒΛΙΘΥΕ ΣΕΥΣ
ΒΑΛΑΝ∩ΟΣ Ε ΑΤΟΣ
ΣΟΧΙΕΤℑΡΙΟΣ ΝΟ
ΕΣΤΑD℘Ο Ε ΓΑΡΑΝΤΑ

ΟΣ ΜΕΛΗΟΡΕΣ

ΡΕΣΥΛΤΑDΟΣ

Ο ϖεχυλο mαισ αδmιραδο πορ λειτορεσ

θυαλιφιχαδοσ ε ρεχονηεχιδο πελο mερχαδο

πυβλιχιτ〈ριο εm τοδο ο τερριτ⌠ριο ναχιοναλ.

Φοντεσ: Πορταλ � Γοογλε Αναλψτιχσ δεζ/24; Μδιασ σοχιαισ: σεγυιδορεσ ε ινσχριτοσ Εσταδο; ϑορναλ: ϖερσ⌡εσ ιmπρεσσο ε διγιταλ (πδφ), Βρασιλ ε εξτεριορ (ΒDΟ − σετ/24)
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Banco John Deere S.A.
CNPJ nº 91.884.981/0001-32 - NIRE 35.3.00443462

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA EM 12 DE MAIO DE 2025
Data, Hora, Local: Aos 12.05.2025, às 08h, na sede, Rodovia Engenheiro Ermênio de Oliveira Penteado (SP-075), s/n, 
km 57,5, Prédio 1, 1º andar, Indaiatuba/SP. Presença: 100% do capital social. Mesa: Alex Brauveres Ferreira, Presiden-
te e Israel Gobatto de Oliveira, Secretário. Deliberações Aprovadas: (i) Alteração da composição da diretoria, remane-
jamento dos atuais membros da diretoria e eleição de novos diretores. (i.i.) eleger o Sr. Roberto Medeiros Paula, 
brasileiro, casado, bancário, RG 770.794 SSP/ES, e CPF 985.598.697-00, ao cargo de Diretor Financeiro (CFO), com 
mandato até a Assembleia Geral Ordinária em 2026, relativa à aprovação das contas do exercício de 2025, conforme 
indicado nos termos do Acordo de Acionistas. (i.ii.) eleger o Sr. Adriano Salvetti Marchetti, brasileiro, casado, con-
tador, RG 14684992 SSP/SP, e CPF 075.956.958-48, ao cargo de Diretor de Risco (CRO), e com mandato até a realiza-
ção da Assembleia Geral Ordinária em 2026, relativa à aprovação das contas do exercício de 2025, ambos com ende-
reço comercial em Indaiatuba/SP, conforme indicado nos termos do Acordo de Acionistas. (i.iii.) Os Diretores ora elei-
tos declaram não estar incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que o impeça de exercer atividades mercan-
tis. Os Diretores ora eleitos serão investidos em seus cargos após a verificação da homologação de sua respectiva elei-
ção pelo Banco Central. (i.iv.) remanejar as responsabilidades dos seguintes atuais membros da Diretoria: O Sr. Alex 
Brauveres Ferreira, brasileiro, casado, contador, RG 10.436.733-41 SSP/RS e CPF 562.914.180-53, exercerá exclusi-
vamente o cargo de Diretor Presidente (CEO); e o Sr. Israel Gobatto de Oliveira, brasileiro, casado, contador, RG 
56.975.594-3 SSP/SP e CPF 975.458.560-15, exercerá exclusivamente o cargo de Diretor Produtos e Tecnologia (CPO), 
ambos com endereço comercial em Indaiatuba/SP. (i.v.) consolidar a nova composição da Diretoria, cujo mandato se 
estenderá até a posse dos que forem eleitos na Assembleia Geral Ordinária de 2026, relativa à aprovação das contas do 
exercício de 2025, a saber: Alex Brauveres Ferreira - Diretor Presidente (CEO); Israel Gobatto de Oliveira - Diretor de Pro-
dutos e Tecnologia (CPO); Sergio Ricardo Pedroso Moreira - Diretor Comercial (CCO); Roberto Medeiros Paula - Diretor Fi-
nanceiro (CFO); Adriano Salvetti Marchetti - Diretor de Risco (CRO). Encerramento: Nada mais. Indaiatuba, 12.05.2025. 
Acionistas: Kartra Participações Ltda. - Cassiano Ricardo Scarpelli - Diretor Executivo, Vinicius Urias Fa-
varão - Diretor Executivo. John Deere Holding Financeira Ltda. - Jorge David Sivina - Diretor, Cristiano Lu-
bisco Simões - Diretor. JUCESP nº 263.449/25-7 em 01.08.2025, Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

BANCO CARGILL S.A.
CNPJ n° 03.609.817/0001-50 - NIRE 35.300.175.824

Ata de Assembleia Geral Ordinária Realizada em 30 de Abril de 2025
Em 30/04/2025, às 11h, na sede do Banco. Presença: Acionistas representando a totalidade do capital social da 
Companhia. Mesa: Presidente: Paulo Humberto Alves de Sousa; Secretário: Sandra Milena Munoz Acosta. 
Formalidades Legais: A presente reunião atendeu as formalidades legais. Deliberações: Aprovar o Relatório da 
Administração e as Demonstrações Financeiras da Companhia, incluindo o Balanço Patrimonial e a Demonstração de 
Resultado do Exercício de 2024, bem como o parecer dos auditores independentes, todos relativos ao exercício social 
encerrado em 31/12/2024, publicados no Jornal O Estado de São Paulo (Estadão), do dia 27/03/2025. Aprovar e 
ratificar a destinação do lucro líquido da Companhia, apurado no exercício social encerrado em 31/12/2024, no valor 
de R$ 60.742.049,77. As acionistas ratificam o pagamento de JCP, constituído com base na reserva estatutária da 
Companhia, ocorrido no exercício sob análise, no valor bruto de R$ 46.000.000,00, que foram pagos à acionista 
Cargill Participações Ltda.. Aprovar, condicionada à autorização prévia pelo Banco Central do Brasil, nos termos da 
regulamentação em vigor, a reeleição da Diretoria que compõe a atual administração da Companhia, conforme 
indicados abaixo, para um mandato unificado de até 3, com início na data de aprovação pelo Banco Central do Brasil 
e término na data da Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no exercício social de 2028, que aprovará as contas 
da administração relativas ao exercício social encerrado em 31/12/2027. Nos termos da Ata de Assembleia Geral 
Extraordinária realizada em 23/04/2025, Julio Cesar Kairalla foi eleito ao cargo de diretor da Companhia para um 
mandato que se encerrará nesta data. Referida eleição foi submetida tempestivamente ao Banco Central do Brasil para 
aprovação em 24/04/2025, em processo administrativo que ainda se encontra em tramitação. Os diretores reeleitos 
neste ato, condicionados à aprovação do Banco Central do Brasil, são: Paulo Humberto Alves de Sousa, RG n° 
XX.228.87X-X SSP/SP, CPF sob o n° XXX.200.636-XX, para o cargo de Diretor Presidente: Alvaro Luiz de Rezende 
Puech, RG n° XX.359.24X-X SSP/SP, CPF sob o n° XXX.356.468-XX, para o cargo de Diretor de Compliance e PLD/FTP: 
Marina Ramalho de Siqueira, RG n° XX.864.5XX SSP/SP, CPF sob o n° XXX.479.108-XX, para o cargo de Diretora de 
Distribuição de Valores Mobiliários: Juliana da Silva Carvalho, RG n° XX.454.5XX SSP/SP, CPF sob o n° XXX.686.448-XX, 
para o cargo de Diretora sem designação específica: Sandra Milena Munoz Acosta, RNE n° F558874A, CPF sob o n° 
XXX.459.091-XX, para o cargo de Diretora sem designação específica; e Julio Cesar Kairalla, RG n° XX.241.9XX SSP/SP, 
CPF sob o n° XXX.813.548-XX, para o cargo de Diretor sem designação específica. Encerramento: Nada mais havendo 
a ser tratado. São Paulo, 30/04/2025. Paulo Humberto Alves de Sousa - Presidente; Sandra Milena Munoz Acosta - 
Secretária. JUCESP nº 218.384/25-7 em 01/07/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretário Geral em Exercício.

PORTO SAÚDE - OPERAÇÕES DE SAÚDE S.A.
CNPJ nº 46.728.667/0001-06 - NIRE 35.300.597.303

Ata da Assembleia Geral Extraordinária Realizada em 31 de Julho de 2025
1. Data, Hora e Local: Em 31 de julho de 2025, às 09h, na sede social da Porto Saúde - Operações 
de Saúde S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Rio Branco, nº 1475, Edifício Guaianases, 
8º andar, Sala 02, Campos Elíseos, São Paulo/SP. 2. Convocação e Presença: Presente a acionista 
única representando a totalidade do capital social da Companhia, sendo dispensada a convocação 
prévia, nos termos do parágrafo 4º, do art. 124 da Lei nº 6.404/76 (“LSA”). 3. Mesa: Sr. Rafael 
Veneziani Kozma - Presidente; Sr. Pedro Vitor Dias Trindade - Secretário. 4. Ordem do Dia: 
(i) aumento do capital social da Companhia; e (ii) reforma do art. 5º do Estatuto Social da Companhia. 
5. Deliberações: A acionista única resolveu: 5.1 Observado que o capital social da Companhia se 
encontra, nesta data, totalmente subscrito e integralizado, em conformidade com o disposto no 
caput do art. 170 da LSA, aprovar o aumento do capital social no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco 
milhões de reais), passando de R$ 1.438.851.186,34 (um bilhão, quatrocentos e trinta e oito milhões, 
oitocentos e cinquenta e um mil, cento e oitenta e seis reais e trinta e quatro centavos) para 
R$ 1.443.851.186,34 (um bilhão, quatrocentos e quarenta e três milhões, oitocentos e cinquenta e 
um mil, cento e oitenta e seis reais e trinta e quatro centavos) mediante a emissão, após 
arredondamento, de 3.309.967 (três milhões, trezentos e nove mil, novecentos e sessenta e sete) 
novas ações ordinárias e nominativas, sem valor nominal, pelo preço de emissão de R$ 1,510589 
por ação, fixado com base no valor patrimonial das ações, nos termos do art. 170, parágrafo 1º, 
inciso II, da LSA, as quais são totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, 
nos termos do Boletim de Subscrição anexo à presente ata (Anexo I); 5.2 Aprovar a reforma do art. 
5º, do Estatuto Social, para refletir o aumento de capital ora aprovado, que passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Artigo 5º. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de 
R$ 1.443.851.186,34 (um bilhão, quatrocentos e quarenta e três milhões, oitocentos e cinquenta e 
um mil, cento e oitenta e seis reais e trinta e quatro centavos), dividido em 1.323.646.864 (um bilhão, 
trezentos e vinte e três milhões, seiscentos e quarenta e seis mil, oitocentos e sessenta e quatro) 
ações ordinárias, nominativas e sem valor nominal.”. 6. Documentos Arquivados: Boletim de 
subscrição e demais documentos pertinentes à ordem do dia. 7. Encerramento: Nada mais havendo 
a tratar, foi encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata em forma de sumário, no livro 
próprio, na forma do artigo 130, §1º da Lei nº 6.404/76 que, após lida e aprovada, foi assinada por 
todos os presentes. São Paulo, 31 de julho de 2025. Mesa: Rafael Veneziani Kozma - Presidente da 
Mesa; Pedro Vitor Dias Trindade - Secretário da Mesa. Acionista Única: Porto Saúde Participações 
S.A. - Rafael Veneziani Kozma - Diretor, Pedro Vitor Dias Trindade - Procurador. JUCESP 
nº 274.567/25-8 em 08/08/2025. Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

AVISO DE LICITAÇÃO

O Serviço Social do Comércio – Administração Regional no Estado de São Paulo, 
nos termos da Resolução nº 1.593/2024, de 02 de maio de 2024, torna pública a 
abertura das seguintes licitações:

MODALIDADE: Pregão Eletrônico
Objetos:

PE 2025012000316 – Serviços especializados em transporte de obras de arte para 
a Unidade Vila Mariana. Abertura: 21/08/2025 às 10h30.

PE 2025012000323 – Serviços de pré-impressão, impressão e fornecimento de peças 
de comunicação visual para a Unidade Campinas. Abertura: 26/08/2025 às 10h30.

PE 2025012000328 – Locação de estruturas para a Unidade Campinas. Abertura: 
25/08/2025 às 10h30.

A consulta e aquisição dos editais estão disponíveis no endereço eletrônico 
portallc.sescsp.org.br mediante inscrição para obtenção de senha de acesso.

ΦΥΝDΑ∩℘Ο ΦΑΧΥΛDΑDΕ DΕ ΜΕDΙΧΙΝΑ − ΙΧΕΣΠ
ΧΝΠϑ ν≡ 56.577.059/0006−06

ΧΟΜΠΡΑ ΡΕΓΥΛΑΜΕΝΤΟ ΦΦΜ 3011/2025
ΠΡΟΧΕΣΣΟ DΕ ΧΟΜΠΡΑ ΦΦΜ ΡΣ Ν≡ 2143/2025 � ΑDϑΥDΙΧΑ∩℘Ο

Ο Dιρετορ Πρεσιδεντε δα Φυνδαο Φαχυλδαδε δε Μεδιχινα, ΑDϑΥDΙΧΑ α εmπρεσα Βρ Wορκ − Πλανεϕαmεντο δε Οβρασ Ε Σολυ⌡εσ  
Εm Σερϖιοσ Λτδα − ΧΝΠϑ ν≡ 18.746.831/0001−72, παρα πρεσταο ε σερϖιοσ δε ρεφορmα δασ σαλασ δοσ Ρεσιδεντεσ Μδιχοσ νο 20≡ ανδαρ 
ε Χονϖιϖνχια Ονχοχλνιχα νο 21≡ ανδαρ δο ΙΧΕΣΠ, χοm βασε νο Ρεγυλαmεντο δε Χοmπρασ ε Χοντραταο δα ΦΦΜ.
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