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BANCO LUSO BRAS".EIRO S.A. = CNPJ 59.118.133/0001-00 - NIRE 35.300.119.894

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 29 DE ABRIL DE 2025, RETOMADA EM 30 DE ABRIL DE 2025

DATA, HORARIO E LOCAL: retomados os trabalhos em 30 de abril de 2025, as 10:30 horas, na sede social do Banco Luso Brasileiro S.A. (*Compa-
nhia"), na Rua Pascoal Pais, 525, 14° andar, Vila Cordeiro, na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, CEP 04581- 060. COMPARECIMENTO: Acionis-
tas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinaturas no Livro de Presenca de Acionistas, em regime presencial e tele-
presencial. Presentes, ainda, os representantes da Diretoria da Companhia e o representante da EY, empresa de auditoria independente. CONVOCA-
CAO: inaplicavel por se tratar de retomada dos trabalhos da Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinéria realizada em 29.04.2025 e diante da presen-
ca de todos os acionistas, nos termos do art. 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404/76. PUBLICACOES: Atendendo as determinagdes do artigo 133 da Lei
n° 6.404/76, os administradores da Companhia disponibilizaram aos acionistas os seguintes documentos, relativos ao exercicio social encerrado em
31/12/2024: (a) Relatorio da Administracao acerca dos negdcios, informacdes e principais fatos administrativos daquele exercicio findo; e (b) Demons-
tracGes Financeiras e Parecer dos Auditores Independentes. Os referidos documentos foram publicados no jornal “Folha de Sao Paulo”, paginas A19, A20,
A21 e A22, edico de 01.02.2025. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Maria Raquel Sartori de Toledo Aguiar, representante da acionista RC Partici-
pagoes S.A., eleita por voto dos acionistas presentes, conforme Artigo 34 do Estatuto Social, e Secretaria: Silvia Campora Szasz. ORDEM DO DIA: Em
Assembleia Geral Ordinaria: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracoes financeiras e o Relatério da Ad-
ministracao, referentes ao exercicio social findo em 31/12/2024; (b) deliberar sobre a destinacéo do lucro liquido do exercicio findo em 31/12/2024 e a
distribuico dos dividendos; (c) eleger os membros do Conselho de Administracdo da Companhia; (d) fixar a remuneracéo global dos administradores
para o exercicio de 2025; e (e) informar que as futuras publicacdes legais passarao a ser realizadas no jornal O Estado de S&o Paulo em substituicdo ao
jornal Folha de Sao Paulo. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (a) deliberar sobre 0 aumento do capital social, mediante a capitalizacao de Juros
sobre Capital Proprio, conforme proposta do Conselho de Administracao; (b) alterar a redagao do artigo 5° do Estatuto Social, em caso de aprovagéo do
aumento de capital; (c) alterar a redacéo do artigo 22 do Estatuto Social; e (d) consolidar o Estatuto Social da Companhia. DELIBERAGOES: retoma-
dos os trabalhos, foi inicialmente explicado pela administracdo que foram esclarecidos, pela auditoria independente e pela Diretoria, os questionamen-
tos feitos pela acionista Lusopar S.A. conforme carta enderecada a Diretoria e datada de 16.04.2025, conforme documento que foi recebido e rubricado
pela mesa, ficando arquivado na sede da Companhia. Antes de iniciar as deliberacdes, os representantes da acionista Lusopar S.A. apresentaram decla-
racdo de voto em separado, que foi recebida e rubricada pela mesa, ficando arquivada na sede da Companhia, requerendo o restabelecimento de sua
composicao acionaria a qual encontra-se em discusséo em processo judicial, mencionado no documento entregue, em que contendam a acionista Luso-
par S.A. e a Companhia, sem participacdo dos demais acionistas. Diante da informacao, os demais acionistas pediram esclarecimentos a administracéo,
que explicou, por meio de seus assessores legais, conforme documento que também foi recebido e rubricado pela mesa, ficando arquivado na sede, que
nao houve nenhuma ordem judicial determinando o restabelecimento de referida composicao acionaria. Além disso, houve o cancelamento das referi-
das acdes em Assembleia Geral da Companhia realizada em 22.12.2022, mediante deliberacéo cuja validade foi confirmada por decisao judicial transi-
tada em julgado, motivo pelo qual continua a valer a participacao da acionista Lusopar S.A. devidamente inscrita, nesta data, no Livro de Registro de
Acbes Nominativas da Companhia. Em vista de tudo o que foi exposto, a presidente da mesa, com a expressa concordancia dos demais acionistas se-
guindo a deciséo judicial transitada em julgado, registrou que o assunto é claramente controverso e esta sub judice, nao cabendo a esta assembleia po-
deres para reconhecer o direito de voto de agdes que nao estao inscritas no Livro de Registro de Acdes Nominativas e, diante da auséncia de apresenta-
cao pela Lusopar S.A. de ordem judicial diversa, deverdo ser considerados somente os votos das agdes conforme constam nos Livros da Companhia nes-
ta data. Passando as matérias da ordem do dia, foram tomadas as seguintes deliberacées: Em Assembleia Geral Ordinaria: (a) Pelo voto favoravel
de acionistas representando 98,4604%, foram aprovados, sem ressalvas, o Balango Patrimonial, bem como o Relatério da Administracao e as demais
DemonstragGes Financeiras acompanhadas do parecer dos Auditores Independentes, referentes ao exercicio social encerrado em 31.12.2024. Os repre-
sentantes da acionista Lusopar S.A. declararam voto contrario, pela rejeicao das contas, conforme voto escrito entregue, recebido e rubricado pela mesa,
que fica arquivado em sua sede, pedindo que se registre que um dos motivos de seu voto esta no fato de a administracao néo ter reconhecido nas De-
monstragdes Financeiras os efeitos da decisao do Recurso Especial n. 2141421-SP, mesmo tendo sido questionada acerca deste assunto. Pela adminis-
tracdo foi explicado, por meio de seus assessores legais, conforme documento que também foi recebido e rubricado pela mesa e que ficara arquivado na
sede da Companhia, que ndo houve nenhuma ordem judicial determinando o restabelecimento da composicéo acionaria da acionista Lusopar S.A., mo-
tivo pelo qual continua a valer a participacao da referida acionista devidamente inscrita, nesta data, no Livro de Registro de Acoes Nominativas da Com-
panhia (b) Pelo voto favoravel de acionistas representando 98,4604%, foi aprovada a destinacao do lucro liquido do exercicio, no total de R$
45.668.401,59 (quarenta e cinco milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e um reais e cinquenta e nove centavos), consoante as demons-
tracGes financeiras supra aprovadas, nos seguintes valores: (i) R$ 2.283.420,08 (dois milhdes, duzentos e oitenta e trés mil, quatrocentos e vinte reais e
oito centavos) foram destinados a Reserva Legal, em atendimento ao disposto no artigo 193 da Lei n° 6.404/76; (i) R$ 24.884.981,51 (vinte e quatro mi-
Ihdes, oitocentos e oitenta e quatro mil, novecentos e oitenta e um reais e cinquenta e um centavos) foram destinados a Reserva Especial de Lucros; e
(iii) R$ 18.500.000,00 (dezoito milhdes e quinhentos mil reais) foram destinados aos acionistas, a titulo de Juros sobre Capital Proprio, a ser efetivado
dentro do exercicio de 2025, observadas as proporgdes de acionistas conforme inscritos no Livro de Registro de A¢bes Nominativas. Foi ratificada a de-
liberacao havida na Reunido do Conselho de Administracdo de 31 de janeiro de 2025, com autorizacdo de que a destinacéo do item (jii) supra valera
como pagamento de dividendos obrigatdrios, para todos os efeitos legais, nos termos do artigo 44, paragrafo primeiro, do Estatuto Social, sem qualquer
destinacao adicional a titulo de dividendos, observado que a referida destinacao de lucros ocorrera dentro do exercicio de 2025, sendo o valor liquido de
R$ 15.725.000,00 (quinze milhdes, setecentos e vinte e cinco mil reais). Os representantes da acionista Lusopar S.A. declaram voto favoravel em relagao
a destinacdo a Reserva Legal, a Reserva de Lucros e ao valor global dos Juros sobre Capital Préprio, que valem como dividendos obrigatorios, rejeitando,
no entanto, a proporcéo estabelecida para o pagamento dos referidos Juros sobre Capital Préprio a acionista Lusopar S.A. em virtude da questéo do Re-
curso Especial n. 2141421-SP, conforme explicado no item (a). (c) Pelo voto favoravel de acionistas representando 98,4604%, foi aprovada a compo-
sicao do Conselho de Administracao com 4 (quatro) membros para o presente mandato, bem como a elei¢éo dos seguintes membros do Conselho de Ad-
ministracao, todos com mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2027, a saber: ¢ Membros indicados pela acionista Amorim Alianca BV:
Conselheira Titular: Sra. Marta Claudia Ramos Amorim Barroca de Oliveira, portuguesa, casada, administradora de empresas, inscrita no CPF
sob n° 070.985.191- 03, residente e domiciliada em Portugal, na cidade do Porto, na Avenida da Boavista, 4.891, CEP 4100-125, e, como seu Conse-
lheiro Suplente: Sr. Francisco Augusto Vahia de Castro Teixeira Régo, portugués, casado, administrador, inscrito no CPF sob n°® 235.051.318-
14, residente e domiciliado em Portugal, na cidade do Porto, na Avenida da Boavista, 5.389-H10, CEP 4100-142; e Conselheiro Titular: Sr. Jorge Ma-
nuel Seabra de Freitas, portugués, casado, economista, portador do Documento de Identidade B.I. 3808258, inscrito no CPF sob n° 235.617.088-03,
residente e domiciliado em Portugal, com endereco profissional na cidade de Mozelos, na Rua da Corticeira, 34, CEP 4536-902, e, como seu Conselhei-
ro Suplente: Sr. Carlos Manuel Leite Ferreira, portugués, casado, economista, portador do Cartao Cidadao n° 8464816, inscrito no cadastro de con-
tribuintes de Portugal sob o n° 172.296.552, inscrito no CPF sob n° 084.384.641-06, residente e domiciliado em Portugal, na cidade do Porto, na Rua Pe-
dro Hispano, 148 - R/C Esquerdo, CEP 4100-393. « Membros indicados pela acionista RC Participacées S.A.: Conselheiro Titular: Sr. Paulo
José Dinis Ruas, portugués, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade para Estrangeiros RNE n® W501775- F/SED/DPMAF/DPF, inscrito no
CPF sob n° 128.477.058-30, residente e domiciliado na cidade de S&o Paulo, estado de Sao Paulo, com enderego profissional na Avenida das Nagdes Uni-
das, 12901, 5° andar, Torre Oeste, Sala 8, CEP 04578-000, e, como sua Conselheira Suplente: Sra. Ana Lucia Dinis Ruas Vaz, brasileira, divorciada,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n° 5.069.721-3 - SSP/SP, inscrita no CPF sob n® 116.459.908-93, residente e domiciliada na cidade de
Séo Paulo, estado de Sao Paulo, com endereco profissional na Avenida das Nagoes Unidas, 12901, 5° andar, Torre Oeste, Sala 8, CEP 04578-000; e Con-
selheiro Titular: Sr. Mauricio Lourenco da Cunha, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade RG n° 9.163.809-4 - SSP/
SP, inscrito no CPF sob n® 056.287.138-13, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, com endereco profissional na Avenida
das Nagbes Unidas, 12901, 5° andar, Torre Oeste, Sala 8, CEP 04578-000, e, como seu Conselheiro Suplente: Sr. Eduardo Lourenco da Cunha, bra-
sileiro, solteiro, maior, comerciante, portador da Cédula de Identidade RG n° 10.348.230 - SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 056.287.228-04, residente e do-
miciliado na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, com enderego profissional na Avenida das Nag6es Unidas, 12901, 5° andar, Torre Oeste, Sala 8,
CEP 04578-000. (c.1) Os membros do Conselho de Administracéo ora eleitos declaram que preenchem todas as disposicdes e requisitos contidos na Lei
6.404/76 e Regulamentacéo do Banco Central do Brasil pertinentes, ndo estando incursos em quaisquer dos crimes que os impecam de exercer ativida-
des mercantis, consignando que as respectivas declaracdes de desimpedimento se encontram arquivadas na sede da Companhia. (c.2) A posse dos mem-
bros do Conselho de Administracdo fica condicionada a aprovacdo das eleicdes pelo Banco Central do Brasil e consequente assinatura dos respectivos
Termos de Posse a serem lavrados em livro proprio. Com relagdo aos Conselheiros néo residentes no pais, a posse fica também condicionada a apresen-
tacdo de procuracdo a residente no Brasil, nos termos do artigo 146, paragrafo 2°, da Lei 6.404/76. A acionista Lusopar S.A. registrou que, se tivessem
sido reconhecidos os efeitos do Recurso Especial n. 2141421-SP, com os mesmos fundamentos do item (a) acima, a acionista teria o direito de eleger
membro do Conselho de Administracdo, sendo que o pedido de eleicdo pela sistematica do voto mdltiplo perdeu o objeto pelos motivos anteriormente
expostos no tocante ao percentual de participacao da acionista Lusopar S.A. no capital social. Em relagdo ao tema, foi novamente registrado que devem
ser observadas as quantidades de acoes e consequentes votos conforme inscricdo, nesta data, nos Livros da Companhia. Ainda, a acionista Lusopar S.A.
solicitou a possibilidade de ela indicar um membro adicional para o Conselho de Administracao, tendo em vista que o Estatuto Social permite a eleicdo
de, no maximo, 6 (seis) membros. Em relacao ao tema foi explicado que, conforme determinacéo acima, a acionista nao tem direito de voto que lhe ga-
ranta a referida prerrogativa de eleicéo e, adicionalmente, foi aprovada a composicao do Conselho de Administracdo com apenas 4 (quatro) membros
para este mandato. (d) Com abstencao da acionista Lusopar S.A. e aprovacao pela unanimidade dos demais, foi aprovada a fixacao da verba de R$
11.500.000,00 (onze milhdes e quinhentos mil reais) como remuneracao anual global méxima dos administradores da Companhia, a ser distribuida na
forma estabelecida pelo Conselho de Administracéo, incluindo a remuneragéo dos Diretores e membros do Conselho de Administragéo, conforme termos
definidos na politica interna da Companbhia. (e) Foi informado a todos que as futuras publicacdes legais passardo a ser realizadas no jornal ‘O Estado de
Sao Paulo’ em substituicdo ao jornal ‘Folha de Sao Paulo’, devendo esta informacao ser publicada com o extrato desta Assembleia Geral Ordinaria, para
fins do art. 283, §3°, da lei das S.A. Por fim, a acionista Lusopar S.A. requereu a instalacdo do Conselho Fiscal, entendendo que deteria direitos para tal
solicitagao nos termos do art. 161, paragrafo 2°, da Lei n° 6.404/76. Em relagao ao tema, conforme anteriormente asseverado, a acionista Lusopar S.A.
ndo possui agdes inscritas no Livro de Registro de A¢bes da Companhia em quantidade suficiente para lhe garantir a prerrogativa, pelo que o pedido foi
rejeitado. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (a) Com aprovacdo pela unanimidade dos acionistas, foi aprovado o aumento do capital social
da Companhia, no valor de R$ 15.725.000,00 (quinze milhdes, setecentos e vinte e cinco mil reais), ja deduzida a aliquota de 15% (quinze por cento) do
Imposto de Renda Retido na Fonte, passando o mesmo de R$ 185.751.828,11 (cento e oitenta e cinco milhdes, setecentos e cinquenta e um mil, oito-
centos e vinte e oito reais e onze centavos) para R$ 201.476.828,11 (duzentos e um milhdes, quatrocentos e setenta e seis mil, oitocentos e vinte e oito
reais e onze centavos). Referido aumento de capital é neste ato totalmente subscrito pelas acionistas, na proporcao de suas respectivas participacoes de-
tidas no capital social da Companhia, com a emisséo de 741.260 (setecentos e quarenta e um mil, duzentas e sessenta) novas acoes ordinarias nomina-
tivas, na forma escritural e sem valor nominal, ao preco de emissao de aproximadamente R$ 21,21382 cada uma, conforme disposto no Boletim de Subs-
cricdo que integra a presente Ata como Anexo |. O preco de emisséo das agdes foi fixado com base no valor patrimonial da agao, apurado com base no
patriménio liquido constante do balanco de Dezembro/2024, a teor do artigo 170, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei n° 6.404/76. Em relacdo a acionista Lu-
sopar S.A. foi reconhecida a existéncia do crédito contra a Companhia dos referidos Juros sobre Capital Proprio, mas, diante da existéncia de débito em
favor da Companhia conforme processos judiciais em andamento, havera oportunamente a compensagéo do valor, sem pagamento, pelo que sua inte-
gralizacao ocorrera em moeda corrente. Os representantes da acionista Lusopar S.A. declaram que, embora tenham votado favoravelmente ao aumento
de capital, rejeitam a proporcao estabelecida para a subscricao de acoes, virtude da questao do Recurso Especial n. 2141421-SP, conforme explicado no
item (a) da Assembleia Geral Ordinaria. (b) Pelo voto favoravel de acionistas representando 98,4604% foi aprovada a alteracao do artigo 5° do Esta-
tuto Social, em razao do aumento de capital deliberado acima, passando referido artigo a vigorar com a seguinte redacéo: “ARTIGO 5°: O Capital So-
cial, to subscrito e integralizado, é de R$ 201.476.828,11 (duzentos e um milhées, quatrocentos e setenta e seis mil, oitocentos e vinte e oito
reais e onze centavos), dividido em 15.364.847 (quinze milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e sete) agdes ordindrias nomi-
nativas, na forma escritural e sem valor nominal.” A Lusopar S.A., por meio de seus representantes, votou pela rejeicdo da alteracdo do artigo 5° em vir-
tude da questdo do Recurso Especial n. 2141421-SP, conforme explicado no item (a) da Assembleia Geral Ordinaria, que implica necessariamente na
quantidade total de agdes da Companhia. (c) Com abstencao da acionista Lusopar S.A. e aprovacao pela unanimidade dos demais, foi aprovada a alte-
racéo do artigo 22 do Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte redacao: (a) “ARTIGO 22: A Diretoria reunir-se-a bimestralmente ou sempre
que necessdrio, convocada por qualquer um de seus Diretores e se instalara com a presenca de, no minimo, a maioria dos membros. Paragrafo tnico -
As reunides da Diretoria serdo presididas por um Diretor que escolherd um secretério para atuar na reunido. O secretario ira redigir as atas de reunido
em livro prdprio, providenciar as assinaturas de todos os presentes.” (d) Com abstencao da acionista Lusopar S.A. e aprovacao pela unanimidade dos
demais, foi aprovada por unanimidade a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, que integra a presente Ata como Anexo Il. DOCUMENTOS: foi
recebida pela mesa e ficou arquivada na sede da Companhia (i) a declaracao de voto da acionista LUSOPAR S.A., (i) a manifestacéo dos assessores le-
gais da Companhia em relacdo a controvérsia da quantidade de agdes e (iii) os esclarecimentos da auditoria independente e da Diretoria prestados a
acionista Lusopar S.A. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a Presidente deu por encerrada a Assembleia e lavrada a presente Ata sob a for-
ma sumaria, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 130, da Lei 6.404/76, que, lida e aprovada, foi assinada pela Presidente da Mesa, pela Secretéria da
Mesa e pelos acionistas presentes. ASSINATURAS: Presidente: Maria Raquel Sartori de Toledo Aguiar, eleita pelas acionistas, e Secretaria: Silvia Cam-
pora Szasz; Acionistas Presentes: AMORIM ALIANCA BV, representada por sua procuradora Silvia Campora Szasz; LUSOPAR S.A., representada por seu
procurador Anténio Carlos de Lauro Castrucci, Jodo Carlos Duarte de Toledo e Barbara Menezes Monduzzi; RC PARTICIPAGOES S.A., representada por
sua procuradora Maria Raquel Sartori de Toledo Aguiar; e K2CR Holding Financeira S.A. representada por seus procuradores Jodo Paulo Moreschi e Nai-
na Jagow. Esta ata é copia fiel daquela lancada no Livro de Registro de Atas de Assembleias Gerais. Sao Paulo (SP), 30 de abril de 2025. Mesa: Maria
Raquel Sartori de Toledo Aguiar - Presidente da Mesa, Silvia Campora Szasz - Secretéria da Mesa. Acionistas presentes: AMORIM ALIAN-
CA BV, Silvia Campora Szész - Procuradora, RC PARTICIPAGCOES S.A., Maria Raquel Sartori de Toledo Aguiar - Procuradora, LUSOPAR S.A. Antonio
Carlos de Lauro Castrucci, Jodo Carlos Duarte de Toledo, Barbara Menezes Monduzzi - Procuradores, K2CR Holding Financeira S.A., Joao Paulo Mo-
reschi, Naina Jagow - Procuradores. JUCESP n° 257.092/25-0 em 28.07.2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio.

BANCO LUSO BRASILEIRO S.A. - CNPJ 59.118.133/0001-00 / NIRE 35300119894 - BOLETIM DE SUBSCRICAO — ANEXO | - ATA DA AS-
SEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 29/04/2025 E RETOMADA EM 30/04/2025 - Boletim de Subscricdo relativo ao aumen-
to de capital do BANCO LUSO BRASILEIRO S.A. no valor de R$ 15.725.000,00 (quinze milhes, setecentos e vinte e cinco mil reais), representados
pela emissao de 741.260 acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. SUBSCRITOR - N° de Acdes Subscritas Ordinarias - Percentual -
Preco De Emissdo por Acao — R$ (aproximado) - Valor Integralizado - R$, Forma de Integralizacio: RC PARTICIPACOES S.A., socieda-
de com sede em S&o Paulo/SP, CNPJ 15.282.983/0001-73, representada por sua procuradora Maria Raquel Sartori de Toledo Aguiar. 304.116, 41,0269%,
R$ 21,21382, R$ 6.451.473,13, Capitalizagdo Juros sobre Capital Proprio; AMORIM ALIANCA BV, sociedade com sede na Holanda, CNPJ
11.664.823/0001-38, representada por sua procuradora Silvia Campora Szasz. 243.270, 32,8184%, R$ 21,21382, R$ 5.160.703,86, Capitalizacao Juros
sobre Capital Proprio; LUSOPAR S.A., sociedade com sede em Sao Paulo/SP, CNPJ 10.943.100/0001-05, representada por seu procurador Antonio Car-
los de Lauro Castrucci, Jodo Carlos Duarte de Toledo e Barbara Menezes Monduzzi, 11.412, 1,5396%, R$ 21,21382, R$ 242.097,00, Moeda corrente na-
cional em até 30 (trinta) diascontas da presente data; K2CR HOLDING FINANCEIRA S.A. sociedade com sede em Sao Paulo/SP, CNPJ 48.576.148/0001-
03, representada por seu procurador Jodo Paulo Moreschi. 182.462, 24,6151%, R$ 21,21382, R$ 3.870.726,02, Capitalizagdo Juros sobre Capital Pro-
prio; TOTAL: 741.260, 100%, N/A, R$ 15.725.000,00; Sao Paulo (SP), 30 de abril de 2025. LUSOPAR S.A. Anténio Carlos de Lauro Castrucci, Joao Car-
los Duarte de Toledo, Barbara Menezes Monduzzi - Procuradores, AMORIM ALIANGA BV, Silvia Campora Szasz - Procuradora, RC PARTICIPACOES
S.A., Maria Raquel Sartori de Toledo Aguiar - Procuradora, K2CR Holding Financeira S.A., Jodo Paulo Moreschi e Naina Jagow - Procuradores.
ANEXO 11 A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 29/04/2025 RETOMADA EM 30/04/2025 - BANCO LUSO
BRASILEIRO S.A. - CNPJ 59.118.133/0001-00 - NIRE 35.300.119.894 ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO I: Denominagéo, Objeto, Sede e Pra-
zo: ARTIGO 1°: 0 BANCO LUSO BRASILEIRO S.A., instituicdo financeira privada, sociedade autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil,

constituida sob a forma de sociedade anénima de capital fechado, reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas disposicoes legais que Ihe forem aplica-
veis. ARTIGO 2°: A sociedade tem por objeto social a pratica e a administracao de operacdes bancarias em geral, e a realizacdo de operacées no Mer-
cado de Cambio, podendo, nos termos da legislagao aplicavel, participar de outras sociedades. Paragrafo tnico: £ vedado a sociedade adquirir imé-
veis nao destinados ao uso proprio, salvo nos casos previstos em lei ou regulamento. ARTIGO 3°: A sociedade tem sede na cidade de Sao Paulo, es-
tado de S&o Paulo. Paragrafo unico: Por deliberacdo do Conselho de Administracao e atendidos os requisitos legais e regulamentares, a sociedade
podera abrir e encerrar agéncias, filiais, escritorios e outras dependéncias em qualquer parte do territério nacional e no exterior, assim como nomear e
destituir correspondentes bancarios. ARTIGO 4°: O prazo de duragdo da sociedade ¢ indeterminado. CAPITULO Il - Do Capital Social e das Acdes:
ARTIGO 5°: O Capital Social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 201.476.828,11 (duzentos e um milhdes, quatrocentos e setenta e seis mil,
oitocentos e vinte e oito reais e onze centavos), dividido em 15.364.847 (quinze milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e
sete) acGes ordinarias nominativas, na forma escritural e sem valor nominal. ARTIGO 6°: Cada acao ordinaria nominativa confere ao seu titular o di-
reito a um voto nas deliberagdes tomadas em Assembleias Gerais de acionistas e é indivisivel em relagdo a sociedade. ARTIGO 7°: A sociedade pode-
ra, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, adquirir as proprias acdes com a finalidade de manté-las em tesouraria para posterior revenda ou
cancelamento. ARTIGO 8°: Todas as acGes representativas do Capital Social da sociedade sao nominativas. Os registros de propriedade e de transfe-
réncia das acoes de emissao da sociedade serao realizados no seu Livro de Registro de Acoes Nominativas e no seu Livro de Registro de Transferéncia
de Acdes Nominativas, respectivamente. CAPITULO Il - Da Administracdo da Sociedade: ARTIGO 9°: A administracdo da sociedade é competén-
cia do Conselho de Administracao e da Diretoria. ARTIGO 10: Os membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria serdo investidos individual-
mente em seus cargos, apos a aprovacao do Banco Central do Brasil, mediante a assinatura do respectivo termo de posse no Livro de registro de Atas
do Conselho de Administracao ou no Livro de Registro de Atas de Reunides de Diretoria, conforme o caso, e deverao permanecer em seus cargos até
a posse de seus sucessores. ARTIGO 11: Além dos impedidos por lei, ndo podem exercer cargos no Conselho de Administracdo e/ou na Diretoria: a)
Os que tiverem sido condenados por crime falimentar, de sonegacao fiscal, de prevaricacéo, de corrupcao ativa ou passiva, de concussao, de peculato,
contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou condenados a pena criminal que vede, ainda que tempo-
rariamente, 0 acesso a cargos publicos; b) Os declarados inabilitados ou suspensos para o exercicio de cargos em 6rgaos de administracao nas insti-
tuicoes autorizadas a funcionar pelo BACEN ou em outras instituicdes sujeitas a autorizacao, ao controle e a fiscalizacao de 6rgaos e entidades da ad-
ministracao publica direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as companhias seguradoras, as companhias de capitaliza-
cao e as companhias abertas; c) Os que estiverem respondendo pessoalmente ou qualquer empresa da qual sejam controladores ou administradores,
por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissao de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacGes e outras ocorrén-
cias ou circunstancias analogas; d) Os declarados falidos ou insolventes, ou, ainda, aqueles que tiverem participado da administracao ou controlado
empresa falida, insolvente ou que tenha sofrido recuperacao judicial ou extrajudicial; @) Os inadimplentes com a sociedade ou que lhe tenham causa-
do prejuizo ainda nao ressarcido; e f) Os que detenham controle ou participacao relevante no capital social de empresa inadimplente com a socieda-
de ou que Ihe tenha causado prejuizo ainda néo ressarcido. ARTIGO 12: Os membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria receberao remu-
neracao, fixada pela Assembleia Geral, em valores globais. ARTIGO 13: O prazo do mandato dos membros do Conselho de Administracdo e da Dire-
toria eleitos imediatamente apos a entrada em vigor deste Estatuto Social sera de 2 (dois) anos, sendo admitida, em ambos os casos, a reeleicao. Pa-
ragrafo unico: Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria sdo dispensados da prestacdo de garantia de gestao. Secéo Il - Do Con-
selho de Administracdo: ARTIGO 14: O Conselho de Administracao é orgao de deliberacdo colegiada, sendo que os poderes outorgados a seus
membros sdo indelegaveis. ARTIGO 15: O Conselho de Administragdo sera composto por no méaximo 6 (seis) membros titulares e seus respectivos su-
plentes, residentes ou n&o no Brasil, brasileiros ou néo, todos eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo primeiro: O Presidente do Conselho de Ad-
ministracdo sera escolhido pela maioria absoluta de seus membros. Paragrafo segundo: Em suas auséncias e impedimentos temporarios, os mem-
bros titulares do Conselho serdo substituidos por seus respectivos suplentes. Paragrafo terceiro: No caso de vacancia de cargo no Conselho de Ad-
ministracao, tanto em relacao ao membro titular quanto ao respectivo suplente, o Presidente do Conselho devera convocar Assembleia Geral para os
acionistas elegerem o substituto, observado sempre o disposto em Acordos de Acionistas arquivados na sede social da Sociedade. ARTIGO 16: O Con-
selho de Administracao reunir-se-a trimestralmente em carater ordinario e em carater extraordinario, sempre que for necessario. As reuniées do Con-
selho de Administracdo serao convocadas por seu Presidente ou por qualquer outro membro, através de carta entregue contrarrecibo, ou através de
fac-simile ou e-mail, com aviso de recebimento, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, na qual devera constar o local, a data, o horério, e a Or-
dem do Dia. Paragrafo primeiro: Reunides extraordinarias poderao ser igualmente convocadas através de aviso que devera seguir as mesmas for-
malidades e prazos, a critério do Presidente do Conselho de Administracao. As formalidades de convocacdo aqui previstas no serdo obrigatorias se
todos os Conselheiros comparecerem a reuniao em questao. Paragrafo segundo: O Presidente do Conselho, preferencialmente, presidira todas as
reunides do Conselho e escolherd um membro entre os demais presentes para atuar como seu secretario na reunido. O secretario ira redigir as atas de
reuniao em livro préprio, providenciar as assinaturas de todos os membros presentes e registra-las na Junta Comercial competente, devendo ainda pu-
blica-las, quando for o caso. Paragrafo terceiro: A reuniao do Conselho de Administragao instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca de,
a0 menos, quatro de seus membros, sendo considerado devidamente presente qualquer membro que a acompanhe por meio de videoconferéncia. Se
esse quorum nao estiver constituido em até 1 (uma) hora apds o horario marcado para o inicio da Reunido do Conselho de Administracao, a reuniao
sera adiada para outra data, conforme decidido pela maioria dos membros presentes. Em segunda convocacéo, a reuniao sera instalada e realizada
com a presenca da maioria dos Conselheiros. Paragrafo quarto: As decisoes do Conselho de Administragao exigirdo o voto afirmativo da maioria
dos Conselheiros. Paragrafo quinto: Ocorrendo o0 empate dos votos nas reunides do Conselho de Administracao, o Presidente do Conselho ndo tera
o voto de desempate, devendo a matéria, neste caso, ser decidida em Assembleia Geral de acionistas especialmente convocada para tal fim. Paragra-
fo sexto: £ permitida a tomada de decisdes do Conselho de Administragao por meio de documento escrito, sem necessidade de realizagao de reunido,
observado que (i) seja distribuida a minuta da resolucao do Conselho a todos os seus membros, nos enderecos registrados na Sociedade, (ii) todas as
informacdes e documentos necessarios a tomada de deciséo sejam disponibilizados aos membros do Conselho e (iii) neste caso, as deliberacoes se-
rao consideradas aprovadas se contarem com a assinatura da unanimidade dos membros autorizados a votar a deliberacdo em tela. ARTIGO 17: Com-
pete ao Conselho de Administracdo: a) Fixar a orientagao geral dos negdcios da sociedade; b) Eleger e destituir os membros da Diretoria, designando
o Diretor Presidente, os Diretores Vice-Presidentes e fixar-lhes as atribuicoes e responsabilidades, observado o que a respeito dispuser o Estatuto; c)
Fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da sociedade, solicitar informagGes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragdo e quaisquer outros atos; d) Convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei, neste Estatuto e quando julgar conveniente; e)
Manifestar sobre as contas e relatorios da Diretoria; f) Determinar o Plano de Negécios da sociedade; g) Escolher e destituir os Auditores Independen-
tes; h) Fixar a distribuicdo do montante global maximo da remuneracéo dos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria aprovado pela As-
sembleia Geral; i) Determinar a distribuicdo e pagamento de dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reserva de lucros existentes
no (ltimo balango patrimonial anual ou semestral ad referendum da Assembleia Geral Ordinéria; j) Autorizar a alienacdo de qualquer bem constante
do ativo nao circulante da sociedade ou de suas subsidiarias; k) Ad referendum da Assembleia Geral, autorizar o pagamento de juros sobre o capital
préprio, os quais poderao ser pagos inclusive com base em balangos e/ou balancetes levantados para essa finalidade em qualquer dos meses no cur-
so do exercicio social; ) Ad referendum da Assembleia Geral, aprovar as Politicas de Risco da sociedade; m) Outros assuntos de interesse social que
nao sejam de competéncia da Assembleia Geral. ARTIGO 18: Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo: a) Convocar as reunides do Con-
selho de Administracao; e b) Instalar e presidir as Assembleias Gerais, podendo indicar membro do Conselho de Administracdo ou da Diretoria para fa-
zé-lo. Secao Il - Da Diretoria: ARTIGO 19: A Diretoria é 0 6rgao de representacéo e direcdo executiva da sociedade cabendo-lhe, dentro da orien-
tacao tracada pelo Conselho de Administracéo, assegurar o seu regular funcionamento, podendo e devendo praticar todos e quaisquer atos necessa-
rios a tal fim. ARTIGO 20: A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Vice-Presi-
dente e, no maximo, 3 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 2 (dois) Diretores Vice-Presidentes, todos com mandato unificado de 2 (dois)
anos, apos a entrada em vigor deste Estatuto, eleitos pelo Conselho de Administragao e por ele destituiveis a qualquer tempo, sendo admitida a ree-
leicdo. ARTIGO 21: Se houver cargo vago na Diretoria em caso de morte, incapacidade, rentincia ou impedimento permanente de qualquer Diretor, o
Conselho de Administracao elegera um substituto em reunido a ser realizada até 30 (trinta) dias apés a vacancia. ARTIGO 22: A Diretoria reunir-se-a
bimestralmente ou sempre que necessario, convocada por qualquer um de seus Diretores e se instalara com a presenca de, no minimo, a maioria dos
membros. Paragrafo unico - As reunides da Diretoria serao presididas por um Diretor que escolhera um secretario para atuar na reuniao. O secreta-
rio ira redigir as atas de reunido em livro préprio, providenciar as assinaturas de todos os presentes. ARTIGO 23: Compete a Diretoria: a) Administrar
a sociedade nos termos da lei e deste Estatuto Social; b) Representar a sociedade perante terceiros, sempre em obediéncia ao previsto neste Estatuto
Social; €) Cumprir e fazer cumprir as deliberagoes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao; d) Aprovar o balancete mensal da sociedade;
e e) Aprovar as demonstracdes financeiras semestrais e submeté-las & aprovacdo do Conselho de Administragdo. ARTIGO 24: Observadas as normas
do Estatuto Social, as resolucges e as normas prescritas pelo Conselho de Administracao, a Diretoria tera amplos poderes de administracao e represen-
tacao dos negdcios sociais, para a pratica dos atos operacionais que se relacionem com o objeto da sociedade, exceto aqueles atos que de acordo com
a lei ou com este Estatuto social, sejam de competéncia da Assembleia Geral ou do Conselho de Administraco. Paragrafo dnico: £ vedada a qual-
quer dos membros da Diretoria a pratica de atos de liberalidade em nome da sociedade, incluindo a constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de avais,
fiancas e garantias a obrigacoes proprias. ARTIGO 25 A sociedade somente se obrigara mediante assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores, indepen-
dente de designacao especifica ou, mediante assinatura de 1 (um) Diretor em conjunto com um procurador, este com poderes outorgados nos termos
do Artigo 26 deste Estatuto Social. Paragrafo tnico: O Conselho de Administracdo podera, excepcionalmente, nomear um Diretor para representar
singularmente a sociedade naqueles atos que tal se faca necessario. ARTIGO 26: As procuracdes outorgadas em nome da sociedade, serdo assinadas
sempre por 2 (dois) Diretores, independente de designagao especifica. Nos respectivos instrumentos de mandato devera constar expressamente os po-
deres do mandatario e o prazo de vigéncia mandato, que nao podera ser superior a 12 (doze) meses, com excecdo daquelas para fins judiciais, que po-
derdo ter prazo indeterminado. ARTIGO 27: Compete ao a) Diretor Presidente: a.1) administrar e supervisionar o desenvolvimento organizacional da
sociedade; a.2) substituir, em regime de alternancia, qualquer Diretor Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias temporarias; a.3) supervi-
sionar a atuacao dos gerentes das areas de tecnologia da informagao, gestao de riscos, projetos especiais e recuperagao, auditoria interna, controles
internos, ouvidoria, juridico, comercial e de operagdes, acompanhando seus respectivos desempenhos e fiscalizando sua performance; b) Diretor Vi-
ce-Presidente: h.1) administrar e supervisionar a area financeira; h.2) substituir, em regime de alternancia, o Diretor Presidente, ou outro Diretor
Vice- Presidente, se for o caso, em seus impedimentos e auséncias temporarias; b.3) supervisionar a atuacdo dos gerentes das areas de gestao finan-
ceira, controladoria, crédito e de cobranca, acompanhando seus respectivos desempenhos e fiscalizando sua performance. Paragrafo Primeiro: Caso
haja mais de um Diretor Vice-Presidente, as funcdes alocadas nesta Clausula deveréo ser redistribuidas, pelo Conselho de Administracéo, entre os Di-
retores Vice-Presidentes, devendo o Conselho determinar suas respectivas competéncias e detalhar suas respectivas fungées e responsabilidades. Pa-
ragrafo Segundo: Os Diretores, quando possivel, dividirao entre si outras tarefas de administracao da sociedade, respeitadas as fungdes e respon-
sabilidades que Ihes sdo definidas neste ato. CAPITULO IV - Da Ouvidoria: ARTIGO 28: A sociedade tera uma Ouvidoria com funcionamento per-
manente, composta por 1 (um) Ouvidor, eleito e destituido pela Diretoria, com mandato de 12 meses, permitida a reeleicdo, e de 1 (um) Diretor respon-
savel pela Ouvidoria, apontado na mesma reuniao de eleicdo do Ouvidor. Paragrafo Primeiro: Os critérios para eleicao do Ouvidor serao baseados
em conduta ilibada, conhecimento dos produtos e servicos comercializados pela sociedade, aptiddo em temas relacionados a ética, aos direitos e de-
fesa do consumidor, a mediacéo de conflitos e a devida certificacdo em ouvidoria obtida perante entidade de reconhecida capacidade técnica. Para-
grafo Segundo: A destituicdo do Ouvidor podera ocorrer por manifestagao propria ou por deciséo da Diretoria da sociedade, por maioria, em decor-
réncia da perda de vinculo funcional com a sociedade, alteracéo de funcéo dentro da sociedade, conduta ética incompativel com a fungéo, desempe-
nho insatisfatorio de suas atribuicoes, ou eventuais praticas e condutas que justifiquem a destituicdo. ARTIGO 29: A Ouvidoria tera como finalidade:
a) prestar atendimento de ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais
de atendimento primario da sociedade; e b) atuar como canal de comunicagéo entre a sociedade e os clientes e usuarios de produtos e servicos, inclu-
sive na mediagéo de conflitos. ARTIGO 30: A Ouvidoria tera as seguintes atividades: a) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e
adequado as demandas dos clientes e usuarios de produtos e servicos; b) prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das deman-
das, informando o prazo previsto para resposta, o qual nao pode ultrapassar 10 (dez) dias (teis, podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de for-
ma justificada, uma tnica vez, por igual periodo, limitado o nimero de prorrogacdes a 10% (dez por cento) do total de demandas no més, devendo o
demandante ser informado sobre os motivos da prorrogacéo; c) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto no item anterior;
e d) manter o Conselho de Administracao da sociedade informado sobre os problemas e deficiéncias detectados no cumprimento de suas atribuicées
e sobre o resultado das medidas adotadas pelos administradores da sociedade para solucion-los. Paragrafo Primeiro: A Ouvidoria contard com
condicdes adequadas para o seu funcionamento, bem como para que sua atuacao seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isencdo, sendo assegurado o acesso da Ouvidoria as informacoes necessarias para a elaboracdo de resposta adequada as demandas recebidas, com
total apoio administrativo, podendo requisitar informacoes e documentos para o exercicio de suas atividades, no cumprimento de suas atribuicdes. Pa-
ragrafo Segundo: O diretor responsavel pela ouvidoria deve elaborar relatério semestral quantitativo e qualitativo referente as atividades desen-
volvidas pela ouvidoria, nas datas- base de 30 de junho e 31 de dezembro, sendo o relatério encaminhado a auditoria interna, ao Comité de Audito-
ria, quando constituido, e ao Conselho de Administracdo. CAPITULO V - Do Conselho Fiscal: ARTIGO 31: A sociedade tera um Conselho Fiscal que
somente funcionara nos exercicios sociais em que for instalado, a pedido dos acionistas que representem, no minimo, 1/10 (um décimo) das acdes com
direito a voto. O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal podera ser formulado em qualquer Assembleia Geral, ainda que a matéria néo conste do
anuncio da convocacéo. Esta mesma Assembleia procederd: a) A eleicio dos membros do Conselho Fiscal, de seus respectivos suplentes e a fixacao da
remuneragdo dos Conselheiros Fiscais que exercerem suas funcdes na forma do paragrafo terceiro do artigo 162 da Lei 6.404/76; e b) A instalagdo do
Conselho Fiscal, cujo funcionamento terminaréa na primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos a sua instalagao. Paragrafo primeiro:
0 Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos para mandato ma-
ximo de 1 (um) ano e destituivel pela Assembleia Geral, sendo sua funcao é indelegavel. Paragrafo segundo: Os membros do Conselho Fiscal serdo
investidos em seus cargos mediante assinatura do respectivo termo de posse. Paragrafo terceiro: Somente recebera remuneragao o conselheiro que
efetivamente exercer suas fungdes e a remuneracao sera proporcional ao tempo de funcionamento do Conselho Fiscal. ARTIGO 32 - As atribuicGes e
0s poderes do Conselho Fiscal sdo os definidos em lei. CAPITULO VI: Da Assembleia Geral dos Acionistas - ARTIGO 33: A Assembleia Geral de
acionistas, 6rgao superior de deliberacao da sociedade, reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses imediatamente subsequentes
ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario ao interesse social. ARTIGO 34: As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Conselho de Administracéo da sociedade ou por seus acionistas, devendo a respectiva solicitacdo ser enviada ao Presidente do Con-
selho de Administragdo, o qual devera adotar todos os procedimentos necessarios para a convocagao da Assembleia na forma prevista em lei, e presi-
didas pelo Presidente do Conselho de Administracao, que indicara um dos acionistas presentes, ou empossara um de seus representantes para agir
como secretario. Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, os acionistas deverao eleger, por maioria de votos, qualquer acionista para
presidir a Assembleia Geral. ARTIGO 35: As Assembleias Gerais instalar-se-do com a presenca dos acionistas detentores da maioria do capital social
com direito de voto, salvo as Assembleias Gerais que tiverem por objeto as matérias elencadas no paragrafo Ginico do Artigo 38 abaixo, que somente
se instalarao em primeira convocagao com a presenca de acionistas que representem 3/4 (trés quartos), no minimo, do capital com direito a voto, mas
podera instalar-se em segunda com qualquer niimero. Na auséncia de quérum valido para instalacdo em primeira convocacéo, a Assembleia Geral sera
adiada para data posterior, no mesmo horario e local, sendo que a Assembleia em segunda convocacéo devera ocorrer dentro de, no minimo, 8 (oito)
dias e, no maximo, 21 (vinte e um dias) contados da data da Assembleia adiada, conforme determinacéo do Presidente do Conselho de Administracdo
e instalar-se-4 com qualquer nimero. Paragrafo primeiro: Os acionistas poderao fazer-se representar na Assembleia Geral por procuradores cons-
tituidos ha menos de 1 (um) ano, munidos de mandato com poderes especificos, observadas as disposicdes legais pertinentes. ARTIGO 36: A contar
da data do primeiro antincio convocando a Assembleia Geral e até a realizacao desta, serdo suspensas as transferéncias de acdes, o mes- continua
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continuacao
mo acontecendo durante o pagamento de dividendos e, no caso de aumento de capital, durante o prazo de exercicio do direito de preferéncia. ARTI-
GO 37: Compete a Assembleia Geral de acionistas deliberar a respeito de todos os negécios e assuntos sociais cabendo-lhe, especialmente: a) Refor-
mar total ou parcialmente este Estatuto Social, em particular: a.1) Aprovar a alteracdo do objeto social da sociedade; a.2) Aprovar alteragdes no ca-
pital social da sociedade; a.3) Aprovar qualquer alteracao na politica de distribuicao de dividendos prevista neste Estatuto Social; b) Aprovar as Poli-
ticas de Risco da sociedade e eventuais alteragdes posteriores; c) Fixar a estratégia geral de negdcios da sociedade; d) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, quando instalado; e) Examinar, aprovar ou rejeitar o relatorio e as contas apresentadas pelos ad-
ministradores da sociedade; f) Determinar a alteracdo de qualquer preferéncia, privilégio ou vantagem atribuidas as acoes de emisséo da sociedade,
bem como emissao de qualquer acéo ou outro valor mobiliario com prioridade sobre as aces existentes; g) Atribuir bonificacdes em acdes e decidir
sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de acGes; h) Aprovar planos de opcao de compra de agdes destinados a administradores, emprega-
dos ou pessoas naturais que prestem servicos a sociedade ou as sociedades controladas pela sociedade; i) Deliberar sobre proposta apresentada pelo
Conselho de Administracao a respeito da destinacao do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos, juros sobre capital proprio, resgate de agdes
e demais distribuicdes pela sociedade aos seus acionistas; j) Fixar a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria, assim
como do Conselho Fiscal, se instalado; k) Deliberar sobre a fuséo, cisao, incorporacéo da sociedade, incorporacao de qualquer sociedade na socieda-
de ou incorporacéo de acées envolvendo a sociedade ou qualquer outra forma de reorganizacéo societaria; 1) Deliberar sobre a liquidacéo, dissolucéo,
pedido ou declaracdo de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, bem como qualquer outro procedimento de insolvéncia analogo; m) Eleger e
destituir o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidacao; e n) Qualquer outra matéria levada a sua aprecia-
cao. ARTIGO 38: As deliberagoes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos acionistas presentes a Assembleia, ressal-
vadas as excegoes previstas em lei e neste Estatuto Social. Paragrafo tinico: As matérias abaixo elencadas seréo deliberadas mediante a aprovacao
dos acionistas representando 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da sociedade, quais sejam: (a) Alteracao do Estatuto Social, envolven-
do as seguintes matérias: a.1) Alteracdo da razao social; a.2) Alteracéo do objeto social; a.3) Alteracéo do dividendo minimo; a.4) Alteracdo da es-
trutura, competéncia e funcionamento do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal; e a.5) Competéncia, convocacéo e deliberagao pela Assem-
bleia Geral; (b) Cisao, fuséo, incorporacéo, extingao e liquidacéo; e, (c) Definicao, aprovacéo ou alteracéo das Politicas de Risco do Banco. CAPITULO
VII - Do Exercicio Social, Remuneracao do Capital Proprio, Demonstracées Financeiras, Reservas, Lucros e Dividendos - ARTIGO 39: O
exercicio social terd a duracdo de um ano, iniciando-se em 01 de janeiro de encerrando-se no dia 31 de dezembro de cada ano. ARTIGO 40: Sero le-
vantados balangos patrimoniais a 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, de conformidade com as normas legislativas e regulamentares pertinen-
tes. Paragrafo tnico: A sociedade podera levantar balancos trimestrais ou em periodos menores de tempo, observadas as prescri¢des aplicaveis, se
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assim decidir o Conselho de Administracao. ARTIGO 41: Do resultado social apurado no Balanco Patrimonial serdo deduzidos, sucessivamente, nessa
ordem: (a) os prejuizos acumulados, se houver; (b) a provisao para pagamento de imposto de renda; e (c) 5% (cinco por cento) para constituicao da
reserva legal, até que esta alcance 20% (vinte por cento) do capital social. ARTIGO 42: A Assembleia Geral, por proposta da administracao, dara des-
tinacdo ao total do lucro liquido, observadas as prescricoes constantes deste Estatuto Social, da Lei das Sociedades por Acdes e de Acordo de Acionis-
tas arquivado na sede social. ARTIGO 43: A Assembleia Geral, por proposta da administracao, podera destinar parte do lucro liquido para a formacao
de reserva de contingéncia, com a finalidade de compensar, em exercicio futuro a diminui¢ao do lucro decorrente de perdas provaveis, cujo valor pos-
sa ser estimado. Paragrafo tnico: A proposta da Diretoria devera indicar a causa da perda prevista e justificar as razoes de prudéncia que recomen-
dam a constituicao da reserva. ARTIGO 44: A Assembleia Geral, por proposta da administracao, fixara o pagamento de dividendos aos acionistas, fi-
cando neste ato estabelecido que obrigatoriamente devera ser nao inferior, em cada exercicio, a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exer-
cicio social, apos as dedugdes mencionadas no Artigo 41 deste Estatuto. Paragrafo primeiro: O valor, pago ou creditado, a titulo de juros sobre o
capital proprio nos termos da legislacao pertinente e obedecido o previsto no Artigo 41 deste Estatuto Social, sera considerado como parte do dividen-
do obrigatorio de que trata o caput deste Artigo, integrando tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela sociedade para todos os efeitos le-
gais. Paragrafo segundo: Dividendos intermediarios e intercalares deverao sempre ser creditados e considerados como antecipacéo do dividendo
obrigatorio. ARTIGO 45: Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido
postos a disposicdo do acionista, e reverterdo em favor da sociedade. ARTIGO 46: O saldo remanescente do lucro tera destinacdo fixada pela Assem-
bleia Geral. CAPITULO VIII - Da Liquidacao - ARTIGO 47: A sociedade entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por deliberacao da As-
sembleia Geral. Paragrafo unico: Compete a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacao e eleger os liquidantes e o Conselho Fiscal que de-
vera funcionar durante o periodo de liquidacdo. CAPITULO IX - Disposicées Finais - ARTIGO 48: Os casos omissos neste Estatuto Social serdo re-
gulados pela Lei das Sociedades por Acdes, pelas leis e regulamentos especificos sobre bancos miltiplos e demais normas da legislagao pertinente e
pela deliberacdo da Assembleia Geral nas matérias sobre as quais lhe caiba livremente decidir. ARTIGO 49: A sociedade cumprira e fara cumprir os
Acordos de Acionistas arquivados em sua sede, sendo qualquer ato realizado em desrespeito a tais acordos considerado nulo de pleno direito. CAPi-
TULO X - Foro - ARTIGO 50: A sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal (quando instalado), obrigam-se a resolver,
por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, nos termos do Regulamento do Centro de Arbitragem e
Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada, relacionada ou oriunda, em especial, da aplicacao, validade, eficacia, interpretacao, violagao e seus
efeitos, das disposicoes contidas na Lei das Sociedades por A¢des, neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo
BACEN e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado financeiro.
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