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Setor aeroespacial Disputa por profissionais

Boeing pode contratar brasileiros, diz Justica

Acdo civil publica
movida por entidades
brasileiras do setor
pediam limites de
contratacdes a
empresa americana

A Boeing Brasil poderd contra-
tarengenheiros brasileiros, de-
cidiu a 3.2 Vara Federal de Sao
José dos Campos,emrelacdoa
disputa judicial entre a fabri-
cante de origem americana e
empresas brasileiras do setor
aeroespacial. As empresas do
setor concorrem entre si por
uma méo de obra bem forma-
da e escassaem todo o mundo.

Em 2023, associac¢des seto-
riais nacionais entraram na
Justica pedindo que as contra-
tacOes feitas pela Boeing fos-
sem restritas. A alegacdo era
de que a Boeing estaria prati-
cando concorréncia predato-
ria, ferindo a soberania nacio-
nal e se beneficiando de dados
secretos da Embraer aos quais
teriatidoacesso quando nego-

ciava comprar a drea de avia-
¢do comercial da fabricante
brasileira de avides.

“A contratacdo de engenhei-
ros pela Boeing, inclusive da-
queles que concluiram o mes-
trado profissional promovido
pelaparceria Embraer/ITA, em-
bora certamente frustrante,
no € ilicita, nem autoriza uma
intervencdo judicial que possa
impedir ou limitar tais contra-
ta¢des”, escreveu ojuiz Renato
Barth Pires em sua deciso.

Efeito negativo

Juiz afirma que limitacao
de contratacoes a Boeing
afetaria o direito de
trabalhadores brasileiros

Em outubro de 2023, a com-
panhia americana inaugurou
seu primeiro centro de enge-
nharia e tecnologia na América
Latina, em Sdo José dos Cam-
pos (SP). £ a mesma cidade na
qual a Embraer tem sua sede.

Antes disso, porém, a
Boeing comegou a contratar
engenheiros de companhias

Juiz menciona respeito
ao multilateralismo

Aacdo movida conjuntamente
pela Associagdo Brasileira das
Industrias de Materiais de De-
fesa e Seguranca (Abimde) e
pela Associagdo das Industrias
Aeroespaciais do Brasil (Aiab),
duas entidades do setor aeroes-
pacial brasileiro, contraa com-
panhia americana Boeing se
deuemum momento de fragili-
zagdo das relagOes comerciais
entre Brasil e Estados Unidos,
emvirtude daimposicio de ta-
rifas de 50% pelo governo ame-
ricano a uma ampla gama de
produtos brasileiros vendidos
para os EUA.

Nesse contexto, em que as
entidades pediam a Justica
uma medida que limitasse o
direito da companhia ameri-
cana de contratar profissio-
nais brasileiros, o juiz Renato
Barth Pires destacou, no des-
pacho de sua decisdo favora-
velaBoeing,aimportanciado

multilateralismo e do res-
peitoasregraslegaisnasre-
lacGes comerciais.

O juiz afirmou que “néo
se resolvem conflitos en-
tre diferentes principios
por gostos pessoais ou vi-
sOes particulares de mun-
do. Isto ¢ mais relevante
ainda nos dias atuais, em
que diferentes governos
tém sistematicamente ig-
norado os valores que ca-
racterizam o multilateralis-
mo nas relagdes comer-
ciais (incluindo os princi-
pios regentes da Organiza-
¢do Mundial do Comércio)”.

Pires ainda ressaltou em
seu longo despacho que a
imposi¢do de um limite as
contratagdes de profissio-
nais brasileiros pela Boeing
acabaria por afetar direta-
mente o direito de trabalha-
dores brasileiros @ ce.

brasileiras do setor aeroespa-
cial. Teriam sido quase 500
profissionais, uma méo de
obra escassa, cara e treinada
poranosafio. Metade deles te-
ria saido da Embraer, que in-
veste em uma parceria com o
Instituto Tecnoldgico de Aero-
ndutica (ITA) para a formacdo
de profissionais da drea.

A Associagdo Brasileira das
Industrias de Materiais de De-
fesae Seguranca (Abimde) ea
Associacgdo das Industrias Ae-
roespaciais do Brasil (Aiab)
entraram com uma acao na
Justica, na qual pediam que as
contratacdes de engenheiros
pela Boeing fossem limitadas
a 6% por ano no numero de
profissionais que a empresa
poderiaretirar de uma compa-
nhia brasileira, sob pena de
multade R$ 5 milhdes para ca-
da profissional que extrapo-
lasse esse limite.

Solicitavam ainda que, nes-
se calculo, fossem considera-
dos todos os engenheiros que
tivessem deixado as compa-
nhias brasileiras e migrado pa-
ra a Boeing em um intervalo
inferior a seis meses.

“A contratacdo de
engenheiros pela Boeing,
inclusive daqueles que
concluiram o mestrado
promovido pela
parceria Embraer/[ITA,
embora frustrante, ndo
é ilicita, nem autoriza
uma intervencdo que
possa impedir ou imitar
tais contratacoes”

Renato Barth Pires

Juiz da 3.2 Vara Federal de

Séo José dos Campos

Em seudespacho, ojuiz afir-
mou que os autos provam que
aBoeing Brasil passouaadotar
“uma politicaagressiva de con-
trata¢Oes”, sendo uma parcela
significativa de profissionais
graduados, “com uma predile-
cdo por aqueles que ja haviam
percorrido o processo de for-
macdo total (que éde aproxima-
damente 15 anos).” Ele também
afirmou que as contratacoes
causaram desfalque de pes-
soal, o que ¢ sugestivo de pro-
blemas no desenvolvimento e
na execugdo dos projetos.

“Aretirada abrupta de enge-
nheiros-chave nesses proces-
sos seguramente desestabiliza
o desenvolvimento e acarreta
lacunas delongo e dificil supri-
mento”, escreveu. “E um tanto
frustrante, efetivamente, veri-
ficar que profissionais forma-
dos com o apoio decisivo do
Estadobrasileiroacabem pres-
tando servi¢os a empresas de
capital estrangeiro, em detri-
mento daindustriabrasileira.”

Porém, alguns motivos leva-
ram a decisdo que julgou im-
procedentes os pedidos. “Em
um sistema juridico que tem
como um de seus fundamen-
tosalivreiniciativa, que é tam-
bém base da ordem econdmi-
ca, aintervencdo judicial, quer
paraimpedir, quer paralimitar
a contratacdo de trabalhado-
res, hda de ser feita com muita
cautela”, escreveu. Pires afir-
mou ainda que as medidas res-
tritivas acabariam por afetar,
diretamente, “os direitos dos
trabalhadores brasileiros”.

A Abimde e a Aiab est&o ava-
liando a decisdo e discutirdo
comas empresas associadas se
recorrerdo dela. @

HOTEL RESORT E GOLFE CLUBE DOS 500

EVENTOS
COM ELEGANCIA!

Ambientes versdteis e uma equipe atenciosa esperam pelo
seu evento no Hotel Resort e Golfe Clube dos 500.
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Avibras Divisao Aérea e Naval S.A.
CNPJ n° 00.435.091/0001-98 - NIRE 35.3.0014125-3
Assembleia Geral Extraordinaria - Edital de Convocacao

) FACA SUA RESERVA! ® 123132-3555

Localizado a apenas duas horas de Sdo Paulo, o Hotel Resort e Golfe Clube dos 500

Convidam-se os senhores acionistas da Avibras Divisdo Aérea e Naval S.A. a se reunirem em combina arte, bom gOStO e hOSpedagem de exceléncia, oferecendo um

assembleia geral extraordindria, a realizar-se em sua sede social, situada na Zona Rural da cidade ambiente Unico com 600000”’)2 cde drea verde.

de Jacarei-SP, Rodovia dos Tamoios, Km 14, na Estrada Varadouro, 1.200, Prédios P-06/A e J-08, R e ROd Presidente Dutra Km 60 E E
CEP 123145-020, no dia 25 de agosto de 2025, as 15:00 horas, a fim de deliberarem sobre a seguinte b s 5 . 4

ordem do dia: a) Eleigao da Diretoria; b) Outros assuntos de interesse da sociedade. CLUBL DOS Guaratingueta’ +«SP
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