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VERA ROSA

GABRIEL HIRABAHASI

GABRIEL DE SOUSA

BRASÍLIA

O presidente Luiz Inácio Lula 
da Silva assinou ontem o decre-
to que regulamenta a Lei da Re-
ciprocidade Econômica – ins-
trumento  que  pode  vir  a  ser  
usado pelo governo brasileiro 
como resposta à tarifa de 50% 
imposta  pelo  presidente  dos  
Estados  Unidos,  Donald  
Trump, aos produtos brasilei-
ros. O texto será publicado na 
edição de hoje do Diário Oficial 
da União (DOU).

O decreto estabelece meca-
nismos para que o governo pos-
sa buscar uma resposta à even-
tual taxação de produtos brasi-
leiros em segmentos específi­
cos da economia. Pelo rito de 
procedimento,  qualquer  um  
dos  11  ministérios  que  
compõem a Câmara de Comér­
cio  Exterior  (Camex)  estará  
apto para acionar a lei.

O decreto cria também um 
comitê composto pelos minis-
térios do Desenvolvimento, In-
dústria,  Comércio  e  Serviços  

(Mdic),  Relações  Exteriores  
(MRE), Fazenda e Casa Civil, e 
estabelece  a  participação  de  
empresários em comissões pa-
ra tratar do assunto.

O  vice-presidente  Geraldo  
Alckmin, que também chefia o 
Mdic, vai coordenar as tratati-
vas com o setor privado para a 
superação das medidas impos-
tas contra o Brasil. No caso da 
tarifa  anunciada  por  Trump,  
por  exemplo,  as  reuniões  do  
governo com o empresariado 
têm início hoje.

Pelo  decreto  assinado  on-
tem, o próprio comitê poderá 
decidir  e  aplicar  contramedi-
das em caráter de urgência. Já 
medidas  definitivas  deverão  
ser aplicadas pela Camex.

“O decreto não cita país não, 
como a lei não cita. A lei autori-
za o Executivo a adotar medi-
das de proteção do País quan-
do medidas extemporâneas e  
extraordinárias  forem  adota-
das de forma unilateral por ou-
tros países contra o Brasil”, dis-
se mais cedo o ministro da Ca-
sa Civil, Rui Costa.

MINIMIZAR  IMPACTOS.  A  nor-
ma permite que o País respon-
da a medidas unilaterais adota-
das por países ou blocos econô­
micos que impactem negativa-
mente a competitividade inter-
nacional  brasileira.  A  adoção  
das  contramedidas  deve bus-
car minimizar o impacto sobre 
a atividade econômica e evitar 

custos administrativos despro-
porcionais.

Pelos termos da Lei da Reci-
procidade Econômica, as res-
postas que podem  ser  adota-
das são: imposição de tarifas, 
taxas extras ou restrições so-
bre importações de bens e ser-
viços de um país; suspensão de 
concessões comerciais e de in-

vestimentos;  e  suspensão  de  
obrigações relativas a direitos 
de propriedade intelectual.

OFENSIVA DE TRUMP.  O presi-
dente americano anunciou na 
semana  passada  uma  leva  de  
tarifas sobre produtos exporta-
dos por mais de 20 países aos 
EUA. Elas devem entrar em vi-

gor a partir de 1.º de agosto, a 
menos que os países afetados 
fechem um acordo comercial  
com os americanos.

Na quarta-feira, Trump anun-
ciou tarifas de 50% sobre produ-
tos  importados  do  Brasil.  Em  
carta  enviada  ao  presidente  
Luiz Inácio Lula da Silva e divul-
gada na rede  social  Truth  So-
cial, Trump justifica a imposi-
ção da taxa como resposta ao 
tratamento dado pelo Brasil ao 
ex-presidente Jair Bolsonaro.

Ele  ainda  afirmou  que  or-
dens judiciais “censuram” re-
des  sociais  americanas  e  ini-
bem a liberdade de expressão 
de cidadãos dos EUA. Segun-
do  Trump,  esses  ataques  do  
Brasil partem do Supremo Tri-
bunal Federal (STF). No docu-
mento, Trump também amea-
ça elevar ainda mais as tarifas 
caso o País responda com me-
didas semelhantes.

DÉFICIT. Até agora o Brasil é o 
país com a maior taxa. Dados 
do Monitor do Comércio Bra-
sil-EUA, divulgado pela Câma­
ra Americana de Comércio pa-
ra o  Brasil,  a  Amcham  Brasil,  
na sexta-feira mostram que o 
País acumulou um déficit co-
mercial  com  os  Estados Uni-
dos de US$ 1,7 bilhão no pri-
meiro semestre deste ano, um 
aumento de aproximadamen-
te 500% em comparação com 
o mesmo período de 2024.

No  entanto,  a  indústria  au-
mentou a participação nas ex-
portações do Brasil aos Estados 
Unidos  no  primeiro  semestre  
de 2025, de 76,6% para 79,8%. 
Isso representa um novo recor-
de de  US$  16 bilhões,  um au-
mento de 8,8% na comparação 
com igual período de 2024. l
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Lei autoriza governo a 
retaliar comercialmente 

Apesar das bravatas, 
tarifas do republicano 
vieram para ficar

l O que é 
A Lei da Reciprocidade Eco-
nômica foi sancionada pelo 
presidente em abril deste 
ano e prevê medidas em ca-
sos de retaliações comer-
ciais.

l Resposta
A norma permite que o 
País responda a medidas 
unilaterais adotadas por 
países ou blocos econômi­
cos que impactem negativa-
mente a competitividade 
internacional brasileira. A 
adoção das contramedidas 
deve buscar minimizar o 
impacto sobre a atividade 
econômica e evitar custos 
administrativos despropor-
cionais.

l Dispositivos
As respostas podem ser: impo-
sição de tarifas, taxas extras 
ou restrições sobre importa-
ções de bens e serviços de um 
país; suspensão de conces-
sões comerciais e de investi-
mentos; suspensão de obriga-
ções relativas a direitos de 
propriedade intelectual.
Nesse rito de procedimento, 
qualquer um dos 11 ministé­
rios que compõem a Câmara 
de Comércio Exterior (Ca-
mex) podem acionar a nova 
legislação.

l Grupo
A regulamentação assinada 
pelo presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva cria um comitê 
composto pelos ministérios 
do Desenvolvimento, Indús­
tria, Comércio e Serviços (M-
dic), Relações Exteriores (M-
RE), Fazenda e Casa Civil e 
estabelece a participação de 
empresários em comissões 
para tratar do assunto.

ANA SWANSON

THE NEW YORK TIMES

O
vaivém do presidente 
americano  Donald  
Trump em relação às 

tarifas faz empresas e líderes es-
trangeiros acreditarem que ele 
“sempre  vai  recuar”  em  suas  

ameaças se elas se mostrarem 
muito prejudiciais à economia. 
Os eventos da semana passada, 
porém, lançaram dúvidas sobre 
essa aposta. Ao renovar as amea-
ças contra mais de duas deze-
nas  de  parceiros  comerciais,  
Trump prova o seu apetite por 
tarifas,  adotando  impostos  de  
importação como nenhum ou-
tro  presidente  americano  fez  
desde a Grande Depressão.

Na semana passada, Trump 
ameaçou 25 parceiros com im-
postos a partir de 1.º de agosto, 
a menos que assinem acordos 
que ele considere aceitáveis. A 
lista inclui algumas das maio-
res fontes de importação dos 
EUA, como União Europeia, Ja-
pão, México, Brasil, Coreia do 
Sul  e  Tailândia,  que  estavam  
em negociações para evitar as 
tarifas. Mas, mesmo que vários 
países cheguem a acordos, as  

tarifas ainda devem subir signi-
ficativamente.

Desde que Trump assumiu o 
cargo em janeiro, a taxa média 
efetiva de tarifas dos EUA subiu 
de 2,5% para 16,6%, segundo o 
Budget Lab da Universidade Ya-
le.  É  um  aumento  dramático  
em comparação com o primei-
ro  mandato  do  presidente,  
quando subiu de 1,5% para 2,5%.

Se todas as tarifas que Trump 
ameaçou aplicar  entrarem  em  
vigor em 1.º de agosto, a taxa mé­
dia de tarifas subirá para 20,6%, 
a mais alta desde 1910. “O que 
aconteceu  em  seu  primeiro  
mandato não se compara nem 
de longe ao que está acontecen-
do agora”, disse o diretor de Eco-
nomia do Laboratório de Orça­
mento de Yale, Ernie Tedeschi.

ESBOÇO. Falando na rede ABC 
no domingo, Kevin Hassett, di-

retor do Conselho Econômico 
Nacional dos EUA, disse que o 
presidente  viu  “alguns  esbo-
ços de acordos”, mas acha que 
eles “precisam ser melhores”. 
“Essas tarifas serão reais se o 
presidente não  conseguir  um 
acordo que considere suficien-
temente bom”, disse. 

Mark  Diplacido,  que  atuou  
no Escritório do Representan-
te Comercial dos EUA no pri-
meiro  governo  Trump,  disse  
que o governo atual “está con-
fortável em deixar essas taxas 
entrarem  em  vigor”.  “É  hora  
de fazer sua proposta final e, se 
não estivermos satisfeitos, es-
tamos prontos  para  deixá­las  
entrar em vigor”, disse.

INFLAÇÃO. A expansão das tari-
fas  para  o  mundo  inteiro  au-
menta  significativamente  o  
ônus  para  os  importadores  
dos EUA. Mas, para a popula-
ção, o efeito econômico total  
ainda não foi sentido. Embora 
dados mostrem que as tarifas 
começaram a elevar os preços 
de alguns produtos, a inflação 
geral dos preços ao consumi-
dor permaneceu moderada.

Economistas alertam que as 

tarifas estão em vigor há pou-
co  tempo  e  que  aumentos  
mais perceptíveis podem ocor-
rer  nos  próximos  meses.  Te-
deschi  recorda  um  aumento  
significativo nos preços recen-
tes  de  eletrodomésticos,  ele-
trônicos,  móveis,  carros  usa-
dos e peças automotivas. “Le-
va  tempo  para  que  as  tarifas  
surtam efeito na economia.” 

Mas Trump e seus assesso-
res se basearam em dados re-
centes para argumentar que as 
tarifas têm pouco efeito sobre 
os preços.

Hassett  disse  no  domingo  
que as previsões de Trump de 
que os fornecedores estrangei-
ros arcariam com o custo das 
tarifas se confirmaram. “Acho 
que  isso  provavelmente  está  
afetando sua posição nas nego-
ciações,  porque  temos  todas  
essas evidências empíricas de 
que sua posição se provou cor-
reta nos dados”, disse. l

ESTE CONTEÚDO FOI TRADUZIDO COM O 
AUXÍLIO DE FERRAMENTAS DE INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL E REVISADO POR NOSSA EQUIPE 
EDITORIAL.

!Para entender

Lula regulamenta lei que permite
responder ao tarifaço de Trump
Texto será publicado 
hoje; regulamentação 
da lei ocorre em meio 
ao debate sobre como 
o Brasil deve reagir
à tarifa de 50% 

ARTIGO

REPÓRTER DE ECONOMIA E COMÉRCIO 
INTERNACIONAL DO NYT

A taxa média efetiva
de tarifas dos 
Estados Unidos
subiu de 2,5% para 
16,6% desde janeiro

B4 ECONOMIA&NEGÓCIOS
TERÇA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2025

O ESTADO DE S. PAULO

Sindicato dos Empregados em Turismo e Hospitalidade e Empregados em Empresas de Asseio e 
Conservação, Limpeza Pública, Privada e Áreas Verdes de São José dos Campos e Região - SINDETURH 
(CNPJ 61.876.157/0001-70), convoca os “empregados em instituições beneficentes, religiosas e 
filantrópicas”, associados e não associados, que prestam serviços nos Municípios de São José dos 
Campos, Aparecida, Areias, Bananal, Caçapava, Cachoeira Paulista, Campos do Jordão, Caraguatatuba, 
Cruzeiro, Lavrinhas, Lorena, Monteiro Lobato, Natividade da Serra, Paraibuna, Queluz, Roseira, Santa 
Branca, Santo Antonio do Pinhal, São Bento do Sapucaí, São José do Barreiro, São Luis do Paraitinga, 
São Sebastião, Silveiras, Taubaté, Tremembé e Ubatuba para a assembleia geral extraordinária, que 
será realizada de forma virtual, com período de deliberação aberto por 05 (cinco) dias úteis, com base 
nos princípios de transparência, participação democrática e nos dispositivos legais aplicáveis. Data e 
horário de Início da Assembleia: 16:00 horas do dia 21/07/2025. Data e horário de Encerramento da 
Assembleia: 16:00 horas do dia 25/07/2025. Link de acesso: http://assembleiaonline.sindeturh.com.br. 
Forma de Participação: Para participar da AGE o trabalhador deve comprovar pertencer a categoria 
fazendo cadastro através do link de acesso: http://assembleiaonline.sindeturh.com.br disponibilizado no 
site www.sindeturh.com.br, ou solicitado por WhatsApp no número (12) 98107-0135. O link para cadastro 
estará disponibilizado no dia seguinte da data da publicação do presente edital (16/07/2025) até o 
dia anterior ao início da assembleia (20/07/2025). Forma de manifestação e votação: Os empregados 
poderão manifestar-se e registrar seus votos na plataforma indicada, seguindo o tutorial disponibilizado 
no link. Ordens do Dia: A) aprovação da pauta de reivindicação apresentada pela diretoria (cláusulas 
econômicas e sociais) - data base 01/09/2025; B) delegação de poderes ao Sindicato para entabular e 
finalizar negociações coletivas com o Sindicato Patronal firmando a convenção coletiva de trabalho; C) 
delegação de poderes ao Sindicato para instaurar dissídio coletivo e/ou outros procedimentos judiciais 
junto ao TRT, inclusive processo de conciliação, mediação e reclamação pré-processual e arbitragem, 
podendo firmar acordo nesses processos junto ao TRT; D) delegação de poderes ao Sindicato para 
firmar termos aditivos em situações que se faça necessário, inclusive emergenciais, para adequações 
nas relações de trabalho e, também, nas disposições contidas no instrumento coletivo; E) manutenção da 
contribuição assistencial - deliberação sobre procedimento para manifestação de oposição do empregado.  
São José dos Campos, 15/07/2025. Jamil Assad Junior - Presidente.

GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ
PARANÁ ESPORTE

AVISO DE LICITAÇÃO
Curitiba, 14 de julho de 2025.

PROTOCOLO 23.960.022-0

Nº EDITAL GMS 73/2025

Nº COMPRAS GOV 90073/2025

UASG 927716

MODALIDADE Concorrência Eletrônica

DISPUTA Fechado/Aberto

OBJETO
Contratação de empresa especializada para execução de serviços de reforma e reparos gerais 
nas instalações do Complexo Poliesportivo do Tarumã, conforme elementos técnicos instrutores 
e anexos ao edital. 

VALOR MÁXIMO
O valor máximo referente ao CRITÉRIO MENOR PREÇO admitido para execução do objeto é 
R$ 630.385,39 (seiscentos e trinta mil, trezentos e oitenta e cinco reais e trinta e nove centavos) 

ABERTURA / LANCE 21/08/2025 – às 09:00 – Horário de Brasília – Abertura e Lances

LOCAL DA DISPUTA https://www.gov.br/compras

INFORMAÇÕES 
https://www.administracao.pr.gov.br/Compras/Pagina/Compras-Parana-Consulta-de-Editais-e-
Licitacoes
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CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE “08 DE ABRIL”
Rua José Alves, nº 403 - Centro - Mogi Mirim/SP - Telefone: 19.3818-4505 / 19.3891-4489

ΠΥΒΛΙΧΑ∩℘Ο DΕ DΙΣΠΕΝΣΑ DΕ ΛΙΧΙΤΑ∩℘Ο � ΠΡΟΧΕΣΣΟ Ν≡ 298/2025
Ο Πρεσιδεντε δο ΧΟΝΣΡΧΙΟ ΙΝΤΕΡΜΥΝΙΧΙΠΑΛ DΕ ΣΑ∨DΕ �08 DΕ ΑΒΡΙΛ�, Σρ. Παυλο δε Ολιϖειρα Σιλϖα, νο 
υσο δε συασ ατριβυι⌡εσ εστατυτ〈ριασ ε ρεγιmενταισ, φαζ σαβερ σοβρε α Dισπενσα δε Λιχιταο � Προχεσσο 
Αδmινιστρατιϖο ν° 298/2025, Οβϕετο: Μανυτενο Πρεϖεντιϖα δε τροχα δε αmορτεχεδορ, βατεντε, χοιφα, 
πιϖ, τερmιναλ δε διρεο, βαρρα αξιαλ, ετχ, δα αmβυλνχια ΜΒ Σπριντερ 415 ΧDΙ 2018/2019, δενοmιναδα 
δε Ρεσερϖα Τχνιχα 03 χοm εmπλαχαmεντο εm DΒΝ−6623 − ΣΑΜΥ ΙΤΑΠΙΡΑ, σενδο ϖενχεδορα α εmπρεσα: 
ΒΕΝΖ DΙΕΣΕΛ − ΧΟΜΕΡΧΙΟ DΕ ΠΕΧΑΣ Ε ΣΕΡςΙΧΟΣ ΛΤDΑ, ΧΝΠϑ 08.322.355/0001−09, πελο ϖαλορ δε Ρ∃ 
13.186,94 (τρεζε mιλ, χεντο ε οιτεντα ε σεισ ρεαισ ε νοϖεντα ε θυατρο χενταϖοσ), εmβασαδα νο Αρτ. 75, ♣ 3≡, 
νοσ τερmοσ δα Λει ν≡ 14.133, δε 1≡ δε αβριλ δε 2021, δα Ινστρυο Νορmατιϖα ΣΕΓΕΣ/ΜΕ ν≡ 67/2021, Dεχρετο 
Μυνιχιπαλ ν≡ 9.666/2023, Ρεσολυο ν≡ 01/2024 δο Χονσ⌠ρχιο ε δεmαισ νορmασ ε λεγισλα⌡εσ απλιχ〈ϖεισ.

Μογι Μιριm, 14 δε ϕυληο δε 2025.
Χονσ⌠ρχιο Ιντερmυνιχιπαλ δε Σαδε �08 δε Αβριλ�

Παυλο δε Ολιϖειρα Σιλϖα − Πρεσιδεντε

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA

Nos termos do Estatuto Social da Japan Karate Association – JKA Brasil, inscrita no CNPJ sob o nº 02.977.768/0001-45, ficam 
convocados os(as) senhores(as) associados(as) para a realização da Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada no formato 

online, no dia 26 de julho de 2025, às 09h00, em primeira convocação com a presença da maioria absoluta dos representantes 

legalmente habilitados, ou, às 09h30, em segunda convocação, com qualquer número de participantes presentes.

A assembleia terá como pauta de deliberação:

- Eleição da nova Diretoria Executiva
- Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo;

- Instrutor-Chefe - Cargo Vitalício;
- Proposta de alteração estatutária visando a autorização para comercialização de produtos;

- JKA Estaduais;

- Formação e estruturação das Comissões Estaduais.
Em conformidade com o artigo 31, inciso II, do Estatuto Social, somente será admitido 01 (um) representante por Estado, sendo 

este indicado por Associações, Academias ou Instituições formalmente vinculadas. Os nomes dos representantes legais deverão 

ser enviados até o dia 20 de julho de 2025 para o e-mail: adm@jkabrasil.com.br.

São Paulo,23 de Julho de 2025.

YOSHIZO MACHIDA – Presidente JKA BRASIL
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Basta apontar a câmera do seu
celular para o QR Code acima.

IGA Participações S.A.
CNPJ 04.238.150/0001-99                                                                                                                            NIRE 35300154860

ATA SUMÁRIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA DE 25 DE ABRIL DE 2025
DATA, HORA E LOCAL: Em 25.04.2025, às 15h00, na Avenida Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 774, 
Torre Conceição, 7º andar, Parque Jabaquara, em São Paulo (SP). MESA: Vinicius Santana - Presidente; Renato 
da Silva Carvalho - Secretário. PRESENÇA LEGAL: Administradores da Companha e representantes da 
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes. QUORUM: Totalidade do capital social. EDITAL DE 
CONVOCAÇÃO: Dispensada a publicação conforme art. 124, §4º, da Lei 6.404/76 (“LSA”). AVISO AOS 
ACIONISTAS: Dispensada a publicação conforme o art. 133, § 5º, da Lei 6.404/76. ORDEM DO DIA: Em pauta 
ordinária: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstrações !nanceiras 
relativas ao exercício social encerrado em 31.12.2024; (b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido do 
exercício; (c) eleger os membros da Diretoria para o próximo mandato trienal; e (d) !xar a verba remuneratória 
global e anual destinada aos administradores. Em pauta extraordinária: (a) alterar o endereço da sede social 
da Companhia; e (b) alterar os artigos 1º e 7º do Estatuto Social e realizar sua consequente consolidação. 
DELIBERAÇÕES TOMADAS POR UNANIMIDADE: I - Em pauta ordinária: 1.1. Aprovadas as Contas dos 
Administradores, o Balanço Patrimonial, as demais Demonstrações Financeiras e Notas Explicativas, 
acompanhadas dos Relatórios da Administração e dos Auditores Independentes, relativos ao exercício social 
encerrado em 31.12.2024, publicados no “O Estado de S. Paulo”, Caderno Economia & Negócios, em 
18.03.2025 (versão digital: pp. 01 e 02 e versão impressa p. B16), com ressalva das contas do ex-administrador 
Sr. Alexsandro Broedel Lopes, bem como aprovada a anulação, de pleno direito, de suas contas relativas aos 
exercícios de 2021, 2022 e 2023, revogando-se qualquer quitação que possa ter-se operado em seu benefício. 
1.2. Aprovada a nova destinação do lucro líquido do exercício de 2024 no valor total de R$ 839.484.361,52 da 
seguinte forma: a) R$ 41.974.218,08 para a conta de Reserva Legal; b) R$ 167.040.468,07 para a conta de 
Reserva Estatutária; c) R$ 630.469.675,37 para pagamento de dividendos aos acionistas, sendo (i) R$ 
7.975.101,43 por conta do dividendo obrigatório de 2024; e (ii) 622.494.573,94 por conta dos dividendos 
extraordinários a débito dos lucros correntes de 2024, já pagos aos acionistas, rati!cadas as deliberações da 
Reunião da Diretoria de 09 .09.2024 e 10.03.2025 referentes à declaração destes proventos. 1.3. Rati!cadas, 
ainda, as deliberações das Reuniões da Diretoria de 09.09.2024 e 10.03.2025, referentes à declaração de 
dividendos extraordinários no valor de R$ 493.187.201,25, a débito das reservas de anos anteriores, todos já 
liquidados. 1.4. Para o próximo mandato trienal da Diretoria, que vigorará até a posse dos eleitos na 
Assembleia Geral Ordinária de 2028: i) Eleito VINICIUS SANTANA, adiante quali!cado; ii) Reeleitos ANA PAULA 
DE FIGUEIREDO ZAMBOTTI, ANDRE BALESTRIN CESTARE, CARLOS HENRIQUE DONEGÁ AIDAR, CLÁUDIO JOSÉ 
COUTINHO ARROMATTE, LUIS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA e RENATO DA SILVA CARVALHO, adiante 
quali!cados; iii) Em consequência, a Diretoria passará a ser composta pelas pessoas a seguir quali!cadas: 
DIRETORIA: Diretores: ANDRE BALESTRIN CESTARE, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 28.909.394-
6, CPF 213.634.648-25, CARLOS HENRIQUE DONEGÁ AIDAR, brasileiro, casado, bancário, RG-SSP/SP 
14.047.712-3, CPF 076.630.558-96, CLÁUDIO JOSÉ COUTINHO ARROMATTE, brasileiro, casado, engenheiro, 
RG-IFP/RJ 05720178-2, CPF 991.173.127-87, LUÍS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA, brasileiro, casado, 
administrador, RG-SSP/SP 15167350-0, CPF 132.780.368-24, RENATO DA SILVA CARVALHO, brasileiro, 
casado, engenheiro de produção, RG-IFP/RJ 10.073.128-0, CPF 033.810.967-61 e VINICIUS SANTANA, 
brasileiro, casado, matemático, RG-SSP/SP 30.974.516-0, CPF 286.045.658-92, todos domiciliados em São 
Paulo (SP) na Praça Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902. Diretora Responsável-Técnico: ANA PAULA DE FIGUEIREDO ZAMBOTTI, brasileira, casada, 
administradora de empresas, RG-SSP/SP 29438277, CPF 259.928.278-03, domiciliada em São Paulo (SP) na 
Praça Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-902. 1.4.1. 
Registrado que os diretores eleitos: (i) apresentaram os documentos comprobatórios do atendimento das 
condições prévias de elegibilidade previstas nos arts. 146 e 147 da LSA, incluindo as declarações de 
desimpedimento, todos arquivados na sede da Companhia; e (ii) serão investidos em seus cargos na presente 
data. 1.5. Mantido em até R$ 220.000,00 o montante global para a remuneração dos membros da Diretoria, 
relativa ao exercício social de 2025. Esse valor aprovado para remuneração poderá ser pago em moeda 
corrente nacional, em ações do Itaú Unibanco Holding S.A. ou em outra forma que a administração considerar 
conveniente. II - Em pauta extraordinária: 2.1. Aprovada a alteração do endereço da sede social da 
Companhia da Avenida Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 774, Torre Conceição, 7º andar, Jabaquara, 
São Paulo (SP), CEP 04308-000 para Avenida Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 774, Torre Alfredo 
Egydio, 1º andar, Jabaquara, São Paulo (SP), CEP 04308-000. 2.2. Aprovada a inclusão do endereço da sede 
social da Companhia em seu Estatuto Social. Como resultado, o artigo 1º do Estatuto Social passará a vigorar 
com a seguinte redação: “Art. 1º - A companhia fechada regida por este estatuto social é denominada IGA 
PARTICIPAÇÕES S.A. (“Companhia”), tem sede e foro em São Paulo (SP), na Avenida Engenheiro Armando de 

Arruda Pereira, 774, Torre Alfredo Egydio, 1º andar, Jabaquara, CEP 04308-000, e prazo indeterminado de duração, 

podendo, por deliberação de dois diretores, instalar, extinguir e remanejar dependências em qualquer localidade, 

no País ou no exterior.” 2.3. Aprovada, ainda, a inclusão da limitação de idade de 60 anos para eleição como 
membro da Diretoria da Companhia, sendo incluído o §2º ao art. 7º do Estatuto Social da Companhia, com 
consequente renumeração dos parágrafos subsequentes. Como resultado, o art. 7º do Estatuto Social da 
Companhia passará a vigorar com a seguinte redação: “Art. 7º - A Diretoria compõe-se de até 15 (quinze) 

membros, sendo 14 (catorze) Diretores sem designação especí!ca e 1 (um) Diretor Responsável Técnico, acionistas 

ou não, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato uni!cado de 3 (três) anos, podendo ser reeleitos. § 1º. Os 

diretores permanecerão em seus cargos até a posse de seus substitutos. § 2º. Não poderá ser eleito membro da 

Diretoria a pessoa que tiver completado 60 (sessenta) anos de idade até a data da eleição. O diretor que completar 

60 (sessenta) anos de idade no curso do mandato será desinvestido na data da Assembleia Geral Ordinária 

subsequente. §3º Os diretores serão investidos nos cargos mediante assinatura de termo de posse no Livro de Atas 

de Reuniões da Diretoria. § 4º. Nas reuniões da Diretoria será permitida a participação por telefone, 

videoconferência, telepresença, e-mail ou qualquer outro meio de comunicação. O Diretor, nessa hipótese, será 

considerado presente à reunião e seu voto será considerado válido para todos os efeitos legais.”. 2.4. Consolidado 
o Estatuto Social que, consignando a alteração acima mencionada, passará a ser redigido na forma rubricada 
pelos presentes. CONSELHO FISCAL: Não houve manifestação por não se encontrar em funcionamento. 
DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA SEDE: Balanço Patrimonial e demais Demonstrações Financeiras; 
Relatórios dos Administradores e dos Auditores Independentes e declarações de desimpedimento dos 
administradores eleitos. ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada 
por todos, foi assinada. São Paulo (SP), 25 de abril de 2025. (aa) Vinicius Santana - Presidente; Renato da Silva 
Carvalho - Secretário. Acionista: Itaú Unibanco Holding S.A. (aa) Vinicius Santana e Renato da Silva Carvalho 
- Diretores. Certi!camos ser a presente cópia !el da original lavrada em livro próprio. São Paulo (SP), 25 de 
abril de 2025. (aa) Vinicius Santana - Presidente; Renato da Silva Carvalho - Secretário. JUCESP sob  
nº 220.003/25-7, em 03.07.2025. (a) Aloizio E. Soares Junior - Secretário Geral em Exercício.

O ESTADO DE S. PAULO TERÇA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2025 ECONOMIA&NEGÓCIOS B9


