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Ata de Reuniao do Conselho de Administracao realizada em 13 de fevereiro de 2025

Data, Hora e Local: No dia 13/02/2025, as 7:00 horas, na sede da Companhia, na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n° 3732, 28° andar, Itaim Bibi, Sdo Paulo-SP. Convocacao e Presenca: Dispensada, face a presenca
da totalidade dos membros do Conselho de Administracao. Mesa: Presidente: Jairo Eduardo Loureiro Filho;
Secretaria: Monica Futami Piccirillo. Deliberacao tomadas por unanimidade: 5.1. Recomendar a reali-
zacao da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), em conjunto com a Assembleia Geral Ordinaria (AGO), cuja
proposta de texto ficara a disposicao dos acionistas a partir da data de convocacdo com a finalidade de: (a)
alterar e consolidar o Estatuto Social, contemplando (i) a alteracéo da razao social da Companhia para BRBI
BR Partners S.A.; e (i) alteracao da redacéo do artigo 22(x) do Estatuto Social para estabelecer um valor
minimo equivalente a 5% do Patrimdnio Liquido da Companhia como requisito para deliberacéo do Conselho
de Administracdo em transacdes que envolvam a (i) a aquisicao (por subscricao ou outra forma), transferéncia
(por alienagao ou outra forma) de participacdes societarias; ou (ii) a constituicao de 6nus, por qualquer forma,
direta ou indiretamente, de participacdes societarias, ou de direitos decorrentes das referidas participacoes
societdrias; e (b) cancelar o plano de acdes restritas da Companhia aprovado em Assembleia Geral Ordinaria
em 01/09/2020, pois nenhuma outorga foi realizada sob o Plano desde sua aprovacéo. 5.2. Recomendar
a Assembleia Geral Ordinéria (AGO) a ser realizada as seguintes matérias: (a) aprovar as contas dos admi-
nistradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras da Companhia referentes ao exercicio
social encerrado em 31/12/2024, incluindo o relatério da administracao, o parecer do Comité de Auditoria e
o parecer dos auditores independentes; e (b) destinar o lucro do exercicio findo em 31.12.2024, no valor de
RS 193.669.836,22, na forma abaixo e com os objetivos detalhados a seguir: (i) RS 9.683.491,81, correspon-
dente a 5% do Lucro Liquido, a reserva legal, em conformidade com o artigo 193 da Lei das Sociedades por
Acdes; (i) RS 45.996.586.10, correspondente a 25,0% do Lucro Liquido ajustado apds a destinacdo para a
reserva legal (“Lucro Liquido Ajustado”), ao pagamento dos dividendos minimos obrigatorios, em conformidade
com o artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes e artigo 32 do estatuto social da Companhia (“Estatuto
Social"), os quais ja foram antecipadamente distribuidos e pagos aos Srs. acionistas conforme declaracdes de
dividendos intermediarios com base nas demonstracdes financeiras intermediarias relativas ao trimestre findo
em 31/03/2024 no valor total de RS 31.498.711,20, a conta de reserva de lucros constituida em exercicio
anterior, e nas demonstracdes financeiras intermediarias relativas ao trimestre findo em 30/06,/2024 no valor
total de RS 31.498.711,20, a conta de lucros acumulados, deliberados pelo Conselho de Administracao da
Companhia em reunides realizadas em 09/05/2024 e 08/08/2024, respectivamente; (iii) RS 121.578.013,17
correspondente a 66,1% do Lucro Liquido Ajustado, ao pagamento dos dividendos adicionais aos Srs. acionis-
tas, sendo que, deste montante, (a) RS 18.899.226,72, ou RS 0,06 por acdo de emissdo da Companhia ou
RS 0,18 por Unit de emissao da Companhia, serao pagos aos Srs. acionistas em até 30 dias a contar da data
da AGOE; (b) RS 17.000.836,30 foram antecipadamente declarados e pagos aos Srs. acionistas conforme
declaracao de dividendos intermediarios com base nas demonstracdes financeiras intermediarias relativas
ao trimestre findo em 30/06,/2024 (excluindo o valor imputado ao dividendo minimo obrigatério descrito no
item (b) acima), a conta de lucros acumulados, deliberado pelo Conselho de Administracao da Companhia em
reuniao realizada em 08/08/2024; (c) R$47.248.066,80 foram antecipadamente declarados e pagos aos
Srs. acionistas conforme declaracao de dividendos intercalares com base nas demonstracdes financeiras
intermediarias relativas ao trimestre findo em 30/09/2024, a conta de lucros acumulados, deliberado pelo
Conselho de Administracao da Companhia em reuniao realizada em 07/11/2024; e (d) RS 38.429.883,35
foram antecipadamente declarados e pagos aos Srs. Acionistas conforme declaracao de dividendos adicionais
com base nas demonstracdes financeiras intermediarias relativas ao primeiro semestre findo em 30/06/2024,
a conta de lucros acumulados, deliberado pelo Conselho de Administracao da Companhia em reuniao realizada
em 27/11/2024. (iv) RS 16.411.745,14, correspondente a 8,9% do Lucro Liquido Ajustado, a Reserva de
Investimentos prevista no Paragrafo 2° do artigo 32 do Estatuto Social, em conformidade com o artigo 194
da Lei das Sociedades por Acoes e com o Paragrafo 1° do artigo 32 do Estatuto Social. (c) Fixar em até
R$25.000.000,00 o montante global anual para remuneracéo dos Administradores da Companhia, liquido
de encargos sociais. 5.3. Eleger o Senhor José Flavio Ferreira Ramos para o cargo de diretor financeiro em
substituicao ao Senhor Marcelo Costa. Dado o crescimento e relevancia da area de Treasury, Sales & Struc-
turing do BR Partners Banco de Investimento S.A. (0 “Banco”), o Senhor Marcelo Costa passara a se dedicar
integralmente a esta linha de negécios. O Senhor Marcelo Costa renunciou ao cargo de diretor financeiro,
mas permanece como diretor da Companhia e do Banco. Por sua vez, o diretor eleito, Senhor José Flavio
Ferreira Ramos, permanecera como Diretor Presidente do Banco e membro do Conselho de Administracéo
da Companhia. A presente eleicao so se tornara efetiva mediante a assinatura do termo de posse pelo Senhor
José Flavio Ferreira em seu respectivo cargo. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a Reunido, sendo lavrada a presente Ata. Sao Paulo, 13/02/2025. 7 Assinaturas: Mesa: Monica Futami
Piccirillo — Secretaria; Jairo Eduardo Loureiro Filho - Presidente. Conselho de Administracao: Jairo Eduardo
Loureiro Filho - Presidente; José Flavio Ferreira Ramos — Conselheiro; Ricardo Fleury Cavalcanti de Albuquerque
Lacerda — Conselheiro; Danilo Depieri Catarucci — Conselheiro; Eduardo Bunker Gentil — Conselheiro Indepen-
dente; Carla Trematore — Conselheira Independente. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o
| registro sob o n® 90.338,/25-0 em 11/03/2025. Aloizio Epifanio Soares Junior — Secretario Geral em Exercicio. J
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Ata da Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 20/03/2025

Data, Hora e Local: 20/03/2025, as 10:00 horas, de modo exclusivamente presencial, na sede social
da Companhia, na Avenida Brigadeiro Faria lima, n® 3732, 28° andar, Itaim Bibi, Sdo Paulo-SP. Convocacéo:
Edital de Convocacao publicado no jornal “O Estado de S. Paulo”, em 20, 21 e 22/02/2025 (paginas B10,
B13 e B5, respectivamente). Publicacdes: As demonstracdes financeiras, o relatério da Administracao,
as notas explicativas, o relatorio dos Auditores Independentes e o relatério do Comité de Auditoria da
Companhia referentes ao exercicio social findo em 31/12/2024 foram publicados no jornal “O Estado de
S. Paulo” (paginas B7 a B15), no dia 13/02/2025. Adicionalmente, todos os documentos relacionados as
matérias a serem deliberadas, conforme previstos na da Resolucao da Comissao de Valores Mobilidrios
(“CVM") n° 81, de 29/03/2022, conforme alterada (‘Resolucdo CVM 81"), foram disponibilizados aos
acionistas na sede da Companhia e na rede mundial de computadores nos websites da Companhia (https://
ri.brpartners.com.br), da CVM (www.cvm.gov.br) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcéo (“B3") (www.b3.com.
br). Presenca: Presentes representantes de aproximadamente 58,10% do capital social na presente
Assembleia Geral Ordinéria (“Assembleia Ordinaria”) e 58,07% do capital social na presente Assembleia
Geral Extraordinaria (“Assembleia Extraordinaria” e, em conjunto com a Assembleia Ordinaria, a “Assem-
bleia”), conforme (i) lista de acionistas que participaram da Assembleia presencialmente; e (i) mapa sinté-
tico consolidado de voto a distancia disponibilizado pela Companhia em 19/03/2025, preparado com base
nos boletins de voto a distancia validos recebidos por meio da Central Depositaria da B3, pela Itati Corretora
de Valores S.A., na qualidade de escriturador das aces de emissao da Companhia, e também diretamente
pela Companhia, nos termos da Resolucao CVM 81 (“Mapa Sintético Consolidado”). Em atencdo ao
disposto no artigo 134, § 1°, da Lei das Sociedades por Acoes, presentes também o Sr. Vinicius Carmona
Cardoso, Diretor de Relacdes com Investidores da Companhia, e o Sr. Marcos Pontieri, representante legal
da KPMG Auditores Independentes, empresa responsavel pela auditoria das demonstracdes financeiras do
exercicio social encerrado em 31/12/2024 (“Auditores Independentes”). Mesa: Sr. Jairo Eduardo Loureiro
Filho — Presidente; e Sra. Monica Futami Piccirillo — Secretéria. Leitura de Documentos, Recebimento
de Votos e Lavratura da Ata: Foi dispensada a leitura dos documentos relacionados as matérias a serem
deliberadas, uma vez que sao do conhecimento dos acionistas e, ainda, (i) foram postos a disposicao dos
senhores acionistas na sede da Companhia; (i) foram colocados a disposicao dos senhores acionistas por
meio do website da Companhia (https://ri.brpartners.com.br); (iii) foram encaminhados a B3 (www.b3.com.
br), em atendimento ao disposto no artigo 124, § 6°, da Lei das Sociedades por Acdes; e (iv) foram colo-
cados a disposicao dos senhores acionistas no website da CYM (www.cvm.gov.br). Adicionalmente, foi
dispensada a leitura do Mapa Sintético Consolidado, o qual ficou a disposicao dos acionistas para consulta,
nos termos do artigo 48, § 4°, da Resolucao CVM 81, e que ficara arquivado na sede da Companhia, nos
termos do artigo 130, § 1°, da Lei das Sociedades por Acdes. Foi autorizada a lavratura desta ata em
forma de sumario dos fatos ocorridos e a sua publicacdo com omissao das assinaturas da totalidade dos
acionistas. Deliberacdes da Ordem do Dia: Na sequéncia, apds exame e discussao das matérias cons-
tantes da ordem do dia, os acionistas deliberaram o quanto segue: 8.1 Em sede de Assembleia Geral
Ordinaria: (i) aprovar, conforme votos registrados no Mapa Final, sem ressalvas, as contas dos adminis-
tradores e as demonstracoes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em
31/12/2024, incluindo o relatério da administracao, o relatério do Comité de Auditoria e o parecer dos
Auditores Independentes, nos termos da proposta da administracao para a Assembleia (“Proposta da
Administracao”); (ii) aprovar, conforme votos registrados no Mapa Final (definido no item 9 abaixo), sem
ressalvas, a proposta de destinacdo do resultado relativo ao exercicio encerrado em 31/12/2024, que
compreende a destinacéo do lucro liquido no montante de RS 193.669.836,22 (“Lucro Liquido”), conforme
a seguir e nos termos da Proposta da Administracao: (a) RS 9.683.491,81, correspondente a 5% do Lucro
Liquido, a reserva legal, em conformidade com o artigo 193 da Lei das Sociedades por Acdes; (b)
RS 45.996.586.10, correspondente a 25,0% do Lucro Liquido ajustado apés a destinacdo para a reserva
legal (“Lucro Liquido Ajustado”), ao pagamento dos dividendos minimos obrigatérios, em conformidade
com o artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes e artigo 32 do estatuto social da Companhia (“Estatuto
Social’), os quais ja foram antecipadamente distribuidos e pagos aos Srs. acionistas conforme declaracdes
de dividendos intermediérios com base nas demonstracoes financeiras intermediarias relativas ao trimestre
findo em 31/03/2024 no valor total de RS 31.498.711,20, a conta de reserva de lucros constituida em
exercicio anterior, e nas demonstracoes financeiras intermediarias relativas ao trimestre findo em
30/06,/2024 no valor total de RS 31.498.711,20, & conta de lucros acumulados, deliberados pelo Conse-
Iho de Administracao da Companhia em reunides realizadas em 09/05/2024 e 08/08/2024, respectiva-
mente; (c) RS 121.578.013,17 correspondente a 66,1% do Lucro Liquido Ajustado, ao pagamento dos
dividendos adicionais aos Srs. acionistas, sendo que, deste montante, (a) RS 18.899.226,72, ou RS 0,06
por acao de emissdo da Companhia ou RS 0,18 por Unit de emissao da Companhia, serdo pagos aos Srs.
acionistas em até 30 dias a contar da data da AGOE; (b) R$ 17.000.836,30 foram antecipadamente
declarados e pagos aos Srs. acionistas conforme declaracdo de dividendos intermediarios com base nas
demonstracdes financeiras intermediérias relativas ao trimestre findo em 30/06,/2024 (excluindo o valor
imputado ao dividendo minimo obrigatério descrito no item (b) acima), a conta de lucros acumulados,
deliberado pelo Conselho de Administracdo da Companhia em reuniao realizada em 08/08/2024; (c)
R$47.248.066,80 foram antecipadamente declarados e pagos aos Srs. acionistas conforme declaracao
de dividendos intercalares com base nas demonstracdes financeiras intermediarias relativas ao trimes-
tre findo em 30/09/2024, a conta de lucros acumulados, deliberado pelo Conselho de Administracao
da Companhia em reuniao realizada em 07/11/2024; e (d) RS 38.429.883,35 foram antecipadamente
declarados e pagos aos Srs. Acionistas conforme declaracao de dividendos adicionais com base nas
demonstracoes financeiras intermediarias relativas ao primeiro semestre findo em 30/06/2024, a conta
de lucros acumulados, deliberado pelo Conselho de Administracao da Companhia em reuniao realizada
em 27/11/2024. (d) RS 16.411.745,14, correspondente a 8,9% do Lucro Liquido Ajustado, & Reserva
de Investimentos prevista no § 2° do artigo 32 do Estatuto Social, em conformidade com o artigo 194
da Lei das Sociedades por Acoes e com o § 1° do artigo 32 do Estatuto Social. (iii) aprovar conforme
votos registrados no Mapa Final (definido no item 9 abaixo), sem ressalvas, a remuneracao anual global
dos administradores da Companhia para o exercicio social de 2025, no montante de até R$25.000.000,00,
sendo (i) R$14.150.000,00 referentes ao Conselho de Administracéo; e (i) R$10.850.000,00 referentes
a Diretoria, nos termos da Proposta da Administracao. 8.2 Em sede de Assembleia Geral Extraor-
dinaria: (i) aprovar conforme votos registrados no Mapa Final (definido no item 9 abaixo), sem ressalvas,
a alteracao e consolidacao do estatuto social da Companhia (“Estatuto Social”), contemplando (a) a
alteracao da razao social da Companhia para BRBI BR Partners S.A.; e (b) a alteracao do artigo 22(x)
do Estatuto Social da Companhia para estabelecer um valor minimo equivalente a 5% do Patrimonio
Liquido da Companhia como requisito para deliberacdo do Conselho de Administracdo em transacoes
que envolvam a aquisicao, transferéncia ou constituicao de énus de participacoes societarias, bem como
a assinatura de acordos de acionistas relativos a tais participacoes societarias. (i) aprovar conforme
votos registrados no Mapa Final (definido no item 9 abaixo), sem ressalvas, o cancelamento do Plano
de Acoes Restritas da Companhia. 8.2.1. Consignar que, com as alteracdes ora aprovadas, passa a
vigorar o Estatuto Social conforme redacao constante do Anexo Il. Mapa de Votacao: Em atendimento
ao artigo 22, § 4°, da Resolucdo da CVM n° 80, de 29/03/2022, conforme alterada, bem como ao
artigo 48, § 6°, da Resolucdo CVM 81, o mapa final de votacao resumido (“Mapa Final”) indica quantas
aprovacoes, rejeicoes e abstencoes cada deliberacao recebeu, bem como o nimero de votos conferido
a cada candidato na eleicao para o Conselho de Administracdo. Encerramento: Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a Assembleia, sendo lavrada a presente Ata. Sao Paulo, 20/03/2025. Mesa:
Presidente: Sr. Jairo Eduardo Loureiro Filho; Secretéria: Sra. Monica Futami Piccirillo. Sdo Paulo,
20/03/2025. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n° 137.796/25-0 em

\25/04/2025. Aloizio Epifanio Soares Junior — Secretario Geral em Exercicio. )
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CNPJ/MF n° 58.138.452/0001-14 - NIRE 35265485443

22 Alteracao do Contrato Social e Instrumento de Transformacéo de Sociedade Limitada em Sociedade por Acdes de Capital Fechado
Por este instrumento privado, as seguintes partes: I. Liberty Mutual Brasil Holdings Ltda., sociedade limitada constituida e existente sob as leis da Repiiblica Federativa
do Brasil, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 1240, 19° andar, Conjuntos 1901 e 1903, Vila Cordeiro, Brasil,
CEP 04711-130, inscrita no CNPJ/MF n° 57.970.966/0001-79, neste ato representada por seus administradores, Sr. Wellington Rosa dos Santos, brasileiro, casado,
securitario, portador da Cédula de Identidade RG n° 30.879.513-1 e inscrito no CPF/MF sob o n°® 291.232.418-10, e Sr. Maximilian Zanelato Bordin, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n°® 25.465.097-1 e inscrito no CPF/MF sob n° 297.001.798-93, ambos com endereco comercial na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 1240, 19° andar, conjuntos 1901 e 1903, Vila Cordeiro, Brasil, CEP 04711-130 (“Liberty
Holdings”), e II. Liberty Mutual Latin Holdings LLC, sociedade constituida e existente sob as leis do Estado de Massachusetts, Estados Unidos da América, com
sede em Berkeley Street, n° 175, Boston, Massachusetts, 02116, Estados Unidos da América, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 57.753.997/0001-78, representada por seu
procurador, Sr. Wellington Rosa dos Santos, acima qualificado, (“LMLH" e, juntamente com a Liberty Holdings, “Socios”). Como Socios representantes da totalidade
das quotas da Liberty Mutual Surety Brasil Ltda., sociedade limitada, com sede na Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 1.240, 19° andar, conjuntos 1901 e 1903, Vila
Cordeiro, CEP 04711-130, cidade de Sdo Paulo e estado de Sao Paulo, Brasil, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 58.138.452/0001-14 (“Sociedade”) e com seu contrato social
arquivado na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo, registrado sob o NIRE n° 35265485443 (“Contrato Social”). Resolvem, por acordo mdtuo, alterar o Contrato
Social da Sociedade para: (i) transformar o tipo societario da Sociedade de sociedade limitada para sociedade por acbes de capital fechado; (ii) alterar o objeto social
da Sociedade; (iii) alterar a razdo social da Sociedade; (iv) aprovar a conversao de quotas em agdes; (v) eleger os membros da Diretoria; (vi) aprovar o Estatuto Social
da Companhia, e (vii) aprovar os locais onde as publicacdes da Sociedade serdo feitas, de acordo com os seguintes termos e condicdes: I. Transformagao do Tipo
Societario da Sociedade para Sociedade por A¢des de Capital Fechado: 1.1. Os Socios, nos termos do art. 220 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das
S.A."), e dos arts. 1.113 a 1.115 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (“Cddigo Civil"), aprovam, por unanimidade e sem reservas, a transformacao da Sociedade
de sociedade limitada para sociedade por agdes de capital fechado, sem dissolugao de seus assuntos societdrios, modificacdo dos direitos dos potenciais credores,
nem alteragdo de sua personalidade juridica, mantendo-se inalterado o seu patrimdnio (“Transformacgdo”). Apds a Transformacdo da Sociedade, esta sera tratada como
“Companhia” e os Sécios serdo tratados como “Acionistas”. II. Alteracao do Objeto Social da Companhia: 2.1. Em decorréncia da Transformacdo, os Acionistas aprovam
a alteracdo do objeto social da Companhia, que passara a abranger as atividades de atuacdo no mercado de seguros de danos no Brasil; a realizacdo de atividades
suporte ao funcionamento de sociedades seguradoras, sociedades de capitalizacdo, entidades abertas de previdéncia complementar e resseguradoras locais; a prestagdo
de servigos técnicos diretamente associados as operagoes de resseguro e retrocessdo, e a participagdo em quaisquer outras sociedades no Brasil em geral. 2.2. Tendo em
vista 0 acima, o Artigo 3° do Estatuto Social, conforme indicado no Anexo II, devera ser lido da seguinte forma: “Artigo 3° - 0 objeto social da Companhia consiste em
() atuar no mercado de seguros de danos; (ii) realizar atividades de suporte ao funcionamento de sociedades seguradoras, sociedades de capitalizacdo, entidades abertas
de previdéncia complementar e resseguradores locais; (iii) prestar servicos técnicos diretamente associados ds operagoes de resseguro e retrocessdo; e (iv) deter participacdo
no capital social de outras sociedades no Brasil, na qualidade de sdcia ou acionista, conforme legislagdo aplicdvel”. II1. Alteragao da Razdo Social da Companhia: 3.1. Em
decorréncia da Transformacao, os Acionistas aprovam a mudanca da razao social da Companhia de “Liberty Mutual Surety Brasil Ltda.” para “Liberty Mutual Surety Brasil
S.A.” IV. Conversdo de Quotas em Agées: 4.1. Em decorréncia da Transformacdo, os Acionistas aprovam, por unanimidade e sem reservas, a conversao de 61.500.000
(sessenta e um milhdes e quinhentas mil) quotas, integralmente subscritas e integralizadas, em 61.500.000 (sessenta e um milhes e quinhentas mil) a¢des nominativas,
ordinarias e sem valor nominal, na proporgdo de 1:1, ou seja, cada quota atual é aqui convertida e representara uma acao ordinaria de emissao da Companhia, que serao
distribuidas entre os Acionistas da seguinte forma:

Liberty Mutual.

INSURANCE

Acionista N° de Acoes Proporcao (%)

Liberty Mutual Brasil Holdings Ltda. 61.499.999 99,999999%
Liberty Mutual Latin Holdings LLC 1 0,000001%
Total 61.500.000 100%

V. Composicdo da Diretoria: 5.1. Em razao da Transformacao da Companhia, os Acionistas deliberam, por unanimidade e sem reservas, que a Companhia sera administrada
por uma Diretoria. 5.2. A Diretoria deverd ser composta por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) diretores, com mandato de 3 (trés) anos, permitida reeleicao,
eleitos pela Assembleia Geral e por esta destituiveis a qualquer tempo, os quais poderdo residir e ser domiciliados no pais ou no exterior, conforme permitido pela
legislagdo e regulamentacao aplicaveis. 5.3. Os Acionistas aprovam, por unanimidade e sem ressalvas, a elei¢do dos seguintes individuos como Diretores da Companhia,
para o mandato de 3 (trés) anos, contados desta data, bem como a designacao de suas respectivas fungdes regulatorias: (i) Sr. Wellington Rosa dos Santos, brasileiro,
casado, Securitério, portador do RG de n° 30.879.513-1 e inscrito no CPF/MF sob o n° 291.232.418-10, residente e domiciliado na cidade de Séo Paulo e estado de Sao
Paulo, com endereco comercial na Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 1.240, 19° andar, conjuntos 1901 e 1903, Vila Cordeiro, CEP 04711-130, cidade de Sdo Paulo, estado
de Sdo Paulo, Brasil, como Diretor Presidente, que acumularé as funcées regulatorias do diretor responsavel pelas relages com a SUSEP (Circular SUSEP n° 700/2024),
diretor responsavel técnico (Resolugdo CNSP n° 432/2021), diretor responsavel pela politica institucional de conduta (Resolugao CNSP n° 382/2020), e diretor responsavel
pelo registro de operagoes de seguros (Resolucdo CNSP n® 383/2020); (ii) Sr. Maximilian Zanelato Bordin, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do
RG de n° 25.465.097-1 e inscrito no CPF/MF sob o n® 297.001.798-93, residente e domiciliado na cidade de Sdo Paulo e estado de Sao Paulo, com endereco comercial na
Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 1.240, 19° andar, conjuntos 1901 e 1903, Vila Cordeiro, CEP 04711-130, cidade de Séo Paulo, estado de Sdo Paulo, Brasil, como Diretor
Financeiro, que acumularé as funcdes regulatérias de diretor responsavel administrativo-financeiro (Circular SUSEP n° 700/2024), diretor de contabilidade (Resolucdo
CNSP n° 432/2021), e diretor responsavel pela contratacdo e supervisao de representantes de seguros (Resolucdo CNSP n® 431/2021); e (iii) Sra. Vanessa Toma Maeda,
brasileira, casada, advogada, portadora do RG de n® 27.331.873-1 e inscrita no CPF/MF sob o n® 272.793.538-27, residente e domiciliada na cidade de Sao Paulo e estado
de Sao Paulo, com enderego comercial na Avenida Doutor Chucri Zaidan, n® 1.240, 19° andar, conjuntos 1901 e 1903, Vila Cordeiro, CEP 04711-130, cidade de Sdo Paulo,
estado de Sdo Paulo, Brasil, como Diretora de Compliance e Controles Internos, que acumulara as funcdes regulatorias de diretora de controles internos (Resolugdo CNSP
n° 416/2021), diretora responséavel pelo cumprimento das leis e requlamentos anticorrupcdo e de combate a lavagem de dinheiro (Lei n® 9.613/1998 e Circular SUSEP
n° 612/2020). 5.4. Os Diretores ora eleitos declaram, sob as penas da lei, ndo estarem impedidos de exercer a administracao da Companhia, por lei especial ou em razao
de condenagao por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, o sistema financeiro nacional, as regras de
defesa da concorréncia, as relagdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade, ou em razdo de pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos ou a atividade comercial, ndo podendo, portanto, estarem envolvidos em qualquer crime previsto em lei que os impecam de exercer atividade comercial, estando
cientes dos requisitos previstos nos arts. 44 e 45 da Resolugao CNSP n° 422, de 11 de novembro de 2021, e no art. 147 da Lei das S.A. 5.5. Os Diretores serdo investidos
em seus cargos mediante assinatura dos termos de posse constantes nos Anexo 1.1 a I.3, os quais ficardo arquivados nos livros societdrios da Companhia. VI. Estatuto
Social: 6.1. Em decorréncia das deliberacoes acima, os Acionistas aprovam o Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redagdo constante no Anexo II
(“Estatuto Social”), que regerd a Companhia a partir desta data. 6.2. Os Acionistas outorgam aos Diretores da Companhia todos os poderes necessérios para formalizar a
Transformagdo junto as autoridades governamentais competentes, confiando-lhes também quaisquer outras providéncias necessarias, para fins do processo do processo de
homologacdo da SUSEP. VII. Publicagées: 7.1. Os Acionistas decidem, por unanimidade e sem reservas, que o jornal de grande circulacao a ser utilizado para publicagoes,
quando necessério, sera o jornal Valor Econdmico, nos termos do §3° do art. 289 da Lei das S.A. Portanto, as partes assinam o presente termo eletronicamente, que, apos
arquivamento na Junta Comercial, produzira seus efeitos juridicos. Sdo Paulo, 6 de janeiro 2025. Acionistas: Liberty Mutual Brasil Holdings Ltda.: Por: Wellington Rosa
dos Santos - Cargo: Diretor - CPF/MF: 291.232.418-10; Por: Maximilian Zanelato Bordin - Cargo: Diretor - CPF/MF: 297.001.798-93. Liberty Mutual Latin Holdings
LLC.: Por: Wellington Rosa dos Santos - Cargo: Procurador - CPF/MF: 291.232.418-10. Advogada: Camila Leal Calais - OAB/SP: 171.673. JUCESP/NIRE S/A
n° 3530066602-0 em 29/05/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio. JUCESP n° 175.635/25-0 em 29/05/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretario
Geral em Exercicio. Anexo II - Da 22 Alteragdo do Contrato Social e Instrumento de Transformacao de Sociedade Limitada em Sociedade por Agdes de Capital
Fechado da Liberty Mutual Surety Brasil Ltda., de 6 de Janeiro de 2025 - Liberty Mutual Surety Brasil S.A. - CNPJ/MF n° 58.138.452/0001-14 - NIRE [em obtengéo]
- Estatuto Social da Liberty Mutual Surety Brasil S.A. - Capitulo I - Denominagdo, Sede, Objeto Social e Duragdo - Artigo 1° - A Liberty Mutual Surety Brasil S.A.
(“Companhia”) é uma sociedade por agdes fechada, regida por este Estatuto Social, pela Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”) e
pelas demais disposicdes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede, foro e domicilio na Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 1.240, 19° andar, conjuntos 1901 e
1903, Vila Cordeiro, CEP 04711-130, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil. A Companhia pode abrir e encerrar filiais em qualquer localidade, observada a
legislagdo aplicavel. Artigo 3° - O objeto social da Companhia consiste em: (i) atuar no mercado de seguros de danos; (ii) realizar atividades de suporte ao funcionamento
de sociedades seguradoras, sociedades de capitalizacao, entidades abertas de previdéncia complementar e resseguradores locais; (iii) prestar servicos técnicos diretamente
associados a operacdes de resseguro e retrocessao; e (iv) deter participacdo no capital social de outras sociedades no Brasil, na qualidade de socia ou acionista, conforme
legislagdo aplicavel. Artigo 4° - A Companhia tem prazo de duragdo indeterminado. Capitulo II - Capital Social - Artigo 5° - O capital social da Companhia é de
R$ 61.500.000,00 (sessenta e um milhdes e quinhentos mil reais), integralmente subscrito e integralizado, dividido em 61.500.000 (sessenta e um milhdes e quinhentas
mil) acdes, todas nominativas e sem valor nominal. Artigo 6° - O titular de cada acdo terd direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais. Artigo 7° - As
acdes serdo registradas no livro de registros de agoes da Companhia. Capitulo III - Assembleias Gerais - Artigo 8° - As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas
no prazo exigido na legislacdo em vigor e as Assembleias Gerais Extraordindrias serdo realizadas sempre que os interesses da Companhia assim as exigirem. Artigo 9° - A
Assembleia Geral sera convocada por iniciativa de qualquer dos Diretores, do Conselho Fiscal, se instalado, ou dos acionistas, de acordo com o que dispde a legislagdo
aplicavel. Paragrafo Primeiro - Independentemente das formalidades previstas neste Estatuto Social, considerar-se-a validamente instalada a Assembleia Geral em que
estejam presentes todos os acionistas. Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagao com acionista(s) que represente(m), no minimo,
% (um quarto) do capital votante da Companhia e, em segunda convocacéo, com qualquer nimero. Artigo 10 - As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer diretor,
que convidara qualquer um dos presentes para secretariar os trabalhos. Paragrafo Unico - O presidente da Assembleia Geral ndo computara qualquer voto proferido em
violagdo ao presente Estatuto, sob pena de responsabilidade pessoal. Artigo 11 - As deliberagbes das Assembleias Gerais serdo tomadas pela maioria absoluta dos
acionistas detentores do capital votante, salvo quando um quérum superior for exigido pela lei aplicavel ou por este Estatuto Social. Artigo 12 - Além das matérias
previstas na Lei das S.A., as sequintes matérias deverdo ser objeto de aprovacdo prévia pela Assembleia Geral: (a) qualquer mudanca no objeto social da Companhia;
(b) alteracao da denominacdo social da Companhia; (c) a nomeacdo, destituicdo e substituicdo dos diretores; (d) qualquer alteragao na estrutura e/ou fungdes dos
diretores; (e) aquisicao ou alienagao de ativos imobiliarios para a Companhia ou de propriedade dela, ou a criacdo de qualquer onus sobre tais ativos; (f) o aumento ou
reducdo do capital social da Companhia, assim como: (i) a outorga de quaisquer opgGes sobre o capital social da Companhia (com relagdo as acdes emitidas ou a serem
emitidas); (ii) alocacdo ou emissdo de novas agdes ou quaisquer direitos de subscricdo de agdes ou titulos conversiveis; (iii) a alteracdo ou variacao de qualquer dos
direitos, preferéncias ou vantagens inerentes a qualquer uma das agdes, assim como a criacdo de uma nova classe de agdes; ou (iv) o resgate, amortizagao ou recompra
de quaisquer agdes, ou qualquer recapitalizagdo, reclassificacao, desdobramento de agdes, dividendo em agdes, agrupamento, combinagdo ou mudanca semelhante a
capitalizacao da Companhia; ou (V) o registro da Companhia como companhia aberta e a realizacao de qualquer oferta publica inicial de agdes ou titulos, em qualquer
caso; (g) criacdo de reservas estatutarias ou outros tipos de reservas da Companhia que ndo sejam legalmente obrigatérias; e (h) adogao de politica de participacdo nos
lucros, opgdo de compra de acdes ou politica similar. Capitulo IV - Administracdo da C hia - Artigo 13 - A administracao da Companhia compete a Diretoria, com
os poderes conferidos pela legislacdo aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social. Se¢do I - Diretoria: Artigo 14 - A Diretoria serd composta de, no minimo 3
(trés) e, no méximo, 5 (cinco) Diretores, eleitos pela Assembleia Geral e por esta destituiveis a qualquer tempo, os quais poderdo residir e ser domiciliados no pais ou no
exterior, conforme permitido pela legislagdo e regulamentacdo aplicaveis. P: fo Unico - A A bleia Geral nomeara 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Financeiro, 1 (um) Diretor de Compliance e Controles Internos e os demais diretores. Artigo 15 - 0 prazo de mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reeleicdo. Os diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a eleicdo e posse dos novos diretores. Artigo 16 - A investidura no cargo de diretor far-se-a por
termo lavrado e assinado no livro de atas de reunides da Diretoria, independentemente de caucdo. Artigo 17 - Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Diretor
Presidente, este designara dentre os demais diretores (exceto o Diretor de Compliance e Controles Internos) o seu substituto. Nos impedimentos ou auséncias temporarias
de qualquer outro diretor, competira a Diretoria indicar, entre os diretores (exceto o Diretor de Compliance e Controles Internos), um substituto que acumulara
interinamente as fungdes do diretor ausente ou impedido. Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vacancia de algum membro da Diretoria, proceder-se-a da mesma forma
estabelecida neste Artigo 17, perdurando a substituicao interina até o provimento definitivo do cargo pela primeira Assembleia Geral que se realizar. Paragrafo Segundo
- Caso o ndmero de diretores se torne inferior a trés, devera ser convocada uma Assembleia Geral para provimento do cargo vago. Paragrafo Terceiro - Além dos casos de
morte ou reniincia, considerar-se-a vago o cargo do diretor que, sem justa causa, deixar de exercer suas fungoes por 30 (trinta) dias consecutivos. Artigo 18 - Além dos
que forem necessérios a realizacdo dos fins sociais, observadas as regras de representagao previstas neste Estatuto Social, os diretores ficam investidos de poderes para
transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos, confessar dividas e fazer acordos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e iméveis, nas condi¢des deste Estatuto. Artigo
19 - Compete a Diretoria: (a) apresentar a Assembleia Geral o relatorio da Diretoria e as demonstragdes financeiras previstas em lei, depois de submetidas ao Conselho
Fiscal, se instalado; (b) agir em conformidade com a orientacdo geral dos negdcios sociais da Companhia; (c) aprovar e/ou acompanhar, conforme exigido pela
regulamentacdo vigente, operagoes entre a Companhia e quaisquer partes relacionadas; e (d) respeitar e fazer cumprir o Estatuto Social. Artigo 20 - Compete ao Diretor
de Compliance e Controles Internos ser responsavel pelos controles internos da Companhia, nos termos da regulamentacdo vigente emitida pelo CNSP e pela SUSEP.
Paragrafo Primeiro - O Diretor de Compliance e Controles Internos podera reunir-se, sempre que considerar necessario, com o Diretor Presidente da Companhia, sem a
presenca dos demais diretores. Paragrafo Segundo - O Diretor de Compliance e Controles Internos podera desempenhar outras atribuigées relativas a governanca da
Companhia, de carater de fiscalizacdo ou controle, sendo-lhe vedado, direta ou indiretamente, o acimulo de fungdes relativas a gestdo, de carater executivo ou
operacional, ou que impliguem em assuncdo de riscos relevantes relativos ao negdcio. Artigo 21 - A Companhia sera representada da seguinte forma: (a) conjuntamente
por dois diretores, exceto o Diretor de Compliance e Controles Internos; (b) conjuntamente por um diretor (exceto o Diretor de Compliance e Controles Internos) e por
um procurador, de acordo com os poderes outorgados no respectivo instrumento de mandato; (c) conjuntamente por dois procuradores, de acordo com os poderes
outorgados nos respectivos instrumentos de mandato; ou (d) isoladamente, por qualquer dos diretores (exceto o Diretor de Compliance e Controles Internos) ou por um
procurador, de acordo com os poderes outorgados no respectivo instrumento de mandato, em qualquer dos casos, apenas para a realizacao dos seguintes atos: (i) para
firmar contratos de bens e servigos ligados ao objeto social da Companhia, correspondéncias, apolices, endossos e aditivos, e atos necessarios ao seu funcionamento
regular e de rotina, dentro das funcdes que Lhe foram atribuidas ou outorgada; (ii) para representacdo da Companhia em processos judiciais e/ou administrativos, e
arbitrais; e (iii) para representacao da Companhia em concorréncias piblicas. Paragrafo Primeiro - A Companhia devera ser representada na forma prevista no item “a”
supra, no caso de nomeagao de procuradores. Paragrafo Segundo - A Companhia podera ser representada perante institui¢des bancarias nas formas previstas nos itens
“a”, “b”, ou “c” supra. Paragrafo Terceiro - Os instrumentos de procuracao deverao ser firmados de acordo com o Artigo 21 ou na forma distinta aprovada pelos acionistas
que representem a maioria do capital social, deverdao conter poderes especificos, e deverdo conter prazo de validade fixo, exceto as procuragdes outorgadas para
representar a Companhia perante institui¢bes bancarias, e em processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que poderdo ter prazo indeterminado e ser substabelecidas
com reserva de poderes. Artigo 22 - A Diretoria podera reunir-se sempre que necessario no interesse da Companhia, conforme requerimento de qualquer diretor da
Companhia. Paragrafo Primeiro - As reunies da Diretoria serdo presididas pelo Diretor Presidente ou, em sua auséncia, por qualquer outro diretor indicado por maioria
de votos. O presidente das reunides da Diretoria designara o secretario da reunido. Paragrafo Segundo - As reunides da Diretoria serdo validamente instaladas, com a
presenca de diretores que representem a maioria dos membros da Diretoria. Paragrafo Terceiro - As atas das reunides da Diretoria serdo lavradas em livro proprio. Se¢ao
II - Conselho Fiscal - Artigo 23 - A Companhia podera, mas ndo necessita, ter um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros efetivos, residentes no pais, com as
qualificacdes exigidas pela lei. Artigo 24 - 0 Conselho Fiscal ndo terd funcionamento permanente e somente sera instalado por deliberagdo da Assembleia Geral, a pedido
de acionistas, feito na forma da lei, ocasido em que serdo eleitos seus membros para o periodo compreendido entre sua instalagdo e a primeira Assembleia Geral que se
realizar, observando-se, na sua constituicdo, as prescricdes legais relativas aos direitos dos titulares de acdes ordinarias. Artigo 25 - O funcionamento, a competéncia,
os deveres e as responsabilidades dos conselheiros fiscais observardo o disposto na legislacao vigente. Artigo 26 - Os membros do Conselho Fiscal, quando no exercicio
de suas fungdes, perceberdo a remuneragdo que lhes for fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Capitulo V - Exercicio Social, Demonstracées Financeiras e
Distribuicdo de Lucros - Artigo 27 - 0 exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo Primeiro - A Diretoria elaborara
as demonstragdes financeiras da Companhia, na forma da legislacao aplicavel. Paragrafo Segundo - A Companhia, por deliberagdo da Diretoria, podera levantar balancos
semestrais, trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos relativos aos lucros apurados nesses balangos, observado o disposto na Lei das S.A. Paragrafo Terceiro
- A Companhia, por deliberacdo da Diretoria, poderd, ainda, declarar dividendos intermediarios de lucros acumulados ou reservas de lucros apurados no dltimo balango
patrimonial anual ou semestral. Paragrafo Quarto - Observados os limites legais, a Diretoria, se aprovada em Assembleia Geral, podera declarar o pagamento de juros
sobre o capital proprio, com base na legislacao aplicavel. Paragrafo Quinto - Os dividendos intermediarios e intercalares e os juros sobre o capital proprio declarados
serdo sempre considerados em razdo do dividendo minimo obrigatdrio previsto no Artigo 28 abaixo. Artigo 28 - Dos resultados apurados, antes de qualquer distribuigdo,
serao deduzidos os prejuizos acumulados e as provisdes para Imposto de Renda e Contribuicdo Social sobre o Lucro. O lucro remanescente sera repartido do seguinte modo:
(a) 5% (cinco por cento) para constituir reserva legal, que nao podera exceder a 20% (vinte por cento) do capital social da Companhia; (b) 25% (vinte e cinco por cento)
do lucro liquido, a titulo de distribuicdo aos acionistas do dividendo obrigatério; e (c) o saldo remanescente, se houver, sera alocado conforme deliberado em Assembleia
Geral. Paragrafo Unico - Podera ser distribuido dividendo inferior ao obrigatério ou retido todo o lucro liquido, se assim a Assembleia Geral determinar, em conformidade
com a legislacdo aplicavel. Capitulo VI - Liquidagao - Artigo 29 - A Companhia sera dissolvida e liquidada nos casos contemplados pela lei aplicavel. A Assembleia Geral
podera estabelecer a forma de liquidacdo, nomear o liquidante ou liquidantes e aprovar sua remuneragéo e, a pedido dos acionistas, de acordo com a Lei das S.A., solicitar
a instalacao do Conselho Fiscal durante o periodo de liguidacdo, observadas as formalidades legais. Capitulo VII - Disposicées Gerais - Artigo 30 - Quaisquer omissdes
neste Estatuto Social serdo resolvidas em Assembleia Geral e regidas de acordo com a Lei das S.A. Capitulo VIII - Lei Aplicavel e Resolucao de Disputas - Artigo 31 -
Este Estatuto seré regido e interpretado de acordo com as leis do Brasil, independentemente de conflitos de disposicGes legais. Artigo 32 - Os acionistas elegem o foro
da Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para dirimir toda e qualquer questdo, disputa ou controvérsia oriunda deste Estatuto Social, com exclusdo de qualquer outro
foro, por mais privilegiado que seja. Sdo Paulo, 6 de janeiro de 2025. Acionistas: Liberty Mutual Brasil Holdings Ltda.: Por: Wellington Rosa dos Santos - Cargo: Diretor
- CPF/MF: 291.232.418-10; Por: Maximilian Zanelato Bordin - Cargo: Diretor - CPF/MF: 297.001.798-93. Liberty Mutual Latin Holdings LLC.: Por: Wellington Rosa dos
Santos - Cargo: Procurador - CPF/MF: 291.232.418-10. Advogada: Camila Leal Calais - 0AB/SP: 171.673.




