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ITAUSA S.A.
CNPJ 61.532.644/0001-15 ) Companhia Aberta
EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Os Senhores Acionistas da ITAUSA S.A. sdo convidados a participarem da Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria, que serd realizada no dia 30.04.2025, as 11h00, na forma
exclusivamente digital, visando facilitar a participacao dos acionistas de onde quer que estejam,
a fim de apreciar e deliberar sobre as seguintes propostas:
Em pauta ordinaria: 1. tomar conhecimento dos Relatérios da Administracao e dos Auditores
Independentes, do Parecer do Conselho Fiscal e do Relatério do Comité de Auditoria e examinar,
discutir e votar as Demonstracdes Contabeis relativas ao exercicio social encerrado em 31.12.2024;
2. deliberar sobre a proposta de destinacdo do lucro liquido do exercicio de 2024; 3. fixar o nimero
de membros do Conselho de Administracao para o proximo mandato anual; 4. eleger os membros
do Conselho de Administracao; 5. deliberar sobre o enquadramento dos candidatos a membro
independente do Conselho de Administracao, de acordo com os critérios de independéncia
previstos na regulamentacdo aplicavel e na Politica de Indicacdo dos Membros ao Conselho
de Administracao e ao Conselho Fiscal da Companhia; 6. eleger os membros do Conselho Fiscal
para o préximo mandato anual; 7. deliberar sobre a verba global destinada a remuneragao
dos administradores; e 8. deliberar sobre a remuneracao dos Conselheiros Fiscais.
Em pauta extraordinaria: 1. aprovar as seguintes alteracbes no Estatuto Social para: a) no
caput do artigo 1° (Denominacao, Prazo e Sede): transferir, para o Comité Executivo da Diretoria,
a competéncia para instalacao de filiais ou escritérios da Companhia; b) no item 1.1 (Regulamento
de Listagem do Nivel 1 de Governanca Corporativa): submeter os membros do Conselho Consultivo
e dos Comités de Assessoramento ao Conselho de Administracdo as disposicdes do referido
regulamento; c) no artigo 3° (Capital e A¢des): (i) no caput, atualizar a composicao do capital
social, para refletir o aumento de capital mediante capitalizacdo de reservas com bonificacdo em
acoes, deliberado pelo Conselho de Administracdo em reunido de 11.11.2024; e (ii) no item 3.1,
elevar o limite do capital autorizado para 13.500.000.000 acdes, sendo 4.500.000.000 ordinarias
e 9.000.000.000 preferenciais; d) no artigo 5° (Administracdo): (i) nos itens 5.2 (Investidura),
5.3 (Proventos dos Administradores) e 5.4 (Compromisso de Indenidade), promover ajustes
formais de redacao; e (ii) no subitem 5.4.1, estender a possibilidade de celebracdao do contrato de
indenidade aos indicados pela Companhia para exercer cargos de administragao em suas investidas,
além de promover ajustes formais de redacdo; e) no artigo 6° (Conselho de Administracao):
(i) no item 6.4, aprimorar a organizacao dos trabalhos prevendo a definicao de calendario anual
das reunides e estabelecendo limites minimo e maximo de reunides ordinarias; e (ii) nos incisos
do item 6.5, prever a instalacdo do Conselho Consultivo como competéncia do Conselho de
Administracao e promover ajustes formais de redacao, para clareza do texto; f) no artigo 8°
(Diretoria): (i) no atual item 8.6 (renumerado para 8.8), estabelecer limites minimo e maximo de
reunides ordindrias, com a numeracao do subitem; (ii) no atual item 8.7 (renumerado para 8.9),
incluir na competéncia do Comité Executivo da Diretoria a instalacao de filiais ou escritérios em
quais pracas do Pais ou do exterior, conforme item “a)” acima, além de promover ajustes formais
de redacao e de renumerar incisos; (iii) no atual item 8.8 (remunerado para 8.10), promover ajustes
formais de redacao e renumerar seus subitens; e (iv) nos atuais 8.9 e 8.10, remanejar e renumerar
para 8.3 e 8.4, respectivamente; g) no caput do artigo 9° (Conselho Consultivo) e nos itens 10.2 e 10.3
do artigo 10 (Conselho Fiscal), promover ajustes formais de redacao; h) no artigo 12 (Destinacao
do Lucro Liquido) e em seus itens, (i) detalhar de forma mais clara e sistematica as regras a serem
observadas na destinacao do lucro liquido da Companbhia, e (ii) ajustar referéncia legal e consolidar
regras aplicaveis (inclusive em relacao ao célculo do dividendo obrigatério), transferindo para
novo artigo 13 as regras sobre o pagamento prioritario de dividendos as a¢cdes preferenciais, sem
alteracao de conteudo; i) no artigo 13 (Dividendos) e em seus itens, (i) suprimir a redacao do caput
que dispde sobre a regra de distribuicao de dividendo obrigatério transferida para o novo item 12.2,
(ii) ajustar a redacao para tratar de forma mais detalhada a declaracao de proventos aos acionistas
(dividendos ou juros sobre capital préprio) por deliberacdo do Conselho de Administracao;
(iii) consignar que a periodicidade desses proventos passara a ser tratada na Politica de Remuneracao
aos Acionistas da Companhia; e (iv) unificar o tratamento das antecipacbes de proventos aos
acionistas; e j) no artigo 14 (atual Reservas Estatutdrias) e em seus itens, consolidar as reservas
estatutarias em uma Unica Reserva Estatutdria de Lucros, aperfeicoar a descricao de suas finalidades
e estabelecer o limite maximo do seu saldo; 2. consolidar a redacao do Estatuto Social, para refletir as
alteracdes estatutarias do item precedente; e 3. transferir para a nova Reserva Estatutaria de Lucros
os saldos atualmente consignados nas Reservas Estatutdrias (a) para Equalizacao de Dividendos,
(b) para Reforco do Capital de Giro, e (c) para Aumento de Capital de Empresas Participadas.
Informacdes gerais: Participacdo na Assembleia: os Acionistas, seus representantes legais ou procuradores,
podem participar da Assembleia sob qualquer das formas aqui previstas: (a) Voto a Distancia: os Boletins
de Voto a Distancia (“BVD" ou“BVDs") podem ser enviados: (i) ao depositario central no qual as agdes estejam
depositadas, por meio do sistema eletronico (www.investidor.b3.com.br); (ii) aos agentes de custodia
(corretoras) dos Acionistas; (iii) ao escriturador das acdes de emissao da Companhia; ou (iv) diretamente
a Companhia até 26.04.2025 (inclusive), exclusivamente, para o e-mail assembleia@itausa.com.br.
Os Acionistas que optarem por exercer o seu direito de voto a distancia por intermédio de prestadores
de servicos (depositario central B3, agentes de custédia e escriturador), deverao observar as regras
e os prazos por eles estabelecidos. (b) Sistema Eletronico para Participacdo Virtual (Zoom): conforme
detalhado no Manual da Assembleia, os Acionistas ainda podem optar por simplesmente participar da
Assembleia ou participar e votar de forma virtual, desde que manifestem interesse por meio do e-mail
assembleia@itausa.com.br até 28.04.2025 (inclusive) e mediante o envio dos seguintes documentos:
« Pessoas Juridicas: copia do contrato/estatuto social, da ata de eleicao dos administradores, devidamente
registrados na junta comercial competente, ou outros documentos corporativos que comprovem a validade
da representacao, e documento de identidade valido com foto do representante legal. « Pessoas Fisicas:
copia de documento de identidade vélido com foto do acionista ou do procurador, acompanhado dos
documentos que comprovem a validade da representacao. « Fundo de investimento: cépia do regulamento
do fundo em vigor, dos atos constitutivos do seu administrador ou gestor, conforme o caso, da ata de
eleicdo dos administradores do fundo, e documento de identidade valido com foto do representante
legal. A Companbhia (i) dispensard a apresentacdo de copia autenticada dos documentos; e (ii) nao exigira
o reconhecimento de firma nos instrumentos de procuracdo e nos BVDs a serem enviados diretamente a
Companhia e/ou a consularizacdo ou apostilamento dos instrumentos de procuracdo, tampouco exigira
a traducdo juramentada dos documentos lavrados ou traduzidos em lingua portuguesa, inglesa ou
espanhola. As orientac¢des e os dados para conexao serdo disponibilizados pela Companhia aos Acionistas
até as 18h do dia 29.04.2025. (c) Voto Multiplo: os Acionistas interessados em requerer a adogao
do processo de voto multiplo na eleicito de membros do Conselho de Administracdo deverao
representar, no minimo, 5% do capital votante, nos termos da Resolucdo CVM 70/2022. (d) Eleicdo em
Separado: os Acionistas minoritarios e os preferencialistas poderdo eleger, em votacdo em separado,
membros para os Conselhos de Administracdo e Fiscal, observadas as condicdes previstas nos Artigos
141 e 161 da Lei 6.404/76, sendo que, na eleicao para o Conselho de Administracao, somente serao
computados os votos dos Acionistas que tiverem titularidade ininterrupta da participacao acionaria
desde 30.01.2025. (e) Documentos e Informacdes: o Manual da Assembleia, assim como os documentos
legais e as informacdes adicionais necessarios para andlise e exercicio do direito de voto encontram-se
disponiveis na sede social e no website da Companhia (www.itausa.com.br), da CVM (www.cvm.gov.br)
e da B3 (www.b3.com.br). Os Acionistas podem solicitar cdpia dos documentos pelo e-mail ri@itausa.com.br.
Sao Paulo (SP), 28 de marco de 2025.
Conselho de Administracao
Raul Calfat - Presidente (1/2/3)
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