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Avibras Divisao Aérea e Naval S.A.
CNPJ n° 00.435.091/0001-98
AVISO AOS ACIONISTAS

Em cumprimento ao disposto no Artigo 133 da Lei n° 6.404/76 e alteragbes posteriores,
comunicamos que os documentos a que o artigo se refere, relativos ao exercicio encerrado
em 31/12/2024, se encontram a disposi¢ao dos Senhores Acionistas, na Sede da Companhia,
na zona rural da cidade de Jacarei-SP, Rodovia dos Tamoios, Km 14, Estrada Varadouro,
1.200, Prédios P-06/A e J-08, CEP 12315-020.

Jacarei, 01 de abril de 2025

A Diretoria

Avibras Industria Aeroespacial S.A.
“Em Recuperagao Judicial”
CNPJ n°® 60.181.468/0001-51

AVISO AOS ACIONISTAS
Em cumprimento ao disposto no Artigo 133 da Lei n° 6.404/76 e alteragdes posteriores, comunicamos
que os documentos a que o artigo se refere, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2024, se
encontram & disposicdo dos Senhores Acionistas, na Sede da Companhia, em Sao José dos Campos-SP,
no ntcleo do Parque Tecnoldgico - Sdo José dos Campos, na Estrada Dr. Altino Bondensan, 500,
Conjunto 2.210, Centro Empresarial IV, Distrito de Eugénio de Mello, CEP 12247-016.

Sao José dos Campos, 01 de abril de 2025
A Diretoria

ECONOMIA& NEGOCIOS | 7

Welfare Ambiental S.A.

CNPJ/MF n° 39.776.969/0001-94 — NIRE 35.300.648.714
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 6 de janeiro de 2025

Data, Horario e Local: 6 de janeiro de 2025, as 17h, na sede da Companhia, localizada na Rua Doutor
Renato Paes de Barros, n° 1.017, Sala Welfare Ambiental, 10° Andar, Edificio Corporate Park, Itaim
Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP 04.530-001. Convocacdo e Presenca: dispensada a convocacdo e
considerada sanada a falta de publicagéo do edital de convocagao, nos termos do artigo 124, § 4° da
Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”), em
face da presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social, conforme assinaturas
apostas no livro préprio. Mesa: Presidente - Samir Moises Gilio Ferreira; Secretaria - Maria Lucia de
Aratjo. Ordem do Dia: deliberar sobre (a) os pedidos de rentncia dos Diretores Denys Marc Ferrez e
Samir Moises Gilio Ferreira; (b) eleicdo de 3 (trés) Diretores da Companhia; (c) exclusdo do nome
fantasia da Companhia, com consequente alteragéo do artigo 1° do Estatuto Social; (d) excluséo de
regra prevista no Estatuto Social da Companhia a respeito de direito de preferéncia para aquisi¢des
secundarias, com consequente excluséo do artigo 9° do Estatuto Social; (e) alteracdo das regras de
liqguidagdo da Companhia, com consequente alteracdo do atual artigo 25 e exclusdo dos artigos 26 e
27 do Estatuto Social; e (f) consolidacdo do Estatuto Social da Companhia. Deliberagdes: apos
andlise das matérias constantes da ordem do dia, foram todas elas aprovadas, a unanimidade, sem
quaisquer ressalvas ou restrigdes: (a) foram recebidos e registrados os pedidos de rentncia dos Srs.
Denys Marc Ferrez, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da cédula de identidade
n° 08.396.908-9 expedida pela IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob n° 009.018.327-40 e Samir Moises
Gilio Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, contador, portador da
cédula de identidade RG 25.801.596-2 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 200.964.558-88, dos
cargos de Diretores da Companhia, conforme termos de rentincia sob a forma do Anexo A a esta ata.
Os Srs. Denys Marc Ferrez e Samir Moises Gilio Ferreira outorgam a mais ampla, plena, rasa, geral e
irrevogavel quitacdo a Companhia, para mais nada reclamar e/ou pretender haver, em juizo ou fora
dele, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo, com relagdo a todo o periodo em que ocuparam seus
cargos na Diretoria da Companhia; (b) os seguintes diretores foram eleitos para compor a Diretoria da
Companhia, para um mandato de 3 (irés) anos, sendo permitida a reeleigdo, conforme termos de
posse que integram essa ata como Anexo B: (i) Rodrigo Pinheiro Andrade, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n° 68.196.810-2, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 919.044.985-15, com enderego comercial na Rua Doutor Renato Paes de Barros, n° 1.017,
6° andar, Edificio Corporate Park, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP 04530-001; (ii) Fernando Antonio
Quintas Alves Filho, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG
25.607.908-0-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 283.310.138-40, com endere¢o comercial na Rua
Doutor Renato Paes de Barros, n° 1.017, 10° andar, Edificio Corporate Park, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP,
CEP 04530-001; (iii) Bruno Francisco Muehlbauer, brasileiro, casado, engenheiro, inscrito no
CPF/ME sob o n° 045.720.829-52, com endereco comercial na Rua Doutor Renato Paes de Barros,
1017, 6° andar, Itaim Bibi, Sdo Paulo - SP, CEP 04530-001. Os demais cargos da Diretoria ficardo
vagos até ulterior deliberagdo da acionista; (c) foi excluido o nome fantasia da Companhia, de forma
que o artigo 1° do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redacéo: “Artigo 1° - A Welfare
Ambiental S.A. é uma sociedade anénima de capital fechado que se rege pelo presente Estatuto
Social e pela legislagao aplicavel.”. (d) foi excluida do Estatuto Social da Companhia a regra que
dispunha a respeito do direito de preferéncia para aquisicdo secundéaria de a¢Ges de emissdo da
Companhia, que constava do artigo 9° do Estatuto Social, de forma que tal artigo e seus paragrafos
foram, portanto, excluidos do Estatuto Social e os artigos subsequentes foram renumerados; (e) foi
alterada a regra relativa a liquidagdo da Companhia, a fim de i) excluir os critérios de avaliagdo dos
bens da Companhia em hipétese de sua liquidagéo, e ii) incluir regra geral indicando que a liquidagdo
ocorrera nos casos previstos em lei e seguira as regras previstas em lei; dessa forma, ficam excluidos
do Estatuto Social da Companhia os antigos artigos 26 e 27 e alterado o antigo artigo 25 (novo
artigo 24, em razao da renumeracéo de artigos decorrente da matéria aprovada no item ‘c’ anterior),
que passa a vigorar com a seguinte redagéo, ficando os artigos seguintes igualmente renumerados:
“Artigo 24 - A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei ou por deliberagcdo da
Assembleia Geral, que nomeara o liquidante e fixara sua remuneragdo.”. (f) foi aprovada a consolidagéo
do Estatuto Social da Companhia, que doravante passa a vigorar conforme o Anexo C dessa ata.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia, com a lavratura dessa ata,
que, lida e achada conforme, foi por todos assinada. Sdo Paulo, 6 de janeiro de 2025. Mesa:
Presidente - Samir Moises Gilio Ferreira; Secretaria - Maria Lucia de Aratjo. Acionistas: SIMPAR S.A.
e Fernando Vaz Guimaraes Abrahéo. Certificamos que a presente Ata é copia fiel da lavrada em livro
proprio. Maria Lucia de Araujo - Secretaria da Mesa. JUCESP n° 126.745/25-0 em 03/04/2025.
a) Aloizio E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio. Welfare Ambiental S.A. - CNPJ/MF
n° 39.776.969/0001-94 - NIRE 35.300.648.714 - Anexo C - Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 6 de janeiro de 2025 - Capitulo | - Da Denominacéo, da Sede, dos Objetos e da
Duracao - Artigo 1° - A Welfare Ambiental S.A. é uma sociedade andnima de capital fechado que se
rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagao aplicavel. Artigo 2° - A sociedade tem sua sede e
foro na Rua Doutor Renato Paes de Barros, n° 1.017, sala Welfare Ambiental, 10° andar, Edificio
Corporate Park, Itaim Bibi, cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04530-001. Paragrafo
unico - A sociedade, por deliberagdo da Diretoria, podera abrir filiais, depositos e escritérios em
qualquer parte do territério nacional e no exterior, respeitando as exigéncias legais pertinentes,
podendo também participar de outras Sociedades. Artigo 3° - A sociedade tem por objeto:
(a) 38.21-1-00 Tratamento e disposicdo de residuos nao-perigosos; (b) 35.11-5-01 Geragao de energia
elétrica; (c) 38.39-4-01 Usinas de Compostagem; (d) 38.39-4-99 Gerenciamento, implantacdo e
Coordenacéo de Unidade de Triagem de Residuos, pontos de coletiva e Recuperagéo de materiais ndo
especificados anteriormente; (e) 39.00-5-00 Descontaminagdo e outros servicos de gestdo de
residuos; (f) 42.22-7-0 Construgédo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgdes
correlatas, exceto obras de irrigacdo; (g) 42.22-7-02 Obras de irrigagdo; (h) 43.13-4-00 Operacéo,
Manutengdo, Administragdo e implantacdo de Aterro Sanitario, obras e projetos sanitarios e de
terraplanagem, usina de compostagem de matéria orgénica; (i) 43.19-3-00 Servigos de preparagéo do
terreno nao especificados anteriormente; (j) 43.29-1-99 Outras obras de instalacdes em construcdes
ndo especificadas anteriormente; (k) 43.99-1-99 Servigos especializados para construgdo néo
especificados anteriormente; () 45.20-0-05 Servigos de lavagem, lubrificagdo e polimento de veiculos
automotores; (m) 38.11-4-00 Tratamento, disposicdo e coleta de residuos; (n) 38.12-2-00 Tratamento,
disposicao e coleta de residuos perigosos e dos servicos de saude; (0) 38.22-0-00 Tratamento e
disposicdo de residuos perigosos; (p) 49.30-2-01 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, municipal; (q) 49.30-2-02 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional; (r) 49.30-2-03 Transporte

rodoviario de produtos perigosos; (s) 52.50-8-04 Organizagdo logistica do transporte de carga;
(t) 62.03-1-00 Desenvolvimento de projetos e programas relacionados a preservagdo e adequagédo
ambiental, bem como cursos, palestras, seminarios e eventos de apoio a educagdo ambiental;
(u) 71.12-0-00 Execucdo de obras e projetos técnicos de recuperagdo ambiental, encerramento e
monitoramento de aterros e passivos ambientais; (v) 71.19-7-02 Atividades de estudos geoldgicos;
(w) 71.20-1-00 Testes e analises técnicas; (x) 77.32-2-01 Locagdo de Maquinas e equipamentos para
construcdo sem operador, exceto andaimes; (y) 81.29-0-00 Atividades de limpeza, Coleta e outros ndo
especificadas anteriormente; (z) 81.21-4-00 Limpeza em prédios e em domicilios; (aa) 81.30-3-00
Atividades paisagisticas; (bb) 82.11-3-00 Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;
(cc) 82.99-7-99 Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas
anteriormente; (dd) 96.03-3-02 Operagdo e manutencdo de crematério de carcagas de animais; e
(ee) 42.13-8-00 Obras de urbanizagéo - ruas, pracas e calgadas. Artigo 4° - O prazo de duracdo da
sociedade sera por tempo indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e das A¢oes - Artigo 5° - O
capital social € de R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais), divididas em 10.000.000 (dez milhes) de
acbes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico - O direito de preferéncia para
subscricdo de novas ag¢des decorrentes do aumento de capital social devera ser exercido pelo acionista
no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicagéo, no 6rgéo oficial, do competente
aviso, sob pena de decadéncia. Artigo 6° - A sociedade, por deliberagao da Assembleia Geral, podera
criar a qualquer tempo outras classes de agdes. Paragrafo Unico - As decisdes relativas ao “caput”
deste artigo serdo tomadas por maioria do capital social com direito a voto, ndo se computando os
votos em branco. Artigo 7° - Ser&o ainda votadas de acordo com o Paragrafo Unico do artigo anterior
as deliberagdes sobre ciséo, incorporagao, fusdo e aumento do capital social, mediante a subscricdo
de bens e direitos integrantes do ativo da companhia, participacdo em outras sociedades, decidir
acerca de aquisicdo e escrituracdo de areas em nome da companhia. Artigo 8° - A cada acédo
correspondera um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Capitulo Ill - Da Administracédo da
Sociedade, da Diretoria e suas Atribuicdes - Artigo 9° - A administragdo da Companhia é exercida
por uma Diretoria, composta por até 5 (cinco) membros, acionistas ou n&o, todos sob a denominagéo
de Diretor sem designacéo especifica, com mandato por prazo de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reeleicdo. Artigo 10 - Os Diretores ficam dispensados da prestagdo de caugdo. Artigo 11 - Findo o
mandato, os Diretores permanecerdo em seus respectivos cargos até a posse € investidura dos novos
eleitos, conforme Art. 150, § 4° da Lei das Sociedades por Agoes. Artigo 12 - A Diretoria tera a
remuneracdo que for fixada pela Assembleia Geral. Artigo 13 - A Companhia considerar-se-a
representada pela assinatura de 02 (dois) diretores em conjunto. Artigo 14 - A Companhia,
representada nos termos do Artigo 14 desse Estatuto Social, podera nomear procuradores, cujo
mandato devera ter prazo determinado, salvo no caso de procuragdo outorgada a advogados, para fins
judiciais ou para processos administrativos, hipdteses em que o prazo podera ser indeterminado.
Artigo 15 - Dependera de prévia aprovagao dos acionistas os atos relativos a aquisicdo, alienagao ou
oneragao de bens imoveis, e a prestagdo de garantias a obrigacdes de terceiros e prestacdo de aval
ou fianga em beneficio de terceiros. Capitulo IV - Do Conselho Fiscal - Artigo 16 - A sociedade tera
um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros e 3 (trés) suplentes que funcionara em carater nédo
permanente, sendo que este somente se instalara a requerimento dos acionistas, na forma do disposto
no Artigo 161 da Lei n° 6.404. Sendo que a competéncia do Conselho Fiscal é prevista no Artigo 163
da mesma Lei. Artigo 17 - Para investidura no cargo, sera necessario que cada um prove os requisitos
legais. Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral
Ordinaria ap6s sua instalacdo. Artigo 18 - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, sempre
que requerido o seu funcionamento, sera determinado pela Assembleia Geral que o elegeu, observados
os limites da Lei. Capitulo V - Das Assembleias Gerais - Artigo 19 - A Assembleia Geral reunir-se a:
| - Ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses ao término do exercicio social para: a) Tomar as
contas da Diretoria; b) Discutir e votar as demonstracdes financeiras do exercicio findo; c) Determinar
a destinagdo dos resultados; d) Eleger os administradores e membros do Conselho Fiscal, quando for
o caso. |l - Extraordinariamente, sempre que os interesses da sociedade o exigirem, inclusive para
deliberar sobre a alteragio em reforma do Estatuto Social. Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais,
ressalvadas as excecgdes previstas em Lei, instalar-se-do, em primeira convocagdo com a presenca
dos acionistas que representem, no minimo, % (um quarto) do capital social com direito a voto em
segunda convocagao com qualquer nimero. Artigo 20 - Assembleias Gerais serdo convocadas por
anuncio publicado na forma da Lei e constara a Ordem do Dia, ainda que sumariamente, a data, a hora
e o local da reunido. Paragrafo Unico - Ficara dispensada convocagdo desde que se fagam presentes
a Assembleia Geral, acionistas representando a totalidade do capital social, cientes da mesma
previamente. Artigo 21 - Podera ser nula a Assembleia que ndo obedecer aos preceitos deste Estatuto
e as normas legais vigentes. Capitulo VI - Do Exercicio Social, do Balanco, dos Lucros e
Dividendos - Artigo 22 - O exercicio social comeca no dia 01 de janeiro e termina no dia 31 de
dezembro de cada ano, ocasido em que serdo levantados o Balango Patrimonial, apuradas as Contas
de Resultados e as Demonstragdes Financeiras, com observancia das prescri¢es legais. Paragrafo
Unico - Observados os principios fundamentais de contabilidade, poderao ser levantados os balangos
com periodicidade menor para a distribuicdo de lucros e dividendos intermediarios ou intercalares, cuja
destinagao obedecera a decisdo dos acionistas. Artigo 23 - A sociedade entrara em liquidagdo nos
casos previstos em Lei, competindo a Assembleia Geral determinar o modo de liquidagédo, nomeando
o Liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo assumir o funcionamento no periodo de liquidagéo,
fixando-lhes as suas remuneragdes. Artigo 24 - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos
previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral, que nomeara o liquidante e fixara sua
remuneragado. Artigo 25 - O Liquidante e os Conselheiros Fiscais teréo atribuicdo de poderes a eles
outorgados por Lei. Artigo 26 - A qualquer tempo a Assembleia Geral poderéa destituir o liquidante e os
membros do Conselho Fiscal. Capitulo Il - Disposicdes Finais - Artigo 27 - A Companhia, seus
Diretores e acionistas observardo os acordos de acionistas arquivados em sua sede social, sendo que
os integrantes da mesa da Assembleia Geral ou dos 6rgédos de administragdo da Companhia, em
especial seus presidentes, devem abster- se de computar os votos proferidos em sentido contrario ao
estabelecido em tais acordos. Paragrafo Unico - E expressamente vedado & Companhia aceitar e
proceder qualquer transferéncia de agdes, oneragdes ou cessodes de direito de preferéncia a subscricdao
de acgdes ou de outros valores mobiliarios que nao respeite o previsto neste Estatuto Social e em
acordo de acionistas. Artigo 28 - Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pela Lei n° 6.404,
de 15/12/1976 e demais leis aplicaveis e o seu foro serd aquele da sede e local da companhia.
Autenticacdo da Mesa: Maria Lucia de Araujo - Secretaria.
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Uma parceria: Criagao:
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Vob Cred Securitizadora S.A.
CNPJ 19.215.506/0001-46 - NIRE 353.004.587-45

Ata da 5° Assembleia Geral Extraordinaria
Data, Hora e Local: 06/03/25, 16h, na sede social da companhia, dispensada a convocagao, Para-
grafo 4°, artigo 124, Lei n° 6.404/1976, com a presenca confirmada de todos os acionistas. Presenca:
reuniram-se os acionistas da sociedade, representando a totalidade do capital social da Vob Cred
Securitizadora S.A., Daiane Beatriz Barbizan Carnacchioni e Valentim Osmar Barbizan. Delibe-
racoes: | - A Sra. Presidente p6s em votagao a andlise da proposta da diretoria para Emisséo 40.000
debéntures simples, no montante de R$ 40.000.000,00, ao valor unitario de R$ 1.000,00 cada uma,
sendo aprovada pelos acionistas por unanimidade a referida Emisséo Privada de Debéntures Simples,
arquivada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, anexo a Ata da AGE. Esta ata é Extrato da Ata
da 5 AGE, servindo para fins legais de publicidade dos atos societéarios deliberados. Na qualidade de
Presidente e Secretaria da Assembleia, declaramos que a presente é copia fiel da Ata original lavrada
no livro préprio. Monte Alto/SP, 06 de margo de 2025. (a.a.). Daiane Beatriz Barbizan Carnacchioni -
Presidente de Mesa e Acionista, Valentim Osmar Barbizan - Secretario de Mesa e Acionista. JUCESP
n° 98.211/25-0 e Emissao Privada de Debéntures Simples n® ED006480-4/000 em 04/04/2025. Aloizio
E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio.

AVISO DE LICITAGAO

das seguintes licitagdes:

Objetos:

Abertura: 08/05/2025 as 10h30.

23/04/2025 as 10h30.

O Servigo Social do Comércio— Administragdo Regional no Estado de Sdo Paulo, nos
termos da Resolugdo n®1.593/2024, de 02 de maio de 2024, torna puiblica a abertura

MODALIDADE: Pregdo Eletronico

PE 2025012000149 — Servicos de substituicdo das placas de policarbonato das
coberturas dos espagos Arena, Parque Aqudtico e Galpdo 1 na Unidade Campinas.

PE 2025012000151 - Servicos de impresséo e instalacdo de pecas de comunicagdo
visual para a Unidade Campinas. Abertura: 30/04/2025 as 10h30.

PE 2025012000155 — Servicos especializados para confecgdo de préteses
odontoldgicas e implantes para a Unidade Guarulhos. Abertura: 29/04/2025 as 10h30.
PE 2025012000160 — Fornecimento de veiculos SUVs hibridos flex para a
Administragdo Central. Abertura: 25/04/2025 as 10h30.

PE 2025012000161 - Servicos de cercamento para a area de restaurag&o ecoldgica
nas dependéncias da futura Unidade Limeira e &rea municipal adjacente. Abertura:

A consulta e aquisigdo dos editais estdo disponiveis no endereco eletronico
portallc.sescsp.org.br mediante inscri¢do para obtenc&o de senha de acesso.

0 que segue:

ATIVIDADES
Divulgacéo da Declaragédo de Capacidade

Divulgacéo da Lista de Historico (SHL)

Limite para Submisséo Inicial (ISD)
Divulgacédo da Alocagéo Inicial (SAL)
Conferéncia Internacional de Slots (SC)
Limite para Devolugéo dos Slots (SRD)
Conferéncia Nacional de Slots (SCB)
Divulgacédo da Base de Referéncia (BDR)

Vigéncia da Temporada

Pagina web: www.latamairlinesgroup.net
E-mail: jose.valenzuelar@latam.com

AEROPORTO INTERNACIONAL DE SAO PAULO/GUARULHOS
CONFORME PROCEDIMENTO DE PERMUTA DE SLOTS
Em cumprimento a deciséo proferida pelo Tribunal de Defesa da Livre Concorréncia do Chile (“TDLC”) e o definido no documento “Procedimento
de Permuta de Slots LATAM, de acordo com Resolugdo n° 37/2011 HTDLC” aprovado pelo Tribunal de Defesa da Livre Concorréncia do Chile
(“Procedimento”), LATAM Airlines Group S.A. (“LATAM”) comunica o inicio dos procedimentos de licitacao regulados no Procedimento e informa

1. A data de encerramento de apresentacao das propostas sera as 12h do dia 29 de abril de 2025.

2. O cartério que subscreve os instrumentos que estabelece o Procedimento é o cartério Patricio Raby Benavente de Santiago/Chile.

3. Segue o calendéario de atividades publicado pelo Comité de Facilitagdo de Voos do Aeroporto Internacional de Sdo Paulo/Guarulhos -
Governador André Franco Montoro, localizado na Cidade de Guarulhos, Estado de Sao Paulo, Brasil (‘GRU”), para a seguinte temporada IATA:

COMITE DE FACILITAGAO DE VOOS
Calendario de Atividades

Limite para Validagéo do Historico de Slots (AHD)

Outrossim, a LATAM informa que podera iniciar um Procedimento Especial de Intercambio (“PEI”), caso ocorra as seguintes condigdes:
(i) a LATAM nao tenha permutado até este momento quatro slots diarios de decolagem e quatro slots diarios de aterrissagem:; e (ii) ndo haja outra
Licitagdo em andamento, de acordo com as regras estabelecidas no Procedimento.

Para maiores informacdes, favor entrar em contato com LATAM:

= LATAM A

#» AIRLINES

LATAM AIRLINES GROUP S.A.
CHAMADA PARA LICITAGAO

Temporada de Inverno 2025 (W25)
14/04/2025
21/04/2025
08/05/2025
15/05/2025
05/06/2025

17/06/2025 a 19/06/2025
15/07/2025
13/08/2025 a 15/08/2025
31/08/2025
26/10/2025 a 28/03/2026




