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asefalou e se escreveu
tudo o que era possivel
sobre o anuncio feito
pelo vice-presidente
Geraldo Alckmin a respeito
da retirada de tarifas de im-
portacdo de alimentos, ten-
do em vista a reducdo dos
seus precos em beneficio dos
consumidores brasileiros.

De uma maneira geral, os
comentdrios se alinham em
dois grandes temas:

1 - Os efeitos sobre o bara-
teamento dos produtos im-
portados ndo serdo relevan-
tes, mas poderdo servir em
poucos casos. Em actcar e ca-
fé, o Brasil é o maior exporta-
dor mundial, e os precos sdo
altos porque a produgio/ofer-
ta global caiu por causa de
questdes climdticas, de modo
que sera dificil barated-los. Mi-
lho pode cair um pouco, mas
jd iria cair em funcdo da boa
safra de inverno que entrard
no mercado em 60 dias mais
oumenos. E isso pode reduzir
custos das proteinas animais.
Osdemais produtos néo terdo
maior expressao namatrizali-
mentar. O efeito ¢ muito mais
politico do que econémico.

Mas ¢ também recorrente

a visdo de que, mais impor-
tante, seria o ajuste fiscal di-
minuindo gastos publicos e
reduzindo a inflacdo, com
efeito positivo para os ali-
mentos;
2-Oquerealmentetemde
ser feito ¢ uma série de medi-
das mais estruturais, e me-
nos conjunturais, para dimi-
nuir o custo de producdo
agropecuaria, aumentando a
oferta e, ai sim, reduzindo

O que realmente tem
de ser feito é uma
série de medidas
mais estruturais, e
menos conjunturais

precos.Issojdfoiindicadoao
governo pelo Instituto Pen-
sar Agro (Ipa), em conjunto
com a Frente Parlamentar da
Agropecudria, e ndo se faz do
dia para a noite. Até comega
com o Plano Safra, que deve
ser anunciado no fim de
maio, de modo que os seus
resultados séo de mais longo
prazo. Mas definitivos.
Nesse caso, ressaltam temas
como volume adequado de

Roberto Rodrigues .......emaen
Baratear os alimentos

créditoajurosreais compati-
veis com a atividade rural.
Deve ser revista a tributacéio
sobrefertilizantes e defensi-
vos agricolas, até a transicdo
da reforma tributaria. Bus-
car areducdo tempordaria do
PIS/Cofins sobre insumos
essenciais; a reavaliacdo de
impostos sobre embala-
gens; muito mais recursos
parasubvencdoao seguroru-
ral; e a eliminac8o de barrei-
ras regulatdrias desnecessa-
rias que dificultam a comer-
cializacdo agricola.

Mas ha outros temas
ainda estruturantes neces-
sarios, como aumento de
armazenagem, Plano Sa-
frasem contingenciamen-
tos, expansdo damalha fer-
roviaria, hidrovidria e por-
tudria, aplicacdio de medi-
das antidumping em casos
comprovados de concor-
réncia desleal e trabalhar
com firmeza em acordos
comerciais com grandes
paises consumidores.

Mas isso todo mundo ja
sabe. E s6 fazer. @

EX-MINISTRO DA AGRICULTURA E
PROFESSOR EMERITO DA FUNDACAO
GETULIO VARGAS

SEG. Luiz Carlos Trabuco Cappi e Henrique Meirelles (revezam quinzenalmente) e Antonio Penteado Mendonca @ TER. Demi Getschko (quinzenalmente) @ QUA. Fabio
Alves @ QUI. Alvaro Gribel @ SEX. Elena Landau e Laura Karpuska (revezam quinzenalmente) @ SAB. Fabio Gallo @ DOM. José Roberto Mendonga de Barros e Alexandre
Schwartsman (revezam quinzenalmente); Roberto Rodrigues (2.2 domingo do més), Albert Fishlow (3.2 domingo do més) e Gustavo Franco (tiltimo domingo do més)

Trabalho Pesquisa do Dieese

Mulheres ganham até
R$ 40 mil a menos por
ano do que homens

Enquanto as mulheres
em postos de lideranca
recebem R$ 6.798 por
més, remuneracdo

dos homens, na média,
supera os R$ 10 mil

Mesmo com avanco em legisla-
cdes para equidade de género
noambiente de trabalho, as mu-
lheres ainda sofrem com remu-
neracdes menores € Menos
oportunidades no emprego.
Umboletim especial do Depar-
tamento Intersindical de Esta-
tistica e Estudos Socioecono-
micos (Dieese) apontaque dire-
toras e gerentes ganharam em
média, por més, R 6.798, en-
quanto homens ocupando os
mesmos cargos tiveram remu-
neragfio mensal de R$ 10.126.
Por ano, esse valor equivale a
R$ 40 mil a menos para elas.
Conforme o Dieese, essa mé-
dia representa todas as empre-

sasdo Brasil, degrandes e peque-
nas cidades, e gerentes e direto-
resdetodos ostipos de estabele-
cimentos, ndo apenas de gran-
des empresas e multinacionais.
Os dados tém como base a Pes-
quisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (Pnad
Continua), do IBGE, do 3.° tri-
mestre de 2024. Segundo essa
pesquisa, o Brasil contava com

Referéncia

Dados tém como

base a Pnad Continua,
do IBGE, do 3° trimestre
do ano passado

91,2 milhdes de mulheres com
14 anos ou mais, das quais 48,1
milhdes faziam parte daforcade
trabalho. Dessas, 44,4 milhGes
estavam ocupadas no periodo.
Na menor camada de remu-
neracdo, as mulheres que ga-
nham até um saldrio minimo
sdo maioria - 37% ante 277% en-
tre os homens. Além disso, o

rendimento médio real men-
sal para elas é menor: R§
2.697, enquanto para eles
chega a R 3.459. Na mesma
base de comparacdo, no ca-
sodastrabalhadoras comni-
vel superior o ganho é de R$
4.885, ou R$ 2.899 a menos
do que o recebido por ho-
mens (R$ 7.784). Além dis-
so, conforme o levantamen-
to,emnenhum Estado brasi-
leiro a média da remunera-
cdo mensal feminina supera
a masculina.

O tempo tem grande in-
fluéncia nos ganhos sala-
riais. A jornada de trabalho
semanal remunerada mas-
culina supera a feminina
em 4,3 horas. J4 o trabalho
feminino sem ganhosfinan-
ceiros supera em 10 horas o
dos homens. O boletim da
Dieese mostra que as mulhe-
res gastam 21dias ou499 ho-
ras a mais em um ano com
afazeres domésticos.

O cendrio continua desi-
gual por conta da persistén-
cia de barreiras estruturais
e culturais, avalia Angélica
Petian, sdcia do escritorio
Vernalha e Pereira. Segun-
do ela, as empresas preci-
sam criar ambientes maisin-
clusivos, coma “implemen-
tacdode programas de men-
toria para mulheres, politi-
cas de diversidade e canais
de denuncia eficazes”. ®
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Assembleia Geral Extraordinaria
Edital de Convocacao

Ficam convocados os Senhores Acionistas do Atacaddo S.A. (“Atacaddo” ou “Companhia”), na
forma prevista no artigo 124 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei das S.A."), a reunir-se em Assembleia Geral Extraordinaria (“AGE”) da Companhia, a ser
realizada em 7 de abril de 2025, as 10h30, de modo exclusivamente digital, nos termos do artigo 5°,
§ 2°, inciso | e artigo 28, §§ 2° e 3° da Resolugcdo da Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”) n° 81,
de 29 de margo de 2022, conforme alterada (“Resolucdo CVM 81”), por meio da Plataforma Digital
Atlas AGM (“Plataforma Digital”), com o objetivo de deliberar sobre as matérias constantes da
Ordem do Dia. ConsideracGes sobre as matérias constantes da Ordem do Dia: Esta AGE é
convocada no contexto da proposta apresentada por Carrefour S.A. (“CSA”) e Carrefour Nederland
B.V. (“CNBV”) de uma reorganizag&o societaria para unificar as bases acionarias do Atacadéo e do
CSA (“Transacao”). A Transagdo proposta seré implementada por meio de (i) incorporagdo pela
Brachiosaurus 422 Participacdes S.A. (“MergerSub”) da totalidade das agdes de emissdo do
Atacadéo ndo detidas pela MergerSub, de forma que o Atacaddo seré convertido em uma subsidiaria
integral da MergerSub, nos termos dos artigos 223 a 227, 252 e 264 da Lei das S.A., com a atribui¢do
de agdes preferenciais obrigatoriamente resgataveis classe A, classe B ou classe C de emissdo da
MergerSub (“Novas Ac¢des da MergerSub”) aos titulares de acdes do Atacaddo, em troca das acdes
incorporadas (“Incorporacdo de Acdes”); seguida por (ii) resgate obrigatério de todas as Novas
Acdes da MergerSub. Os termos e condicdes da Transagdo foram originalmente acordados no
Merger of Shares Agreement (“Contrato de Incorporacdo de Acdes”) celebrado entre a Companhia,
0 CSA e a CNBV em 11 de fevereiro de 2025, e aditado em 6 de margo de 2025 e no Protocolo e
Justificagdo de Incorporagao de A¢des do Atacaddo S.A. pela Brachiosaurus 422 Participacdes S.A.,
celebrado entre os administradores da Companhia e da MergerSub em 6 de margo de 2025. Ordem
do Dia da AGE: Em deliberacao especial a ser tomada pelas acoes em circulacao (free floaf)
da Companhia presentes na AGE: (i) como condi¢do para a deliberagéo referida no item “ii”
abaixo, examinar, analisar e aprovar a proposta de reorganizagdo societaria para unificagdo das
bases acionarias da Companhia e do Carrefour S.A. (“Transacdo”) e a dispensa da exigéncia de
listagem da MergerSub no segmento do Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo, para fins
de adogao da recomendagéo para aprovagéo pela maioria dos acionistas ndo controladores prevista
no Parecer de Orientagdo CVM n° 35, de 1° de setembro de 2008 (“Parecer de Orientacdo 35”) e
observado o disposto no artigo 46, paragrafo Unico do Regulamento do Novo Mercado; Em
deliberacdo a ser tomada por todos os acionistas da Companhia presentes na AGE:
(i) condicionada a aprovagao do item (i) acima, examinar e aprovar os seguintes atos e documentos
relacionados a Transagdo: (a) a ratificagdo da nomeacdo da empresa especializada, Apsis
Consultoria Empresarial Ltda. (CNPJ/MF n° 08.681.365/0001-30), responsavel pela preparacdo dos
laudos de avaliagdo da Transag&o; (b) o laudo de avaliagéo para os fins do artigo 252, §1° da
Lei das S.A. e o laudo de avaliagdo para fins do artigo 264 da Lei das S.A.; (c) o Protocolo e
Justificacdo da Incorporacéo de A¢des da Companhia pela MergerSub (“Protocolo e Justificacio”),
celebrado em 6 de marco de 2025, entre os administradores da Companhia e a MergerSub
(“Incorporacéo de Acdes”); (d) a Incorporagdo de Ag¢des, cuja eficacia ficara suspensa até que as
condigdes precedentes previstas no Protocolo e Justificagdo tenham sido verificadas; e (e) a
autorizacdo para que os administradores da Companhia exergam todo e qualquer ato necessario a
implementagdo da Transag&o; (iii) aprovar a alteragdo ao caput do artigo 5° do estatuto social de
forma a atualizar o capital social totalmente subscrito e integralizado da Companhia, dentro do limite
do capital autorizado, devido ao exercicio de op¢des de compra de agdes, nos termos do aumento
do capital social da Companhia aprovado em reunido do Conselho de Administracdo realizada em
10 de setembro de 2024, e consolidagdo do estatuto social; e (iv) condicionado & aprovacgéo dos
itens (i), (ii) e (iii) acima, aprovar o aumento do capital social da Companhia por meio da capitalizagao
de reservas de lucros no montante de R$ 7.345.000.000,00 (sete bilhdes, trezentos e quarenta e
cinco milhdes de reais), sem a emisséo de a¢des, com a consequente alteragdo do caput do artigo
5° do estatuto social e consolidagdo do estatuto social. Informagdes Gerais: 1. Documentos a
disposicao dos Acionistas: O Manual de Participacdo dos Acionistas, contendo a Proposta da
Administracdo (“Proposta”) e diretrizes detalhadas para a participacdo na AGE (“Manual de
Participacdo dos Acionistas”), bem como todos os documentos pertinentes as matérias a serem
deliberadas na AGE, estéo a disposi¢ao dos Acionistas, a partir desta data, na forma prevista na Lei
das S.A. e na Resolugdo CVM 81, e podem ser acessados na sede social da Companhia, em seu
website de relagdes com investidores (https://ri.grupocarrefourbrasil.com.br/), bem como nos
websites da CVM (www.gov.br/cvm) e B3 (www.b3.com.br). 2. Participacdo dos Acionistas na
AGE. A AGE sera realizada de modo exclusivamente digital, razdo pela qual a participagao
dos Acionistas (por si, seus representantes legais ou procuradores) somente podera ocorrer:
(a) via Boletim de Voto a Distancia (“Boletim”), com orientagcdes detalhadas sobre a
documentagdo necessaria para o voto a distancia contida no Boletim e no Manual
de Participacdo dos Acionistas, que podem ser acessados nos sites da Companhia
(https:/ri.grupocarrefourbrasil.com.br/), da CVM (www.gov.br/cvm) e B3 (www.b3.com.br); e (b) Via
Plataforma Digital, nos termos do artigo 28, §§ 2° e 3° da Resolugdo CVM 81, hipotese em que o
Acionista ou seu procurador devidamente constituido podera: (i) simplesmente participar da AGE,
tendo ou ndo enviado o Boletim; ou (ii) participar e votar na AGE, lembrando que, no caso dos
Acionistas que ja enviaram o Boletim e que decidam votar na AGE, serdo desconsideradas todas as
instruges de voto recebidas por meio do Boletim. 3. Documentos necessarios para participar da
AGE: Os acionistas detentores de agdes de emissdo da Companhia, por si proprios, seus
representantes legais ou seus procuradores poderdo participar da AGE. Os acionistas que
desejarem participar da AGE deverao acessar o site especifico para a AGE em https://atlasagm.com,
preencher seu cadastro e anexar todos os documentos necessarios para habilita-los a participar
e/ou votar na AGE, conforme indicado no Manual de Participagdo dos Acionistas, com antecedéncia
minima de dois dias da data designada para a AGE, ou seja, até 5 de abril de 2025. Nos termos do
artigo 6°, §3° da Resolugdo CVM 81, ndo sera concedido acesso a Plataforma Digital aos
Acionistas que nado apresentarem os documentos de participacdo necessarios no prazo
previsto neste Edital. A Companhia exigira a traducao juramentada de documentos que nao
tenham sido originalmente lavrados em lingua portuguesa. 4. Documentos de Representacdo
dos Acionistas: A Companhia exigira que os Acionistas enviem copias fisicas e autenticadas
das procuracdes para representacdo dos Acionistas para o escritério da Companhia, bem
como a traducdo juramentada dos documentos que foram originalmente redigidos em
qualquer idioma que néo seja o portugués. A Companhia nao aceita procuragées outorgadas
por Acionistas por meio eletronico (ou seja, procuracdes assinadas digitalmente sem
certificacao digital). A Companhia exigira o reconhecimento de firma em procuragdes, bem
como a notarizacao, consularizacdo ou apostilamento e traducao juramentada no caso de
procuracoes outorgadas no exterior. 5. Informagcdes para participacdo e voto na AGE:
Informagdes detalhadas sobre as regras e procedimentos para participagdo e/ou voto a distancia na
AGE, incluindo orientacdes sobre o acesso a Plataforma Digital e para o envio do Boletim, constam
do Manual de Participagéo dos Acionistas, contendo a Proposta da Administragdo da Companhia, e
demais documentos disponiveis nos sites da Companhia (https:/ri.grupocarrefourbrasil.com.br/), da
CVM (www.gov.br/cvm) e B3 (www.b3.com.br).

Séo Paulo, 7 de margo de 2025.

Alexandre Pierre Alain Bompard
Presidente do Conselho de Administragao
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Publique seus atos societarios

no jornal impresso!

ATOS SOCIETARIOS, FATOS
RELEVANTES E NOTICIAS QUE
PORTAL ENVOLVEM AS PRINCIPAIS
RI EMPRESAS DO PAIS
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