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Sao Francisco Transmissao de Energia S.A.
CNPJ n° 31.095.252/0001-75 - NIRE 35300519426
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 09 de Setembro de 2024
Ata lavrada em forma de sumario, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 130, da Lei n° 6.404/76

1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 09 de setembro de 2024, as 10h (dez) horas, na sede social da Companhia, na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua Funchal, n® 538, Sala 32
G, Edificio Work Place Funchal, CEP 04551-060, Vila Olimpia. 2. Presenca: Presentes as Acionistas representando a totalidade das a¢des de emissao da Companhia, como se verificou
pelas assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas. 3. Convocagdo: Dispensada a convocagdo prévia, tendo em vista a presenca das Acionistas representando a totalidade
do capital social da Companhia, na forma do disposto no paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404/76 e alteracdes (“LSA”). 4. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Sanjit
Kakkariyil Joshi e secretariados pela Sra. Leandra Ferreira Leite. 5. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (a) a alteragdo do endereco da sede da Companhia; (b) a consolidagao do Estatuto
Social da Companhia; e (c) autorizagdo para os administradores praticarem todos os atos necessérios a efetivagao das deliberacoes acima. 6. Deliberagées Tomadas por Unanimidade
de Votos: 6.1. A Acionista aprovou a alteracdo do endereco da sede da Companhia que passa Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Funchal, n° 538, Sala 32 G, Edificio
Work Place Funchal, CEP 04551-060, Vila Olimpia para Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua das Olimpiadas, n°® 205, Sala 450 - G, CEP 04551-000, Vila Olimpia. 6.2. Em
decorréncia da deliberacdo constante do item 6.1 acima, foi aprovada a alteragdo do Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a vigorar com a seguinte nova redagao:
Artigo 2° - A Companhia tem sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua das Olimpiadas, n° 205, Sala 450 - G, CEP 04551-000, Vila Olimpia, podendo abrir e encerrar
agéncias, escritdrios e filiais em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberacGo da Assembleia Geral de Acionistas. 6.3. A Acionista aprovou a consolidacao do Estatuto
Social da Companhia, na forma do Anexo L. 6.4. A Acionista autoriza os diretores da Companhia a praticarem todos os atos e adotarem todas as medidas necessarias para dar
cumprimento e formalizar as deliberagdes aprovadas na presente assembleia geral, de acordo com a lei aplicavel, incluindo, mas ndo se limitando, a assinatura de contratos e
documentos relacionado. 7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas, da qual se lavrou a presente Ata
que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada. 8. Assinaturas: Mesa: Presidente - Sanjit Kakkariyil Joshi e Secretaria - Leandra Ferreira Leite. Acionista: Olindina
Participagdes S.A. - Sanjit Kakkariyil Joshi. Sao Paulo, 09 de setembro de 2024. Mesa: Sanjit Kakkariyil Joshi - Presidente; Leandra Ferreira Leite - Secretéria. Acionista: Olindina
Participagoes S.A. - Sanjit Kakkariyil Joshi - Diretor. JUCESP n° 352.118/24-6 em 24/09/2024. Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral em Exercicio. Anexo I - Estatuto Social
da Sao Francisco Transmissao de Energia S.A. - CNPJ n° 31.095.252/0001-75 - NIRE 35300519426. Denominacao Social e Duragdo: Artigo 1°. Sdo Francisco Transmissdo de
Energia S.A. & uma sociedade por acdes de capital fechado, com prazo de duracao indeterminado, regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas disposi¢des regulamentares
e legais aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”) (a “Companhia”). Sede Social: Artigo 2°. A Companhia
tem sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua das Olimpiadas, n°® 205, Sala 450 - G, CEP 04551-000, Vila Olimpia, podendo abrir e encerrar agéncias, escritorios e
filiais em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas. Paragrafo Unico. A Companhia tem filial: (a) na cidade de Feira de
Santana, Estado da Bahia, na Rua Monsenhor Aderbal Miranda, n°® 875, Bairro Brasilia, CEP 44088-180, inscrita no CNPJ sob o n® 31.095.252/0002-56 e registrada perante a Junta
Comercial do Estado da Bahia sob o NIRE 29902001528; e (b) na Rua Getulio Vargas, n° 16, andar superior, Sala 05, Centro, Laranjeiras, Estado de Sergipe, CEP 49.170-000, inscrita
no CNPJ sob o n° 31.095.252/0003-37 e registrada perante a Junta Comercial do Estado de Sergipe sob o NIRE 28900298263. Objeto Social: Artigo 3°. A Companhia tem como objeto
social (nico e exclusivo a implantacéo e exploragdo do empreendimento referente ao Lote 07 do Leildo de Transmissdo n° 02/2018 da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,
composto por instalagdes de transmissdo de energia localizadas nos estados do Sergipe e da Bahia, tais como: Linha de Transmissdo Porto Sergipe - Olindina, em 500 kV, circuito simples,
com extensdo aproximada de 180 km, com origem na Subestagdo Porto Sergipe e término na Subestacéo Olindina; pela Linha de Transmisséo Olindina - Sapeagu, em 500 kV, circuito
simples, com extensdo aproximada de 207 km, com origem na Subestagdo Olindina e término da Subestacdo Sapeacu; e pela Linha de Transmissdo Morro do Chapéu II - Irecé, em 230 kV,
circufto duplo, C2 e (3, com extenséo aproximada de 67 km, com origem na Morro do Chapéu II e término na Subestacdo Irecé, Entradas de Linha, Interligacbes de Barramentos,

p coes reativas, b os, instalagdes vinculadas e demais instalacOes necessdrias as funcbes de medicdo, supervisdo, protecdo, comando, controle, telecomunicagdo,
admmlstm(ao e apoio; bem como o Mddulo Geral da SE Porto Sergipe e a LT 500 kV Porto Sergipe - Jardim, em circuito duplo, com as suas respectivas Entradas de Linhas, transferidos
sem oOnus pela CELSE. Capital Social e A¢des: Artigo 4°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, & de R$ 531.129.494,07
(quinhentos e trinta e um milhGes, cento e vinte e nove mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e sete centavos), desprezando-se os centavos para que exista o niimero exato de
acoes, representado por 531.129.494 (quinhentas e trinta e uma milhdes, cento e vinte e nove mil, quatrocentas e noventa e quatro) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.
Paragrafo Primeiro. Cada acdo ordinaria confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas Assembleias Gerais de Acionistas, cujas deliberagdes serao tomadas na forma deste Estatuto
Social e da legislacdo aplicavel. Paragrafo Segundo. A propriedade das agoes sera comprovada pela inscricdo do nome do Acionista no livro de “Registro de Agdes Nominativas”.
Mediante solicitacao de qualquer Acionista, a Sociedade emitira certificados de agdes. Os certificados de agdes, que poderao ser agrupadas em titulos mdltiplos, quando emitidos, serao
assinados por 2 (dois) Diretores da Sociedade em conjunto. Paragrafo Terceiro. Os Acionistas terdo direito de preferéncia para subscricdo de agées da Companhia nos termos da
legislagdo aplicavel. Orgaos da Companhia e Administragdo: Artigo 5°. Sdo orgdos da Companhia: A administracdo da Companhia compete a Diretoria, que terd as atribuicoes
conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social. (i) A Diretoria; (i) O Conselho Fiscal, de funcionamento nao permanente; e (iii) A Assembleia Geral de Acionistas. Paragrafo Primeiro.
A administracao da Companhia compete a Diretoria, que tera as atribuicdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social. Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral de Acionistas
devera estabelecer a remuneracao anual global dos membros da Diretoria, cabendo a esta deliberar sobre a sua distribuicdo entre seus membros. Diretoria: Artigo 6°. A Diretoria sera
composta por, no minimo, 2 (dois) Diretores, pessoas fisicas, Acionistas ou nao, residentes e domiciliados no pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, e por esta destituiveis
a qualquer tempo, para mandatos unificados de até 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo por um nimero ilimitado de mandatos consecutivos. Dentre os membros da Diretoria, um sera
designado o Diretor Presidente. Paragrafo Unico. Os Diretores serdo investidos em seus cargos, mediante assinatura do termo de posse em livro proprio, e deverao permanecer no
exercicio de seus cargos até a posse de seus sucessores. 0 prazo de gestdo dos Diretores da Companhia se estendera até a investidura dos novos administradores eleitos pela Assembleia
Geral de Acionistas. Artigo 7°. Observados os termos deste Estatuto, os Diretores eleitos sdo investidos de poderes para administrar e gerir os negdcios da Companhia, podendo realizar
todos os atos necessérios ou convenientes a este propdsito, bem como praticar todas as operagdes que se relacionarem com o objeto social, com excecdo daqueles que, por disposicao
legal ou do presente Estatuto Social, sejam atribuidos a Assembleia Geral de Acionistas. Paragrafo Primeiro. Além de exercer os poderes conferidos pelo presente Estatuto Social,
compete a qualquer membro da Diretoria as atribuigdes que he forem conferidas pela Assembleia Geral de Acionistas. Paragrafo Segundo. Em caso de auséncia ou impedimento
temporario do Diretor Presidente, este indicard, dentre os demais membros da Diretoria, aquele que exercera suas fungdes interinamente. Na auséncia ou impedimento temporario de
qualquer dos demais Diretores, suas funcdes serdo exercidas temporaria e cumulativamente pelo Diretor a ser designado pelo Diretor Presidente. Paragrafo Terceiro. No caso de vacancia
do Diretor Presidente, as Acionistas poderao indicar, dentre os demais membros da Diretoria, um que exercera suas fungdes de forma interina - até a eleicdo de novo Diretor Presidente
- ou definitiva. Para os fins da indicacdo de forma interina, a mesma podera ser feita através de mera declaracdo, carta, telegrama, correio eletronico (e-mail), ou qualquer outra forma
escrita, conforme a conveniéncia das Acionistas. Paragrafo Quarto. Sem prejuizo do disposto no Paragrafo anterior, no caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria, a respectiva
substituicdo sera deliberada pela Assembleia Geral de Assinistas o mais breve possivel, conforme sua conveniéncia. Para os fins deste artigo, o cargo de qualquer Diretor sera
considerado vago se ocorrer a rentincia, morte, incapacidade comprovada, impedimento ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. Artigo 8°. Além das
atribuigdes necessarias a realizagao dos fins sociais, a representacao da Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive na assinatura de documentos que acarretem
responsabilidade ou obrigagdes para esta, (ressalvado o especialmente mencionado nos paragrafos abaixo) respeitados, sempre, os atos cuja deliberacdo dependa da Assembleia Geral
de Acionistas, sera feita na seguinte forma e ordem, preferencialmente: (i) Por dois Diretores; ou (ii) Por um Diretor e um Procurador especialmente constituido para tal fim, com
poderes especificos, outorgados mediante instrumento particular ou publico assinado na forma do item “(i)” acima; ou (iii) Por dois Procuradores especialmente constituidos para tal
fim, com poderes especificos, outorgados mediante instrumento particular ou publico assinado na forma do item “(i)” acima. (iv) Por um Diretor, na forma dos Paragrafos abaixo; e
(v) Por um Procurador especialmente constituido para tal fim, com poderes especificos, outorgados mediante instrumento particular ou piiblico assinado na forma do item “(i)” acima,
na forma dos Paragrados abaixo. Paragrafo Primeiro. A Companhia podera ser representada individualmente por um Diretor perante reparti¢des/autoridades piiblicas federais, estaduais
e municipais, empresas privadas, piblicas ou sociedades de economia mista; especialmente na assinatura de cartas simples, protocolos, cadastros, obtengéo e aplicacdo de
certificados, pedidos e declaragdes. Paragrafo Segundo. A Companhia podera também ser representada por procurador(es), agindo em conformidade com o(s) respectivo(s) mandato(s);
investido(s) de expressos e especiais poderes, nos termos do Paragrafo Terceiro abaixo, perante terceiros, incluindo, exemplificativamente, instituides pablicas, autoridades fiscais em
nivel federal, estadual e municipal, Cartorios de Registro de Titulos e Documentos, de Notas e de Imoveis, Juntas Comerciais, Banco Central do Brasil, institui¢des financeiras em geral
e empresas privadas, dentro dos limites estabelecidos e na prética dos atos especificos que serdo mencionados na respectiva procuracdo. A possibilidade de atuacdo de um Procurador
de forma individual, na representagdo da Companhia, quando autorizada, deveré vir expressa no instrumento de outorga que lhe conferir poderes. Paragrafo Terceiro. A outorga de
poderes pela Companhia sera realizada conjuntamente por dois Diretores, observado o item “(i)” do Artigo 8°, por meio de instrumentos de mandato, os quais vigorardo por prazo néo
superior a 12 (doze) meses; ndo se aplicando tal limitacdo temporal as procuragdes “ad judicia”, as quais poderao vigorar por tempo indeterminado, bem como também nao se aplica
aquelas outorgadas em razdo de contrato de financiamento da Companhia, que vigorarao pelo tempo de duragdo do respectivo contrato. Os poderes aqui mencionados estendem-se
aos atos necessarios ao funcionamento ordinério da Companhia, tais como: abrir, manter, fechar contas bancérias e fazer aplicagdes financeiras; assinar contratos de cambio; receber,
emitir, endossar, visar, descontar ou avalizar cheques, letras de cambio, faturas, duplicatas e outros titulos de créditos ou instrumentos comerciais e contratos; reclamar, receber,
negociar e estabelecer a forma de pagamento de todos os débitos para com a Companhia; requerer copia de processos judiciais ou administrativos, apresentar documentos (tais como
requerimentos, defesas, recursos), preencher cadastros e certificados, bem como dar e receber quitagdo. Artigo 9°. As reunides da Diretoria serdo convocadas por qualquer dos Diretores
sempre que o interesse social assim exigir; sendo suas deliberagdes tomadas com base no voto afirmativo da maioria dos Diretores presentes. O Diretor Presidente ou o respectivo
interino tera o voto de qualidade em caso de empate. Artigo 10. Os atos de qualquer acionista, Diretor, funcionario ou procuradores que envolvam a Companhia em qualquer obrigacao
relacionada a negécios ou operacdes estranhos ao seu objeto social, bem como concessao de garantias em favor de terceiros, tais como fiangas, avais, endossos e qualquer outra
garantia, sdo expressamente proibidos e serdo considerados nulos em relagdo a Companhia, exceto se expressamente autorizados de acordo com os termos deste Estatuto Social.
Conselho Fiscal: Artigo 11. 0 Conselho Fiscal ndo tera funcionamento permanente, sendo instalado mediante deliberagdo dos Acionistas, conforme previsto em lei. Artigo 12. 0
Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros e por igual niimero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia
Geral de Acionistas, sendo permitida a reelei¢ao. Quando instalado, o Conselho Fiscal tera com as atribuicdes e prazos de mandato previstos em lei. Paragrafo Unico. A remuneracdo
dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger. A bleias Gerais de Aci Artigo 13. As Assembleias Gerais de Acionistas
serdo ordinarias ou extraordinarias. As Assembleias Gerais Ordinarias realizar-se-do nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social e as extraordinarias sempre que houver
necessidade. Artigo 14. A Assembleia Geral Ordinaria tera a seguinte competéncia: (i) Tomar as contas da Diretoria, discutir e deliberar sobre o balango e as demonstragoes financeiras
do exercicio findo; (ii) Definir a destinacdo dos resultados do exercicio e a distribuicdo de dividendos aos acionistas; e (iii) Eleger ou Reeleger membros da Diretoria, quando aplicavel,
definindo a remuneragdo cabivel. Artigo 15. Além das hipoteses previstas em lei, a Assembleia Geral podera ser convocada pelo Diretor Presidente, quando este entender conveniente
ou necessario, e ainda a pedido de qualquer um dos Diretores, mediante notificagdo, enviada com, no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia da data marcada para Assembleia Geral
de Acionistas. Na notificacdo deverdo constar a data e a hora de realizacdo da Assembleia, as matérias a serem deliberadas, bem como as copias de quaisquer relatorios, propostas ou
qualquer outra informacao relevante relacionada as matérias a serem deliberadas. Artigo 16. A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente ou, na sua auséncia, por qualquer
outro membro da Diretoria, devidamente indicado em uma das formas do Artigo 7° e respectivos Paragrafos. O Presidente da Assembleia Geral convidard, dentre os presentes, o
secretario dos trabalhos. Paragrafo Primeiro. Independentemente das formalidades previstas neste Artigo 16, sera considerada regular a Assembleia a que comparecerem todos os
Acionistas. Paragrafo Segundo. Os Acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais por procurador constituido nos termos da lei, com poderes especificos, devendo a
procuragdo ficar arquivada na sede da Companhia. Artigo 17. Salvo nos casos previstos em lei ou neste Estatuto Social, as deliberagdes da Companhia serdo tomadas por Acionistas,
presentes ou representados na respectiva Assembleia Geral, representando a maioria do capital social da Companhia. Exercicio Social e Lucros: Artigo 18. 0 exercicio social tera inicio
em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio, o balango patrimonial e as demonstragdes financeiras serdo preparadas de acordo com os
requisitos e formalidades previstos em lei, além do disposto no presente Estatuto Social. Paragrafo Unico. A Companhia podera, a qualquer tempo, levantar balangos mensais,
trimestrais ou semestrais, em cumprimento a requisitos legais, ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribuicao de dividendos intermediarios ou intercalares,
mediante deliberacao da Diretoria e atendidos os requisitos legais. Estes dividendos, caso distribuidos, poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 19. Observado
o disposto neste Estatuto Social, o lucro liquido apurado no exercicio tera a seguinte destinacao: (i) A parcela de 5% (cinco por cento) sera deduzida para a constituicdo da reserva
legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital social; (ii) Distribuicdo de dividendos, na forma do Parégrafo Unico do Artigo 18 supra e/ou na forma do anual obrigatério
de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei das Sociedades por Agdes; e (iii) O saldo remanescente, apés atendidas as
disposicdes legais, tera a destinacdo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, observada a legislacdo aplicavel. Artigo 20. A Diretoria poderd deliberar o pagamento ou crédito
de juros sobre o capital proprio, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou
creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros sobre capital proprio poderdo ser imputados ao dividendo obrigatorio. Liquidagao e Dissolugao: Artigo 21. A Companhia
devera ser dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei, ou mediante deliberagao da Assembleia Geral de Acionistas. A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a forma
de liquidacdo e o nome do liquidante, fixando-lhe a remuneracdo. Disposicoes Gerais: Artigo 22. A Lei das Sociedades por AgGes devera ser aplicavel a todas as matérias em relacdo
as quais o presente Estatuto Social for omisso ou obscuro. Artigo 23. Fica eleito o foro da Comarca do Sao Paulo, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Estatuto Social,
com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CONTEUDO
RELEVANTE
DE SEGUNDA
A SEGUNDA — L -
ULGACAO MULTIPLATAFORMA
Ha 150 anos DE RESULTADOS FINANCEIROS

o Estadao leva E NOTICIAS DE EMPRESAS
informacao editorial
com transparéncia

e credibilidade,
admirado por
leitores qualificados
e reconhecido pelo
mercado publicitario
em todo o Brasil.

ACESSE E 55
CONHECA E|

CONSULTE NOSSA
EQUIPE COMERCIAL

(11) 3856-2442

)

AFORGA CIRCULACAO ESTADAO.COM LIDERES
DO IMPRESSO NACIONAL 34M VISITANTES E FORMADORES
+2,2M DE 209.132 EXEMPLARES UNICOS DE OPINIAO_
LEITORES (IMPRESSO+DIGITAL) LEEM O ESTADAO
DIARIAMENTE

LIDER EM
CONTEUDO
DE ECONOMIA
& NEGOCIOS

ELDORADOFM

ESTADAOI50 ESTADAORI 1073

FONTES: IVC | PORTAL GOOGLE ANALYTICS NOV/22

@ AGENCIA
w) ESTADO

broadcast



