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POSITIVO TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME n° 81.243.735/0001-48 - NIRE n° 41300071977 - Companhia Aberta
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 08 DE ABRIL DE 2022

1. Data, Hora e Local: No dia 08 de abril de 2022, as 11:00 horas, em segunda convocagao, realizada de modo exclusivamente digital,
por meio de plataforma de videoconferéncia Ten Meetings, nos termos da Instrugdo CVM n° 481/09 e em conformidade com as
instrucdes detalhadas no Manual e Proposta da Administracdo para a Participacdo em Assembleia Geral de Acionistas divulgada pela
Companhia. 2. Convocacoes: Edital de Convocagao, segunda chamada, foi publicado nos websites da Companhia, da Comissao de
Valores Mobiliarios (‘CVM”) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”) no dia 28 de marco de 2022, bem como publicado nos termos do
artigo 124, caput e §1°, inciso Il, da Lei n° 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes”), nas edi¢des dos dias 29, 30 e 31 de margo de
2022 dos jornais Estado de Sdo Paulo (paginas B14, B27, B19, respectivamente) e Jornal Metrépole (paginas 16, 06, 03,
respectivamente), bem como em suas paginas na internet. 3. Publica¢des: O Manual e Proposta da Administragdo para a Participacao
em Assembleia Geral de Acionistas, contendo as informagdes e documentos necessarios para o exercicio do direito de voto na presente
Assembleia foi colocada a disposi¢ao dos acionistas na sede social da Companhia, bem como nos websites da Companhia, da CVM e
da B3 no dia 28 de margo de 2022, nos termos do art. 124, §6° da Lei das Sociedades por Agoes, e do art. 6°, paragrafo unico, da
Instrugdo CVM n° 481. 4. Presencas: Presentes acionistas representando 62,20% (sessenta e dois virgula vinte por cento) do capital
social votante da Companhia, conforme (i) boletins de voto a distancia considerados como validos pela Companhia, nos termos dos
arts.21-V, Ile 21-W, Il e lll, da Instrugdo CVM 481 e (ii) registro de presenca em sistema eletronico de participagao e votagao a distancia,
nos termos dos arts. 21-V, lll e 21-W, Ill, da Instrugdo CVM 481. Tendo sido verificado o quérum necessario, foi declarada regularmente
instalada a presente Assembleia. 5. Mesa: Presidente: Sr. Caio Gongalves de Moraes; Secretéario: Sr. Anderson Prehs. 6. Ordem do Dia:
(i) alteracdo do Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequé-lo as previsdes constantes no vigente Regulamento do Novo
Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, por meio de ajustes das seguintes disposi¢des estatutdrias: artigo 1°, paragrafo tnico; artigo
8° (novo artigo 12), inciso (xii) e paragrafo Unico; artigo 9° (novo artigo 13) paragrafo primeiro; artigo 10 (novo artigo 14), caput e
paragrafos primeiro e segundo; artigo 14 (novo artigo 18), exclusdo da alinea (xv), inclusdo das novas alineas (xv), (xvi), (xvii) e
alteracdo da redag&o da alinea (xx) - nova alinea (xix); artigo 26 (novo artigo 27), paragrafo primeiro; artigo 31 (novo artigo 33); exclus@o
dos artigos 32 a 41; e artigo 44 (novo artigo 35); (ii) alteracao do Estatuto Social da Companhia para melhoria de governanca e com o
objetivo de refletir as praticas, estruturas e atividades desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as
disposicdes legais, regulamentares e de governanca previstas na Lei n° 6.404/76 e Instrugdes CVM, por meio de ajustes das seguintes
disposicdes estatutarias: artigo 1°, caput; artigo 2°; artigo 3° artigo 5°, paragrafo terceiro (novo artigo 6° e seus paragrafos); artigo 5°,
paragrafo quinto (novo artigo 8°); artigo 7° (novo artigo 11) e seus paragrafos; artigo 8° (novo artigo 12), incisos (ii) a (xi); artigo 9° (novo
artigo 13) caput e paragrafos segundo e terceiro; artigo 11 (novo artigo 15); artigo 12 (novo artigo 16), caput e seus paragrafos; artigo
14 (novo artigo 18), todas as alineas, exceto quanto as alineas do mesmo artigo ja listadas no item (i) deste Edital; artigo 15 (novo artigo
19) caput e seus paragrafos; artigo 16 (novo artigo 20); artigo 17 (novo artigo 21); artigo 18 (novo artigo 22); exclusao dos artigos 19, 20
e 21; artigo 22 (novo artigo 23), caput e suas alineas; artigo 24 (novo artigo 25) caput e suas alineas; artigo 25 (novo artigo 26) caput e
seus paragrafos; artigo 26 (novo artigo 27), caput e paragrafo quarto; artigo 42 (novo artigo 34), paragrafos primeiro a décimo quarto;
exclusao do artigo 43; e inclusdo dos novos artigos 37, 38 e 39; (iii) alteracdo da redagao do caput do artigo 42 (novo artigo 34) e
exclusao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do Estatuto Social; e (iv) consolidacao do Estatuto Social de forma a refletir as
alteragbes propostas nos itens (i) a (iii) da ordem do dia, inclusive por meio da renumeragao, quando necessaria, de artigos e paragrafos
para a correta estruturag@o do Estatuto Social. 7. Leitura de Documentos e Lavratura da Ata: (i) Dispensada, por unanimidade, a
leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas nesta assembleia, uma vez que todos ja foram devida e
previamente disponibilizados pela Companhia e sao do inteiro conhecimento dos acionistas; (ii) foi autorizada a lavratura da presente
ata em forma de sumadrio, que podera ser publicada com omissao das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos do §1° e §2°
do art. 130 da Lei das Sociedades por A¢des. 8. Deliberacoes: Apds a (i) dispensa da leitura do mapa de votagao sintético consolidado,
o qual ficou a disposi¢ao para consulta dos acionistas presentes, de acordo com o paragrafo 4° do artigo 21-W da Instrugédo CVM 481;
e (ii) andlise e discuss@o das matérias constantes da ordem do dia, as seguintes deliberag6es foram tomadas pelos presentes: (i)
Aprovar, por maioria, tendo sido computados 79.057.164 votos a favor, 7.891.670 votos contrérios e 0 abstencdes, a alteragdo do
Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequa-lo as previsdes constantes no vigente Regulamento do Novo Mercado da B3
S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao, por meio de ajustes das seguintes disposicdes estatutarias: artigo 1°, paragrafo nico; artigo 8° (novo artigo
12), inciso (xii) e paragrafo Unico; artigo 9° (novo artigo 13) paragrafo primeiro; artigo 10 (novo artigo 14), caput e paragrafos primeiro e
segundo; artigo 14 (novo artigo 18), exclusao da alinea (xv), inclus@o das novas alineas (xv), (xvi), (xvii) e alteragao da redagao da alinea
(xx) - nova alinea (xix); artigo 26 (novo artigo 27), paragrafo primeiro; artigo 31 (novo artigo 33); excluséo dos artigos 32 a 41; e artigo
44 (novo artigo 35), conforme constante no Manual e Proposta da Administracdo para a Participacdo em Assembleia Geral de
Acionistas divulgado pela Companhia e cuja nova redag&o dos artigos alterados pode ser verificada no Anexo | da presente ata; (ii)
Aprovar, por maioria, tendo sido computados 71.400.699 votos a favor, 106.235 votos contrarios e 15.441.900 abstencdes, a alteragao
do Estatuto Social da Companhia para melhoria de governanga e com o objetivo de refletir as praticas, estruturas e atividades
desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as disposicdes legais, regulamentares e de governanga
previstas na Lei n° 6.404/76 e Instrugdes CVM, por meio de ajustes das seguintes disposi¢des estatutarias: artigo 1°, caput; artigo 2°
artigo 3°; artigo 5°, paragrafo terceiro (novo artigo 6° e seus paragrafos); artigo 5°, paragrafo quinto (novo artigo 8°); artigo 7° (novo artigo
11) e seus paragrafos; artigo 8° (novo artigo 12), incisos (ii) a (xi); artigo 9° (novo artigo 13) caput e paragrafos segundo e terceiro; artigo
11 (novo artigo 15); artigo 12 (novo artigo 16), caput e seus paragrafos; artigo 14 (novo artigo 18), todas as alineas, exceto quanto as
alineas do mesmo artigo ja listadas no item (i) deste Edital; artigo 15 (novo artigo 19) caput e seus paragrafos; artigo 16 (novo artigo 20);
artigo 17 (novo artigo 21); artigo 18 (novo artigo 22); exclusdo dos artigos 19, 20 e 21; artigo 22 (novo artigo 23), caput e suas alineas;
artigo 24 (novo artigo 25) caput e suas alineas; artigo 25 (novo artigo 26) caput e seus paragrafos; artigo 26 (novo artigo 27), caput e
paragrafo quarto; artigo 42 (novo artigo 34), paragrafos primeiro & décimo quarto; excluséo do artigo 43; e inclusao dos novos artigos
37, 38 e 39, conforme constante no Manual e Proposta da Administragao para a Participagdo em Assembleia Geral de Acionistas
divulgado pela Companhia e cuja nova redagao dos artigos alterados pode ser verificada no Anexo | da presente ata; (iii) Aprovar, por
maioria, tendo sido computados 2.256.970 votos a favor, 0 votos contrarios e 84.691.864 abstencoes, a alteracao da redagéo do caput
do artigo 42 (novo artigo 34) e exclusao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do Estatuto Social, conforme constante no Manual e
Proposta da Administrag@o para a Participagcdo em Assembleia Geral de Acionistas divulgado pela Companhia e cuja nova redagao dos
artigos alterados pode ser verificada no Anexo | da presente ata; (iv) Aprovar, por maioria, tendo sido computados 71.506.934 votos a
favor, 0 votos contrarios e 15.441.900 abstencdes, a consolidagéo do Estatuto Social de forma a refletir as alteragdes propostas nos
itens (i) a (iii) da ordem do dia, inclusive por meio da renumeragdo, quando necessdria, de artigos e paragrafos para a correta
estruturacdo do Estatuto Social, conforme constante no Manual e Proposta da Administragao para a Participagao em Assembleia Geral
de Acionistas divulgado pela Companhia e cujo inteiro teor e versao consolidada do Estatuto Social encontra-se no Anexo | da presente
ata; 9. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata. Acionistas presentes: Os
seguintes acionistas registraram participagdo em sistema eletrénico de participacédo a distancia e, nos termos dos arts. 21-V, Ill e 21-W,
11, da Instrugdo CVM 481, sdo considerados presentes nesta assembleia geral na presente ata: Continental Fundo de Investimento em
Acdes; Debora de Souza Morsch; Executive Top Fundo de Investimentos em Agdes; Neon Liberty Wei Ji Master Fund Lp.; Spcone Pipe
Fundo de Investimento em Participagoes Multiestratégia; Zenith Hayp Fundo de Investimento em Acdes; Zenith Vitoria Regia Fundo de
Investimento em Agobes. Os seguintes acionistas exerceram seu direito de voto por meio de boletins de voto a distancia e, nos termos
dos arts. 21-V, Il e 21-W, Il e Ill, da Instrucdo CVM 481, sdo considerados presentes nesta assembleia geral na presente ata: Alaska
Permanent Fund.; American Century Etf Trust - Avantis Emerging Mark; American Century Etf Trust - Avantis Emerging Mark; City of Los
Angeles Fire and Police Pension Plan; City of New York Group Trust; Cixares Libero Vargas; Claritas Quant Master Fim; Daniela Cesar
Formighieri Rigolino; Dimensional Emerging Core Equity Market Etf Of Dim; Dimensional Emerging Mkts Value Fund; Emer Mkts Core
Eq Port Dfa Invest Dimens Grou; Giem Raduy Guimaraes; Helio Bruck Rotenberg; Isabela Cesar Formighieri; John Hancock Variable
Ins Trust Emerging Markets Value Trust; Lucas Raduy Guimaraes; Paulo Fernando Ferrari Lago; Rodrigo Cesar Formighieri; Samuel
Ferrari Lago; Sofia Guimaraes Von Ridder; Spdr Sp Emerging Markets Etf; Spdr Sp Emerging Markets Small Cap Etf; Thais Susana
Ferrari Lago; The Board Of.a.c.e.r.s.los Angeles, California; Trigono Etf Teva Acoes Micro Caps Fundo De Indice; Trigono Flagship Small
Caps Master Fia; Trigono Horizon Microcap Master Fia; Trigono Icatu 100 Fundo De Investimento Em Acoes Previdencia; Utah State
Retirement Systems; Wisdomtree Emerging Markets Smallcap Dividend Fund. (Certifico que a presente ata confere com via original
assinada digitalmente) Curitiba, 08 de abril de 2022. Anderson Prehs - Secretdrio -OAB/PR 34.608. Anexo I: (Ata de Assembleia geral
Extraordindria da Positivo Tecnologia S.A., de 08 de abril de 2022). Estatuto Social da Positivo Tecnologia S.A. - CNPJ/ME n°
81.243.735/0001-48 - NIRE 41.300.071.977 - Companhia Aberta. Capitulo | - Denominagéo, Sede, Objeto e Duracéo: Artigo 1°- A
Positivo Tecnologia S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima que se rege pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes
legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A."). Paragrafo Unico - Com o ingresso da
Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo (“Novo Mercado” e “B3”, respectivamente”), sujeitam-se a Companhia,
seus acionistas, incluindo acionistas controladores, Administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, as disposicoes
do Regulamento do Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”). Artigo 2° - A Companhia tem sua sede social na Cidade
de Curitiba, Estado do Parand, podendo, por deliberagéo singular do Diretor Presidente, criar e extinguir filiais, escritérios, depositos e
dependéncias de quaisquer naturezas, no Brasil ou no exterior. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto: a) a industrializagao, por meio
de fabricagao propria ou por meio de terceirizagao fabril, importacao, exportagédo, comercializagéo (atacado ou varejo), incluindo por
meio de comércio eletrénico (e-commerce), distribui¢do, licenciamento e/ou cessao, locacao e assisténcia técnica e/ou servicos de
pds-venda de: i. Bens, produtos e equipamentos de qualquer natureza na area de informatica, produtos eletronicos e opticos; ii.
Maquinas, aparelhos, equipamentos, dispositivos e materiais elétricos, eletronicos e eletroeletronicos, inclusive aqueles relacionados a
tecnologia para automagao residencial e de escritorios; iii. Aparelhos, equipamentos e dispositivos de telecomunicacoes e transmissores
de comunicagéo, suas partes, pegas e acessorios; iv. Lampadas e outros aparelhos, equipamentos e dispositivos de iluminagéo; v.
Aparelhos, equipamentos e dispositivos para sinalizagdo e alarme, suas partes, pecas e acessorios; vi. Aparelhos, equipamentos e
dispositivos de sinalizagao visual e/ou acustica, sensores movimento, presenca, temperatura, suas partes, pecas e acessorios; e Vii.
Aparelhos, equipamentos e dispositivos de controle de acesso, dispositivos de protecao elétrica, controladores, iluminagao, fontes de
alimentacéo, baterias, nobreaks, suas partes, pecas e acessorios. b) o desenvolvimento, comercializacéo e locacéo, licenciamento e/
ou cessdo de softwares e sistemas diversos; c) o comércio, desenvolvimento e licenciamento de sistemas ou programas de computador
customizaveis e ndo customizaveis; d) a industrializacao, comercializacao e desenvolvimento de projetos tecnolégicos na drea de
informatica e eletroeletronica; e) a reparagéo, manutencao e assisténcia técnica de computadores, inclusive portateis e de equipamentos
de informatica periféricos, terminais de autoatendimento, equipamentos de comunicacdo, maquinas, aparelhos, equipamentos,
dispositivos e materiais elétricos, eletronicos e eletroeletronico; f) a representacdo, comercializagdo, planejamento, implantagao,
treinamento, suporte técnico, suporte pedagdgico e assisténcia técnica de equipamentos, laboratérios e mobiliario de informatica,
franquias, sistemas de aplicagdo pedagdgica, sistemas de administragéo escolar e sistemas didaticos de ensino; g) a prestacao de
servigos na area de informética e congéneres; h) a comercializagao ou cesséo de direitos autorais, proprios e de terceiros; i) a editoragao
e comercializagdo de livros; j) a participag@o societaria em empresas e/ou empreendimentos de qualquer natureza, que tenham ou ndo
objeto social idéntico ao da Companhia; k) o desenvolvimento e manutencao de portal, provedor de conteido ou outros servigos de
informacao e veiculagdo de contetido na internet. Artigo 4° - O prazo de duragao da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital
Social e Agdes: Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 742.700.000,00 (setecentos
e quarenta e dois milhdes e setecentos mil reais), dividido em 141.800.000 (cento e quarenta e um milhdes e oitocentos mil) agoes
ordinrias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro - Cada ag&o ordindria correspondera a um voto nas
Assembleias Gerais. Paragrafo Segundo - A Companhia ndo pode emitir agdes preferenciais ou partes beneficidrias. Artigo 6° - A
Companhia possui capital autorizado, podendo aumentar o seu capital social independentemente de reforma estatutaria, por
deliberagado do Conselho de Administracdo, que fixara as condi¢des da emissao, podendo o Conselho de Administragdo emitir até
125.000.000 (cento e vinte e cinco milhdes) de novas agdes ordinarias. Paragrafo Primeiro - Na hipdtese prevista no caput deste
Artigo, o Conselho de Administragao fixara o prego de emiss&o e o nimero de agdes a ser emitido, assim como o prazo e as condigoes
de integralizagdo. Paragrafo Segundo - Dentro do limite do capital autorizado no caput deste Artigo, o Conselho de Administragéo
podera deliberar a emisséo de bonus de subscricdo e a emissdo de debéntures conversiveis em agdes, assim como o aumento de
capital mediante capitalizacdo de lucros ou reservas, com ou sem bonificagdo em acgdes. Paragrafo Terceiro - Dentro do limite do
capital autorizado no caput deste Artigo e de acordo com o plano aprovado em Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo da
Companhia podera outorgar opgoes de compra ou subscri¢cao de agoes aos Administradores, empregados e prestadores de servigos
da Companhia, sem direito de preferéncia para os acionistas quando da outorga ou do exercicio das opgoes. Artigo 7° - Na proporgao
do nuimero de agdes que possuirem, os acionistas terdo preferéncia para a subscricdo do aumento de capital, na forma do artigo 171
da Lei n° 6.404/76. O direito de preferéncia podera ser cedido, no todo ou em parte, aos demais acionistas, cujo exercicio sera feito de
forma proporcional & participagao de cada um no capital social. O direito de preferéncia seré exercido dentro do prazo decadencial de
30 (trinta) dias. Artigo 8° - A exclusivo critério do Conselho de Administragcao, a Companhia podera reduzir ou excluir o prazo para o
exercicio do direito de preferéncia na emisséo de agoes, debéntures conversiveis em agdes ou bénus de subscrigéo, cuja colocagao
seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscri¢éo publica ou permuta por acdes em oferta publica obrigatéria de aquisicao de
controle, nos termos dos artigos 257 a 263 da Lei n° 6.404/76. Também nao havera direito de preferéncia na outorga e no exercicio de
opgao de compra de agdes, na forma do disposto no §3° do artigo 171 da Lei n° 6.404/76. Artigo 9° - No caso de nao realizagdo do
preco de emissd@o das agdes nas condicoes previstas no boletim de subscricdo ou nas respectivas chamadas de capital, ficara o
acionista remisso de pleno direito constituido em mora, na forma do artigo 106, §2°, da Lei n° 6.404/76, sujeitando-se a multa de 10%
(dez por cento) do valor da prestagéo devida e ao disposto no artigo 107 da mesma Lei n® 6.404/76. Artigo 10° - Os acordos de
acionistas que estabelecam as condi¢oes de compra e venda de agdes de emissao da Companhia, o direito de preferéncia na compra
destas, ou o exercicio do direito de voto, serao sempre observados pela Companhia, desde que arquivados na sede social da
Companhia. Os administradores da Companhia zelaréo pela observancia desses acordos e o presidente da Assembleia Geral ndo
computard o voto proferido em contrariedade com as disposicoes dos acordos. Paragrafo Unico - Os direitos, obrigagoes e
responsabilidades resultantes dos acordos de acionistas serdo validos e oponiveis a terceiros, tdo logo tenham sido averbados nos
livros de registro de acdes da Companhia. Capitulo lll - Assembleia Geral: Artigo 11 - A Assembleia Geral é 6rgao deliberativo da
Companhia, com poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da companhia e tomar as resolugcdes que julgar
convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento, devendo reunir-se, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei n° 6.404/76 e,
extraordinariamente, sempre que necessario. Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral devera ser convocada, respeitando os prazos
e procedimentos previstos no art. 124 da Lei das S.A.: (i) Presidente do Conselho de Administracao; e/ou (ii) por 5 (cinco) membros do
Conselho de Administragéo agindo em conjunto, devendo os trabalhos serem dirigidos por mesa composta de presidente e secretario,

na forma do Paragrafo Segundo abaixo. Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral devera ser realizada, preferencialmente, no edificio
onde a Companhia tiver sede ou, por motivo de forga maior, em outro lugar no mesmo Municipio da sede, podendo, ainda, ser realizada
a distancia por meio de sistema eletronico, de modo que assegure a participagao efetiva e a autenticidade do voto pelo acionista. A
Assembleia Geral que ocorrer por meio de sistema eletronico podera ocorrer de modo parcial ou exclusivamente digital. Paragrafo
Terceiro - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo, ou, na auséncia deste, por qualquer outro
membro do Conselho de Administragdo que venha a ser escolhido por deliberagao da maioria dos acionistas presentes, ou, na auséncia
de todos os membros do Conselho de Administracdo, o presidente sera escolhido dentre os presentes, por deliberagao majoritaria. O
presidente da Assembleia escolherd, dentre os presentes, o secretério da mesa. Paragrafo Quarto - As deliberagoes da Assembleia
Geral, ressalvadas as excegoes previstas em lei e observado o disposto neste Estatuto Social, serao tomadas por maioria de votos, nao
se computando os votos em branco. Artigo 12 - Sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei a Assembleia Geral, compete a esta:
(i) Eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragao; (ii) Fixar os honorarios globais dos membros do
Conselho de Administrag@o e da Diretoria Estatutéria, assim como a remuneracao dos membros do Conselho Fiscal, se e quando
instalado; (iii) A mudanga do objeto social e quaisquer alteragcdes deste Estatuto Social; (iv) Atribuir bonificacdes em acdes e decidir
sobre eventuais grupamentos e/ou desdobramentos de acoes; (v) Aprovar planos de outorga de opgao de compra ou subscricao de
agoes aos seus Administradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem servicos & Companhia ou outras sociedades que
sejam controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia; (vi) Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragéo,
sobre a destinagé@o do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos; (vii) Deliberar sobre o pedido de recuperacao judicial ou
extrajudicial ou pedido de autofaléncia pela Companhia; (viii) Deliberar sobre a dissolugéo ou liquidagédo da Companhia; (ix) Eleger o
liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagao; (x) Deliberar sobre a saida do Novo Mercado,
bem como sobre qualquer medida relativa ao cancelamento do registro de companhia aberta; (xi) Escolher a empresa especializada
responsavel pela preparagao de laudo de avaliagdo das agdes da Companhia, em caso de cancelamento de registro de companhia
aberta ou saida do Novo Mercado, conforme previsto nos Capitulos VIII e IX deste Estatuto Social, dentre as empresas indicadas pelo
Conselho de Administragao; (xii) Aprovar a aquisi¢ao, pela Companhia, de agcdes de sua prépria emiss@o para manutencao em
tesouraria ou seu cancelamento, nas hipéteses em que a regulamentagao exigir que tal aprovagao seja deliberada pela Assembleia
Geral; e (xiii) Dispensar a realizagao de oferta publica de aquisicao de agdes como requisito para a saida da Companhia do Novo
Mercado. Paragrafo Unico - A deliberacdo a que se refere o item (x) deste Artigo devera ser tomada pela maioria dos votos dos
acionistas titulares das agdes em circulagao presentes a Assembleia Geral, ndo se computando os votos em branco. Se instalada em
primeira convocagao, a Assembleia devera contar com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total
de agdes em circulagao; e, em segunda convocagao, com qualquer nimero de acionistas titulares das agdes em circulagao. Capitulo
IV - Administragao: Secao | - Normas Gerais: Artigo 13 - A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragéo e uma
Diretoria Estatutaria (“Administradores”). Paragrafo Primeiro - Os Administradores, efetivos e suplentes, serdo investidos em seus
respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse, que deve contemplar a sujeicao a clausula compromissoria referida neste
Estatuto, observados, ainda, os termos previstos no Regulamento do Novo Mercado, bem como ao atendimento dos requisitos legais
e estatutarios aplicaveis, dispensada qualquer garantia de gestao. Os Administradores empossados permanecerdo em seus cargos até
a investidura dos novos administradores eleitos. Paragrafo Segundo - Os Administradores estao obrigados, sem prejuizo dos deveres
e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os negdcios da Companhia, devendo tratar como sigilosas
todas as informacdes a que tenham acesso e que digam respeito a Companhia, seus negdcios, funcionarios, administradores,
acionistas ou contratados e prestadores de servigos, obrigando-se a usar tais informagdes no exclusivo e melhor interesse da
Companhia. Paragrafo Terceiro - As assinaturas das atas das reunides, termos de posse e/ou quaisquer outros documentos
relacionados a Administracéo, Comités de Assessoramento e Conselho Fiscal poderao ser assinadas eletronicamente por certificacédo
digital ou meio equivalente que comprove a sua autenticidade. Secao Il - Conselho de Administracao: Artigo 14 - O Conselho de
Administracao, eleito e destituido pela Assembleia Geral, sera composto por, no minimo 7 (sete) e no méaximo 9 (nove) membros
efetivos, pessoas naturais, residentes ou ndo no Pais, com mandato unificado de até 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos, sendo um
Presidente, o qual sera eleito na primeira reuniao do Conselho de Administragdo que ocorrer imediatamente apds a posse de seus
membros ou sempre que ocorrer rentincia ou vacancia neste cargo. Paragrafo Primeiro - Dos membros do Conselho de Administracéo,
no minimo 2 (dois) deles ou 20% (vinte por cento) de sua composicéo, o que for maior, deverdo ser Conselheiros Independentes,
conforme definicdo do Regulamento do Novo Mercado, devendo ser expressamente declarados como tais na ata da Assembleia Geral
que os eleger. Paragrafo Segundo - Quando, em decorréncia do célculo do percentual referido no Paragrafo Primeiro, o resultado gerar
um numero fraciondrio, proceder-se-a ao arredondamento nos termos do Regulamento do Novo Mercado. Paragrafo Terceiro - Os
cargos de Presidente do Conselho de Administracéo e de Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa. Artigo 15 - Em caso de vacancia no cargo de conselheiro, o substituto serd nomeado pelos
conselheiros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral subsequente. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos de
conselheiro, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova eleicao. Artigo 16 - As reunides do Conselho de Administracao
serao convocadas por escrito, podendo ser realizadas através de correspondéncia eletronica (e-mail) ou sistema eletrénico, por seu
Presidente ou por 5 (cinco) de seus membros, respeitados os prazos de convocagao previstos em seu Regimento Interno. Paragrafo
Primeiro - As reunides do Conselho de Administragdo somente serdo instaladas com a presenca de, no minimo, 5 (cinco) de seus
membros e serdo presididas por seu Presidente ou, na auséncia deste, por outro membro do Conselho de Administragdo indicado pelos
presentes. Paragrafo Segundo - As reunides do Conselho de Administracao deverao ser realizadas, preferencialmente, no edificio
onde a Companhia tiver sede ou, excepcionalmente, em local diverso, sendo facultada a realizagdo e participagédo por sistema
eletrénico, como teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio de comunicagdo que permita a identificacdo do membro e a
comunicagao simultadnea com todas as demais pessoas presentes a reunido. A reunido que ocorrer por meio de sistema eletronico
podera ocorrer de modo parcial ou exclusivamente digital. Paragrafo Terceiro - A seu exclusivo critério, podera o Conselho de
Administracao definir em seu Regimento Interno a possibilidade de participagdo de membro observador em reuniées do Conselho de
Administragdo, cujas regras estardo disciplinadas no respectivo Regimento. Paragrafo Quarto - Das reunides do Conselho de
Administragao serdo lavradas atas no livro proprio, tornando-se efetivas com a assinatura de tantos membros quanto bastem para
constituir o quorum requerido para instalacéo e deliberacéo. Artigo 17 - Findo o mandato, os membros do Conselho de Administracao
permanecerdo no exercicio dos cargos até a investidura dos novos conselheiros eleitos. Artigo 18 - Sem prejuizo das competéncias
atribuidas por lei ao Conselho de Administrag@o, compete a este: (i) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia; (i) eleger e
destituir os Diretores Estatutarios, bem como definir o nimero de cargos a serem preenchidos pela Diretoria Estatutaria da Companhia,
fixando aos Diretores Estatutarios suas respectivas fungoes e atribuicoes; (iii) distribuir entre os membros do Conselho de Administragao
e da Diretoria Estatutaria, remuneracao global fixada pela Assembleia Geral; (iv) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitando informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao e
quaisquer outros atos; (v) convocar as Assembleias Gerais, sempre que necessario ou exigido por lei e nos termos deste Estatuto
Social; (vi) manifestar-se previamente sobre o Relatério da Administragéo, as contas da Diretoria Estatutaria, as Demonstragoes
Financeiras do exercicio e examinar os balancetes mensais; (vii) aprovar os orgamentos anuais e plurianuais, os planos estratégicos,
os projetos de expansao e os programas de investimento da Companhia; (viii) escolher e destituir os auditores independentes da
Companhia; (ix) aprovar as algadas da Diretoria Estatutaria que independam de prévia aprovacao ou ratificagdo do Conselho de
Administracao quanto a: (a) contratagéo de operagdes comerciais, operacionais e/ou financeiras, ativas e/ou passivas da Companhia;
(b) celebragao de contratos entre a Companhia e empresas controladas; (c) realizagéo de operagdes financeiras de derivativos; (d)
outorga ou concessdo de quaisquer garantias, reais ou fidejussorias, e/ou constituicdo de 6nus reais nos ativos da Companhia; (e)
alienagao, aquisicao ou oneragado de bens do ativo imobilizado e intangivel da Companhia; (f) participacdo em procedimentos licitatérios;
(g) celebracao de contratos de qualquer natureza; e (g) outra algada necessdria para execucao das rotinas da Companhia; (x) aprovar
a participagao da Companhia no capital social de outras sociedades, assim como a disposi¢ao ou alienagéo dessa participagao, no Pais
ou no exterior; (xi) autorizar a emissdo de agoes da Companhia nos limites do capital autorizado, previsto no Capitulo Il, deste Estatuto
Social, fixando as condicoes de emissao, inclusive prego e prazo de integralizagao, podendo, ainda, ser excluido ou reduzido o direito
de preferéncia nas emissdes de agoes, cuja colocacao seja feita mediante venda em bolsa ou por subscri¢do publica ou em oferta
publica de aquisicdo de controle, nos termos estabelecidos em lei; (xii) deliberar sobre a emissao de (a) bénus de subscricao;
(b) instrumentos de crédito para a captacao de recursos, incluindo “bonds”, nota promissdria, nota promisséria comercial e/ou nota
comercial, que ultrapassem os valores de algadas previstos no ato que deliberar sobre a alinea (ix) acima; e (c) debéntures nao
conversiveis em agoes e/ou conversiveis em acgdes, observando-se os limites do Capitulo II, deste Estatuto Social; (xiii) deliberar sobre
a aquisicdo pela Companhia de agdes de sua prépria emissao, para manutengdo em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou
alienagdo, ressalvadas as hipéteses em que a regulamentacdo exigir que tal aprovacdo seja deliberada pela Assembleia Geral;
(xiv) aprovar a contratagao da instituicao depositaria prestadora de servigos de agdes escriturais; (xv) aprovar a criagado de Comités para
0 seu assessoramento, designando seus membros e estabelecendo seus regimentos internos, incluindo regras sobre composigéao,
prazo de gestdo e funcionamento; (xvi) fixar a remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria e dos demais comités de
assessoramento eventualmente instalados, bem como fixar o orcamento anual ou por projeto destinados a cobrir as despesas para os
seus respectivos funcionamentos, incluindo custos com contratagdo de prestadores de servicos e consultores externos; xvii) aprovar (i)
o Cddigo de Conduta da Companhia; (ii) a Politica de Remuneracao; (i) a Politica de Indicacdo de Membros do Conselho de
Administragao, de seus Comités, e da Diretoria; (iv) a Politica de Gerenciamento de Riscos; (v) a Politica de Transagdo com Partes
Relacionadas; (vi) a Politica de Negociagao de Valores Mobiliarios, bem como suas alteracoes; e (vii) quaisquer outra(s) Politica(s)
obrigatério eventualmente indicada pela legislagao, pela regulamentacéo ou pelo Regulamento do Novo Mercado; (xviii) decidir sobre
qualquer assunto que nao se compreenda na competéncia privativa da Assembleia Geral ou da Diretoria Estatutdria, conforme previsto
em Lei ou neste Estatuto Social, bem como exercer outras atribuicdes que a lei, 0 Regulamento do Novo Mercado ou este Estatuto nao
confiram a outro 6rgao da Companhia; (xix) manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicao
de agdes que tenha por objeto as agdes de emissao da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15
(quinze) dias da publicagdo do edital da oferta publica de aquisicao de acdes, que devera abordar, no minimo (i); a conveniéncia e
oportunidade da oferta publica de aquisicao de acdes quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos acionistas e em relagéo ao
preco aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (i) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo a Companhia;
(iii) as alternativas a aceitaga@o da oferta publica de aquisi¢ao disponiveis no mercado; (iv) o valor econdmico da Companhia e (v) outros
pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas pelas regras aplicaveis
estabelecidas pela CVM; (xx) deliberar acerca das transacdes com partes relacionadas que sejam de sua competéncia, conforme
definido na politica correspondente da Companhia a ser aprovada pelo Conselho de Administragao; e (xxi) manifestar-se sobre os
termos e condigdes de reorganizagdes societarias, aumentos de capital e outras transagdes que derem origem & mudanca de controle
e consignar se tais transagoes asseguram tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companhia. Se¢éo Il - Diretoria Estatutaria:
Artigo 19 - A Diretoria Estatutaria da Companhia sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no méximo, 12 (doze) membros, residentes
no Pais, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdo, sendo (i) 1 (um) Diretor Presidente, (ii) 1 (um) Diretor
Vice-Presidente de Financas, e (jii) 1 (um) Diretor Vice-Presidente de Relagdes com Investidores, sendo permitida a cumulacao de
cargos, a ser deliberada pelo Conselho de Administracao. Os demais Diretores terdo as designagoes conferidas pelo Conselho de
Administragao, na ata de reuniao que deliberar sobre a elei¢éo da Diretoria. Paragrafo Primeiro - O mandato de cada Diretor serd de
2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. Findo o prazo de mandato, os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a
investidura dos novos Diretores eleitos. Paragrafo Segundo - A substituicdo dos Diretores, no caso de auséncia ou impedimento
temporario, ou ainda por rendncia, morte ou incapacidade, sera deliberada em Reunido do Conselho de Administragdo, podendo o
Presidente do Conselho de Administragao eleger interinamente um substituto. Artigo 20 - A Diretoria Estatutaria reunir-se-a sempre
que necessario, cabendo a convocagao e a presidéncia da Reuni@o ao Diretor Presidente. Artigo 21 - Compete ao Diretor Presidente:
a) submeter & aprovacao do Conselho de Administracéo os planos de trabalho e orgamento anuais, de investimentos e novos programas
de expansdo da Companhia, promovendo a sua execugao nos termos aprovados; b) responder pelas estratégias e diretrizes
operacionais da Companhia, bem como estabelecer os critérios para a execugao das deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo, com a participagdo dos demais Diretores; c) coordenar e superintender as atividades da Diretoria; d) exercer a
supervisdo de todas as atividades da Companhia, imprimindo-lhes a orientagdo mais adequada aos objetos sociais; ) deliberar, de
forma singular, sobre criacao, alteragéo e/ou extingao de filiais, agéncias, depositos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos da
Companhia no pais ou no exterior; f) coordenar o desenvolvimento do planejamento estratégico da Companhia; e g) exercer as demais
atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administracao. Artigo 22 - Compete ao Diretor Vice-Presidente de Financas: a)
responder pelo controle orcamentario da Companhia; b) coordenar e superintender as questdes financeiras, administrativas; c)
coordenar o provimento das informagdes financeiras; d) coordenar o controle de fluxo de caixa, aplicagdes financeiras e investimentos
da Companhia; e e) exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administragéo. Artigo 23 - Compete ao
Diretor Vice-Presidente de Relagbes com Investidores: a) prestar toda e qualquer informagéo aos investidores, & Comissao de Valores
Mobilidrios e a B3; b) manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia, e c) exercer as demais atribuicoes que Ihe forem
conferidas pelo Conselho de Administragdo e pela regulamentagao emitida pela CVM e B3. Artigo 24 - Compete ao(s) Diretor(es)
Estatutéario(s) sem designacdo especifica, exemplificativamente: a) promover o desenvolvimento das atividades da Companhia,
observado seu objeto social; b) coordenar a atuacao de sua area, bem como promover a interface desta com as demais Diretorias; e c)
exercer as atribuicées que lhes forem definidas em Reuniao do Conselho de Administragéo, que podera estabelecer denominagoes
especificas para os seus cargos. Artigo 25 - Compete a Diretoria a administrag@o dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto,
de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais, por lei ou por este Estatuto Social, seja atribuida a
competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administragao. No exercicio de suas fungdes, os Diretores poderao realizar todas
as operacdes e praticar todos os atos necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, observadas as disposigcdes deste Estatuto
Social quanto a forma de representagao, bem como as atribuigoes e algadas de atuacao estabelecidas pelo Conselho de Administragéo.
Compete ainda a Diretoria: (ii) zelar pela observancia da Lei, deste Estatuto Social, das deliberagdes do Conselho de Administragéo e
da Assembleia Geral; (iii) elaborar e submeter ao Conselho de Administragéo o relatério da Diretoria Estatutaria e as demonstragoes
financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de aplicagéo dos lucros
apurados no exercicio anterior; (iv) praticar os atos de sua competéncia, conforme estabelecido neste Estatuto Social e pelo Conselho
de Administragao; (v) manter os membros do Conselho de Administragao informados sobre as atividades da Companhia e o andamento
de suas operagdes; (vi) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, respeitadas as disposi¢des previstas
neste Estatuto Social, em especial quanto a forma de representacao da Companhia prevista no Artigo 26, bem como em observancia
aos limites de suas atribuicoes; e (vii) decidir sobre qualquer assunto que nao seja de competéncia privativa da continua —

Docusigned by:
0 ESTADO DE SAO PAULO
U crrossisratsrz
DataHora da Assinatura: 1810412022  21:18:51 BRT

igB=

E1FD1C243A074BCCACF4820829CDS5368

AUL

Esta publicagdo é certificada pelo Estaddo, e
+ foi publicada na pagina de Relac&o com o
Investidor, o Estadio RI

Sua autenticidade pode ser conferida no

QR Code ao lado ou pelo site:



https://estadaori.estadao.com.br/publicacoes/

DocuSign Envelope ID: 18DA4AE3-2C5F-41FD-B8B9-5C486E695BDB

ESTADAO

Economia & Negocios

TERCA, 19 DE ABRIL DE 2022 | ESTADAORI | 2

—¥ continuagdo pssembleia Geral ou do Conselho de Administraggo. Artigo 26 - A representagéo da Companhia, em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente, em quaisquer atos ou negdécios juridicos, serdo obrigatoriamente praticados (i) pelo Diretor Presidente,
agindo isoladamente, ou (ii) por 2 Diretores Estatutarios, agindo sempre em conjunto; ou (iii) por Procurador, agindo em conformidade
com o designado no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensdo dos poderes que nele contiverem. Paragrafo
Primeiro - As procuragdes em nome da Companhia serao outorgadas (i) pelo Diretor Presidente, agindo isoladamente, ou (i) por 2
Diretores Estatutarios, agindo em conjunto. Em qualquer caso, as procuragdes outorgadas pela Companhia deverao especificar os
poderes conferidos e terdo um periodo maximo de validade de 1 (um) ano, excetuado quando se tratar de mandato ad judicia. Paragrafo
Segundo - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagéo a Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou
procuradores que a envolverem em obrigagdes relativas a negdcios e/ou operacdes estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais
e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando prestadas em favor de sociedades controladas direta
ou indiretamente pela Companhia. Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo do disposto no Pardgrafo Terceiro acima, cada Diretor (i)
responde, perante a Companhia e solidariamente com esta perante terceiros, por culpa no desempenho de seu cargo e fungdes; e (ii)
terd de restituir a companhia, com todos os lucros resultantes, os créditos ou bens sociais que aplicar, sem autorizagao expressa da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao, conforme regras legais aplicaveis, em proveito préprio ou de terceiros, e, se houver
prejuizo, também por ele respondera. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 27 - O Conselho Fiscal da Companhia, que ndo tera carater
permanente, somente serd instalado na forma da lei, e sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos
e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu funcionamento. Paragrafo
Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, serdo investidos em seus respectivos cargos mediante assinatura de
termo de posse em livro préprio, que deve contemplar a sujeicao a clausula compromissdria referida neste Estatuto, observados, ainda,
os termos previstos no Regulamento do Novo Mercado, bem como ao atendimento dos requisitos legais e estatutarios aplicaveis,
dispensada qualquer garantia de gestao. Os membros do Conselho Fiscal empossados permanecerao em seus cargos até a investidura
dos novos membros do Conselho Fiscal eleitos. Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo
direito & remuneracao fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo Terceiro - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdao
tomadas por maioria de votos e langadas no livro préprio. Paragrafo Quarto - Os membros do Conselho Fiscal terdo os deveres e
responsabilidades estabelecidos pelo seu Regimento Interno, pela legislagdo societaria em vigor e pelo Regulamento do Novo
Mercado. Capitulo VI - Exercicio Social e Lucros: Artigo 28 - O exercicio social terd a duragéo de 12 (doze) meses, coincidindo com
0 ano civil, terminando no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social a Diretoria faré elaborar as demonstragoes
financeiras previstas em lei, observadas as normas legais e principios contébeis, as quais compreenderao a proposta de destinagao do
lucro do exercicio. Artigo 29 - Do resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, eventuais prejuizos
acumulados e a provis@o para o Imposto de Renda. Paragrafo Primeiro - Sobre o lucro remanescente, apurado na forma do caput
deste artigo 28, sera calculada a participagédo estatutaria dos Administradores, até o limite maximo legal, conforme previsto no Artigo
152, § 1° da Lei 6.404/76; Paragrafo Segundo - Do lucro liquido do exercicio, obtido apés a dedugao de que trata o paragrafo anterior:
(a) 5% (cinco por cento) serdo atribuidos para a constituicao da reserva legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social;
e (b) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugao de que trata o paragrafo anterior e da destinag&o referida no item (a)
deste Paragrafo Segundo, e ajustado na forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, destinar-se-d0 25% (vinte e cinco por cento) para o
pagamento de dividendo obrigatério a todos os acionistas. Paragrafo Terceiro - Atendida a distribuicao prevista no paragrafo anterior,
o saldo tera a destinacao aprovada pela Assembleia Geral, depois de ouvido o Conselho de Administracao, respeitadas as disposicoes
legais e estatutarias aplicaveis. Artigo 30 - Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da deliberagéo do ato
que autorizou sua distribui¢éo, prescreverdo em favor da Companhia. Artigo 31 - A Companhia podera levantar balangos semestrais
ou intermedidrios. O Conselho de Administracdo podera deliberar a distribuicdo de dividendos a débito da conta de lucro apurado
naqueles balangos. O Conselho de Administracao podera, ainda, declarar dividendos intermediarios a débito da conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes naqueles balancgos ou no Ultimo balango anual. Paragrafo Primeiro - O Conselho de
Administragao podera pagar ou creditar juros sobre o capital préprio, ad referendum da Assembleia Geral Ordindria que apreciar as
demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados. Paragrafo Segundo - Os
dividendos intercalares ou intermedidrios e os juros sobre o capital préprio deverao ser sempre imputados ao dividendo obrigatdrio.
Paragrafo Terceiro - Atendida a distribuicao prevista no paragrafo anterior, o saldo tera a destinagéo aprovada pela Assembleia Geral,
depois de ouvido o Conselho de Administragao, respeitadas as disposicdes legais e estatutarias aplicaveis. Capitulo VIl - Da Alienacao
de Controle: Artigo 33 - A alienagéo, direta ou indireta, do Controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica operagao, como por
meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob condi¢do, de que o adquirente se obrigue a realizar, oferta publica de
aquisicdo de agdes tendo por objeto as agdes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as
condicdes e prazos previstos na legislagdo, na regulamentacdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes
assegurar tratamento igualitirio ao do Acionista Controlador Alienante. Capitulo VIl - OPA Por Atingimento de Participagado
Relevante: Artigo 34 - Qualquer acionista ou Grupo de Acionistas que atingir de forma direta ou indireta, por meio de uma Unica
operagao ou por operagoes sucessivas a titularidade de a¢des de emissao da Companhia ou Outros Diretos de Participagao igual ou
superior a, direta ou indiretamente, 15% (quinze por cento) do total de agdes de emissdo da Companhia, excluidas as agdes em
tesouraria (“Participag@o Relevante”), devera realizar oferta publica de aquisicao da totalidade das a¢des de emissao da Companhia ou
solicitar o registro junto a CVM e a B3, conforme o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da ultima transacao que
resultou no atingimento da Participagéo Relevante. Paragrafo Primeiro - Para fins da obrigagao prevista no caput, “Grupo de Acionistas”
significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, orais ou
escritos, seja diretamente ou por meio de sociedades controladas, controladoras ou sob controle comum; ou (ii) entre as quais haja
relagao de controle; ou (jii) sob controle comum; ou (iv) agindo em conjunto; ou (v) que atuem representando um interesse comum.
Incluem-se dentre os exemplos de pessoas representando um interesse comum: (vi) uma pessoa titular, direta ou indiretamente, de
participagao societaria igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital social da outra pessoa; e (vii) 2 (duas) ou mais pessoas
que tenham um investidor em comum que seja titular, direta ou indiretamente, de participacdo societaria igual ou superior a 15% (quinze
por cento) do capital de cada uma das 2 (duas) ou mais pessoas em questdo. Quaisquer joint-ventures, fundos ou clubes de
investimento, fundagoes, associacoes, trusts, condominios, cooperativas, carteiras de titulos, universalidades de direitos, ou quaisquer
outras formas de organizacao ou empreendimento, constituidos no Brasil ou no exterior, serdo considerados parte de um mesmo Grupo
de Acionistas, sempre que 2 (duas) ou mais entre tais entidades: (viii) forem administradas ou geridas pela mesma pessoa juridica ou
por partes relacionadas a uma mesma pessoa juridica; ou (ix) tenham em comum a maioria de seus administradores, gestores ou
comités de investimento (que orientem as decisoes tomadas pelos gestores e/ou administradores), sendo certo que no caso de fundos
de investimentos com administrador, gestores ou comités de investimento (que orientem as decisdes tomadas pelo gestores e/ou
administradores) em comum, somente serao considerados como integrantes de um Grupo de Acionistas aqueles cuja decis&o sobre o
exercicio de votos em Assembleias Gerais, nos termos dos respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador (que
oriente as decisbes tomadas pelos gestores e/ou administradores), em carater discriciondrio. Paragrafo Segundo - Para fins de
verificagdo do atingimento, de forma indireta, de Participagdo Relevante, devera ser computada a titularidade de todas as agdes com
direito a voto ou Outros Direitos de Participacao detidos por todo e qualquer acionista controlador ou Grupo de Acionistas controlador,
direta ou indiretamente, até o beneficidrio final pessoa natural do novo titular de Participagao Relevante. Paragrafo Terceiro - Para efeito
desta Clausula, “Outros Direitos de Participagao” significa (i) usufruto sobre as agdes de emissao da Companhia; (i) quaisquer opcoes
ou direitos de compra, subscri¢do ou permuta, a qualquer titulo, que possam resultar na aquisicéo de acoes de emissao da Companhia;

(iii) quaisquer derivativos referenciados em agdes de emissdo da Companhia que prevejam a possibilidade de liquidagdo nao
exclusivamente financeira; ou (iv) quaisquer outros direitos que assegurem, de forma permanente ou temporaria, direitos politicos ou
patrimoniais de acionista sobre agbes de emiss@o da Companhia. Observa-se que (a) as agbes diretamente detidas e aquelas
referenciadas por instrumentos financeiros derivativos de liquidagao fisica serdo consideradas em conjunto para fins da verificacdo do
percentual referido no caput deste artigo e (b) a quantidade de a¢oes referenciadas em instrumentos derivativos que confiram exposicao
econdmica as agdes nao pode ser compensada com a quantidade de agdes referenciadas em instrumentos derivativos que produzam
efeitos econémicos inversos. Paragrafo Quarto - Para fins do célculo do percentual de Participacao Relevante, ndo serdao computados
0s acréscimos involuntarios de participagé@o acionéria resultantes de cancelamento de acoes em tesouraria, da recompra de agoes ou
de reducao do capital social da Companhia com o cancelamento de agdes. Paragrafo Quinto - O preco a ser ofertado pelas agdes de
emissao da Companhia objeto da OPA (“Preco da OPA”) ndo poderé ser inferior ao maior valor entre (i) o valor econémico apurado
através de laudos de avaliacao, observado o disposto nos Paragrafos Sexto e Sétimo deste Artigo; (ii) o valor patrimonial constante do
ultimo balango auditado da Companhia; e (iii) a maior cotagao unitaria das agdes de emissdo da Companhia durante o periodo de 24
(vinte e quatro) meses anterior a realizagdo da OPA na bolsa de valores em que houver o maior volume de negociacdes das acdes de
emissdo da Companhia. Paragrafo Sexto - Os laudos de avaliagao referidos no Paragrafo Quinto acima deverao ser elaborados por 2
(duas) institui¢des financeiras de primeira linha e ilibada reputagao e notério conhecimento do setor de atuagdo da Companhia, uma
escolhida pela Companhia e outra pelo acionista que faz mencao a este artigo, selecionadas dentre as maiores instituicdes que atuem
no Brasil & época e que atuem em assessoramento de clientes em fusdes e aquisi¢des de empresas. Os custos dos 2 (dois) laudos de
avaliag@o serdo arcados pela Companhia e pelo referido acionista, respectivamente. Paragrafo Sétimo - Caso haja diferenca de valor
entre os 2 (dois) laudos acima referidos, o Prego da OPA terd por base o maior valor entre esses 2 (dois) laudos. Paragrafo Oitavo - A
OPA devera observar obrigatoriamente os seguintes principios e procedimentos, além de, no que couber, outros expressamente
previstos no artigo 4° da Instrugdo CVM n° 361, de 5 de margo de 2002 (“Instrucao CVM n° 361”): (i) ser dirigida indistintamente a todos
os acionistas da Companhia; (ii) ser efetivada em leildo a ser realizado na B3; (iii) ser realizada de maneira a assegurar tratamento
equitativo aos destinatarios, permitir-lhes a adequada informagdo quanto a Companhia e ao ofertante, e dota-los dos elementos
necessarios a tomada de uma decisao refletida e independente quanto a aceitacdo da OPA; (iv) ser imutavel e irrevogavel apds a
publicagéo no edital de oferta, nos termos da Instrucao CVM n° 361, ressalvado o disposto no paragrafo quarto acima; e (v) ser lancada
pelo preco determinado de acordo com o previsto neste artigo e paga a vista, em moeda corrente nacional, contra a aquisicao na OPA
de acdes de emissao da Companhia. Paragrafo Nono - Caso a regulamentagéo da CVM aplicavel a OPA prevista neste Artigo venha
a determinar a adog&o de um critério especifico de calculo para a fixagéo do prego de aquisicao de cada agdo da Companhia em OPA
sujeita ao artigo 4°-A da Lei n® 6.404/76, que resulte em prego de aquisicao superior aquele determinado nos termos deste artigo,
devera prevalecer na efetivagéo da OPA prevista neste artigo o preco de aquisi¢éo calculado nos termos da regulamentacéo da CVM.
Paragrafo Décimo - A realizacdo da OPA mencionada no caput deste artigo nao excluird a possibilidade de outro acionista da
Companhia, ou, se for o caso, de a prépria Companhia, formular uma OPA concorrente, nos termos da regulamentagéo aplicavel.
Paragrafo Décimo Primeiro - O Acionista Adquirente estara obrigado a atender as eventuais solicitagoes ou as exigéncias da CVM
relativas a OPA, dentro dos prazos prescritos na regulamentagao aplicavel. Paragrafo Décimo Segundo - Na hipdtese de o Acionista
Adquirente o nao cumprir as obrigagdes impostas por este Artigo, inclusive no que concerne ao atendimento dos prazos para a
realizag&o ou solicitagao do registro da OPA, conforme o caso, ou para atendimento das eventuais solicitages ou exigéncias da CVM,
o Conselho de Administragdo da Companhia convocara Assembleia Geral Extraordindria, na qual o referido acionista ndo podera votar,
para deliberar sobre a suspenséo do exercicio dos direitos do acionista, conforme disposto no artigo 120 da Lei n° 6.404/76, sem
prejuizo da responsabilizagéo do acionista por perdas e danos causados aos demais acionistas em decorréncia do descumprimento
das obrigagdes impostas por este Artigo. Paragrafo Décimo Terceiro - As obrigagoes constantes do artigo 254-A da Lei n° 6.404/76 e
no Capitulo VIl deste Estatuto ndo excluem o cumprimento pelo Acionista Adquirente das obrigagdes constantes neste Artigo. Paragrafo
Décimo Quarto - A obrigagao de realizacdo de OPA nos termos deste Artigo nao se aplica: (i) aos acionistas que, na data de publicagdo
do anuncio de inicio relativo a primeira oferta de distribuicao publica de agdes de emissao da Companhia (“Data da Primeira Oferta
Publica”), eram titulares de 10% (dez por cento) ou mais do total de a¢des de emiss@o da Companhia e seus sucessores (“Acionista(s)
Original(is)”), inclusive e em especial aos acionistas controladores da Companhia, bem como aos sécios de referidos acionistas
controladores, que vierem a sucedé-los na participacdo direta na Companhia por forca de reorganizagdes societdrias. Uma vez
ultrapassado, por qualquer Acionista Original, o respectivo percentual de ages da Companhia superior ao que detinha na Data da
Primeira Oferta Publica, aplicar-se-a integralmente o disposto neste artigo 34 e seus paragrafos a tal Acionista Original. (i) na hipétese
de uma pessoa tornar-se titular de agdes de emissao da Companhia em decorréncia de subscri¢ao de agoes da Companhia, realizada
em uma Unica emissao primaria, que tenha sido aprovada em Assembleia Geral de Acionistas da Companhia, convocada pelo seu
Conselho de Administracao, e cuja proposta de aumento de capital tenha determinado a fixagdo do preco de emissa@o das agdes com
base em valor econdmico obtido a partir de um laudo de avaliagdo econémico-financeira da Companhia realizada por instituicao ou
empresa especializada com experiéncia comprovada em avaliagdo de companhias abertas. (jii) na hipétese de uma pessoa tornar-se
titular de ages de emissao da Companhia em decorréncia de incorporag@o de uma outra sociedade pela Companhia; (iv) na hipétese
de uma pessoa tornar-se titular de acdes de emissao da Companhia em decorréncia de incorporacao de agdes de uma outra sociedade
pela Companhia; e (v) na hipétese de uma pessoa tornar-se titular de agdes de emissdo da Companhia em decorréncia de cancelamento
de acGes em tesouraria, resgate de agdes ou redugdo do capital social da Companhia com o cancelamento de agGes. Paragrafo
Décimo Quinto - As disposicdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposicoes estatutdrias, nas hipéteses de
prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas neste Estatuto. Capitulo IX - Juizo Arbitral: Artigo 35 - A
Companhia, seus acionistas, Administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver,
por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, toda e qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condicao de emissor, acionistas, Administradores e membros do Conselho
Fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢des contidas na Lei n° 6.404/76, no presente Estatuto Social, nas normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobilidrios, bem como nas demais normas
aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos
demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participagdo no Novo Mercado. Capitulo X - Liquidacao: Artigo 36 - A Companhia
entrara em liquidag@o nos casos previstos em lei ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidagao,
elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagéo, elegendo seus membros e fixando-lhes
as respectivas remuneragoes. Capitulo Xl - Disposicoes Gerais: Artigo 37 - A Companhia observara os Acordos de Acionistas
registrados na forma do Art. 118 da Lei das Sociedades por Agbes, cabendo ao Presidente das Assembleias Gerais e das reunides do
Conselho de Administragao abster-se de computar os votos contrarios aos respectivos termos dos Acordos de Acionistas. Artigo 38 -
Observado o disposto no Art. 45 da Lei das Sociedades por A¢des, o valor do reembolso a ser pago aos acionistas dissidentes tera por
base o valor de patriménio liquido da Companhia, constante do ultimo balanco aprovado pela assembleia geral. Artigo 39 - Em tudo o
que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplicadas a Lei das Sociedades por Agoes, o Regulamento do Novo Mercado e as
demais disposicoes legais pertinentes. As disposicoes contidas no artigo 18, alineas (xv), (xvi) e (xvii) deste Estatuto somente terdo
eficacia a partir de 30 de abril de 2022 ou quando da aprovagao dos comités e/ou documentos referidos, o que ocorrer primeiro.
(Certifico que o presente anexo confere com via original assinada digitalmente) Curitiba, 08 de abril de 2022. Anderson Prehs -
Secretario - OAB/PR 34.608. JUCEPAR: Certifico o Registro em 11/04/2022 sob o n° 20221717862. Protocolo: 221717862 de
11/04/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia - Secretario-Geral.
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